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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
TERMO DE RESCISAO N° 001/2019 — TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TEMPO DETERMINADO — A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
NESTE ATO REPRESENTADA PELO SECRETARIO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL, O SR. JOSE MARCIO SILVA SOUSA, VEM
RESCINDIR COM VANESSA JESSICA BEZERRA BARROS SILVA, O
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TEMPO DETERMINADO. CLAUSULA PRIMEIRA - O PRESENTE TERMO
TEM POR OBJETIVO A RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 052/2019, CELEBRADO EM 02/01/2019 - CARGO:
ASSISTENTE SOCIAL. CLAUSULA SEGUNDA - A RESCISAO DO
REFERIDO CONTRATO ORA SE FUNDAMENTA NO ARTIGO 37, INCISO
II DA CONSTITUICAO FEDERAL, E NA CLAUSULA SEGUNDA DO
PROPRIO CONTRATO (RESCISAO UNILATERAL). DATA DA RESCISAO:
31/01/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
31/01/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 061/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA JULIANA ALVES DA SILVA MARIANO; CARGO: ASSISTENTE
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
07/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 062/2019 — CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
ANTONIA  JOICE GOMES MENDES; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 07/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 063/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
YARA FEITOSA VIEIRA; CARGO: PSICOLOGO. FUNDAMENTACAO
LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO
DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA
DO ATO ADMINISTRATIVO: 07/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 065/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
VERA LUCIA LOURENCO FELIX; CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 066/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
ANTONIA JUCIEELLY SILVA CARUCA; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 05/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
05/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 067/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
FRANCISCA EDNA LIMA TEIXEIRA; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
07/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 069/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
CARLOS DIOGO MENDONCA DA SILVA; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
07/02/2019



PAG. 02 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

Terca-feira, 19 de Fevereiro de 2019 - N° 158

— PREFEITA
Maria do Rozario Araujo Pedrosa Ximenes

— VICE-PREFEITO
Jesus Romeiro da Silva

— SECRETARIA-CHEFIA DE GABINETE
José Kledeon Viana Paulino (interino)

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
Regys Tavares Pereira

— SECRETAI{IO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRACAO E FINANCAS
Antonio Fabio Uchoa Soares

— SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
Maria Meirelene Ferreira Alves

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
José Marcio Silva Sousa

— SECRETARIO DE AGRICULTURA E RECURSOS

HIDRICOS
Antbnio Roberto Rodrigues Lopes

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Arleise Rodrigues de Matos Martins

— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Islayne de Fatima Costa Ramos

— SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Alexsandro da Costa Justa

— SEQRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
E TRANSITO
Luciano Wagner Gomes da Silva

— SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E CONOMICO
E TURISMO
Maria do Socorro Rocha Bastos Marreiro

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO
José Kledeon Viana Paulino

— PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO-SAAE
Francisco de Sousa Rocha

— PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ESPORTES, CULTURA
E PATRIMONIO

Romulo Laurenio de Oliveira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Alexsandro da Costa Justa (interino)

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Ana Claudia Silvestre Matos

— GERENTE MUNICIPAL DE CONTRATOS E CONVENIOS
Ramon Francesco Barros Braga

— PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
Lia Vieira Martins

— TESOUREIRO MUNICIPAL
Carlos Eduardo Dias Silva

— GERENTE MUNICIPAL DE COMPRAS E MATERIAL
Silvio José Dias Barroso

— CONTROLADOR GERAL
Edilson Rodrigues Ximenes

— DIRETOR GERAL DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Norma Suely Sousa Alves

— DIRETOR EXECUTIVO DE COMUNICACAO E
MARKETING
Francisco Aderir Martins

— COORDENADOR DO DIARIO OFICIAL
Carlos Augusto Silva Almeida

CRIADO PELA LEI N° 2.347/2017 E ALTERADO PELA LEI N° 2.356/2017, DE 28 DE JULHO DE 2017
Diario Oficial Eletronico de Canindé - CE - Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada

Conceicao, Canindé -

CE, CEP: 62700-000

diarioofical.caninde.ce.gov.br
caninde.ce.gov.br
facebook.com/prefeituradecaninde




PAG. 03 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 070/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA VALDENIZIA SILVA FERREIRA; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 13/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 13/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 071/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
ANA SARA DUARTE DA SILVA; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 12/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 12/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 072/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
JOSE IVANILDO FREITAS DA SILVA JUNIOR; CARGO: ORIENTADOR
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 18/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
18/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 073/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
REGINA CELIA GOMES DA SILVA; CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 15/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 15/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 075/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
FRANCISCA ARIANA DA ROCHA; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 076/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
SA IONARA BANDEIRA DE PAULA; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 077/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA CLECIDA DE CASTRO; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 078/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA MARLIZE ALVES LESSA; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 079/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
FRANCISCA DARLENE ABREU COELHO; CARGO: APOIO
ADMINISTRATIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA:
14/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO
ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 080/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
ANDREIA CAETANO LIMA; CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 081/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA ALGEANE TEIXEIRA DA SILVA; CARGO: ORIENTADOR
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 083/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA DAYAWNE GOMES DA SILVA; CARGO: APOIO
ADMINISTRATIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA:
15/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO
ADMINISTRATIVO: 15/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 084/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
ANTONIO ITALO NASCIMENTO SILVA: CARGO: ORIENTADOR
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 15/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
15/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 085/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
SUYANE VIANA DE ALMEIDA BARROSO; CARGO: FACILITADOR.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 15/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 15/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 086/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
JOICINEIDE ALMEIDA DE FREITAS; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 15/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 15/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 093/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
PAOLA TASSIA SAMPAIO JUSTA; CARGO: ADVOGADO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
01/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 094/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
VANESSA JESSICA BEZERRA BARROS SILVA; CARGO: ASSISTENTE
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
01/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 095/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
CLEANTO WILKER FREIRE VASCONCELOS; CARGO: PSICOLOGO.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
01/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 096/2019 —- CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
PAULO SERGIO FERREIRA DA SILVA; CARGO: VIGIA.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 11/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
11/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 097/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
WYLKER JULIO PEREIRA MEDEIROS; CARGO: EDUCADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 098/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS

EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA SUELINE ALMEIDA BARROSO; CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,

DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 07/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 099/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS

EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
EDENILSON VASCONCELOS FREITAS; CARGO: EDUCADOR SOCIAL.

FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,

DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 100/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARI O MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA DE FATIMA SANTOS LIMA; CARGO: EDUCADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 101/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARI O MUNICIPAL; CONTRATADA:
MEIRE ANE FERREIRA ABREU; CARGO: EDUCADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 102/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
FRANCISCA EDIMARA LUZIA CASTRO; CARGO: ORIENTADOR
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
14/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 103/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
VALDEMIR COSTA ALMEIDA; CARGO: VIGIA. FUNDAMENTACAO
LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011, DE 12 DE AGOSTO
DE 2011. VIGENCIA: 14/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA
DO ATO ADMINISTRATIVO: 14/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 104/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
KARLA EMANUELA MENDONCA MIRANDA; CARGO: APOIO
ADMINISTRATIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA:
15/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO
ADMINISTRATIVO: 15/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 105/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA BENAILA DE LIMA; CARGO: ENTREVISTADOR.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 07/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
07/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 106/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
ANTONIO MARCOS LIMA DE SOUSA; CARGO: FACILITADOR.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 18/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
18/02/2019

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 107/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
ANTONIO TAVARES DA ROCHA; CARGO: AUX. DE SERVICOS
GERAIS. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEl ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 19/02/2019 A
31/12/2019. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO:
19/02/2019
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 108/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
VITORIA SANTANA BRAGA; CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 18/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 18/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 109/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA SIMONE SOARES GARCIA; CARGO: ORIENTADOR SOCIAL.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 19/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 19/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 110/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
MARIA ERILANE SILVA LOPES; CARGO: ENTREVISTADOR.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 19/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 19/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 111/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA:
ANTONIA  PINHEIRO  SAMPAIO; CARGO:  ARQUIVISTA.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011,
DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/02/2019 A 31/12/2019. DATA
DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 01/02/2019

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 112/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
— CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
ALEARDO JUCA QUEIROS; CARGO: VIGIA. FUNDAMENTACAO
LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO
DE 2011. VIGENCIA: 19/02/2019 A 31/12/2019. DATA DA ASSINATURA
DO ATO ADMINISTRATIVO: 19/02/2019

PORTARIA N° 001/2019

INSTITUI A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATACAO DE SERVIDORES
PUBLICOS TEMPORARIOS PARA O SETOR DE HABITACAO,
VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNIC{PIO DE CANINDE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art.1° - Nomear os servidores efetivos abaixo
para coordenar e organizar o Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacdo de servidores publicos temporarios para o setor de habitacdo,
vinculado a Secretaria Municipal da Assisténcia Social:

Edivania de Sousa Farias — Presidente;

Marcia Regina Gomes de Abreu — Membro;

Jodo Paulo Teixeira Paulino — Membro.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CERTIFIQU-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. SECRETARIA
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, em 14 de fevereiro de 2019. JOSE
MARCIO SILVA SOUSA - Secretario Municipal da Assisténcia Social.

*kk XXkN%

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019

O GOVERNO MUNICIPAL DE CANINDE, através da Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais, em
consonancia com o art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, c/c o disposto da Lei
Municipal N° 2.161/2011 DE 12 DE AGOSTO DE 2011, TORNA
PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes
para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagio
de servidores publicos temporarios para atender a demanda do setor de
habitacdo, bem como para a formacdo de cadastro de reserva, com vistas ao
provimento de Fungdes Publicas, conforme disposto no Anexo I, deste Edital,
a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico
decorrentes das caréncias existentes nessa secretaria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA sera regulamentado pelas
normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Comissdo de
Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, constituida por Ato do
Secretario Municipal da Assisténcia Social;

1.2 O processo de selecdo de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratagéo
temporaria de pessoal, em carater excepcional, para ocupagdo em posto de
trabalho no setor de habitagdo, vinculado a Secretaria da Assisténcia Social, de
acordo com a necessidade excepcional dessa secretaria, em conformidade com
o que dispde a Lei Municipal N°2.161/2011 DE 12 DE AGOSTO DE 2011;
1.3. O Processo de que trata o item 1.1, deste Edital, destina-se a suprir
caréncias temporarias da Secretaria da Assisténcia Social, sendo limitado ao
atendimento de situagdes que ocasionem afastamentos em razio de:

1.3.1.  Licenga para Tratamento de Saude;

1.3.2.  Licenga para Concorrer a Cargo Eletivo;

1.3.3.  Licenga para Tratar de Interesse Particular;

1.3.4.  Licenga para o Desempenho de Mandato Classista;

1.3.5.  Licenga Prémio por Assiduidade;

1.3.6.  Licencga Paternidade;

1.3.7.  Licenca Gestante;

1.3.8.  Licenca Adotante;

1.3.9.  Outros afastamentos que ocasionem caréncia temporaria;

1.3.10. Caréncias decorrentes do aumento de quadro de pessoal decorrente da
implementagdo de programas e projetos na area de habitagdo, até a
realizagio de Concurso Publico Municipal.

1.4. A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento basico, para provimento

das fungoes, ora ofertadas, sdo as descritas no Anexo I, deste Edital;

1.5. Os requisitos para a contratacdo e as atribuicdes das fungdes publicas

destinadas a contratagdo temporaria, bem como a formagdo de cadastro de

reserva sdo as definidas no Anexo I, deste Edital;

1.6. O cadastro de reservas pode ser aferido pelo numero de candidatos que

foram classificados no processo seletivo, porém fora do limite de vagas

previstas neste edital.

1.6.1. O nimero de aprovados no cadastro de reservas sera correspondente ao

triplo das vagas destinadas a cada cargo.
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2. DAS VAGAS
2.1. A quantidade de vagas de que trata este Edital esta distribuida em conformidade com o Anexo I.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 20 e 21 de fevereiro de 2019, das 07:30h as 11:30h e 13:00h as 17:00h, no Auditério da
Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP: 62.700-000;

3.1.1. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitagdio tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relag@o as quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue mediante procurador.

3.2. Sera permitida a inscri¢do por procuragdo publica especifica para esse fim, acompanhado de cdpias dos documentos de identidade do
candidato e do procurador.

3.3. Os documentos de identificagdo e suas copias deverdo ser apresentados em perfeitas condigdes, sem rasura, de modo a permitir, a
exata identidade do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e 6rgdo expedidor, com data de
expedi¢dio ndo superior a 10 anos.

3.4. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sfo de inteira responsabilidade do candidato ou procurador, cabendo a Comissdo
Organizadora do Processo de Selecdo o direito de excluir do certame aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem
como candidato que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.5. A inscri¢do do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente seleco.

3.6. O Municipio de Canindé - CE néo se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢do ndo protocoladas, por qualquer motivo, no prazo
estipulado no item 3.1, deste Edital;

3.7. Séo requisitos necessarios para a inscri¢do no Processo Seletivo:

3.7.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des previstas no art. 12, inciso II,
§1°, da Constituicdo Federal;

3.7.2. Comprovagido de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

3.7.3. Comprovagdo de quitacdo com as obrigagdes militares (sexo masculino);

3.7.4. Ter, na data da convocacdo para admissdo, idade minima de 18 anos;

3.7.5. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital;

3.7.6. Nao havera pagamento de inscri¢do para o respectivo processo seletivo.

3.7.7. Possuir a qualificacdo minima exigida para o exercicio da funcdo a que o candidato se candidatou, conforme disposto no Anexo I,
deste Edital;

3.8. As inscri¢des deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo candidato ou através de procuragdo publica especifica mediante a apresentagio
do respectivo instrumento procuratorio, de fotocopia da cédula de identidade do candidato e da cédula de identidade do procurador;

3.9. O preenchimento do formulario de inscrigdo é de responsabilidade tinica e exclusiva do candidato;

3.10. O formulario de inscri¢do ndo podera ser rasurado, sob pena de invalidagdo da inscrigéo;

3.11. Constatada qualquer irregularidade, serd a inscri¢do anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato
do processo seletivo;

3.12. Sdo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forgas Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores e Policias Mili-tares, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n® 9.503/97, carteiras
profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal tem validade como documento de identificagao;

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para a inscrigdo no processo de selegdo sera efetuada no momento da
convocacio para contratacio.

3.14. A no apresentacdo de todos os documentos de que trata o subitem anterior implicara na anula¢do de todos os atos praticados pelo
candidato;

3.15. A inscri¢@o do candidato proceder-se-4 através de:

3.15.1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢do, com 02 (duas) fotos 3x4, recentes e iguais, em todos os campos solicitados, sem emendas
e/ou rasuras;

3.15.2. Apresentacdo do documento de identificacdo original, acompanhada da fotocopia do documento de identidade do candidato;
3.15.3. Entrega do Curriculum Vitae padronizado, conforme modelo constante do Anexo II, deste Edital, juntamente com os titulos
legiveis devidamente autenticados ou com a apresentagdo dos documentos originais e suas respectivas copias, a fim de serem conferidos e
autenticados pela Comissdo de Inscricdo do Processo de Selegdo Publica.

3.15.4. Apresentacdo do documento de qualificagdo minima exigida para o exercicio da fungdo a que o candidato se candidatou, conforme
disposto no Anexo I, deste Edital;

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

4.1. 0 PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital ser4 realizado em uma etapa, com pontuagio maxima de 10 (dez)
pontos, obedecendo o seguinte:

4.1.1. Analise da capacidade profissional, comprovada através da avaliagdo de Curriculum Vitae, valendo 10 (dez) pontos, conforme
disposto nos Anexos II e 111, deste Edital;

5. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

5.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliagdo dos titulos apresentados, que deverdo compor Curriculo padronizado,
conforme modelo discriminado nos Anexos II e 111, deste Edital, devendo ser anexadas:

a) Copia de todos os titulos ou copias dos mesmos desde que apresentadas as originais;

b) Cépias dos comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuagdo devidamente autenticados ou cdpias dos mesmos desde que
apresentadas os originais.

5.2. A comprovacdo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacdo devera ser fornecida através de:

5.2.1. Cépia da carteira profissional (ou copia mediante apresentacdo da original), constando o inicio e o término da experiéncia de
trabalho, quando se tratar de empregado da iniciativa particular ou da administragio publica, especificando o cargo ou fungdo publica que
exerce ou exerceu na administragio publica direta, indireta, nas esferas municipal, estadual e federal.

5.2.2. Declaragdo/Certiddo do tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de Recursos Humanos em que trabalha ou
trabalhou na qual conste expressamente a fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas, com seus respectivos carimbos de
autenticacdo ¢ em papel timbrado;

5.3. Na hipdtese de nao existir a unidade de Recursos Humanos, a Certiddo/Declaracdo deverd ser emitida pela autoridade responsavel
pelo fornecimento do documento, em conformidade com o item 5.2.2, deste Edital;
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5.4. O registro e a declaragdo de experiéncia apresentada pelo candidato que ndo identificar claramente a correlagéo das atividades exercidas
com a fungdo pretendida ndo sera considerada para fins de pontuacdo;

5.5. Os certificados dos cursos exigidos para a avalia¢@o de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria e contetido programatico
e serem expedidos por institui¢do oficial ou particular, devidamente autorizados.

5.6. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que o candidato estiver inscrito para a
selegdo publica até a data da inscri¢do no processo seletivo simplificado. Assim, titulos que venham a ser obtidos posteriormente a data da
inscrigdo nio serdo considerados para fins de classificagdo no referido processo, regulado por este Edital.

5.7. Qualquer documento ou informacao falsa gera a eliminacéo do candidato do presente processo seletivo, sem prejuizos de outras sangdes
cabiveis.

5.8. Para o célculo da experiéncia profissional ndo ¢ admitido computar tempo simultaneo.

5.9. Os documentos apresentados em cdpia, sem a apresentagdo dos originais, deverdo estar autenticados, desde que atendidas as exigéncias
do item 3.3.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

6.1. Periodo de inscri¢des 20 e 21 de fevereiro de 2019;

6.2. A andlise e avaliag@o dos curriculos dos candidatos serdo realizadas no periodo de 22 e 25 de fevereiro de 2019, obedecido ao disposto
nos itens 5.1 a 5.9, deste Edital;

6.3. O resultado preliminar da analise curricular sera divulgado no dia 26 de fevereiro de 2019, e a relacdo sera publicada no Didrio
Eletronico Oficial do Municipio e afixada no flanelografo oficial da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa
Luzia, Canindé-Ceard, CEP: 62.700-000.

6.4. Os recursos contra o resultado preliminar deverdo ser interpostos presencialmente a Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo
27 de fevereiro de 2019, na Sede da Secretaria da Assisténcia Social, no Auditorio da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio
Monteiro, n° 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP: 62.700-000, conforme modelo contido no Anexo VIII, deste Edital.

6.5. Os resultados dos recursos e a lista definitiva de classificacdo dos aprovados na andlise curricular serdo divulgados pela Comissao
Organizadora do Processo de Selecdo 28 de fevereiro de 2019, ¢ a relacdo sera publicada no Didrio Eletronico Oficial do Municipio e
afixada no flanelografo oficial da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n° 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP:
62.700-000.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7. 1. A classifica¢do final sera feifa em fun¢do dos pontos obtidos, por area de atuagido, em ordem decrescente de pontos, de acordo com o
desempenho obtido.

7.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessiva e ordinariamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano;

b) Tiver maior tempo de atuacdo na fungio a que concorre;

¢) Maior niimero de filhos;

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso no primeiro dia ttil, desde que devidamente fundamentado, no prazo correspondente ao dia imediatamente posterior a
publicacdo do resultado preliminar da respectiva fase do processo seletivo simplificado, o qual devera ser direcionado presencialmente a
Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo, na Sede da Secretaria da Assisténcia Social, no Auditdrio da Secretaria da Assisténcia,
situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP: 62.700-000, conforme modelo contido no Anexo VIII, deste
Edital.

8.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serfio analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Processo de Sele¢do, em
conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital.

8.3. Néo serdo avaliados recursos sem instrug¢do ¢ fundamentac@o. Desta forma, os recursos deverdo especificar o(s) item(ns) impugnado(s)
¢ as razoes pelas quais a pontuacdo atribuida ao candidato esta incorreta.

8.4. Serfo rejeitados, liminarmente, os recursos postados fora do prazo e os que nfo contiverem dados necessarios a identificagdo do
candidato.

8.5. Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo de Sele¢do Publica, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissao,
este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apds a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Secretaria de Administragdo de Canindé convocara os
candidatos classificados, em conformidade com o item 10 e seus respectivos subitens, deste Edital, através de Edital de Convocagéo
especifico, por ordem rigorosa de pontuagio e classificagdo final, para entrega da documentagio necessaria.

9.2. A contratag@o temporaria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes, pelo periodo de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo;

9.3. O candidato percebera seus vencimentos em conformidade com o disposto na legislacdo vigente municipal.

10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

T0.T. S3o condig¢des para contratagdo, quando do ato convocatorio, pelo MUN ICIPTO DE CANINDE:

10.1.1. Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selecdo de que trata o presente Edital;

10.1.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso
IL, §1°, da Constitui¢do Federal

10.1.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

10.1.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

10.1.5. Cumprir as determinagdes deste edital;

10.1.6. Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucional-mente permitidos;

10.1.7. Estar inscrito no respectivo conselho de classe, e quando a lei assim o exigir.

10. 2. A convocagido para a contratagdo se dara através de edital de convocagao, a ser publicado no Diario Eletronico Oficial do Municipio
e afixado no flaneldgrafo oficial da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP:
62.700-000, sendo o candidato o unico responsavel pela observancia a publicidade realizada em conformidade com este item.

10.3. Os candidatos selecionados, quando convocados, deverdo comparecer a Sede da Secretaria Municipal de Administragdo, munidos de
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copias e originais dos documentos abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da ultima elei¢o;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de enderego atualizado, em nome do candidato;

h) Diploma de conclusdo do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-a copia de certiddes de conclusio de curso.
j) Comprovante de declaragdo, para aqueles candidatos ndo concludentes, cursando, no mi-nimo, o quarto semestre.

10.4. A contratagdo sera feita em conformidade com as caréncias da secretaria da Assisténcia Social, em virtude das necessidades advindas no
decorrer do prazo de validade dessa selegao.

10.4.1. As contratagdes serdo rescindidas a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico ou quando verificada inexatiddo ou
irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo, bem como pela constatagdo de falta funcional, auséncia de idoneidade
moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou inaptiddo para o exercicio da funcdo, ou, ainda, quando cessadas as razdes que lhe deram origem.
10.5. Correrdo a expensas do candidato as despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem durante o processo seletivo ou em
virtude de eventual contratagao.

10.6. Fica a cargo dos contratados os custos inerentes ao deslocamento dentro ou fora do Municipio de Canindé, em virtude da necessidade do
servigo.

11. DA CARGA HORARIA

11.1. A carga horaria do servidor contratado ¢ a disposta no Anexo I, deste Edital, conforme Projeto do Trabalho Social — PTS, atendendo ao
Convénio com a Caixa Econdmica Federal publicado no diario oficial do municipio em 11 de dezembro de 2018.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologagio do Processo
de Selegdo Publica, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

13.1 A inscri¢do do candidato implicara na aceitacdo das normas do presente processo de sele¢do contida neste edital ¢ em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir

13.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior regularmente
divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

13.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado do Ceara.

13.4. O resultado final do processo seletivo simplificado serd homologado e publicado no Didrio Eletronico Oficial do Municipio e afixado no
flaneldgrafo oficial da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP: 62.700-000, no qual
constardo duas relagdes de candidatos classificados em ordem crescente de classificagio, contendo a ordem, o nome do candidato e a pontuagio.
A primeira contera apenas os candidatos classificados e a segunda contera os classificados em ampla concorréncia.

13.5. O Municipio de Canindé reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
até¢ o nimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do processo seletivo.

13.6. O candidato sera convocado para contratagdo pela Secretaria da Assisténcia Social em que ficard lotado, devendo atender a convocagao,
apresentando todos os documentos exigidos neste edital para contrata¢do, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis, sob pena de ser considerado
desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

13.7. A lista de classificac@o divulgada apenas em carater preliminar, ndo implica em documento comprobatério de classificacdo ou aprovacio
no presente processo seletivo simplificado, assim como néo valerd como comprovacdo de classificagdo na selecio simplificada.

13.8. O candidato devera manter atualizado principalmente seu niimero de telefone, e-mail, ¢ endereco domiciliar, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizag@o ou evento alheio a0 municipio que prejudique ou inviabilize a comunicagdo.

13.9. O candidato sera responsavel por todas as informag¢des e declaragdes prestadas.

13.10. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declara¢des ou quaisquer irregularidades nos documentos,
o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

13.11. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Procuradoria Geral do Municipio de Canindé, conjuntamente com a Comissdo de
Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 18 de fevereiro de 2019.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES JOSE MARCIO SILVA SOUSA
Prefeita Municipal Secretario Municipal de Assisténcia Social

Processo Seletivo Simplificado
ANEXO I A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019
QUADRO DE VAGAS DE NIVEL SUPERIOR
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

AREA DE ATUACAO: HABITACAO
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NIVEL: SUPERIOR

Qtd. de Carga Vencimento
Vagas Horaria Base por hora REQUISITO
FUNCAO PUBLICA Total (RS)
Curso de graduag@o em Servico Social e Registro
Assistente Social 02 1.443 hs R$ 17,88 [Profissional

QUADRO DE VAGAS DE NIVEL MEDIO
AREA DE ATUACAO: HABITACAO

NIVEL: MEDIO

Qtd. de Carga Vencimento
Vagas Horaria Base por hora REQUISITO
FUNCAO PUBLICA Total RS)
Articulador Comunitario 01 1.920 hs RS 6,87 Curso de Nivel Médio Completo.

ANEXO II - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SE LETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019
CURRICULO VITAE PADRONIZADO — NIVEL SUPERIOR

Eu, , candidato (a) a Funcdo Publica de

, area de atuagio s
cujo nimero de inscrigdo ¢ , apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informagdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos, a seguir relacionados, sdo verdadeiros e validos na forma da lei, sendo
comprovados mediante cépias autenticadas, em anexo, que compdem este curriculo padronizado, para fins de atribui¢do de pontos,
através da analise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribui¢do da nota na Prova de Titulos.

1. Titulo de doutorado concluido, dentro da sua area de atuac@o, ou area correlata a politica de assisténcia social, limitado a um curso: 3,0
pontos

Nome do Curso Carga Horadria

2. Titulo de mestrado concluido, dentro da sua area de atuagio, ou area correlata a politica de assisténcia social, limitado a um curso: 2,0
pontos

Nome do Curso Carga Horiria

3-Titulo de Especializagdo, dentro da sua area de atuagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, em institui¢des de
ensino superior ou institui¢do especialmente credenciada, devidamente reconhecidas pelo MEC, e em conformidade com a Resolucdo n°® 392,
de 24 de novembro de 2004, do Conselho Estadual de Educagdo, limitado a um curso. 1,5 pontos

Nome do Curso Carga Horaria

4- Especializagdo, em area correlata a politica de assisténcia social, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, em
institui¢des de ensino superior ou institui¢do especialmente credenciada, devidamente reconhecidas pelo MEC, ¢ em conformidade com a
Resolugdo n® 392, de 24 de novembro de 2004, do Conselho Estadual de Educag@o. (limitado a 2 cursos). 0,5 pontos por especializacio

Nome do Curso Carga Horaria
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5- Curso de capacita¢do na area de atuagdo, com carga horaria a partir de 100h/a, limitado a 02 (dois) cursos. 0,25 ponto por curso

Nome do Curso Carga Horaria

6- Experiéncia de trabalho no exercicio da atividade profissional da fungdo publica temporaria a que concorre, com no minimo 6 meses de
experiéncia, limitado a 24 (vinte e quatro) meses: 0,5 (meio ponto) por cada seis meses de experiéncia comprovada.

Nome da Instituicio Periodo

Canindé - CE, de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Recebido e conferido por

Nome do Técnico responsavel pelo recebimento deste documento

ANEXO III - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019
CURRICULO VITAE PADRONIZADO - NiVEL MEDIO

Eu, , candidato (a) a Fungdo Publica de
, cujo numero de inscri¢do ¢ , apresento e declaro ser de
minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir
relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas que compdem este
curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribui¢do da nota
na Prova de Titulos.

1-Curso de graduagdo em uma das areas que compdem o SUAS, conforme dispde a Resolugdo 17/2011 do CNAS, limitado a um curso. 3,0
(trés) pontos

Nome do Curso Carga Horaria

2-Curso de graduagio concluido em qualquer area, limitado a um curso. 2,0 (um e meio) pontos

Nome do Curso Carga Horaria

3 - Curso de capacitacdo na area de atuagio, com carga horaria minima de 40h/a, limitado a 04 (quatro) cursos. 0,5 (zero virgula vinte e
cinco) ponto por curso

Nome do Curso Carga Horaria
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4- Experiéncia de trabalho no exercicio da atividade profissional da func¢do publica temporaria a que concorre, com no minimo 6 meses de
experiéncia, limitado a 36 (trinta e seis) meses: 0,5 (meio ponto) por cada seis meses de experiéncia comprovada.

Nome da Instituiciio Periodo

Canindé - CE), de de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Recebido e conferido por Nome do Técnico
responsavel pelo recebimento deste documento

ANEXO 1V - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019
QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS — NIVEL SUPERIOR
ORDEM DISCRIMINACAO DO TiTULO PONTUACAO
MAXIMA

Titulo de doutorado concluido, dentro da sua area de atuag@o, ou area correlata a politica
01 de assisténcia social, limitado a um curso: 3,0 pontos

3,0

02
Titulo de mestrado concluido, dentro da sua area de atuagdo, ou area correlata a politica
de assisténcia social, limitado a um curso: 2,0 pontos 2,0

03 Titulo de Especializagdo, dentro da sua area de atuagdo, com carga horaria minima de
B60 (trezentas e sessenta) horas, em instituicdes de ensino superior ou instituicdo
especialmente credenciada, devidamente reconhecidas pelo MEC, e em conformidade
com a Resolugdo n® 392, de 24 de novembro de 2004, do Conselho Estadual de
Educacdo, limitado a um curso. 1,5 ponto

1,5

Especializagdo, em area correlata a politica de assisténcia social, com carga horaria|
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, em institui¢cdes de ensino superior ou
instituicdo especialmente credenciada, devidamente reconhecidas pelo MEC, e em
conformidade com a Resolugdo n° 392, de 24 de novembro de 2004, do Conselho
04 Estadual de Educacdo. (limitado a 2 cursos). 0,5 pontos por curso de especializacio 1,0

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria a partir de 100h/a, limitado a
05 02 (dois) cursos. 0,25 (zero virgula cinco) ponto por curso
0,5

Experiéncia de trabalho no exercicio da atividade profissional da fungdo publical
temporaria a que concorre, com no minimo 6 meses de experiéncia, limitado a 24
06 meses) meses: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por cada seis meses de experiéncia

2,0

TOTAL DE PONTOS 10

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 18 de fevereiro de 2019.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES JOSE MARCIO SILVA SOUSA
Prefeita Municipal Secretario Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO V - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019
QUADRO DE PONTUACAO DE TITULOS — NIVEL MEDIO

ORDEM DISCRIMINACAO DO TiTULO PONTUACAO
MAXIMA

1-Curso de graduagdo em uma das areas que compdem o SUAS, conforme dispde a
01 Resolucdo 17/2011 do CNAS, limitado a um curso. 3,0 (trés) pontos 3,0

Curso de graduagdo concluido em area em qualquer area, limitado a um curso. 2,0
02 dois) pontos 2,0

03 2,0
Curso de capacitagdo na area de atuacdo, com carga horaria a partir de 40h/a, limitado a
04 (quatro) cursos. 0,5 (zero virgula cinco) ponto por curso

Experiéncia de trabalho no exercicio da atividade profissional da fungdo publica
temporaria a que concorre, com no minimo 6 meses de experiéncia, limitado a 36 (trinta
04 e seis ) meses: 0,5 (zero virgula cinco) ponto por cada seis meses de experiéncia 3,0

10
TOTAL DE PONTOS

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 18 de fevereiro de 2019.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES JOSE MARCIO SILVA SOUSA

Prefeita Municipal Secretario Municipal de Assisténcia Social

ANEXO VI - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019

ATRIBUICOES DE NiVEL SUPERIOR
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
AREA DE ATUACAO: PTS HABITACAO
FUNCAO PUBLICA: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS BASICOS: Curso de graduagio em Servigo Social e Registro Profissional

ATRIBUICOES: Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as
necessidades e ofertando orientagdes a individuos e familias, fundamentados em pressupostos tedrico-metodologicos, éticos-
politicos e legais; Articular servigos e recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos;
Trabalhar em equipe multidisciplinar; produzir relatérios e documentos necessarios ao servico e demais instrumentos técnico-
operativos; realizar monitoramento e avaliagdo do servico; desenvolver atividades socioeducativas de apoio, reflexdo e participagdo
que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria; Identificar e intervir em grupos produtivos, que estdo inseridos nos
residenciais da reconstrucdo ¢ do Programa Minha Casa Minha Vida; Identificar os atores sociais da comunidade que tenham
potencialidades de lideranca, bem como as liderangas formais, visando mobilizar a comunidade; Desenvolver atividades
socioculturais que possibilitem a integragdo comunitaria, incentive a reflexdo e a participagdo social. Realizar analise
socioecondmica para melhor conhecer a realidade da comunidade, elencando as prioridades; Promover atividades que possibilitem a
geracdo de trabalho e renda, articulando-se com institui¢des do Sistema S, elencando cursos e oficinas que se adequem a demanda
local. Desenvolver agdes que visem a inclusdo produtiva de adolescentes e jovens, por meio do empreendedorismo; Desenvolver
acdes socioambientais, explorando o recurso local e sensibilizando a comunidade sobre a importancia da preservagdo ambiental e do
processo de reciclagem. Promover palestras sobre educago patrimonial e mobilidade urbana; Desenvolver atividades que permitam
a promogdo da satide comunitaria, tais como: campanhas e a¢des socioeducativas na area da satide; Realizar o acompanhamento das
familias e individuos que estdo inseridos nos residenciais da reconstrugio e do programa Minha Casa Minha vida, identificando as
demandas, fazendo as orientagdes, encaminhamentos e socializando as informagdes, por meio do Plantdo Social.
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ANEXO VII - A QUE SE REFERE AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°
001/2019

_ ATRIBUICOES DE NiVEL MEDIO
_ AREA DE ATUACAO: HABITACAO
FUNCAO PUBLICA: ARTICULADOR COMUNITARIO

REQUISITOS BASICOS: Curso de Nivel Médio Completo, acrescido de Curso de Informatica

ATRIBUICOES: Acolhida; Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, a0 mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos encaminhamen tos
realizados; Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; Participar das reunides de equipe
para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; Assegurar a participa¢do social dos
beneficiarios do programa minha casa minha vida em todas as etapas do trabalho social; Apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando a
privacidade das informagdes; Apoiar e participar no planejamento das agdes; Organizar junto com a equipe as oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia na comunidade; Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de
divulgagdo das agdes; Apoiar os demais membros da equipe em todas etapas do processo de trabalho; Apoiar no processo de
mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengdo e o enfrentamento de situa¢des de risco social e,
ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagdo das agdes; Registrar frequéncia nas atividades executadas durante o trabalho social;
atuar separando documentos, organizando arquivos, se responsabilizando pela a organiza¢do documental; Mobilizar a comunidade
do residencial para participagdo nos eventos por meio de entregas de convites, divulgacdo em radios locais e carro de som.

ANEXO VIII - A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.°001/2019

FORMULARIO DE RECURSO

RECURSO: ( ) Fase de Titulos ( ) Resultado Preliminar Final
Nome: N° Inscrigdo:
Fung@o: Data: / /

Orientacdes:

1. Leia atentamente o Edital de Selecdo Publica 001/2019 — Prefeitura Municipal de Canindé

2. Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3. Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

4. Envie o recurso de acordo com as instru¢des contidas no item 9.1 do Edital de Selegdo 001/2019

No caso de recurso da prova de titulo:

Area de Atuacdo:

Fundamentagio do Recurso:

Se necessario, utilize outro formulario, em caso de insuficiéncia de espaco
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Fonte (s) utilizadas para embasar o recurso:

Canindé - CE), de

de 2019.

Assinatura do (a) Candidato (a)

ANEXO IX - A QUE SE REFERE O EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°

001/2019

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

ITEM DESCRICAO DO EVENTO

DATA / PERIODO

Inscriciio na Selecédo

999, Santa Luzia, Canindé-Ceara, CEP: 62.700-000

01 Auditorio da Secretaria da Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n°

20 e 21 de Fevereiro

Analise e Avaliacido dos Curriculos
02

22 e 25 de Fevereiro

Resultado Preliminar da Analise Curricular

03

Sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e afixado no
flaneldgrafo oficial da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, situada na
Rua Sitonio Monteiro, n° 999, Bairro Santa Luzia Canindé — CE, CEP:
62.700-000.

26 de Fevereiro

04

Apresentagio de Recursos

Na Sede da Secretaria da Assisténcia Social, no Auditério da Secretaria da
Assisténcia, situado a Rua Sitonio Monteiro, n® 999, Santa Luzia, Canindé-
Ceara, CEP: 62.700-000, conforme modelo contido no Anexo V, deste
Edital.

27 de Fevereiro

05

Resultados dos Recursos e a Lista Definitiva de Classificacio

Sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e afixado no
flaneldgrafo oficial da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, situada na
Rua Sitonio Monteiro, n° 999, Bairro Santa Luzia Canindé — CE, CEP:

28 de Fevereiro

62.700-000.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 18 de fevereiro de 2019.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 03/2019. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, no uso de suas atribui¢des
legais, conforme LEI N° 2.069/2008, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2008, que
Institui Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios dos Profissionais do Magistério
Publico da Educagao Basica (PCCS/ MAG) da Prefeitura Municipal de Canindé.
RESOLVE: I — De acordo com o parecer da COMISSAO DE GESTAO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
CANINDE, fica deferido a inclusio da GIP (Gratificagio de Incentivo
Profissional), na folha de pagamento do més de janeiro de 2019, para os(as)
servidores abaixo relacionados:
1. Getuliana Sousa Colares — Mestrado em Educagio — 20%
2. Lana Mara Lopes Almeida Moreira - Gestdo Escolar - 10%
3. Maria de Fatima de Sousa Braga — Gestdo Escolar e Coordenagéo
Pedagogica - 10%
4. Maria Osvaldina Lessa Barros — Educagdo do Campo Saberes da Terra
-5%
II — Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo. SECRETARIA DA
EDUCACAO DE CANINDE, 15 DE JANEIRO DE 2019. ARLEISE
RODRIGUES DE MATOS MARTINS - Secretaria Municipal da Educagéo

JOSE MARCIO SILVA SOUSA
Secretario Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA N° 006/2019. A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, no uso de
suas atribui¢des legais, conforme LEI N° 2.069/2008, DE 24 DE NOVEMBRO
DE 2008, que Institui Plano de Cargos, Carreiras ¢ Salarios dos Profissionais
do Magistério Publico da Educacdo Basica (PCCS/ MAG) da Prefeitura
Municipal de Canindé. RESOLVE: 1 — De acordo com o parecer da
COMISSAO DE GESTAO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNIC{PIO DE CANINDE, fica deferido a inclusdo da GIP
(Gratificagdo de Incentivo Profissional), na folha de pagamento do més de
fevereiro de 2019, para os(as) servidores abaixo relacionados:

1. Alessandro Juca Cunha — 5% (Atendimento Educacional

Especializado)

2. Antonio Sérgio Barbosa da Silva — 10% (Gestdo Escolar)

3. Sebastido Félix Pereira — 20% (Mestrado em Geografia).
II - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. SECRETARIA DA
EDUCACAO DE CANINDE, 18 DE FEVEREIRO DE 2019. ARLEISE
RODRIGUES DE MATOS MARTINS - Secretaria Municipal da Educacéo



PAG. 16 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 20/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): JAIRTON PAZ LIMA CARGO:
INTERPRETE DE LIBRAS. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI
ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011.
VIGENCIA: 04/02/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): JOSE DANUSIO DE ALMEIDA
SANTOS CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/01/2019 A
30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): FRANCISCO BRENO ROCHA
ALMEIDA  CARGO: AUXILIAR  DE SERVICOS GERAIS.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/01/2019 A
30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): JOSE TIAGO SILVA FREITAS
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. FUNDAMENTACAO
LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE
AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 14/01/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 24/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): PAULO HONORIO SOUTO CARGO:
MOTORISTA. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA:
17/01/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 25/2019 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): FRANCISCO DANUSIO ALMEIDA
CARDOSO CARGO: MOTORISTA. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI
ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011.
VIGENCIA: 17/01/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 26/2019 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): FRANCISCO MARCONE DE
SOUSA CRUZ CARGO: MOTORISTA . FUNDAMENTACAO LEGAL.
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE
2011. VIGENCIA: 17/01/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 27/2019 — CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): KARLENE ARAUJO DE SOUZA
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. FUNDAMENTACAO
LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE
AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 21/01/2019 A 30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2019 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): ANTONIA AGUIDA CARNEIRO DA
CRUZ CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 17/01/2019 A
30/06/2019.

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE —
SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 29/2019 - CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS
EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO — SR.
ARLEISE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, SECRETARIA
MUNICIPAL; CONTRATADO(A): ANTONIO ALMEIDA
CAVALCANTE CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°
2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 17/01/2019 A
30/06/2019.
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COMISSAO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA — MUNICiPIO DE CANINDE - CE — AVISO DE
LICITACAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2019-CP. A
Presidente da Comissdo de Licitagdo de Canindé-CE — torna publico para
conhecimento dos interessados que, no proximo dia 25 de margo de 2019 as
10h00min, na sede da Comissao de Licitagdo da Prefeitura de Canindé, localizada
no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada Conceigdo, Canindé-CE,
estara realizando licitagio, na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA CONCLUSAO DAS QUADRAS ESCOLARES
POLIESPORTIVAS COBERTAS COM VESTIARIO PADRAO FNDE
(980,40M?) NAS LOCALIDADES DE TRANSVAL E LOGRADOURO NO
MUNICIPIO DE CANINDE, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, conforme especificagdes contidas no
TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo I do Edital, o qual encontra-se
disponivel no enderego acima, no horario de 08h00Omin as 14h00Omin. Lia Vieira
Martins - Presidente da Comissdo de Licitagdo

ESTADO DO CEARA — MUNICiPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE
CHAMAMENTO PARA APRESENTACAO DE AMOSTRAS — PREGAO
ELETRONICO N° 001/2019-PE-SRP. A Pregoeira de Canindé-CE convoca as
empresas classificadas em quarto lugar para apresentagdo de amostras dos itens
dos respectivos lotes, com excegdo apenas das frutas e verduras: Lote 01, 02 e 15
- MEGA D - TRANSPORTE, COMERCIO E SERVICO EIRELI — ME; Lote 05
e 06 — COSMA SILVA OLIVEIRA; Lote 14 — F.ROUMES R. DE AGUIAR-
EPP; Lote 16 - VALERIA MILEO TELES PEREIRA — ME; Lote 18- AM S
COMERCIAL EIRELI — ME. Ficam convocados a apresentarem amostras,
propostas adequadas e documentacdo original de habilitacdo observando os
prazos contidos no edital, a contar da publicagdo deste aviso. Canindé-CE, 18 de
fevereiro de 2018. Claudiana de Freitas Alves - A Pregoeira.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 08.003/2019,
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N°. 053/2018 — SRP, CUJO
OBJETO E A SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA O REGISTRO
DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
GAS OXIGENIO MEDICINAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA UNIDADE DE PRONTO DE ATENDIMENTO - UPA, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CANINDE/CE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
CANINDE — ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ATRAVES DO SRA. ISLAYNE DE FATIMA COSTA RAMOS.
CONTRATADA: C A LIMA SERVICOS LTDA-ME, REPRESENTADA POR
NOME DO REPRESENTANTE FABIANA OLIVEIRA LIMA GUEDES,
PERFAZENDO UM VALOR TOTAL DO LOTE I DE R$ 18.491,20 (DEZOITO
MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E UM REAIS E VINTE CENTAVOS),
LOTE II NO VALOR TOTAL DE R$ 177,80 (CENTO E SETENTA E SETE
REAIS E OITENTA CENTAVOS). DATA ASSINATURA: 13 DE
FEVEREIRO DE 2019. VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES.

ESTADO DO CEARA — MUNICiPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE
ADIAMENTO DE LICITACAO - “SINE DIE” - PREGAO ELETRONICO
N°. 002/2019-PE-SRP. Por razdes e motivos de interesse publico a licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 002/2019-PE-SRP, que visa a SELECAO DE
MELHOR PROPOSTA PARA O REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, inicialmente prevista a abertura
do certame na data de 20 de Fevereiro de 2019, as 09:00h, fica adiada "SINE
DIE", sendo nova data para abertura do certame a ser publicado em momento
oportuno. Claudiana de Freitas Alves. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO -
CREDENCIAMENTO N° 003/2018-CD. A Comissdo de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Canindé torna publico resultado de julgamento da
habilitacgio para CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS DE AUTENTICACAO DOS BOLETOS DE PAGAMENTO
DAS CONTAS DE AGUA DO SAAE ATRAVES DE AGENTES
ARRECADADORES PARA A MANUTENCAO DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CANINDE/CE. HABILITADO:
BANCO DO BRASIL SA. A partir da publicagdo deste aviso, fica aberto o
prazo recursal previsto no Art. 109, Incisol, Alinea a, dalLei de
Licitag¢des. Canindé, 19 de fevereiro de 2019. Lia Vieira Martins - Presidente
da Comissdo de Licitagdo.

TERMO DE RATIFICACAO
A Senhora ordenadora de Despesas da Secretaria de Municipal de Educagéo de
Canindé/CE, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas segundo a Lei
Organica do Municipio, bem como considerando o que consta do Processo
Administrativo de ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tombado
sob o n° 001/2019-CARONA, vem RATIFICAR A DECLARACAO DE
ADESAO A REGISTRO DE PRECOS N° 11/2018, gerenciada pelo FUNDO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE,
celebrada em decorréncia do Pregio Presencial N° PREGAO ELETRONICO
N° 19/2017, para a AQUISICAO DE VEICULO DE TRANSPORTE
ESCOLAR DIARIO DE ESTUDANTES, DENOMINADO DE ONIBUS
RURAL ESCOLAR (ORE), em favor do fornecedor: MERCEDES — BENZ
DO BRASIL LTDA, CNPJ N° 59.104.273/0001-29; Valor Global: R$
226.550,00 (Duzentos e Vinte Seis Mil Quinhentos Cinquenta); Prazo: até 31
de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado caso seja permitido pela lei N°
8.666/93; Fonte dos Recursos: Despesa a ser custeada com recursos alocados
no orcamento municipal para o exercicio de 2019, classificados sob os cddigos:

ATIVIDADE: 12 122 0052 2.065

SEC.

MUNICIPAL DE | FONTE DE

EDUCACAO RECURSOS OUTRAS VINC. FUNDEB
CLASSIFICACAO
ECONOMICA 4.4.90.52.00

DEMAIS CONDICOES DE CONTRATACAO: conforme constante na Ata de
Registro de Precos e no Processo Licitatorio mencionado. Determino que se
proceda a publica¢do do devido extrato na forma da lei e, posteriormente, a
contrata¢do. Canindé, 14 de Fevereiro de 2019. ARLEISE RODRIGUES DE
MATOS MARTINS - SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE

EXTRATO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

O(A) Senhor(a) Ordenador(a) de Despesa da Secretaria de Municipal de
Educagdo de Canind¢/CE, em cumprimento a ratificacdo procedida, fazem
publicar o extrato resumido do PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tombado sob o n°
11/2018001/2019-CARONA, vem RATIFICAR A DECLARACAO DE
ADESAO A REGISTRO DE PRECOS N° 001/2019-CARONA, gerenciada
pelo FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO -
FNDE, celebrada em decorréncia do Pregdo Presencial N° PREGAO
ELETRONICO N° 19/2017, para a AQUISICAO DE VEICULO DE
TRANSPORTE ESCOLAR DIARIO DE ESTUDANTES, DENOMINADO
DE ONIBUS RURAL ESCOLAR (ORE), em favor do fornecedor:
MERCEDES — BENZ DO BRASIL LTDA, CNPJ N°. 59.104.273/0001-29;
Valor Global: R$ 226.550,00 (Duzentos e Vinte Seis Mil Quinhentos
Cinquenta); Prazo: até 31 de dezembro de 2019, classificados sob os codigos:

ATIVIDADE: 12 122 0052 2.065
SEC.
MUNICIPAL DE | FONTE DE
EDUCACAO RECURSOS OUTRAS VINC. FUNDEB
CLASSIFICACAO
ECONOMICA 4.4.90.52.00

Vigéncia da contratacio: at¢ 31 de Dezembro de 2019, podendo ser
prorrogado caso seja permitido pela lei N° 8.666/93. Conforme Declaracdo de
Adesdo. Canindé, 14 de Fevereiro de 2019. ARLEISE RODRIGUES DE
MATOS MARTINS - SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 20171212001,
DERIVADO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 12.006/2017-DP. OBJETO
CONTRATUAL: Locagdo de Imovel situado na av. Francisco cordeiro
campos, n° 500, Centro, Canind¢/CE, para fins educacionais, cujas atividades a
serem exercidas dizem respeito a rede publica municipal de ensino, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educag¢do do Municipio de
Canindé — CE. OBJETO DO ADITIVO: prorrogagdo do prazo contratual por
igual periodo e reajuste de 7,5521400% passando para R$ 258.125,14 (duzentos
e cinquenta e oito mil, cento e vinte e cinco reais e quatorze centavos).
CONTRATANTE: Arleise Rodrigues de Matos Martins, Secretaria De
Educagdo Do Municipio De Canindé/CE. CONTRATADO: CAMPANHA
NACIONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE — CNEC representado pelo
Sr. Alexandre José Dos Santos. DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO:
17 de dezembro de 2018. VIGENCIA: 17 de dezembro de 2019.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE -
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N°
20170622001. DERIVADO DA TOMADA DE PRECOS N° 11.001/2017-TP.
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE A
SEREM PRESTADOS NA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (REFERENTE AOS SISTEMAS INFORMATIZADOS DO
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL/MDS) E ASSESSORIA
TECNICA A EQUIPE DO CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA
FAMILIA DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE; OBJETO DO ADITIVO:
PRORROGACAO DE PRAZO POR IGUAL PERIODO; SIGNATARIOS:
MUNICIPIO DE CANINDE. CONTRATANTE: SR. JOSE MARCIO SILVA
SOUSA, SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE CONTRATADO: FRANCISCO DAS CHAGAS GOMES
LESSA- CPF 826.025.813-72. DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 18
DE FEVEREIRO DE 2019. VIGENCIA: 18 DE DEZEMBRO DE 2019.

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIAS

PORTARIA N° 113/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 38° da Lei Organica Municipal; CONSIDERANDO os
fundamentos legais do Art. 151, inciso II, e Art. 152, do Regime Juridico dos
Servidores Municipais, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992;
CONSIDERANDO a portaria n® 198/2018, que instaurou competente Processo
Administrativo, para apuragdo de Abandono de Cargo; CONSIDERANDO as
irregularidades indicadas no Relatério Final do Processo Administrativo,
instaurado através da Portaria N° 198/2018, tendo em vista 0 Abandono das
Funcdes Administrativas do Servidor FRANCISCO DE ASSIS
CAVALCANTE FARIAS, por mais de 30 (trinta) dias. CONSIDERANDO
a recomendagio da Comissdo Processante, que concluiu os trabalhos em
cumprimento ao principio da legalidade objetiva, da oficialidade, da verdade
material e real, da formalidade e em consonéncia ao principio do contraditério e
da ampla defesa, em cumprimento com o Art. 5° inciso LV, da Constitui¢do
Federal de 1988 e artigos 151, inciso II e 152 da Lei Municipal N° 1.190/92.
RESOLVE: I - DEMITIR o servidor publico Efetivo, Sr. FRANCISCO DE
ASSIS CAVALCANTE FARIAS, brasileiro, cadastrado no CPF sob o n°
038.768.263-57, do cargo de provimento efetivo de ABATEDOR, do quadro de
pessoal desta municipalidade sob a matricula n® 08968, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos, admitido em 13/04/2012, a partir
desta data, por abandono de emprego e auséncia intencional ndo justificada. II —
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 08 DE FEVEREIRO DE 2019.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita
Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 133/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceard, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgénica do Municipio
de Canindé e de conformidade com as Leis Ordinarias Municipais n° 2.159, de
12 de Agosto de 2011, e n° 2.239/2013, de 13 de Novembro de 2013.
RESOLVE: I — AFASTAR de suas fungdes a servidora MARIA LUIZA
MARTINS, Professora Educagdo Basica 2-12, lotada junto a Secretaria
Municipal de Educacio, a partir desta data, por encontrar-se em Processo de
Aposentadoria. Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 14 DE
FEVEREIRO DE 2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 134/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceard, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgénica do Municipio
de Canindé e de conformidade com as Leis Ordinarias Municipais n° 2.159, de
12 de Agosto de 2011, e n° 2.239/2013, de 13 de Novembro de 2013.
RESOLVE: I — AFASTAR de suas fungdes a servidora MARTA MARIA
GOMES OLIVEIRA, Professora Educagdo Basica 2-10, lotada junto a
Secretaria Municipal de Educacfio, a partir desta data, por encontrar-se em
Processo de Aposentadoria. I — Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 14 DE
FEVEREIRO DE 2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 135/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceard, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Organica do Municipio
de Canindé e de conformidade com as Leis Ordinarias Municipais n® 2.159, de
12 de Agosto de 2011, e n° 2.239/2013, de 13 de Novembro de 2013.
RESOLVE: 1 — AFASTAR de suas fungdes a servidora ANA SOUSA
BRAGA, Professora Educagdo Basica 2-12, lotada junto & Secretaria
Municipal de Educacio, a partir desta data, por encontrar-se em Processo de
Aposentadoria. I — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 14 DE
FEVEREIRO DE 2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 136/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceard, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgénica do Municipio
de Canindé e de conformidade com as Leis Ordinarias Municipais n° 2.159, de
12 de Agosto de 2011, e n° 2.239/2013, de 13 de Novembro de 2013;
RESOLVE: 1 — EXONERAR a Senhora FRANCISCA ARLENE FELIX
SOUSA, brasileira, inscrita no CPF n° 814.477.103-63, residente e domiciliada
no municipio de Canindé, do cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR PEDAGOGICA, nivel CPED, integrante da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educag@o, nos termos do anexo II n°
2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017; II — Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE,
18 DE FEVEREIRO DE 2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO
PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 137/2019. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceara, no uso das
atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio de Canindé e de
conformidade com a Lei Municipal Lein® 2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017;
RESOLVE: 1T — Nomear a Senhora ANTONIA VANDA PEREIRA
FEITOSA, brasileira, inscrita no CPF N° 740.026.353-68, residente e
domiciliada no municipio de Canindé, para exercer as fungdes do cargo de
provimento em comissdo de Divisdo de Vigilancia Socioassistencial, nivel
CD, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, nos termos do anexo Il da Lein® 2.364/2017 de 29 de Agosto
de 2017; 11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE
DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 18 DE FEVEREIRO DE 2019.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita
Municipal de Canindé-Ce
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