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SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO TERMC
DE RESCISAO N° 028/2024 — TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO — A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, neste ato representada pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, a Sra. EDIVANIA
DE SOUSA FARIAS, vem RESCINDIR com FRANCISCA AVILA DE SOUZA MEDEIROS, o Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos pot
Tempo Determinado. CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo tem por objetivo a rescisdo do Contrato de Prestagio de Servigos n® 113/2024, celebrado e
02/01/2024 - Cargo: EDUCADOR SOCIAL. CLAUSULA SEGUNDA - A rescisdo do referido Contrato ora se fundamenta no artigo 37, inciso II da
Constitui¢io Federal, e na Clausula Segunda do préprio Contrato (a pedido da contratada). DATA DA RESCISAO: 13/11/2024. SECRETARIA MUNICIPAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL - Canindé-CE, 13 de novembro de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 38/2024. O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE, Sr. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere a Portaria n° 453 de 14 de outubro de 2024 e em conformidade com a Lei Municipal n° 1.864/04 ¢ 1.865/04, de acordo com o
Decreto n° 002-A/2013. RESOLVE: REVOGAR, tornar sem efeito a publicacdo da Rescisdo n°162/2024, do Contrato por tempo determinado n°1251/2024,
publicado na Edicao de N° 792, pag. 04, datado no dia 07 de novembro de 2024, no Diario Oficial Eletronico do Municipio CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO DA EDUCACAO — GSE em Canindé (CE), 13 de novembro de 2024. JOSE KLEDEON VIANA
PAULINO - Secretario Municipal de Educacio de Canindé

PORTARIA N° 39/2024. O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE, Sr. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere a Portaria n° 453 de 14 de outubro de 2024 e em conformidade com a Lei Municipal n° 1.864/04 ¢ 1.865/04, de acordo com o
Decreto n° 002-A/2013. RESOLVE: REVOGAR, tornar sem efeito a publicacdo da Rescisdo n°167/2024, do Contrato por tempo determinado n°1266/2024,
publicado na Edigdo de N° 792, pag. 05, datado no dia 07 de novembro de 2024, no Diario Oficial Eletronico do Municipio. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO DA EDUCACAO — GSE em Canindé (CE), 13 de novembro de 2024. JOSE KLEDEON VIANA
PAULINO - Secretario Municipal de Educacio de Canindé

PORTARIA N° 40/2024. O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE, Sr. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere a Portaria n® 453 de 14 de outubro de 2024 e em conformidade com a Lei Municipal n° 1.864/04 e 1.865/04, de acordo com o
Decreto n° 002-A/2013. RESOLVE: REVOGAR, tornar sem efeito a publicagdo da Rescisdo n°169/2024, do Contrato por tempo determinado n°327/2024,
publicado na Edigdo de N° 792, pag. 05, datado no dia 07 de novembro de 2024, no Diario Oficial Eletronico do Municipio. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. GABINETE DO SECRETARIO DA EDUCACAO — GSE em Canindé (CE), 13 de novembro de 2024. JOSE KLEDEON VIANA
PAULINO - Secretario Municipal de Educacio de Canindé

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO N° 174/2024, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CANINDE, NESTE ATO REPRESENTADO PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO SR. JOSE KLEDEON VIANA
PAULINO E O(A) SR.(A): ANA CLAUDIA MOTA LUZ- CARGO: BERCARISTA. A RESCISAO DO CONTRATO N° 504/2024, ADITIVADO PELO
N°737/2024, FINDOU-SE NA DATA DE 01/11/2024, ORA SE FUNDAMENTADA NO ARTIGO 37, INCISO II DA CF, POR TER CESSADO A CAUSA
QUE DEU MOTIVO A PRESENTE CONTRATACAO DE SERVICOS. (A PEDIDO DA SERVIDORA).

COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO DE HOMOLOGACAQ
ESTADO DO CEARA - MUNICIPIO DE CANINDE — AVISO DE HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N° 062/2022-PE-SRP. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE FARDAMENTO ESCOLAR PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA DESTINADA AOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CANINDE-CE. EMPRESA VENCEDORA: DAIANE
FREITA SILVA, COM O VALOR TOTAL DOS LOTE 01 E 02 DE 4.082.525,00 (QUATRO MILHOES, OITENTA E DOIS MIL, QUINHENTOS E VINTE
E CINCO REAIS). PREGAO ELETRONICO HOMOLOGADO NA FORMA DA LEI N°. 8.666/93 E LEI N°. 10.520/02. JOSE KLEDEON VIANA
PAULINO — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CANINDE/CE, 13 DE NOVEMBRO DE 2024.

ESTADO DO CEARA — MUNICIiPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE CREDENCIAMENTO — CREDENCIAMENTO N°. 003/2024-CD. O Agente
de Contratag@o da Comissdo de Licitagdo do Municipio de Canindé/CE, torna publico para conhecimento dos interessados que a partir do dia 14 de novembro
de 2024 a 28 de novembro de 2024 entre o horario de 07h30min as 13h30min estard aberto o Credenciamento N° 003/2024-CD, cujo objeto ¢ o
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA EXECUCAO DAS ACOES DE
REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA - REURB, PARA REGULARIZACAO DE IMOVEIS, RECONHECIMENTO E LEGALIZACAO DAS
POSSES, DE NUCLEOS URBANOS IRFORMAIS, ATRAVES DE MEDIDAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS E JURIDICAS NECESSARIAS,
INCLUINDO CADASTRO SOCIAL, CADASTRO FISICO, PARA ENTREGA DO TITULO DE DOMINIO AOS OCUPANTES PARA ATENDER
DEMANDA DA SECRETARIA DE SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL 13.465, DE 11 DE JULHO DE 2017, E NO DECRETO FEDERAL N° 9.310 DE 15 DE MARCO DE 2018, LEI
MUNICIPAL 2.535/2021 E DO DECRETO MUNICIPAL N° 023/2022 DE 22 DE SETEMBRO DE 2022, RESOLUCAO N°001 DE ABRIL DE 2024,
para recebimento dos documentos conforme especificagdes contidas no Edital e Termo de Referéncia, o qual encontra-se disponivel na sede da Comissdo de
Licitag@o localizada no Sediada no Largo Francisco Xavier de Medeiros, S/N, Imaculada Conceig¢do, Canindé/CE e nos seguintes sitios eletronicos:
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/outras_modalidades/abertas;https://www.gov.br/pncp/pt-https://www.caninde.ce.gov.br/chamamento.php;
GLEIDYSON PEREIRA MARTINS — AGENTE DE CONTRATACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIA N° 834/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 21 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA PAULA NUNES MEDEIROS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 03/09/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE (CEDIDO AO CARTORIO ELEITORAL/33* ZE - CANINDE), solicita 30 (TRINTA) dias
de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 137/2024-TRE/33°ZE, protocolado dia
21/10/2024, expedido pelo Orgdo Estadual ao qual a servidora esta cedida, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S
O LV E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA PAULA NUNES MEDEIROS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no
(a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, pretendendo gozé-las no periodo de 20/11/2024 a 19/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 22 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 835/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 22 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA MAGNOLIA LIRA DE SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 08/11/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE (CEDIDA AO PODER JUDICIARIO ESTADUAL), solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 0072/2024, protocolado dia 22/10/2024, expedido
pela Orgdo Estadual ao qual a servidora est cedida, e que encaminha o evento férias. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA MAGNOLIA LIRA DE SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, pretendendo
goza-las no periodo de 20/11/2024 a 19/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 22 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 836/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 22 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) DANIELE CARVALHO ARAUJO GOMES, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 08/11/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE (CEDIDA AO PODER JUDICIARIO ESTADUAL), solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023 CONSIDERANDO o Oficio N° 0652/2024, protocolado dia 22/10/2024, expedido
pela Orgdo Estadual ao qual a servidora esta cedida, e que encaminha o evento férias. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
DANIELE CARVALHO ARAUJO GOMES, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, pretendendo
goza-las no periodo de 20/11/2024 a 19/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 22 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 837/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021 e de acordo
com o CAPITULO VI, ART. 119, INCISO III, do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o
Requerimento datado de 24 de OUTUBRO de 2024, no qual o (a) Servidor (a) MEYRIVALDA DE SOUZA SILVA, PROFESSOR, lotado (a) junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 08 (OITO) dias de Licenca por Falecimento de Pessoa da Familia (MAE). RE S O L'V E, conceder,
08 (OITO) dias de Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia (MAE), ao (a) servidor (a) MEYRIVALDA DE SOUZA SILVA, PROFESSOR, lotado (a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no periodo de 11/10/2024 a 19/10/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 24 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de
Administragao

PORTARIA N° 838/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADM[NISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ADONIAS SILVA LIMA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ADONIAS SILVA LIMA,
AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 839/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ALINE PEREIRA MOURA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 24/06/2015, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ALINE
PEREIRA MOURA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29
de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 840/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ALVENIR MACIEL LOPES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
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que encaminha o evento férias, conforme autorizacéo excepcional superior. RE S O LV E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ALVENIR
MACIEL LOPES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 841/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA CRISTINA GOMES FERREIRA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
30/06/2011, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) ANA CRISTINA GOMES FERREIRA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 842/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA JESSICA TAVARES NASCIMENTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
03/02/2020, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagéio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) ANA JESSICA TAVARES NASCIMENTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 843/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMlNlSTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANEULICE MARIA MACIEL MEDEIROS, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em
08/05/2009, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) ANEULICE MARIA MACIEL MEDEIROS, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 844/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA AURENI UCHOA PINTO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 01/08/2006,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
ANTONIA AURENI UCHOA PINTO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 845/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA DAYANE GOMES OLIVEIRA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
30/06/2011, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) ANTONIA DAYANE GOMES OLIVEIRA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 846/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA EDILAILCE DE AQUINO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 30/06/2011, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagao excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIA
EDILAILCE DE AQUINO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de
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01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragao

PORTARIA N° 847/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA ELIANIA FREITAS HONORATO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em
03/09/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢éo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) ANTONIA ELIANIA FREITAS HONORATO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 848/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA ELIDIANA LIMA ARAUJO, TECNICO DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 15/09/2008,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
ANTONIA ELIDIANA LIMA ARAUJO, TECNICO DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 849/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA SANTIAGO DA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 08/11/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
ANTONIA SANTIAGO DA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 850/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO JOSIVAM DA ROCHA LIMA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
30/06/2011, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) ANTONIO JOSIVAM DA ROCHA LIMA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 851/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADM]NISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO RONILSON CUNHA DE OLIVEIRA, MOTORISTA, admitido (a) em 08/11/2001, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO
RONILSON CUNHA DE OLIVEIRA, MOTORISTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 852/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO WANDERLEY SOUSA NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em
31/07/2007, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) ANTONIO WANDERLEY SOUSA NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAljDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 853/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
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OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) APARECIDA RIBEIRO DO NASCIMENTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
24/05/2011, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O LV E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) APARECIDA RIBEIRO DO NASCIMENTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 854/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) CRISTIANE LEMOS DE PAIVA, TECNICO DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 01/08/2006, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O LV E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) CRISTIANE
LEMOS DE PAIVA, TECNICO DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de
01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 855/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA EVANDA ARAUJO FARIAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) FRANCISCA EVANDA ARAUJO FARIAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciao

PORTARIA N° 856/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADM[NISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA RAIMUNDA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 15/09/2008,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
FRANCISCA RAIMUNDA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 857/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA ROSANGELA RODRIGUES SOUSA, ATENDENTE DENTAL, admitido (a) em 08/11/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
FRANCISCA ROSANGELA RODRIGUES SOUSA, ATENDENTE DENTAL, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 858/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO ABREU MARTINS, MOTORISTA, admitido (a) em 09/03/1995, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO ABREU
MARTINS, MOTORISTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciao

PORTARIA N° 859/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO DE ASSIS DE CASTRO DAMASCENO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em
31/07/2007, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) FRANCISCO DE ASSIS DE CASTRO DAMASCENO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
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pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 860/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO OCIBIO COELHO FALCAO, AGENTE DE ADMINISTRACAO, admitido (a) em
02/02/2010, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) FRANCISCO OCIBIO COELHO FALCAO, AGENTE DE ADMINISTRACAO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 861/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOAO ANTONIO SILVA MARIANO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 01/07/2016,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
JOAO ANTONIO SILVA MARIANO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 862/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE JANAINO DE SOUSA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 03/09/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
JOSE JANAINO DE SOUSA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 863/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSELITA DE OLIVEIRA SANTOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 05/11/2009,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢do excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
JOSELITA DE OLIVEIRA SANTOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 864/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) LUIZA MARIA NOGUEIRA BARROS, ENFERMEIRO, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LUIZA MARIA
NOGUEIRA BARROS, ENFERMEIRO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a
30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracéio

PORTARIA N° 865/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA ADRIANA PEDROSA ARESI, BIOQUIMICO, admitido (a) em 28/09/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA ADRIANA
PEDROSA ARESI, BIOQUIMICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a
30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracéio

PORTARIA N° 866/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
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OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA CLENILDA DOS SANTOS SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) MARIA CLENILDA DOS SANTOS SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 867/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DAS GRACAS FELIX CASTRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
03/09/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esté lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) MARTIA DAS GRACAS FELIX CASTRO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 868/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992.  CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DAS GRACAS FERREIRA MARTINS, TECNICO DE LABORATORIO, admitido (a) em
17/10/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢éio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) MARIA DAS GRACAS FERREIRA MARTINS, TECNICO DE LABORATORIO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 869/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DAS GRACAS SOUSA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 07/11/1994,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagao excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA DAS GRACAS SOUSA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 08/11/2024 a 07/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 870/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DE FATIMA DA COSTA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
10/11/1995, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) MARIA DE FATIMA DA COSTA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 871/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA EDILENE ABREU COSTA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 17/09/2001, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA
EDILENE ABREU COSTA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29
de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragao

PORTARIA N° 872/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA ELIZETE FELIPE, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 08/06/2010, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA
ELIZETE FELIPE, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozéi-las no periodo de
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01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragao

PORTARIA N° 873/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA MILKA DA SILVA COSTA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 03/12/2007,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA MILKA DA SILVA COSTA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 874/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA NEIDE DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA
NEIDE DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 875/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA SUELI FARIAS SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 17/10/2006,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA SUELI FARIAS SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracéo

PORTARIA N° 876/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) RAFAELA BARROS FREITAS, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 03/09/2020, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) RAFAELA BARROS
FREITAS, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a
30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 877/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) RAIMUNDO PEREIRA FEITOSA, VIGIA, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024.
CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, ¢ que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) RAIMUNDO PEREIRA
FEITOSA, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozi-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 878/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 23 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ROBERTA PINTO SAMPAIO, AGENTE DE ADMINISTRACAO, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ROBERTA
PINTO SAMPAIO, AGENTE DE ADMINISTRACAO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 29 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 879/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
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OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) THIAGO CRISOSTOMO DOS SANTOS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em
30/06/2011, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2023/2024CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
estd lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) THIAGO CRISOSTOMO DOS SANTOS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 880/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) WANDERLEY RODRIGUES DOS SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 810/2024-SMS protocolado dia 24/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢éio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
WANDERLEY RODRIGUES DOS SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-
las no periodo de 01/11/2024 a 30/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 29 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 881/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 18 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) CELIA MARIA CASTRO MAGALHAES, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
03/09/2001, lotado (a) no (a) FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E PATRIMONIO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 116/2024 protocolado dia 24/10/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) CELIA MARIA CASTRO MAGALHAES, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a)
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E PATRIMONIO, pretendendo goza-las no periodo de 04/11/2024 a 03/12/2024. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 882/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA SUELY MARTINS CAVALCANTE, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS (CEDIDA A DELEGACIA
REGIONAL DE CANINDE), solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2021/2022.
CONSIDERANDO o Oficio N° 1517/2024, protocolado dia 29/10/2024, expedido pelo Orgdo Estadual ao qual a servidora estd cedida e que encaminha o
evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA SUELY MARTINS
CAVALCANTE, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, pretendendo goza-las no periodo de 04/11/2024 a 03/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 883/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 30 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE SERGIO CAVALCANTE BRAGA, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 15 (QUINZE) dias de suas férias regulamentares que tem direito,
relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 191/2024-SMST recebido digitalmente dia 30/10/2024, expedido pela Secretaria
Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 15 (QUINZE)
dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE SERGIO CAVALCANTE BRAGA, INSPETOR 1* CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 05/11/2024 a 19/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretéria
Executiva de Administragio

PORTARIA N° 884/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 30 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA LUCILENE GOMES, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 08/11/2001, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 192/2024-SMST recebido digitalmente dia 30/10/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual a servidora esté lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA LUCILENE GOMES, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 08/11/2024 a 07/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 885/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO, VIGIA, admitido (a) em 01/09/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
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direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 084/2024-SEDETUR recebido digitalmente dia 30/10/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, pretendendo goza-las no periodo de 14/11/2024 a 13/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administraciao

PORTARIA N° 886/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 29 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOAO PAULO TEIXEIRA PAULINO, PROFESSOR, admitido (a) em 05/04/2016, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 270/2024-SMAS protocolado dia 30/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
JOAO PAULO TEIXEIRA PAULINO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pretendendo goza-las no periodo de
08/11/2024 a 07/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 30 de
OUTUBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 888/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo a Lei Municipal N° 1.973/06, de 10 de Novembro de 2006 ¢ conforme a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de 2008. CONSIDERANDO o
requerimento datado de 11 de JULHO de 2024, no qual a servidora LUIZA CLAUDIA DA SILVA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 60 (sessenta) dias de Prorrogagdo de Licenga Maternidade, a que tem direito, conforme a Lei Municipal
N° 1.973/06, de 10 de Novembro de 2006 ¢ em conformidade com a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de 2008. RESOLVE, conceder Prorrogacao
de Licenca Maternidade, a servidora LUIZA CLAUDIA DA SILVA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a partir do periodo de 01/11/2024 a 30/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 01 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 889/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 30 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) PEDRO GUSTAVO CRUZ MENDES, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 10/03/2010, lotado
(a) no (a) FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E PATRIMONIO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 122/2024 recebido dia 30/10/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual
o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao
(a) servidor (a) PEDRO GUSTAVO CRUZ MENDES, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a) FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE,
CULTURA E PATRIMONIO, pretendendo gozé-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 01 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de
Administragio

PORTARIA N° 890/2024 O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria N° 02/2021, de 02 de janeiro de 2021, de acordo com o Art. 103, Paragrafo 2° ¢ o Art. 113 da
Lei N° 1.190/92, Regime Juridico dos Servidores Ptblicos Municipais de Canindé e conforme a Emenda Constitucional N° 107/2020, de 02 de julho de 2020 e
fundamentada no Art. 1°, inciso I, alinea “i”, da Lei Complementar N° 64/90, de 18 de maio de 1990. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 31 de
OUTUBRO DE 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DE BETANIA ROCHA, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita retornar as atividades normais referentes ao seu
cargo, a partir de 04 de NOVEMBRO de 2024. RESOLVE, conceder ao (a) servidor (a) MARIA DE BETANIA ROCHA, AGENTE ADMINISTRATIVO,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, o retorno as suas atividades normais, a partir
de 04 de NOVEMBRO de 2024, conforme fundamentacdo juridica acima exposta. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 01 de NOVEMBRO de 2024. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES - Secretirio de Planejamento,
Administracio e Financas

PORTARIA N° 891/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 24/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de acordo com o Art.
114 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o requerimento datado de 30 de OUTUBRO de 2024
protocolado em 31/10/2024, no qual a servidora FRANCISCA DANIELLE FARIAS ABREU, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 120 (cento e vinte) dias dc LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com o Art. 114, da
Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. R E S O L'V E, reconhecer e conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidora
FRANCISCA DANIELLE FARIAS ABREU, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de
26/10/2024 a 22/02/2025. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 01 de
NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRELENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 892/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 01 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DAS DORES SOUSA FERREIRA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30 (TRINTA) dias de
suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o requerimento protocolado dia 01/11/2024 que solicita
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA DAS DORES
SOUSA FERREIRA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO
E FINANCAS, pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de
Administracao

PORTARIA N° 893/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 01 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) AFONSO CELSO ARAGAO CHAVES, VIGIA, admitido (a) em 19/10/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE (CEDIDO AO PODER JUDICIARIO ESTADUAL), solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares
que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 0073/2024 protocolado dia 01/11/2024, expedido pelo Orgdo Estadual
ao qual o servidor esta cedido, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de
férias ao (a) servidor (a) AFONSO CELSO ARAGAO CHAVES, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, pretendendo goza-las
no periodo de 06/11/2024 a 05/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em
04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 894/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 30 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO EVERARDO GOMES LIMA, ABATEDOR DE ANIMAIS, admitido (a) em 01/11/2011,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares
que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 278/2024-SARH recebido digitalmente dia 01/11/2024, expedido
pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagao excepcional superior. RE S O L'V E, conceder
30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO EVERARDO GOMES LIMA, ABATEDOR DE ANIMALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, pretendendo gozi-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragao

PORTARIA N° 895/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 21 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) PAULO CARLOS MONTEIRO, VIGIA, admitido (a) em 19/10/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 279/2024-SARH recebido digitalmente dia 01/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o
servidor esté lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacéo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) PAULO CARLOS MONTEIRO, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HiDRICOS,
pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 896/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 31 de
OUTUBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE RAFAEL ALVES SARAIVA, ABATEDOR DE ANIMALIS, admitido (a) em 01/02/2011, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito,
relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 281/2024-SARH recebido digitalmente dia 01/11/2024, expedido pela Secretaria
Municipal & qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA)
dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE RAFAEL ALVES SARAIVA, ABATEDOR DE ANIMALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 897/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 04 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) RAIMUNDO JOSE ALVES ARAUJO, EDUCADOR SOCIAL, admitido (a) em 17/09/2001, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares
que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o requerimento protocolado dia 04/11/2024 que solicita o evento férias, conforme
autorizagio excepcional superior. R E'S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) RAIMUNDO JOSE ALVES ARAUJO,
EDUCADOR SOCIAL, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo goza-
las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE,
em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 898/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 04 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA ROBERTA MARREIRO GOMES BARROS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
admitido (a) em 08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30
(TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 016/2024-LIC,
expedido pelo setor de Licitagdo do Municipio, divisdo da Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme
autorizacdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCA ROBERTA MARREIRO GOMES
BARROS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
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FINANCAS, pretendendo gpzé—las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 04 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 899/2024 O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria N° 02/2021, de 02 de janeiro de 2021, de acordo com o Art. 103, Paragrafo 2° e o Art. 113 da
Lei N° 1.190/92, Regime Juridico dos Servidores Ptblicos Municipais de Canindé e conforme a Emenda Constitucional N° 107/2020, de 02 de julho de 2020 e
fundamentada no Art. 1°, inciso I, alinea “i”, da Lei Complementar N° 64/90, de 18 de maio de 1990. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 04 de
NOVEMBRO DE 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO CLAUDIO COELHO DIAS, PROFESSOR, admitido (a) em 17/09/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita retornar as atividades normais referentes ao seu cargo, a partir de 05 de NOVEMBRO de 2024.
RESOLVE, conceder ao (a) servidor (a) ANTONIO CLAUDIO COELHO DIAS, PROFESSOR, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, o retorno s suas atividades normais, a partir de 05 de NOVEMBRO de 2024, conforme fundamentago juridica acima exposta. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 05 de NOVEMBRO de 2024. ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES - Secretario de Planejamento, Administracio e Financas

PORTARIA N° 900/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 01 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA PAULA RIBEIRO ARAUJO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 13/09/1999,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que
tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 195/2024-SMST recebido digitalmente dia 04/11/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA PAULA RIBEIRO ARAUJO, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 08/11/2024 a 07/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
- Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 901/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA LUCIA ALVES DE FREITAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 08/11/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito,
relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 279/2024-SMAS recebido digitalmente dia 06/11/2024, expedido pela Secretaria
Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA)
dias de férias ao (a) servidor (a) ANA LUCIA ALVES DE FREITAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024 a 17/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de
Administracao

PORTARIA N° 902/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO MARCOS ANDRADE DOS SANTOS, VIGIA, admitido (a) em 22/07/2010, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 280/2024-SMAS recebido digitalmente dia 06/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o
servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) FRANCISCO MARCOS ANDRADE DOS SANTOS, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
pretendendo goza-las no periodo de 16/11/2024 a 15/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciao

PORTARIA N° 903/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA LUZANIRA SILVA LIBORIO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 283/2024-SARH recebido digitalmente dia
06/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esté4 lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo ex cepcional superior. R
E SO LVE, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA LUZANIRA STILVA LIBORIO, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, pretendendo goza-las no periodo de 20/11/2024 a 19/12/2024.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 904/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021,
e conforme a Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 05 de NOVEMBRO de 2024, no qual a
servidora CONTRATADA MARIA VALERIA SAMPAIO ALVES, PROFESSOR, lotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita
120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. RE S
O L V E, conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidlora CONTRATADA MARIA VALERIA SAMPAIO ALVES,
PROFESSOR, lotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 30/10/2024 a 26/02/2025. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 905/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e conforme a
Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 05 de NOVEMBRO de 2024, no qual a servidora
CONTRATADA FRANCISCA JULIETE ABREU OLIVEIRA, MERENDEIRA, lotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita
120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N°2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. RES O
L V E, conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidora CONTRATADA FRANCISCA JULIETE ABREU OLIVEIRA,
MERENDEIRA, lotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 04/11/2024 a 03/03/2025. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 906/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE ELIAS TEIXEIRA RODRIGUES, ENGENHEIRO AMBIENTAL E SANITARISTA, admitido
(a) em 03/08/2020, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 108/2024-SEMA protocolado dia 05/11/2024, expedido pela Secretaria
Municipal & qual o servidor esta lotado, ¢ que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 15 (QUINZE)
dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE ELIAS TEIXEIRA RODRIGUES, ENGENHEIRO AMBIENTAL E SANITARISTA, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, pretendendo goza-las no periodo de 02/12/2024 a 31/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 907/2024 O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria N° 02/2021, de 02 de janeiro de 2021, de acordo com o Art. 103, Paragrafo 2° e o Art. 113 da
Lei N° 1.190/92, Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Canindé e conforme a Emenda Constitucional N° 107/2020, de 02 de julho de 2020 ¢
fundamentada no Art. 1°, inciso I, alinea “i”, da Lei Complementar N° 64/90, de 18 de maio de 1990. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO DE 2024, no qual o (a) servidor (a) LORENA OLIVEIRA SILVEIRA, PROFESSOR, admitido (a) em 03/09/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita retornar as atividades normais referentes ao seu cargo, a partir de 05 de NOVEMBRO de 2024.
RESOLVE, conceder ao (a) servidor (a) LORENA OLIVEIRA SILVEIRA, PROFESSOR, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, o retorno as suas atividades normais, a partir de 05 de NOVEMBRO de 2024, conforme fundamentagio juridica acima exposta. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de NOVEMBRO de 2024. ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES - Secretario de Planejamento, Administracio e Financas

PORTARIA N° 908/2024 O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria N° 02/2021, de 02 de janeiro de 2021, de acordo com o Art. 103, Paragrafo 2° ¢ o Art. 113 da
Lei N° 1.190/92, Regime Juridico dos Servidores Ptblicos Municipais de Canindé e conforme a Emenda Constitucional N° 107/2020, de 02 de julho de 2020 e
fundamentada no Art. 1°, inciso I, alinea “i”, da Lei Complementar N° 64/90, de 18 de maio de 1990. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 06 de
NOVEMBRO DE 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO JOSENILDO GERMANO DOS SANTOS, PROFESSOR, admitido (a) em 01/04/1998,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita retornar as atividades normais referentes ao seu cargo, a partir de 06 de
NOVEMBRO de 2024. RESOLVE, conceder ao (a) servidor (a) ANTONIO JOSENILDO GERMANO DOS SANTOS, PROFESSOR, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, o retorno as suas atividades normais, a partir de 06 de NOVEMBRO de 2024, conforme fundamentacio
juridica acima exposta. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de
NOVEMBRO de 2024. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES - Secretario de Planejamento, Administracao e Financas

PORTARIA N° 909/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo a Lei Municipal N° 1.973/06, de 10 de Novembro de 2006 e conforme a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de 2008. CONSIDERANDO o
requerimento datado de 19 de JULHO de 2024, no qual a servidora CARLIANE CAVALCANTE RODRIGUES, GUARDA CIVIL MUNICIPAL, lotada
junto 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 60 (sessenta) dias de Prorrogagdo de Licenca Maternidade, a
que tem direito, conforme a Lei Municipal N° 1.973/06, de 10 de Novembro de 2006 ¢ em conformidade com a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de
2008. RESOLVE, conceder Prorrogagdo de Licenca Maternidade, a servidora CARLIANE CAVALCANTE RODRIGUES, GUARDA CIVIL MUNICIPAL,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICAE TRANSITO, a partir do periodo de 07/11/2024 a 05/01/2025. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 910/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 01 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JUCELINO ALVES DA SILVA, EDUCADOR SOCIAL, admitido (a) em 01/02/2011, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, solicita 10 (DEZ) dias de suas
férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 216/2024-SEINFRA recebido digitalmente dia
07/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacdio excepcional superior. R E
S O LV E, conceder 10 (DEZ) dias de férias ao (a) servidor (a) JUCELINO ALVES DA SILVA, EDUCADOR SOCIAL, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024
a 27/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de
2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 911/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de acordo com o
Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 06 de NOVEMBRO
de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANA PAULA SOUSA SABINO, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANOQO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, solicita 10 (DEZ) dias de suas
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férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 218/2024-SEINFRA recebido digitalmente dia
07/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora estd lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo ex cepcional superior. R
E S O LV E, conceder 10 (DEZ) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA PAULA SOUSA SABINO, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, pretendendo gozé-las no periodo
de 18/11/2024 a 27/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de
NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 912/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. NCONSIDERANDO o Requerimento datado de 05 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO RAIMUNDO FERREIRA ANASTACIO, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em
28/06/2002, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 20 (VINTE) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 197/2024-SMST recebido digitalmente dia 0/10/2024,
expedido pela Secretaria Municipal & qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagéo excepcional superior. RES O LV E,
conceder 20 (VINTE) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO RAIMUNDO FERREIRA ANASTACIO, INSPETOR 1* CLASSE, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo gozé-las no periodo de 02/12/2024 a 21/12/2024. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragido

PORTARIA N° 913/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ROBERTO CARLOS MATOS DA SILVA, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 02/06/1998,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 15 (QUINZE) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o requerimento protocolado dia 07/11/2024 que solicita o evento
férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 15 (QUINZE) dias de férias ao (a) servidor (a) ROBERTO CARLOS MATOS
DA SILVA, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
pretendendo goza-las no periodo de 11/11/2024 a 25/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 914/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) SILVIA SOUSA CAVALCANTE, MERENDEIRA, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 15 (QUINZE) dias de suas férias regulamentares que
tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o requerimento protocolado dia 07/11/2024 que solicita o evento férias, conforme
autorizagdo excepcional superior. RES O LV E, conceder 15 (QUINZE) dias de férias ao (a) servidor (a) SILVIA SOUSA CAVALCANTE, MERENDEIRA,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo goza-las no periodo de 18/11/2024
a 02/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de
2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N°915/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 24/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de acordo com o Art.
113 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de NOVEMBRO de
2024, no qual o (a) servidor (a) JUCIANA SILVA PESSOA, TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL, admitido (a) em 24/02/2011, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, solicita retornar as atividades normais referentes ao seu cargo, a
partir de 08 de NOVEMBRO de 2024. RE S O LV E, conceder ao (a) servidor (a) JUCIANA SILVA PESSOA, TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, o retorno as suas atividades normais, a partir de
08 de NOVEMBRO, de acordo com o Art. 113 da Lei Municipal N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria
Executiva de Administragiao

PORTARIA N° 916/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 24/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 115 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024 ¢ protocolado em igual data, no qual o (a) servidor (a) SEBASTIAO FELIX PEREIRA, PROFESSOR, lotado (a) junto &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 05 (cinco) dias de LICENCA PATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com o Art. 115, da Lei
1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. RE S O L'V E, reconhecer e conceder LICENCA PATERNIDADE ao (a) servidor (a) SEBASTIAO FELIX PEREIRA,
PROFESSOR, a partir de 05/11/2024 a 09/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N°917/2024 ASECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ AMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e conforme a
Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 07 de NOVEMBRO de 2024, no qual a servidora
CONTRATADA ANGELA MARIA SILVA SOUSA, PROFESSOR, Ilotada junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 120 (cento e
vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. RESOLVE,
conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidora CONTRATADA ANGELA MARIA SILVA SOUSA, PROFESSOR, lotada
junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 05/11/2024 a 04/03/2025. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 07 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de
Administracao
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PORTARIA N° 918/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 08 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA DE BETANIA ROCHA, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares
que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 118/2024 protocolado dia 08/11/2024, expedido pelo Setor de
Arrecadagdo desta Secretaria Municipal a qual a Servidora esta lotada e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L
VE, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA BETANIA ROCHA, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo gozé-las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 08 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 919/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 24/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 115 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o requerimento datado de 11 de
NOVEMBRO de 2024 ¢ protocolado em igual data, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO VALTERLAN NASCIMENTO DE SOUSA, VIGIA, lotado (a)
junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 05 (cinco) dias de LICENCA PATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com o Art. 115,
da Lei 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. RE S O LV E, reconhecer LICENCA PATERNIDADE ao (a) servidor (a) FRANCISCO VALTERLAN
NASCIMENTO DE SOUSA, VIGIA, a partir de 07/11/2024 a 11/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 11 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N°920/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e conforme a
Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 11 de NOVEMBRO de 2024, no qual a servidora
CONTRATADA FRANCISCA ELISIANE NASCIMENTO DA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 120 (cento e vinte) dias d¢ LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N°
2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. R E S O L V E, conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidora CONTRATADA
FRANCISCA ELISIANE NASCIMENTO DA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 07/11/2024 a 06/03/2025. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 11 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 921/2024 O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria N° 02/2021, de 02 de Janeiro de 2021, e de acordo com o Regime Juridico dos Servidores, Lei
N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. RESOLVE, averbar o tempo de servigo da servidora efetiva MARIA DE LOURDES BRAGA ABREU, - vinculada a
Secretaria de Educagao do Municipio de Canindé, nos periodos relacionados: 01/03/1982 —23/04/1984 (1°) e 01/02/2001 — 30/04/2001 (2°), contando a servidora
com efetivo exercicio e tempo de contribui¢cdes correspondendo a 8§72 (oitocentos e setenta e dois) dias, o que equivale a 02 (dois) anos, 04 (quatro) meses ¢ 19
(dezenove) dias, conforme o Oficio N° 751/2024-IPMC, de autoria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 11 de NOVEMBRO de 2024. ANTONIO FABIO UCHOA
SOARES - Secretario de Planejamento, Administracio e Financas

PORTARIA N° 922/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuicdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO GLAUBERTON FREITAS CUNHA, AGENTE ADMINISTRATIVO, admitido (a) em
08/11/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS,
solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 219/2024-
SEINFRA recebido digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal & qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme
autorizacdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO GLAUBERTON FREITAS CUNHA,
AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, pretendendo goza-las no periodo de 21/11/2024 a 20/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 12 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de
Administracao

PORTARIA N° 923/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 08 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) REJANE SALES LOBO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 08/11/2001, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, solicita 30 (TRINTA)
dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 220/2024-SEINFRA recebido
digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela Secretaria Municipal & qual a servidora estd lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizacéo
excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) REJANE SALES LOBO, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS,
pretendendo goza-las no periodo de 21/11/2024 a 20/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 12 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 924/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MARIA ERILEIDE SILVA ABREU, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 03/09/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito,
relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 282/2024-SMAS recebido digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela Secretaria
Municipal & qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA)
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dias de fériasAao (a) servidor (a) MARIA ERILEIDE SILVA ABREU, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, pretendendo goza-las no periodo de 20/11/2024 a 19/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 11 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de
Administracao

PORTARIA N° 925/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 07 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) JOSE WELLINGTON NUNES DE LIMA, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 199/2024-SMST recebido digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, ¢ que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢ao excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE WELLINGTON NUNES DE LIMA, INSPETOR 1* CLASSE, Ilotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 11/11/2024 a 10/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 12 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
- Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 926/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 08 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO GERVASIO LOPES DA SILVA, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que
tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 200/2024-SMST recebido digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO GERVASIO LOPES DA SILVA, INSPETOR 1* CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 21/11/2024 a 20/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 12 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
- Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 927/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMlNlSTRAC;\O E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 11 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) TONY ROOSEVELT GONZAGA DE SOUSA, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que
tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 201/2024-SMST recebido digitalmente dia 11/11/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O LV E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) TONY ROOSEVELT GONZAGA DE SOUSA, INSPETOR 1% CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 19/11/2024 a 18/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 12 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
- Secretaria Executiva de Administragao

PORTARIA N° 930/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992.  CONSIDERANDO o Requerimento datado de 13 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) MEIRTVALDA MARIA DANIEL UCHOA COELHO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido
(a) em 01/12/1994, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 15 (QUINZE)
dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o requerimento protocolado dia 13/11/2024
que solicita o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 15 (QUINZE) dias de férias ao (a) servidor (a) MEIRIVALDA
MARIA DANIEL UCHOA COELHO, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo gozi-las no periodo de 02/12/2024 a 16/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 13 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva
de Administragao

PORTARIA N° 931/2024 ASECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021, e conforme a
Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 13 de NOVEMBRO de 2024, no qual a servidora
CONTRATADA GABRIELA SANTIAGO PEREIRA, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada junto 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
solicita 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N° 2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011
R E S O LV E, conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidora CONTRATADA GABRIELA SANTIAGO PEREIRA,
AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada junto 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 25/10/2024 a 21/02/2025. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 13 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 932/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 12 de
NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA CRISTHIANY LESSA MAGALHAES, INSPETOR 1 CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que
tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2023/2024. CONSIDERANDO o Oficio N° 202/2024-SMST recebido digitalmente dia 13/11/2024, expedido pela
Secretaria Municipal a qual a servidora esté lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIA CRISTHIANY LESSA MAGALHAES, INSPETOR 1° CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo goza-las no periodo de 13/11/2024 a 12/12/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-
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SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 13 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
- Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N°933/2024 ASECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS,
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021 e de acordo
com o CAPITULO VI, ART. 119, INCISO III, do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento
datado de 18 de NOVEMBRO de 2024, no qual o (a) Servidor (a) JOAO EDUARDO SANTOS NOGUEIRA, PROFESSOR, lotado (a) junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, solicita 08 (OITO) dias de Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia (PAI). RE S O L'V E, conceder,
08 (OITO) dias de Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia (PAI), ao (a) servidor (a) JOAO EDUARDO SANTOS NOGUEIRA, PROFESSOR, lotado
(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no periodo de 12/11/2024 a 19/11/2024. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 14 de NOVEMBRO de 2024. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de

Administracao
X3

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS — EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N° 015/2024 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — SR. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES, SECRETARIO; CONTRATADO:
CARLOS DANIEL FERREIRA DE OLIVEIRA — FUNCAO: ASSISTENTE DE MARKETING. FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2.318/2016, DE 27 DE JUNHO DE 2016. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 13/11/2024

INSTITUTO DE PREVIDENCIA

GABINETE DA PREFEITA
ATO N°63/2024 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

Maria do Rozario Aratjo Pedrosa Ximenes, Prefeita Municipal de Canindé, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o artigo 123 da Lei Organica do
Municipio de Canindé e Ilane Karise Barbosa Cunha, Presidente do IPMC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé, no uso de suas atribui¢des legais,
de acordo com a Portaria de n® 13/2021 de 02 de janeiro de 2021, e combinado com a Lei 1.918/2006 de 27 de Janeiro de 2.006 e Lei municipal 2.527/2021 de
20 de outubro de 2021. RESOLVE: Art. 1° - Aposentar, TERESINHA MONTEIRO PAIXAO, casada, filha de José Pereira Paixio e Edite Monteiro Paixfo,
nascido em 25/12/1971, cadastrada no PASEP sob n°® 170.57742.60-4, CPF: 501.360.113-49, admitida no servi¢co Ptblico Municipal em 01/04/1998, inscrita
com a matricula n°® 1595, exerce o cargo de Professora de Educacdo Basica 2-10, carga horaria 40h, lotado na Secretaria de Educag¢do do Municipio de
Canindé. Tomando por base - Art. 20° da EC 103/2019, Lei Municipal n° 1.918/2006, que estabeleceu o Regime Proprio da Previdéncia Municipal e art. 71 da
Lei 1.190/92, que instituiu o Regime Juridico Unico do Servidor piiblico de Canindé), bem como o art. 51, da Lei 2527/2021, que Reestruturou o Regime Préprio
de Previdéncia Municipal e art. 40 da Lei Municipal n° 2.069/2008, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Profissionais do Magistério Publico
da Educagdo Basica da Prefeitura Municipal de Canindé. Na modalidade, Aposentadoria Voluntaria Especial de Professor — Proventos pela Ultima
Remuneracio, salario fixado no valor mensal de R$ 10.363,87 (Dez mil, trezentos e sessenta e trés reais e oitenta e sete centavos).

Especificado da seguinte forma:

VENCIMENTO BASE R§ 6.909.26
ATS 25% R§ 1.727.31
GID 15% R§ 1.036,38
GIP 10% R$ 690,92
TOTAL: RS 10.363,87

Art. 2° - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogando-se as disposi¢des em contrério. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, 14 DE NOVEMBRO DE 2024. Maria do Rozario Araujo Pedrosa Ximenes - Prefeita Municipal, Ilane Karise
Barbosa Cunha - Presidente — IPMC

GABINETE DA PREFEITA
ATO N° 64 /2024 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

Maria do Rozério Aratjo Pedrosa Ximenes, Prefeita Municipal de Canindé, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o artigo 123 da Lei Orgénica do
Municipio de Canindé e Ilane Karise Barbosa Cunha, Presidente do IPMC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé, no uso de suas atribui¢des legais,
de acordo com a Portaria de n® 13/2021 de 02 de janeiro de 2021, e combinado com a Lei 1.918/2006 de 27 de Janeiro de 2.006 e Lei municipal 2.527/2021 de
20 de outubro de 2021. RESOLVE: Art. 1° - Conceder pensdo previdenciaria, com fundamento no art. 41, inciso I da Lei Municipal 2527/2021, Lei 1.190/92,
de 23/01/1992 (Regime Juridico Unico do Servidores Piiblicos Municipais de Canindé, c/c a Lei 1.918/2006, de 27/01/2006 — que criou o Instituto de Previdéncia
do Municipio de Canindé, e demais legislagdo pertinente, concluimos que o(a) autor(a) preencheu os requisitos para o gozo do beneficio requerido. Para, MARIA
OZELINA GOMES DA CRUZ, CPF: 366.359.103-44, na condicfio de dependente do ex -segurado, JOAO BOSCO VIEIRA CRUZ, CPF: 230.605.903-97,
que na data do dbito era servidor Inativo da Prefeitura Municipal de Canindé, inscrito sob matricula n® 7442, era ocupante do cargo de Agente Administrativo,
com carga horaria de 40h, lotado na Secretaria Municipal de Satde, falecido em 05/10/2024. Conceder a pensdo a partir de 05/10/2024, sendo o total dos
proventos fixado no valor mensal de R$ 1.575,79 (Mil quinhentos e setenta e cinco reais setenta e nove centavos)

Especificado da seguinte forma:

Vencimento base R$ 1.412,00
ATS 36% R$ 508,32
GITQ 50% R$ 706,00
Total dos vencimentos R$ 2.626,32
Cota Familiar 50% R$ 1.313,16
Cota Dependente 10% R$ 262,63
Total Cotas (Art.41, Inciso I, da Lei 2.527/2021) R$ 1.575,79
Total do Beneficio R$ 1.575,79

Art. 2° - Este Ato entrard em vigor na data de sua publica¢@o, revogando-se as disposi¢des em contrério. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, 14 DE NOVEMBRO DE 2024. Maria do Rozario Araujo Pedrosa Ximenes - Prefeita Municipal, Ilane Karise
Barbosa Cunha - Presidente — IPMC
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CONVOCATORIA N° 85/2024
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, por sua Presidente, subscrita, no uso de suas atribui¢des legais, que Ihe conferem
a legislacdo pertinente, vem por meio desta convocar, nos dias e horarios discriminados, os servidores abaixo relacionados a se fazerem presentes nas
dependéncias desta Autarquia, situada a Rua Célio Martins, 686, Imaculada Conceigdo, Canindé-CE, para realizagdo de Pericia Médica Oficial que avaliara sua
capacidade laborativa para exercicio de suas funcdes.

CPF NOME DATA HORA
k%365 283, ** Maria Gleuciene Guedes Alves de Sousa 18/11/2024 08:30
*E%R69 883-** Antonia da Silva Freitas 18/11/2024 08:45
*FE*465.503-** Thiago dos Santos Rocha 18/11/2024 09:00
HFEX]83.173-** Eugénia Maria Moreira Cavalcante 18/11/2024 09:15
**%579.033-** Erivania Barbosa de Sousa 18/11/2024 09:30
**%501.083-** Selma Maria Sousa Arruda 18/11/2024 09:45
**%022.188** Marai Gerlandia Inacio Magalhdes 18/11/2024 10:00
*KEELRD.T13-** Antdnia das Gracas Medeiros da Silva 19/11/2024 08:30
*E*514,753-%* Antonia Marilene Gomes Fernandes 19/11/2024 08:45
*HETE1.503-%* Regina Teixeira Aratjo 19/11/2024 09:00
*#%337 963-%* Maria Francelino dos Santos 19/11/2024 09:15
**%602.523-** lana Sales Campelo 19/11/2024 09:30
**%696.248-** Zena Cleide de Sousa Forte 19/11/2024 09:45
*#%089,383-** Geruza Marreiro Barros 20/11/2024 08:30
*#%%303 793-%* Carlos André Ferreira Arruda 20/11/2024 09:00
*k*344 863** Ana Paula Fernandes Duarte 20/11/2024 09:30
*¥*%644.803** Jorge Sidney do Nascimento Braga 20/11/2024 10:00
*k*439 483%* Maria Goretti Justino de Sousa 20/11/2024 10:30
**%158.603** Maria Lucinete Andrade de Souza 20/11/2024 11:00

Canindé, 14 de novembro 2024

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

PORTARIA N°111/2024 A Presidente do IPMC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canind¢, a Senhora ILANE KARISE BARBOSA CUNHA, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Portaria de N° 13/2021 de 02 de janeiro de 2021, e combinado com a Lei 1.918/2006 de 27 de Janeiro de 2006 e
2.527/2021 de 20 de outubro de 2021 que Institui e Reestrutura o Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé — IPMC. CONSIDERANDO o disposto no
art. 58, caput, da Lei 2.527 de 20 de outubro de 2021. CONSIDERANDO o Ato de Aposentadoria N°63/2024, de 14/11/2024 de interesse de TERESINHA
MONTEIRO PAIXAO, CPF: 501.360.113-49. RESOLVE Determinar ao setor FOPAG deste Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé-CE, que seja
INCLUIDA na folha de pagamento dos inativos o(a) Sr(a) TERESINHA MONTEIRO PAIXAO, CPF: 501.360.113-49, a partir de 14/11/2024.
Aposentadoria Voluntsria Especial de Professor — Proventos pela Ultima Remuneracio, salrio fixado no valor mensal de R$ 10.363,87 (Dez mil, trezentos
e sessenta e trés reais e oitenta e sete centavos).

Especificado da seguinte forma:

VENCIMENTO BASE RS$ 6.909,26
ATS 25% RS 1.727.31
GID 15% RS 1.036,38
GIP 10% R$ 690,92
TOTAL: RS 10.363,87

Certifique-se, Publique-se ¢ Cumpre-se. PACO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, EM 14 DE NOVEMBRO DE
2024. ILANE KARISE BARBOSA CUNHA - PRESIDENTE — IPMC.

PORTARIA N°112/2024 A Presidente do IPMC - Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé, a Senhora ILANE KARISE BARBOSA CUNHA, no
uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Portaria de N° 13/2021 de 02 de janeiro de 2021, e combinado com a Lei 1.918/2006 de 27 de Janeiro de 2.006
€ 2.527/2021 de 20 de outubro de 2021 que institui e Reestrutura o Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé — IPMC. CONSIDERANDO o disposto
no art. 58, caput, da Lei 2.527 de 20 de outubro de 2021. CONSIDERANDO o Ato de Pensdo N°64/2024, de 14/11/2024 de interesse de MARIA OZELINA
GOMES DA CRUZ, CPF: 366.359.103-44, na condi¢do de dependente do ex-segurado, JOAO BOSCO VIEIRA CRUZ, CPF: 230.605.903-97, que na data do
obito era servidor Inativo da Prefeitura Municipal de Canindé, inscrito sob matricula n® 7442, era ocupante do cargo de Agente Administrativo, com carga horaria
de 40h, lotado na Secretaria de Saude do Municipio de Canindé, falecido em 05/10/2024. RESOLVE Determinar ao setor FOPAG deste Instituto de Previdéncia
do Municipio de Canindé-CE, que seja incluida na folha de pagamento do IPMC, a Penséio proviséria por morte a, MARIA OZELINA GOMES DA CRUZ,
CPF: 366.359.103-44, a partir de NOVEMBRO de 2024, com proventos no valor de R$ 1.575,79 (Mil quinhentos e setenta e cinco reais e setenta e nove
centavos)

Vencimento base R$ 1.412,00
ATS 36% R$ 508,32
GITQ 50% R$ 706,00
Total dos vencimentos R$ 2.626,32
Cota Familiar 50% R$ 1.313,16
Cota Dependente 10% RS 262,63
Total Cotas (Art.41, Inciso I, da Lei 2.527/2021) R$ 1.575,79
Total do Beneficio R$ 1.575,79
PENSAO PROVIS6RIA 80%_  R$1.260,63 Certifique-se, Publique-se e Cumpre-se. PACO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

DE CANINDE-CE, EM 14 DE NOVEMBRO DE 2024. ILANE KARISE BARBOSA CUNHA - PRESIDENTE — IPMC.

sk %

PORTARIA N° 113, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.
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DISPOE SOBRE A POLAI’TICA DE INVESTIMENTOS DO ANO DE 2025 DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE - IPMC.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE - IPMC, a senhora ILANE KARISE BARBOSA CUNHA, no uso
de suas atribuigdes legais, de acordo com a Portaria 13/2021, de 02 de janeiro de 2021, e combinado com a Lei Municipal n° 1.918/2006, de 27 de janeiro de
2006, e

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 37 da Constituicdo Federal, que consagra, dentre outros, os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, aplicaveis a administracdo publica;

CONSIDERANDO o que determina a legislagdo vigente especialmente a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n® 4.963/2021 (“Resolug@o 4.963”) ¢ a
Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 519/2011, alterada pelas Portarias MPS n° 170/2012, n® 440/2013, n°® 65/2014, n° 300/2015, MF n° 01/2017, MF
n°® 577/2017, SEPRT n° 555/2019 (“Portaria 519”) que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos dos RPPS.

CONSIDERANDO a adogio das melhores praticas de gestdo previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos ¢ mais transparéncia
no relacionamento com os segurados e a sociedade;

CONSIDERANDO a aprovagao por parte do Conselho Deliberativo do IPMC;
RESOLVE:

I - Instituir a POLITICA DE INVESTIMENTOS do ano de 2025 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé - IPMC, na forma do Anexo Unico
desta Portaria.

II - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, em 14 de NOVEMBRO de 2024.

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
B Presidente do IPMC
APRESENTACAO

1.1 POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é o documento que estabelece as diretrizes, fundamenta e norteia o processo de tomada de decisio de investimentos dos
recursos previdenciarios, observando os principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequac@o a natureza de suas obrigagdes e
transparéncia. Estes objetivos devem estar sempre alinhados em busca do equilibrio financeiro e atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (“RPPS”).

1.2 OBJETIVO

A avaliagdo atuarial constatou que o RPPS dispde de uma situag@o saudavel no que tange a sua solvéncia e que o RPPS dispde de condigdes favoraveis para
adotar uma estratégia vislumbrando o longo prazo, a qual pode consistir em agregar ativos mais volateis e ativos com vencimentos em longo prazo ou caréncia,
mantendo a compatibilidade dos prazos com a necessidade atuarial do regime, com o perfil do investidor e com um retorno esperado compativel com as
necessidades do RPPS. Portanto, o RPPS, no que tange a gestdo dos investimentos durante o exercicio de 2025, buscara a maximizagio da rentabilidade dos
seus ativos, com foco em uma estratégia de longo prazo.

1.3 BASE LEGAL

A presente Politica de Investimentos obedece ao que determina a legislacdo vigente especialmente a Resoluc¢éio do Conselho Monetario Nacional n® 4.963/2021
(“Resoluciio 4.963”) ¢ a Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n° 1.467/2022 (“Portaria 1.467”) que dispdem sobre as aplica¢des dos recursos
dos RPPS.

1.4 VIGENCIA

A vigéncia desta Politica de Investimentos compreendera o ano de 2025 e devera ser aprovada, antes de sua implementacéo, pelo érgio superior
competente!, conforme determina o art. 5° da Resolugdo 4.963. O paragrafo primeiro do art. 4° da mesma Resolugio preconiza que “justificadamente, a politica
anual de investimentos poderd ser revista no curso de sua execu¢do, com vistas a adequagdo ao mercado ou a nova legisla¢do”.

1. CONTEUDO

O art. 4° da Resolucio 4.963, que versa sobre a Politica de Investimentos, traz o seguinte texto:

Art. 4°. Os responsaveis pela gestdo do regime proprio de previdéncia social, antes do exercicio a que se referir, deverdo definir a politica anual
de aplicacdo dos recursos de forma a contemplar, no minimo:

1 Por “6rgio superior competente” entende-se como o Conselho Municipal de Previdéncia/Conselho de Administragio/Conselho
Administrativo/Conselho Deliberativo ou qualquer outra denominacdo adotada pela legislagio municipal que trate do 6rgédo de deliberagdo do RPPS.
Para simplificacdo, aqui adotaremos o termo “Conselho”.
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I - 0o modelo de gestao a ser adotado e, se for o caso, os critérios para a contratacdo de pessoas juridicas autorizadas nos termos da legislacdo em
vigor para o exercicio profissional de administracdo de carteiras;

II - a estratégia de alocac@o dos recursos entre os diversos segmentos de aplicacdo e as respectivas carteiras de investimentos;

III - os pardmetros de rentabilidade perseguidos, que deverdo buscar compatibilidade com o perfil de suas obrigagdes, tendo em vista a
necessidade de busca e manutengéo do equilibrio financeiro e atuarial e os limites de diversificagdo e concentragdo previstos nesta Resolugéo;

IV - os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo ou coobrigagdo de uma mesma pessoa juridica;
V - a metodologia, os critérios e as fontes de referéncia a serem adotados para precificagdo dos ativos de que trata o art. 3°;

VI - a metodologia e os critérios a serem adotados para analise prévia dos riscos dos investimentos, bem como as diretrizes para o seu controle
€ monitoramento;

VII - a metodologia e os critérios a serem adotados para avaliagdo e acompanhamento do retorno esperado dos investimentos;

VIII - o plano de contingéncia, a ser aplicado no exercicio seguinte, com as medidas a serem adotadas em caso de descumprimento dos limites
e requisitos previstos nesta Resolugio e dos pardmetros estabelecidos nas normas gerais dos regimes proprios de previdéncia social, de excessiva
exposi¢do a riscos ou de potenciais perdas dos recursos.

A Secio II da Portaria 1.467 reforga, a partir do art. 102, o que determina a Resolugéo 4.963 e traz maior detalhamento do contetido a ser abordado na Politica
de Investimentos.

A presente Politica de Investimentos abordara, a seguir, cada um dos topicos supracitados considerando o que determinam as duas normas.

2.1 MODELO DE GESTAO
A Portaria 1.467 traz no art. 95 a seguinte redagio:
Art. 95. A gestdo das aplica¢des dos recursos dos RPPS podera ser propria, por entidade autorizada e credenciada, ou mista, nos seguintes termos:

I - gestéio propria, quando a unidade gestora realiza diretamente a execugdo da politica de investimentos da carteira do regime, decidindo sobre
as alocagdes dos recursos, inclusive por meio de fundos de investimento;

II - gestao realizada exclusivamente por pessoa juridica devidamente registrada e autorizada para administragdo de recursos de terceiros pela
CVM; e

IIl - gestdo mista, quando parte da carteira do RPPS ¢ gerida diretamente pela unidade gestora e parte por institui¢des contratadas para
administracdo de carteiras de valores mobiliarios.

O RPPS adota 0 modelo de gestiio propria. Isso significa que as decisdes sdo tomadas pela Diretoria Executiva, Comité de Investimentos e Conselho,
sem interferéncias externas.

2.1.1 GOVERNANCA

A estrutura do RPPS ¢ formada, além da Unidade Gestora, pelo Comité de Investimentos, responsavel pela execugdo da Politica de Investimentos. O Conselho
Deliberativo Municipal de Previdéncia — CONDEPREYV, como 6rgéo superior competente que aprovara a Politica de Investimentos ¢ o Conselho Fiscal —
CONFIPREYV, principal 6rgio de controle interno do RPPS, que atuara com o acompanhamento e fiscalizagdo da gestio dos investimentos.

Para balizar as decisdes poderdo ser solicitadas opinides de profissionais externos, como da Consultoria de Investimentos contratada, outros Regimes Proprios
de Previdéncia Social, institui¢des financeiras, distribuidores, gestores ou administradores de fundos de investimentos ou outros. No entanto, as decisdes finais
sdo restritas a Diretoria, Comité e Conselhos.

Com relagdo a governanca do RPPS, o Comité de Investimentos ¢ o 6rgdo responsavel pela execug@o desta Politica de Investimentos, sendo este o detentor
do mandato para as movimentagdes (aplicagdes e resgates) e manutencdo da carteira de investimentos ao longo do ano. A estrutura do Comité é apresentada em
Regimento Interno préprio.

O Conselho Deliberativo Municipal de Previdéncia— CONDEPREY ¢ o 6rgdo maximo do RPPS, que devera aprovar a Politica de Investimentos, acompanhar
a gestdo dos investimentos realizando reunides periddicas.

As deliberacdes do Conselho ocorrerdo através de reunides periddicas e a sua estrutura prevista na lei do RPPS, em conformidade com o previsto no artigo 72
da Portaria MTP n° 1.467/2022.

O Conselho Fiscal - CONFIPREYV ¢ o principal 6rgdo de controle interno do RPPS e atuara buscando zelar pela gestdo econdmico-financeira do regime,
examinando quando necessario o balango anual, balancetes e demais atos de gestdo, além de verificar a ocorréncia das premissas e resultados da avaliacdo
atuarial, acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das contribui¢des e aportes previstos.

O RPPS conta com o servigo de consultoria de investimento da empresa Matias e Leitdo Consultores Associados LTDA, sob nome fantasia “LEMA Economia
& Finangas”, e inscrita no CNPJ 14.813.501/0001-00 autorizada pela Comissdo de Valores Mobilidrios, contratada para prestagdo de servigo quanto a analise,
avaliacdo e assessoramento dos investimentos do RPPS. A Consultoria atuara conforme legislacdo que rege sua atuagdo e os investimentos dos RPPS, através
de andlise de cenario, estudo de carteira, vislumbrando a otimizac@o da carteira para o atingimento dos objetivos tracados nesta politica, sem incorrer em elevado
risco nos investimentos.
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2.2 ESTRATEGIA DE ALOCACAO

Conforme exposto no inciso II do artigo 102, no que se refere a defini¢do da estratégia de alocac@o dos recursos entre os diversos segmentos de aplicagdo e as
respectivas carteiras de investimentos, devera a unidade gestora considerar entre outros aspectos, o cendrio econdmico, o atual perfil da carteira, verificar os
prazos, montantes ¢ taxas de obrigagdes atuariais presentes e futuras do regime, de forma a definir alocagdes que visam manter o equilibrio econdmico-financeiro
entre ativos e passivos do RPPS, definir os objetivos da gestdo de investimentos, além de uma estratégia alvo de alocagdo com percentuais pretendidos para cada
segmento e tipo de ativo, além de limites minimos e maximos.

O art. 2° da Resoluciio 4.963 determina que os recursos dos RPPS devem ser alocados nos seguintes segmentos de aplicagdo:
I —renda fixa

II - renda variavel

III - investimentos no exterior

IV — investimentos estruturados

V — fundos Imobiliarios

VI — empréstimos Consignados

Sdo considerados investimentos estruturados:

I - fundos de investimento classificados como multimercado;

II - fundos de investimento em participagdes (FIP); e

III - fundos de investimento classificados como “A¢des - Mercado de Acesso”.

As aplicacdes dos recursos deverio observar a compatibilidade dos ativos investidos com os prazos, montantes e taxas das obrigacdes atuariais presentes
e futuras com o objetivo de manter o equilibrio econdmico-financeiro entre ativos e passivos do RPPS.

Para isso, deverdo ser acompanhados, especialmente antes de qualquer aplicacdo que implique em prazos para desinvestimento — inclusive prazos de caréncia e
para converséo de cotas de fundos de investimentos, os fluxos de pagamentos dos ativos assegurando o cumprimento dos prazos ¢ dos montantes das obrigagdes
do RPPS.

Tais aplicagdes deverdo ser precedidas de atestado elaborado pela Unidade Gestora evidenciando a compatibilidade com as obrigagdes presentes e futuras do
regime, conforme determina o paragrafo primeiro do art. 115 da Portaria 1.467.

A estratégia de alocaciio busca montar uma carteira de investimentos, focada na obtenciio dos objetivos tracados nesta politica, considerando o perfil
de risco do RPPS, tomando como base o contexto econdmico atual e projetado, o fluxo de caixa dos ativos e passivos previdenciarios e as perspectivas
de oportunidades favoraveis ao objetivo tracado, se resguardando de manter-se sempre dentro dos limites e preceitos técnicos e legais previstos nas
normas de investimentos dos RPPS, de acordo com o previsto no artigo 102 da Portaria 1.467/2022.

Para a formacao do portfdlio ideal, comegaremos com uma breve abordagem do cenario econdmico atual e projetado.
2.2.1 CENARIO ECONOMICO

2.2.1.1 INTERNACIONAL

Como amplamente esperado pelo mercado, o banco central dos Estados Unidos cortou a taxa de juros na reunido de setembro. A duvida era quanto a magnitude
do corte, que foi de 0,50 p.p., sustentado no discurso de que, apesar de ainda acima da meta de 2%, a inflagdo tem arrefecido nos ultimos meses. A decisdo de
corte de juros em maior magnitude reforcou a preocupacdo da autoridade monetéria acerca de uma possivel desaceleragdo acentuada do mercado de trabalho.
Esta preocupagdo foi atenuada apos a publicacdo dos dados do payroll de setembro, que vieram melhores do que o esperado, apresentando criagdo de vagas de
trabalho acima das expectativas, queda na taxa de desemprego e aumento dos salarios médios no periodo.

No que se refere a atividade econdmica, os tltimos dados divulgados indicam um certo arrefecimento do setor de servigos e contragdo da industria americana
em setembro. A leitura final do PIB do segundo trimestre foi de 3,0% de crescimento, em linha com as estimativas, também corroborou com a percepgdo de
consolidag@o do “pouso suave” da economia norte-americana.

Assumindo um posicionamento dependente dos dados, o Fed segue sem dar indicios a respeito dos proximos movimentos de sua politica monetaria, ainda que
grande parcela do mercado espere que os novos cortes de juros sejam de 0,25 p.p. nas duas tltimas reunides deste ano. No cenario politico, a corrida eleitoral se
afunila ao longo do més de outubro, mas ainda permanece incerta, com os candidatos Kamala Harris ¢ Donald Trump em empate técnico segundo as pesquisas
mais recentes.

Na zona do euro, apds registrar crescimento econdmico no segundo trimestre, os dados de sentimento/confianga relativos ao terceiro trimestre permanecem
sinalizando alguma desacelerag@o da atividade, haja vista a persistente contracdo do setor industrial e recuo consideravel do superavit comercial do bloco no
inicio do periodo. Por outro lado, a manuten¢o da taxa de desemprego na minima histoérica de 6,4% ¢ a inflagdo anualizada abaixo da meta justificaram o recente
corte de juros realizado pelo Banco Central Europeu.

Apesar disso, o BCE projeta alta da inflagdo para o fechamento de 2024 em decorréncia da pressao do setor de servigos, o que tem dificultado a continuidade do
ciclo de afrouxamento monetario.
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Ja o Banco Central da China resolveu manter suas taxas de juros inalteradas, na contramio dos movimentos implementados pelos bancos centrais dos paises
desenvolvidos. A decis@o surpreendeu o mercado mesmo que o pais tenha apresentado dificuldades para acelerar a atividade economica ao longo do primeiro
semestre do ano, sobretudo no setor imobiliario, em virtude do pacote de estimulos realizados pelo governo, visando estimular a economia contemplando, entre
outras medidas, a reducdo dos depdsitos compulsorios dos bancos e das taxas das hipotecas.

Apesar do otimismo do mercado com a divulgacdo dos estimulos anunciados pelo governo chinés, parte dos investidores enxerga que as medidas podem gerar
algum impacto positivo no curto prazo, mas que néo serdo suficientes para modificar a perspectiva de crescimento estrutural para 2024, uma vez que outras
medidas ja haviam sido anunciadas nos meses de junho e julho, mas que ndo impactaram a economia significativamente.

2.2.1.2 NACIONAL

O mercado de trabalho foi destaque, com a taxa de desocupagio reduzindo para 6,6% no trimestre terminado em agosto. Além disso, observa-se aumento do
rendimento dos trabalhadores. Apesar de serem dados positivos, surgem como fatores de atengdo para a condugio da politica monetaria, uma vez que podem
gerar pressdes inflacionarias. O Produto Interno Bruto (PIB) do 2° trimestre, divulgado no inicio de setembro, indicou avango de 1,45% em relagdo ao trimestre
anterior, com alta da Industria e dos Servigos, enquanto a Agropecuaria retraiu 2,33%.

O Comité de Politica Monetaria (Copom) decidiu elevar a taxa Selic em 0,25 p.p., para 10,75% a.a., em resposta a desancoragem das expectativas de inflagéo.
Esse cenario tem sido reflexo principalmente de uma deterioragdo da situacdo fiscal do pais e da atividade aquecida.

No quadro fiscal, embora a receita tenha crescido, influenciada pela atividade econdmica aquecida e redugio da taxa de desemprego, o ritmo de crescimento das
despesas continua a preocupar. Além das incertezas quanto ao cumprimento dos limites estabelecidos no Arcabougo Fiscal, a trajetdria da divida publica é
também um ponto de grande atengo. De acordo com as estatisticas fiscais publicadas pelo Banco Central, o déficit do setor publico consolidado foi de R$ 21,4
bilhdes em agosto e de R$ 256,3 bilhdes em doze meses. No que se refere a divida bruta, houve avanco de 0,2 p.p. do PIB em relagdo ao més anterior, atingindo
78,5% do PIB, equivalente a R$ 8,9 trilhdes.

Esse cenario gerou aumento nas taxas de remuneragdo dos titulos publicos federais, o que indica uma maior percep¢do de risco para a economia brasileira,
gerando impacto negativo na sustentabilidade da “rolagem da divida” nacional. Com isso, os titulos publicos voltaram a apresentar uma “janela de oportunidade”
com taxas substancialmente superiores a meta atuarial.

No que tange a inflagdo, o IPCA subiu 0,44% em setembro, impulsionado pelas altas nos pregos de energia e alimentos. Com o resultado, o indice acumula alta
de 3,31% no ano e 4,42% nos ultimos 12 meses. Apesar do avango ante a deflagdo registrada no més anterior, o resultado de setembro veio levemente abaixo
das projeg¢des, que indicavam variagdo mensal de 0,46% ¢ 4,43% em 12 meses.

Segundo as proje¢des do relatorio Focus do Banco Central, o PIB do Brasil deve crescer 3,00% em 2024 e 1,93% em 2025, enquanto as projegdes para o [IPCA

tém sido revistas para cima ha algumas semanas, chegando a 4,38% para 2024 e 3,97% para 2025. O mercado também espera que o mais recente ciclo de alta
de juros leve a taxa Selic a 11,75% ao final do ano e espera que terd um leve afrouxo na politica monetaria em 2025, levando a Selic a fechar o ano em 10,75%.

2.2.1.3 EXPECTATIVAS DE MERCADO

2024 2025

Ag I'Egad 0 Ha & LER] Haje Comp. Resp.  5dias Resp. Ha 4 Ha1 Hnictnmp. Resp.  Sdias Resp|

SEManas  semana semanal * *==  gteis ***§ semanas semana semanal * = ey e

IPCA (variacio %) 433 455 459 A (5) 151 460 108 397 400 403 A (3) 49 407 108
PIB Total (variag3o % sobre ano anterior) 300 J0B 310 A () 112 310 @4 193 193 193 = () 108 197 &3
Cambio [R$/USS) 540 545 550 A (3 14 560 T 539 540 543 A (1) 123 55 T
Selic (% aa) 1178 11715 175 = (§) H3 nrs w1 1075 1125 1150 & (1) 140 11,75 90
IGE-M (variagdo %) R 451 535 A (9) Bl 55 52 3,96 393 400 A (2) ™ 3% 52
IPCA Administrados (variagao %) 47 508 506 ¥ (1) 7 506 77 3,80 i 382 4 (1) 8 1M M
Conta corrente (USS bithdes) 4200 4325 4580 Y (1) 3 8N N 44,50 45,00 4600 ¥ (1) 30 4195 18
Balanga comercial (USS bilh&es) 8005 1795 IR ¥ (5 1 W3 18 619 7680 TeE W (1) 25 7480 15
Inwestimento direto no pais (USS bilhdes) To50  TROD TR0 = (3) % TS0 18 7300 00 TITE W (1) % T400 16
Divida liquida do setor piblico (% do PIB) 6350 6350 B350 = (7) % es 6650 6h6E Ge6E W (1) 3 8657 14
Resultado primdrio (% do PIE) 080 060 060 = (3 & 060 27 41 4n 0T = @) 45 00 2%
Resultzdo nominal (% do PIE) A7 IT 160 A (3) ® 1T 15 -130 115 10w (1) n o U

Fonte: Relatorio Focus de 04/11/2024 (Banco Central)

2.2.2 CARTEIRA DE INVESTIMENTOS E CONDICAO DE LIQUIDEZ

Atualmente, o RPPS detém um patrimdnio de R$ 153.202,48, distribuidos entre 2 fundos de investimento conforme a seguinte distribuigio:

ATIVO SALDO R$ % DISP. | ENQUADRAMENTO
BB FLUXO FIC RF PREVID 153.202,46 100,00 [ D+0 | 7,111 "a"

CAIXA PRATICO FIC RF CURTO | 0,02 0,00 D+0 | 7,1 "a"

PRAZO

TOTAL | | 153.202,48 [ 100,00 -

Fonte: Uno. Carteira no fechamento de Setembro de 2024

A carteira apresenta uma condi¢do favoravel de liquidez, pois os fundos ndo possuem prazo de caréncia, ¢ aqueles com prazos de resgate mais longos
disponibilizam os recursos em até 0. Assim, o IPMC tem a capacidade de converter seus investimentos em caixa nesse periodo, contribuindo para atender a
liquidez necessaria para o plano de beneficios e para alinhar melhor o fluxo de recursos entre as obrigacdes e os investimentos do RPPS.
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2.2.3 OBJETIVO DOS INVESTIMENTOS

O objetivo principal da gestdo dos investimentos ¢ a maximizagdo da rentabilidade, tomando como referéncia a meta de rentabilidade definida, observando os
principios de seguranca, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia. O RPPS também dispde de condigdo de
solvéncia regular e, conforme evidenciado na avaliagdo atuarial, teria solidez suficiente para realizar investimentos que vislumbrem o longo prazo e implique
em um pouco mais de volatilidade.

Conforme indicado no Inciso IV do artigo 102 da Portaria 1.467/2022, no que se refere aos parametros de rentabilidade, devera a gestdo definir a meta de
rentabilidade futura dos investimentos, buscar a compatibilidade com o perfil da carteira de investimentos do RPPS, tendo por base cenarios macroeconémico e
financeiros e os fluxos atuariais com as projecdes das receitas e despesas futuras do RPPS e observar a necessidade de busca e manutengdo do equilibrio

financeiro e atuarial do regime.

Para aferir o “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos” a que se refere o paragrafo acima, a LEMA Economia & Finangas, como consultoria de
investimentos contratada, elaborou diferentes cendrios para a Meta de Investimentos de Longo Prazo (MILP). A metodologia e os dados utilizados para a projecio

estdo expostos no anexo I desta Politica.
Para uma melhor aderéncia das projegdes, diferentes composicdes de carteira foram tragadas, considerando perfis de investimentos distintos. Assim, temos trés

possiveis cenarios de retornos reais para os investimentos:

Conservador Moderado Agressivo
Peso Renda Fixa 85,00% 80,00% 75,00%
Peso Demais segmentos 15,00% 20,00% 25,00%
MILP 6,09% 5,97% 6,48%

O resultado da analise do perfil de investidor (suitability) apontou o RPPS como CONSERVADOR. Sendo, portanto, sua projecdo de retorno real aqui
considerada de 6,09%.

2.2.4 ESTRATEGIA DE ALOCACAO PARA 2025

Considerando, portanto, o cenario econdmico projetado, a alocagdo atual dos recursos, o perfil de risco evidenciado no suitability, os prazos, montantes e taxas
das obrigagdes atuariais presentes e futuras do regime e as opgdes de investimentos previstas na Resolugdo 4.963, a decisdo de alocacdo dos recursos para
2025 devera ser norteada pelos limites definidos na tabela a seguir, com o intuito de obter retorno compativel com a meta de rentabilidade definida, sem
incorrer em elevado nivel de risco na gestdo dos investimentos.

A coluna de “estratégia alvo” tem como objetivo tornar os limites de aplicagdo mais assertivos, considerando o cenario projetado atualmente. No entanto, as
colunas de “limite inferior” e “limite superior” tornam as decisdes mais flexiveis dada a dinAmica e as permanentes mudangas que o cenario econdmico e de

investimentos vivenciam.

O IPMC aderiu ao programa Pré Gestao, se certificando como nivel I em 19 de dezembro de 2023. Com esta certificacdo, o IPMC cumpriu todos os critérios
definidos na Portaria MTP n° 1.467/2022 e pode ser considerado um investidor qualificado, tendo acesso a alguns fundos exclusivos para este tipo de investidor
e os limites permitidos para aplica¢des ampliados, conforme evidenciado no paragrafo sétimo do artigo 7° e no paragrafo terceiro do artigo 8°, entre outros
limites da Resolu¢do CMN n° 4.963/2021.

Estratégia de Alocacio
Politica de Investimento

. . Limite Limite . Limite
. . Carteira Atual Carteira ~ R Estratégia .
Segmento  Tipo de Ativo Resolu¢d Inferior Superior
RS) Atual (%) Alvo (%)
04.963 (%) (%)
Titulos Tesouro Nacional — SELIC - Art. 7°, I, “a”. 0,00 0,00 100,00% 0,00 0,00 0,00
- - YA -
S({ ll{e?kg? Fixa Referenciado 100% titulos TN - Art. 0,00 0,00 100,00% 0.00 90,00 100,00
—— - —— -
1735 eim"ill}dlces de Renda Fixa 100% titulos TN - Art. 0,00 0.00 100,00% 0,00 0.00 0,00
Operagdes Compromissadas - Art. 7°, 11 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
FI Renda Fixa - Art. 7°, III, “a” 153.202,48 100,00 60,00% 0,00 10,00 60,00
FI de indices Renda Fixa - Art. 7°, III, “b” 0,00 0,00 60,00% 0,00 0,00 0,00
Ativos Bancarios - Art. 7°, IV 0,00 0,00 20,00% 0,00 0,00 0,00
f;"Dlreltos Creditdrios (FIDC) - sénior - Art. 7°, V, 0,00 0,00 5.00% 0.00 0,00 0.00
FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7°, V, "b" 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
FI "Debentures"- Art. 7°, V, "c" 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 153.202,48 100,00 - 0,00 100,00 100,00
FI Acdes - Art. 8°, 1 0,00 0,00 30,00% 0,00 0,00 0,00
FI de indices A¢des - Art. 8°, II 0,00 0,00 30,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
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“ o
FI Renda Fixa - Divida Externa - Art. 9°, T 0,00 0,00 10,00% 0,00 0,00 0,00
FI Investimento no Exterior - Art. 9°, II 0,00 0,00 10,00% 0,00 0,00 0,00
FI Agdes - BDR Nivel I - Art. 9°, II1 0,00 0,00 10,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
FI Multimercado - aberto - Art. 10, [ 0,00 0,00 10,00% 0,00 0,00 0,00
FI em Participagdes - Art. 10, II 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
FI “A¢oes - Mercado de Acesso”- Art. 10, I1I 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
FI Imobiliario - Art. 11 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
Empréstimos Consignados — Art. 12 0,00 0,00 5,00% 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
Total Geral 153.202,48 100,00 - 0,00 100,00 100,00

2.3. CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES E SELECAO DE ATIVOS

No que se refere aos critérios para credenciamento de instituicdes e para seleciio de ativos, devera ser considerada a adequagio ao perfil da carteira, ao
ambiente interno e a estrutura de exposicdo a riscos do RPPS, e analise da solidez, porte e experiéncia das institui¢des credenciadas.

Para realizar o processo de credenciamento das institui¢cdes, o RPPS utiliza-se de um manual de credenciamento, detalhando os documentos necessarios, assim
como o passo a passo do processo. O manual foi elaborado levando em consideracéo os critérios listados na Secdo III do Capitulo VI da Portaria 1.467.

O paragrafo segundo do artigo 103 diz que “os critérios para o credenciamento das institui¢des deverdo estar relacionados a boa qualidade de gestdo, ao ambiente
de controle interno, ao histdrico e experiéncia de atuagdo, a solidez patrimonial, ao volume de recursos sob administragdo, a exposi¢do a risco reputacional, ao
padrdo ético de conduta e a aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho e a outros destinados a mitigagdo de riscos e ao atendimento aos principios
de seguranga, protegao e prudéncia financeira.”

O paragrafo terceiro traz os critérios que devem ser analisados e atestados formalmente pela unidade gestora, no momento do credenciamento de uma instituigéo:

I - registro ou autorizacfo na forma do § 1° e inexisténcia de suspensdo ou inabilitagdo pela CVM, pelo Banco Central do Brasil ou por outro 6rgéo
competente. O proprio registro ou autorizagdo serve como documento que respalda esse item, além da consulta ao site do 6rgéo competente, indicando
se ha algum ponto de observancia ou suspensio da instituicao;

II - observancia de elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricdes que, a critério da CVM,
do Banco Central do Brasil ou de outros drgéos competentes, desaconselhem um relacionamento seguro. O respaldo a esse item ¢ feito através da consulta
ao site da institui¢@o, constando os processos fisicos e eletronicos vinculados a instituicdo e aos responsaveis pela equipe de gestao;

III - analise do histérico de sua atuacao e de seus principais controladores. O documento que respalda este item e os préximos dois itens é o Questionario
Due Diligence;

IV - experiéncia minima de 5 (cinco) anos dos profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros.; e
V - analise quanto ao volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como quanto a qualificacio do corpo técnico e segregacio de atividades.

A selegdo dos ativos levara em consideracdo o cenario econdmico, a estratégia de alocag@o proposta no item acima, assim como nos objetivos a serem alcangados
na gest@o dos investimentos. Os ativos selecionados deverdo, por obrigagdo da norma e desta Politica, ser vinculados a institui¢cdo previamente credenciada junto
ao RPPS.

2.4. PARAMETROS DE RENTABILIDADE PERSEGUIDOS

A Portaria 1.467, em seu art. 39, determina que “A taxa de juros real anual a ser utilizada como taxa de desconto para apuracéo do valor presente dos fluxos
de beneficios e contribuicdes do RPPS sera equivalente a taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ seja o mais
préximo a duragdo do passivo do RPPS”.

“§ 2° A taxa de juros parametro a ser utilizada na avaliagdo atuarial do exercicio utiliza, para sua correspondéncia aos pontos (em anos) da ETTJ, a duragdo do
passivo calculada na avaliacdo atuarial com data focal em 31 de dezembro do exercicio anterior.”

Além disso, deve-se levar em considerag@o o disposto no art. 4° da Secéo Il do Anexo VII da Portaria, em que deverdo ser “acrescidas em 0,15 pontos percentuais
para cada ano em que a taxa de juros utilizada nas avaliacdes atuariais dos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal da avaliagdo tiverem sido
alcancados pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.”

Desta forma, considerando a atualizagdo da ETT]J feita pela Portaria MPS n° 1.499/2024 e a duragdo do passivo, calculada na Avaliagdo Atuarial de 2024 (data-
base 2023) realizada pela Logica Consultoria Atuarial, contratada para este fim, de 17,51 anos encontramos o valor de 4,95 % a.a.

a projecdo de inflagdo para o ano de 2025 como sendo de 4,03% temos como meta atuarial projetada o valor de 9,17%
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2.5. LIMITES PARA INVESTIMENTOS EMITIDOS POR UMA MESMA PESSOA JURIDICA

Os limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo ou coobrigagdo de uma mesma pessoa juridica serfio definidos nos
regulamentos dos fundos de investimentos que recebem aportes do RPPS. Seguindo o previsto na Resolugao, para os ativos mobiliarios investidos pelos fundos
de investimento na carteira do RPPS, deverd ser respeitada a regra de que os direitos, titulos e valores mobiliarios ou os respectivos emissores sejam considerados
de baixo risco de crédito, com base, entre outros critérios, em classificagdo efetuada por agéncia classificadora de risco registrada na CVM ou reconhecida por
essa autarquia.

Ademais, instituimos o limite de 20% para investimentos em titulos ¢ valores mobilidrios de emiss@o ou coobrigagdo de uma mesma pessoa juridica, assim como
para ativos emitidos por um mesmo conglomerado econémico ou financeiro.

2.6 PRECIFICACAO DOS ATIVOS
O art. 143 da Portaria 1.467, traz a seguinte redagio:

“Deverao ser observados os principios e normas de contabilidade aplicaveis ao setor publico para o registro dos valores da carteira de investimentos do RPPS,
tendo por base metodologias, critérios e fontes de referéncia para precificacdo dos ativos, estabelecidos na politica de investimentos, as normas da CVM e do
Banco Central do Brasil e os pardmetros reconhecidos pelo mercado financeiro.”

Os ativos financeiros integrantes das carteiras dos RPPS poderdo ser classificados nas seguintes categorias, conforme critérios previstos no Anexo VIII, da
Portaria 1.467:

I - disponiveis para negociagdo futura ou para venda imediata; ou

II - mantidos até o vencimento.

Na categoria de disponiveis para negociacio ou para venda, devem ser registrados os ativos adquiridos com o propdsito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer da data da aquisi¢@o. Esses ativos serdo marcados a mercado, no minimo mensalmente, de forma a refletir o seu valor

real.

Na categoria de ativos mantidos até o vencimento, podem ser registrados os ativos para os quais haja intenc¢do e capacidade financeira do RPPS de manté-los
em carteira até o vencimento.

Podera ser realizada a reclassificacdo dos ativos da categoria de mantidos até o vencimento para a categoria de ativos disponiveis para negociagdo, ou vice-versa,
na forma prevista no Anexo VIII da Portaria 1.467.

Os titulos e valores mobiliarios que integram as carteiras e fundos de investimentos devem ser marcados a valor de mercado, obedecendo os critérios
recomendados pela Comissdo de Valores Mobiliarios e pela ANBIMA. Os métodos e as fontes de referéncias adotadas para precificagdo dos ativos do RPPS
sdo estabelecidos em seus custodiantes conforme seus manuais de aprecamento.

Os ativos da categoria de mantidos até o vencimento deverdo ser contabilizados pelos seus custos de aquisi¢do, acrescidos dos rendimentos auferidos, devendo
ser atendidos os seguintes pardmetros:

I - demonstraggo da capacidade financeira do RPPS de manté-los em carteira até o vencimento;

II - demonstrag@o, de forma inequivoca, pela unidade gestora, da intengdo de manté-los até o vencimento;
III - compatibilidade com os prazos e taxas das obrigacdes presentes e futuras do RPPS;

IV - classificagdo contabil e controle separados dos ativos disponiveis para negociagio; e

V - obrigatoriedade de divulgagdo das informagdes relativas aos ativos adquiridos, ao impacto nos resultados atuariais e aos requisitos e procedimentos
contabeis, na hipdtese de alteracdo da forma de precificagdo dos ativos.

2.7 AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS RISCOS

RISCO DE MERCADO - ¢ a oscilagdo no valor dos ativos financeiros que possa gerar perdas decorrentes da variag@o de pardmetros de mercado, como cotagdes
de cambio, a¢des, commodities, taxas de juros e indexadores como os de inflagio, por exemplo.

O RPPS utiliza indicadores como VaR — Value-at-Risk, Volatilidade, Treynor, Sharpe e Drawdown — para controle de Risco de Mercado, os quais podem
ser verificados nos relatorios periddicos, bem como em um relatorio mensal especifico para acompanhamento de risco.

RISCO DE CREDITO - § a possibilidade de perdas no retorno de investimentos ocasionadas pelo ndo cumprimento das obrigagdes financeiras por parte da
institui¢do que emitiu determinado titulo, ou seja, o ndo atendimento ao prazo ou as condi¢des negociadas e contratadas.

Conforme determina o paragrafo quinto do art. 7° da Resolugdo 4.963, que trata das aplicagdes em renda fixa, “os responsaveis pela gestdo de recursos do regime
proprio de previdéncia social deverdo certificar-se de que os direitos, titulos e valores mobiliarios que compdem as carteiras dos fundos de investimento de que
trata este artigo e os respectivos emissores sao considerados de baixo risco de crédito.”

A classifica¢do como baixo risco de crédito devera ser efetuada por agéncia classificadora de risco registrada na CVM ou reconhecida por essa autarquia.
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No que tange a aplicagdo feita diretamente pelo RPPS, o artigo 7°, Inciso I, alinea “a” refere-se a titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no
Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia (Selic). Uma vez que esses sdo tidos como os ativos de menor risco de crédito da economia brasileira, a analise
quanto a classifica¢@o de risco desse ativo ndo se faz necessaria.

Outra possibilidade de investimento realizado diretamente pelo RPPS, enquadrado no artigo 7°, Inciso IV prevé “até 20% (vinte por cento) diretamente em ativos
financeiros de renda fixa de emissio com obrigacio ou coobrigacio de instituicdes financeiras bancarias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, que atendam as condig¢des previstas no inciso I do § 2° do art. 217,

O inciso I do § 2° do art. 21 por sua vez, indica “o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja institui¢do autorizada a funcionar pelo Banco Central
do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentag@o do Conselho Monetario Nacional”.

Para facilitar o entendimento sobre quem sdo as institui¢des que atendem aos requisitos indicados acima a Secretaria de Regimes Proprios e Complementar
(SRPC) criou uma “lista exaustiva”, contendo todas as institui¢des do mercado que atendem os requisitos € encontram-se aptas para as aplica¢des indicadas
acima.

RISCO DE LIQUIDEZ - ¢ a possibilidade de perda de capital ocasionada pela incapacidade de liquidar determinado ativo em tempo razoavel sem perda de
valor. Este risco surge da dificuldade de encontrar potenciais compradores do ativo em um prazo hébil ou da falta de recursos disponiveis para honrar pagamentos
ou resgates solicitados.

Conforme determina o art. 115 da Portaria 1.467/2021, “A aplicagéio dos recursos do RPPS devera observar as necessidades de liquidez do plano de beneficios
¢ a compatibilidade dos fluxos de pagamentos dos ativos com os prazos ¢ o montante das obriga¢des financeiras e atuariais do regime, presentes e futuras.”

A analise de condicdo de liquidez da carteira do RPPS ¢é realizada todos os meses, tomando como base a carteira de investimentos posicionada no ultimo dia do
més anterior. Porém, possiveis adequagdes dos prazos as obrigacdes do regime devem considerar ndo sé a parte dos ativos do regime, mas também os dados
atuariais referentes ao seu passivo.

Sendo assim e atendendo ao previsto no paragrafo primeiro do artigo 115, toda aplicagido que apresente prazo para desinvestimento, inclusive para vencimento,
resgate, caréncia ou para conversdo de cotas de fundos de investimento, devera ser precedida de atestado elaborado pela unidade gestora, evidenciando a
compatibilidade prevista no caput.

RISCO DE SOLVENCIA - ¢ 0 que decorre das obrigagdes do RPPS para com seus segurados e seu funcionamento. O monitoramento desse risco se dé através
de avaliag¢des atuariais e realizag@o de estudos para embasamento dos limites financeiros no direcionamento dos recursos. Quanto a gestdo dos investimentos, o
RPPS buscara manter carteira aderente ao seu perfil de investidor, bem como buscara obter retornos compativeis com as necessidades atuariais, mantendo assim,
a solvéncia do RPPS no decorrer da vida do regime.

RISCO SISTEMICO - ¢ o risco de surgimento de uma crise de confianga entre institui¢des de mesmo segmento econdmico que possa gerar colapso ou reagio
em cadeia que impacte o sistema financeiro ou mesmo afete a economia de forma mais ampla.

A analise do risco sistémico ¢ realizada de forma permanente pela Consultoria de Investimentos, Diretoria Executiva e Comité de Investimentos que monitoram
informagdes acerca do cenario corrente e perspectivas de forma a mitigar potenciais perdas decorrentes de mudangas econdmicas.

Riscos como de crédito e de mercado podem ser minimizados compondo uma carteira diversificada, composta por ativos que se expdem a diferentes riscos e
apresentem baixa ou inversa correlacdo, ou seja, se comportem de maneira diferente nos diversos cenarios, como bolsa e dolar. No caso do Risco Sistémico, o
potencial de mitigag@o de risco a partir da diversificagdo é limitado, uma vez que este risco pode ser entendido como o risco da quebra do sistema como um todo
e neste caso, 0 impacto recairia para todos os ativos.

A forma de mitigar o risco sistémico ¢ realizando acompanhamentos periddicos nas condi¢des de mercado, no intuito de antecipar cendrios de queda e realizar
e rapidamente adotar uma estratégia defensiva, alocando recursos em ativos mais conservadores. Porém, ¢ importante salientar que em cendrios extremos,
existem riscos até mesmo para investimentos extremamente conservadores.

RISCO REPUTACIONAL - Decorre de todos os eventos internos e externos com capacidade de manchar ou danificar a percep¢do da unidade gestora perante
a midia, o publico, os colaboradores e 0 mercado como um todo. O controle deste risco sera efetuado na constante vigildncia das operagdes internas, por parte
dos 6rgdos de controle internos do RPPS.

Os orgéos de controle, em suas reunides periddicas, poderdo debater e registrar em ata os assuntos abordados relacionados a todos os tipos de risco elencados
acima. Ademais, a unidade gestora devera emitir relatorios, em mesmo periodo e apresenta-lo aos 6rgdos de controle interno, contendo, no minimo:

1 - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestdo dos recursos do RPPS as normas em vigor e a politica de investimentos;
II - as recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com estabelecimento de cronograma para seu saneamento, quando for o caso; e

III - analise de manifestacdo dos responsaveis pelas correspondentes areas, a respeito das deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores, bem como analise
das medidas efetivamente adotadas para sand-las.

As conclusdes, recomendagdes, analises e manifestagdes levantada deverdo ser levadas em tempo habil ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

Conforme descrito no art. 131 “Caso os controles internos do RPPS se mostrem insuficientes, inadequados ou imprdprios, devera ser determinada a observancia
de parametros e limites de aplicagdes mais restritivos na politica de investimentos até que sejam sanadas as deficiéncias apontadas.”

A unidade gestora irda acompanhar os objetivos tracados na gestdo dos ativos e os critérios como rentabilidade e riscos das diversas modalidades de operagdes
realizadas nas aplica¢des dos recursos do regime e a aderéncia a Politica de Investimentos, no minimo trimestralmente, através de relatério que devera ser
apresentado ao Conselho Administrativo e Fiscal.
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2.8 AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO RETORNO DOS INVESTIMENTOS

O retorno esperado dos investimentos ¢ determinado por meio da meta de rentabilidade estabelecida para o ano, informada no item 2.4. e 0 acompanhamento
dessa rentabilidade ocorre de forma mensal através da consolidacdo da carteira de investimentos realizada por sistema proprio para este fim.

A avaliagdo da carteira é realizada de forma constante pelo Comité de Investimentos, que buscara a otimizagéo da relagio risco/retorno, ponderando sempre o
perfil de investidor do RPPS e os objetivos tragados pela gestéo, indicados no item 2.2.3.

Além do desempenho, medido pela rentabilidade, sdo monitorados ainda indicadores de risco como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe, dos ativos
de forma individual, bem como da carteira do RPPS como um todo. O monitoramento visa atestar a compatibilidade dos ativos investidos individualmente e da
carteira consolidada com o mercado, com os seus respectivos benchmarks, com a Resolug@o e com esta Politica. (Anexo II)

2.9 PLANO DE CONTINGENCIA

Algumas medidas devem ser tomadas como forma de mitigar o risco dos investimentos no que se refere a descumprimento dos limites e requisitos previstos na
Resolugdo CMN n° 4.963 e nesta Politica de Investimentos.

Tao logo seja detectado qualquer descumprimento, quem o detectou devera informar ao Comité de Investimentos que convocara reunido extraordinaria no mais
breve espago de tempo para que tais distor¢des sejam corrigidas.

Caso seja considerado pelo Comité de Investimentos que na carteira do RPPS haja algum ativo investido com excessiva exposicdo a riscos ou de potenciais
perdas dos recursos, devera ser formalizada a Diretoria Executiva uma solicitagdo para que esta proceda imediatamente com o pedido de resgate.

Se houver prazo de caréncia, conversdo de cotas ou outro obstaculo ao imediato resgate dos recursos, devera o Comité de Investimentos elaborar relatério, com
periodicidade trimestral, detalhando a situagdo com a medidas tomadas e perspectivas de resgate do referido investimento e apresenta-lo aos 6rgdos de controle
interno ¢ externo, conforme determina o inciso VI do art. 153 da Portaria MTP 1.467.

O acompanhamento de eventuais aplicagdes sera realizado através de comunicacgiio continua entre a Diretoria e os gestores atuais dos fundos. Além disso, serdo
acompanhadas as assembleias, fatos relevantes, comunicados dos cotistas, dentre outros documentos oficiais e serd dada ciéncia ao Conselho Administrativo e
Fiscal e aos membros do Comité de Investimentos, para que haja uma maior transparéncia sobre o processo de desinvestimento dos fundos.

2.9.1 PROVISAO DE PERDAS CONTABEIS

A provisdo para perdas em investimentos é uma pratica contabil que visa estimar e registrar as perdas esperadas em investimentos. Essas perdas podem ocorrer
devido a diversos fatores, como desvalorizagdo de ativos, inadimpléncia de devedores, faléncia de empresas investidas, entre outros. A provisdo para perdas é
uma medida preventiva que deverd ser adotada pelos RPPS para evitar surpresas negativas no futuro e garantir a adequada avalia¢@o de seus investimentos.

Sera adotado o Value at Risk (VaR) como indice para provisdo de perdas. O VaR é uma medida estatistica que indicard, neste caso, a perda maxima potencial
da carteira do RPPS em um ano. Dado o desempenho da Carteira nos tiltimos 12 meses, estima-se com 95% de confianga que, se houver uma perda de um ano
para o outro, o prejuizo maximo sera de 0,20%, que considerando o patrimoénio do fechamento de setembro de 2024, equivaleria a R$ 306,40, sendo este o valor
a ser considerado como provisdo de perda contabil.

2.10 RESGATE DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS COM COTA NEGATIVA

A presente politica de investimentos busca estabelecer pardmetros claros e processos robustos para o resgate de cotas de fundos de investimentos, especialmente
em situacdes em que a cota na data do resgate corresponde a um valor menor do que o inicialmente investido. Este documento visa assegurar a conformidade
com as normativas vigentes, promover a transparéncia e garantir a prudéncia na gestdo dos recursos do IPMC.

Qualquer decisdo de resgate de cotas de fundos de investimentos, particularmente quando houver prejuizo, devera ser fundamentada em estudos técnicos
robustos. Esses estudos devem avaliar a viabilidade de manter os recursos aplicados, considerando os seguintes aspectos:

o  Estratégia de alocacio de ativos: Revisar a composicdo da carteira de investimentos e verificar se a manutencdo das cotas ¢ consistente com a
estratégia de diversificagdo e os objetivos do RPPS.

e  Horizonte temporal do investimento: Avaliar o periodo previsto para a recupera¢do dos ativos e comparar com o horizonte temporal dos
compromissos do RPPS.

e Perspectiva de recuperacio do mercado: Analisar cendrios econdmicos e financeiros que possam indicar a recuperagdo dos ativos no curto, médio
e longo prazo.

e Objetivos de curto e longo prazos do RPPS: Considerar as metas financeiras e atuariais estabelecidas para assegurar o equilibrio financeiro e atuarial
do regime.

O processo de resgate de cotas com prejuizo deve seguir os seguintes passos:

e Elaboracio de Estudos Técnicos: Devera ser solicitado a consultoria de investimentos estudos técnicos detalhados que justifiquem a decis@o de
resgate. Estes estudos serdo debatidos pelos membros do Comité de Investimentos com ou sem a participacdo de um representante da consultoria
contratada e serdo realizadas as deliberagdes necessarias.

e Documentacio e Aprovacio: Todos os estudos ¢ analises devem ser documentados e anexados a ata do Comité de Investimentos do IPMC. A deciséo
de resgate deve ser aprovada por este drgdo, garantindo a transparéncia e a responsabilidade na tomada de decisdes.

Conforme Nota Técnica SEI n°® 296/2023/MPS, a decisdo de resgate em carteiras diversificadas deve ser guiada por estratégias bem fundamentadas de
reequilibrio. Portanto, a atual politica de investimentos busca ser dinamica e adaptavel, refletindo a realidade do mercado financeiro e as necessidades especificas
do regime. A implementagdo de um processo decisdrio estruturado e bem documentado, embasado em estudos técnicos detalhados, é essencial para assegurar a
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transparéncia, a conformidade normativa e a prudéncia na gestdo dos recursos previdenciarios. A flexibilidade para realizar resgates permite uma alocacdo dos
recursos mais adequada, de maneira a minimizar riscos e buscar melhores retornos, garantindo assim a solidez e a sustentabilidade do RPPS.

2. TRANSPARENCIA
Além de estabelecer as diretrizes para o processo de tomada de decisdo, esta Politica de Investimentos busca ainda dar transparéncia a gestio dos
investimentos do RPPS.

O Art. 148 da Portaria 1.467 determina que o RPPS devera disponibilizar aos segurados ¢ beneficiarios, no minimo, os seguintes documentos e informagdes:
I - a politica de investimentos, suas revisdes e alteragdes, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir da data de sua aprovagio;

II - as informagdes contidas nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da respectiva aplicacdo ou resgate;

I1I - a composicdo da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento do més;

IV - os procedimentos de selecio das eventuais entidades autorizadas e credenciadas e de contratagdo de prestadores de servigos;

V - as informagdes relativas ao processo de credenciamento de instituigdes para receber as aplicagdes dos recursos do RPPS;

VI - arelagdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS e respectiva data de atualizagdo do credenciamento; e

VII - as datas e locais das reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos e respectivas atas.”

Além destes, o art. 149 define que a unidade gestora do RPPS devera manter registro, por meio digital, de todos os documentos que suportem a tomada de
decisdo na aplicagdo de recursos e daqueles que demonstrem o cumprimento das normas previstas em resolugdo do CMN e o envio tempestivo do DPIN
(Demonstrativo da Politica de Investimento) e do DAIR (Demonstrativo da Aplicag@o e Investimento dos Recursos), conforme descrito no paragrafo tnico do
art. 148 da Portaria 1.467.

3. DISPOSICOES FINAIS
A comprovagio da elaboragdo da presente Politica de Investimentos, conforme determina o art. 101 da Portaria 1.467, ocorre por meio do envio, pelo CADPREV,
do Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN — para a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPPS. Sua aprovacéo pelo Conselho ficara
registrada por meio de ata de reunifio cuja pauta contemple tal assunto, sendo parte integrante desta Politica de Investimentos.

Atendendo ao paragrafo nove do art. 241 da Portaria 1.467, “Os documentos e bancos de dados que deram suporte as informagoes de que trata este artigo
deverdo permanecer a disposicdo da SPREV pelo prazo de 10 (dez) anos e arquivados pelo ente federativo e unidade FféSiopaederéhcialmente de
forma digital.”

Canindé - CE, 07 de novembro de 2024.

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

KATIENNE MARIA DA SILVA MOURA JUCA
Presidente do Conselho

ANEXOS

4. ANEXOS
ANEXO I — Metodologia de projecio de investimentos:

A metodologia utilizada para projetar o “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos” leva em consideragdo todos os indices de referéncia dos
fundos de investimentos enquadrados com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021, classificados como Renda Fixa, Renda Variavel, Investimento no Exterior e
Multimercado, conforme detalhe a seguir:

- Para os indices de renda fixa, com exceg@o dos pos-fixados, sera considerado a taxa indicativa da ANBIMA do fechamento do més anterior;
- Para os ativos pos-fixados (CDI), sera considerado o vértice de 12 meses a frente, indicado na curva de juros do fechamento do més anterior;

- Em virtude do alpha acima das taxas de negociagdo envolvendo titulos ptblicos, investimentos que contenham ativos de emissdo privada serdo projetados
considerando 120% da projecdo do CDI;

- Para os ativos de renda variavel do Brasil sera considerado o retorno médio histdrico dos tlltimos 60 meses do Ibovespa;

- Para os ativos de renda variavel dos Estados Unidos, sera considerado o retorno médio historico dos tltimos 60 meses do S&P 500, acrescido da expectativa
para o dolar contida no tltimo Relatdrio Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda variavel dos Estados Unidos, que utilizem prote¢do cambial, sera considerado o retorno médio histdrico dos ultimos 60 meses do S&P
500;

- Para os ativos de renda variavel do exterior, serd considerado o retorno médio histérico dos tltimos 60 meses do MSCI World, acrescido da expectativa para o
doélar contida no ultimo Relatorio Focus do Banco Central;

- Para os ativos de renda variavel do exterior, que utilizem de protecdo cambial, sera considerado o retorno médio histdrico dos ultimos 60 meses do MSCI
World;
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Além disso, sera considerado ainda o resultado da Andlise do Perfil do Investidor (Suitability) definindo o perfil do RPPS como conservador, moderado ou
agressivo, conforme descrito no item 2.2.3 desta Politica de Investimentos.

E definida uma carteira padrao para cada perfil.
Com base nessa carteira e na distribuicdo entre os indices de renda fixa e variavel citados, ¢ definido o “valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos”.

Por fim, tal resultado é comparado a “taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média - ETTJ seja o mais proéximo a duracdo
do passivo do RPPS” e entdo, hé a escolha da meta atuarial a ser perseguida — no item 2.4 — considerando os objetivos do RPPS, o perfil da carteira e de risco, a
viabilidade de atingimento da meta e os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequag@o a natureza de suas obrigagdes previstos
na Resolucio 4.963.

Considerando os diversos tipos de investimento disponiveis para aplicagdo de RPPS, divididos pelo segmento, tomando como base a metodologia descrita acima
e dados coletados no fechamento do més anterior ao da elaboragéo dessa Politica, chegamos aos seguintes valores de projegdes para os diversos ativos de forma
individual:

Indices Desvio-Padrao Anual Retorno Real Projetado 12 meses

IFIX 12,58% -0,27%

CDI 2,19% 6,26%

Fundos Crédito Privado - 120% CDI 2,63% 7,51%
IDKA IPCA 2 Anos 2,89% 6,76%
IDKA Pré 2 Anos 4,57% 6,53%

IMA Geral Ex-C 3,41% 6,20%
IMA-B 6,56% 6,49%

IMA-B 5 2,92% 6,51%

IMA-B 5+ 10,26% 6,47%

IRF-M 4,16% 6,20%

IRF-M 1 2,38% 5,48%

IRF-M 1+ 5,38% 6,56%

Carteira Titulos Publicos ALM 0,00% 6,39%
Fundos Multimercados - 120% CDI 2,63% 7,51%
Ibovespa 24,42% 2.62%

S&P 500 (moeda original) 18,22% 8.85%
S&P 500 17,61% 14.98%

MSCI World (moeda original) 17,96% 6,32%
MSCI World 16,68% 12.33%

Carteira Titulos Privados ALM 0,00% 7,67%

ANEXO II — Relatérios de acompanhamento:

Conforme exposto no item 2.7 da Politica de Investimentos, o Relatério de Risco de Mercado visa atestar a compatibilidade dos ativos investidos com o mercado,
com os seus respectivos benchmarks avaliando indicadores como volatilidade, VaR, Treynor, Drawdown, Sharpe.

VaR (252 d.u): O Value at Risk ¢ uma medida estatistica que indica a perda maxima potencial de determinado ativo ou determinada carteira em determinado
periodo. Para o seu calculo, utiliza-se o retorno esperado, o desvio padrdo dos retornos diarios e determinado nivel de confianga probabilistica supondo uma
distribuigcdo normal. Seu resultado pode ser interpretado como, quanto mais alto for, mais arriscado € o ativo ou a carteira. Dado o desempenho da Carteira nos
ultimos 12 meses, estima-se com 95% de confianga que, se houver uma perda de um dia para o outro, o prejuizo méximo sera de 0,20%, que considerando o
patriménio do fechamento de setembro de 2024, equivaleria a R$ 306,40.

Volatilidade: Volatilidade ¢ uma varidvel que representa a intensidade e a frequéncia que acontecem as movimentagdes do valor de um determinado ativo,
dentro de um periodo. De uma forma mais simples, podemos dizer que volatilidade é a forma de medir a variagio do ativo. Assim sendo, uma Volatilidade alta
representa maior risco, visto que os pregos do ativo tendem a se afastar mais de seu valor médio. Estima-se que os retornos diarios da Carteira, em média, se
afastam em X% do retorno diario médio dos ultimos 12 meses.

Treynor: Similar ao Sharpe, porém, utiliza o risco do mercado (Beta) no célculo em vez da volatilidade da Carteira. A leitura é a mesma feita no Sharpe, quanto
maior seu valor, melhor performa o ativo ou a carteira. Valores negativos indicam que a carteira teve rentabilidade menor do que a alcancada pelo mercado. Em
12 meses, cada 100 pontos de risco a que a Carteira se exp0s foram convertidos em uma rentabilidade X maior que a do mercado.
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DrawDown: Auxilia a determinar o risco de um investimento, indicando quéo estavel ¢ determinado ativo, ao medir seu declinio desde o valor méximo alcancado
pelo ativo, até o valor minimo atingido em determinado periodo. Para determinar o percentual de queda, o Draw-Down é medido desde que a desvalorizagio
comega até se atingir um novo ponto de maximo, garantindo, dessa forma, que a minima da série representa a maior queda ocorrida no periodo. Quanto mais
negativo o nimero, maior a perda ocorrida e, consequentemente, maior o risco do ativo. J4 um Draw-Down igual a zero, indica que ndo houve desvalorizacdo
do ativo ao longo do periodo avaliado.

Sharpe: Trata-se de um indicador de performance utilizado no mercado financeiro para avaliar a relagdo risco-retorno de um ativo através da diferenga entre o
retorno do ativo e o ativo livre de risco, com o CDI sendo comumente utilizado como proxy deste, dividido pela volatilidade. Portanto, quanto maior o indice de
Sharpe do ativo, melhor a sua performance. Em 12 meses, o indicador apontou que para cada 100 pontos de risco a que a Carteira se expds, houve uma
rentabilidade X maior que aquela realizada pelo CDI.

O relatoério de Risco de Desenquadramento com a Resolugdo CMN 4.963 e conformidade busca comprovar a compatibilidade dos investimentos com os critérios
e limites expostos na Resolugdo CMN n° 4.963/2021.

O Relatério de Aderéncia a Politica de Investimentos visa comprovar a aderéncia dos investimentos com todos os critérios e limites previstos nesta Politica,
como os limites expostos no item 2.2.4 (Estratégia de alocagdo), os quais seguindo as normas da alinea “e” do inciso I do artigo 102 da Portaria 1.467, ndo
devem replicar os limites previstos na Resolug@o 4.963, trazendo a este relatdrio, um carater diferente do Relatdrio citado acima que se refere a aderéncia a
Resolugio 4.963.

O Relatério de Aderéncia aos Benchmarks visa comprovar a compatibilidade da rentabilidade dos fundos investidos com os seus respectivos benchmarks, no
intuito de identificar se os fundos apresentam resultados discrepantes em relagdo ao mercado, bem como em relagdo a sua referéncia.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE CANINDE
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