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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIA N° 712/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo a Lei Municipal N° 1.973/06, de 10 de Novembro de 2006 e conforme a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de 2008. CONSIDERANDO o
requerimento datado de 31 de MAIO de 2023, no qual a servidora DIANA QUEIROZ DE SOUZA, INSPETOR SANITARIO, lotada junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 60 (sessenta) dias de Prorrogagdo de Licenga Maternidade, a que tem direito, conforme a Lei Municipal N° 1.973/06, de
10 de Novembro de 2006 e em conformidade com a Lei Federal N° 11.770/08, de 09 de Setembro de 2008. RESOLVE, conceder Prorrogagdo de Licenca
Maternidade, & servidora DIANA QUEIROZ DE SOUZA, INSPETOR SANITARIO, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir do
periodo de 20/09/2023 a 18/11/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 21
de SETEMBRO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 713/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 19 de
SETEMBRO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE LEAL DE MORAES, TECNICO EM AGROPECUARIA, admitido (a) em 01/06/1998, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 230/2023-SARH recebido digitalmente dia 20/09/2023, expedido pela
Secretaria Municipal a qual o servidor estd lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a JOSE LEAL DE MORAES, TECNICO EM AGROPECUARIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, pretendendo gozé-las no periodo de 20/09/2023 a 19/10/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 21 de SETEMBRO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -
Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 714/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 20 de
SETEMBRO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA LIDUINA DE SOUSA COELHO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
03/09/2001, lotado (a) no (a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 054/2023-LIC, expedido pelo setor de Licitagdo do
Municipio, divisdo da Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢do excepcional superior. R E S
O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIA LIDUINA DE SOUSA COELHO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
lotado (a) no (a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo gozé-las no periodo de 10/10/2023 a 08/11/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 22 de SETEMBRO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 715/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuig¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 21 de
SETEMBRO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANA CLAUDIA SILVESTRE MATOS SANTOS, DIGITADORA, admitido (a) em 03/09/2001, lotado
(a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 005/2023 protocolado dia 21/09/2023, expedido pelo Orgdo Controlador Municipal ao qual a servidora esta
vinculada, e que encaminha o evento férias. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA CLAUDIA SILVESTRE MATOS
SANTOS, DIGITADORA, lotado (a) no (a) SECRETARIA CHEFIA DE GABINETE, pretendendo goza-las no periodo de 09/10/2023 a 07/11/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 22 de SETEMBRO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 716/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 20 de
SETEMBRO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA AURINEIDE INACIO COSTA, GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1* CLASSE, admitido (a) em
03/04/2017, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias
regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 155/2023-SMST recebido digitalmente dia
21/09/2023, expedido pela Secretaria Municipal & qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizag¢do excepcional superior. R
E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA AURINEIDE INACIO COSTA, GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1°
CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo gozé-las no periodo de 06/10/2023 a
04/11/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 22 de SETEMBRO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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— PREFEITA
Maria do Rozario Araujo Pedrosa Ximenes

— VICE-PREFEITO
Antonio Ilomar Vascomcelos Cruz

— SECRETARIA-CHEFIA DE GABINETE
Diana Célia Almeida Gomes

— PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO
Jodo Valmir Portela Leal Junior

— CONTROLADORIA GERAL
Edilson Rodrigues Ximenes

— SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO/

ADMINISTRACAO E FINANCAS
Antonio Fabio Uchoa Soares

— SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
Maria Meirelene Ferreira Alves

— SECRETARIO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
Edivania de Sousa Farias

— SECRETARIO DE AGRICULTURA E RECURSOS

HIDRICOS
Francisco José Cruz de Holanda

— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
José Kledeon Vianna Paulino

— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Islayne de Fatima Costa Ramos

— SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Alexsandro da Costa Justa

— SEQRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
E TRANSITO
Francisco Gean Gomes da Silva

— SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E CONOMICO
E TURISMO
Maria do Socorro Rocha Bastos Marreiro

— PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO
Ilane Karise Barbosa Cunha

— PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO-SAAE
Xisto Azevedo Lima

— PRESIDENTE DA F UNDACAODE ESPORTES, CULTURA
E PATRIMONIO

Rémulo Laurenio de Oliveira

— SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Pedro Victor Moreira Feitosa

— OUVIDORA GERAL DO MUNICIPIO
Ana Claudia Silvestre Matos

— PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
Lia Vieira Martins

— TESOUREIRO MUNICIPAL
Carlos Eduardo Dias Silva

— GERENTE MUNICIPAL DE COMPRAS E MATERIAL
Marjorye Priscila Viana Nascimento

— DIRETOR GERAL DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Norma Suely Sousa Alves

— DIRETOR EXECUTIVO DE COMUNICACAO E
MARKETING
Francisco Aderir Martins

— COORDENADOR DO DIARIO OFICIAL
Carlos Augusto Silva Almeida

CRIADO PELA LEI N° 2.347/2017 E ALTERADO PELA LEI N° 2.356/2017, DE 28 DE JULHO DE 2017
Diario Oficial Eletronico de Canindé - CE - Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada
Conceicao, Canindé - CE, CEP: 62700-000
diarioofical.caninde.ce.gov.br
caninde.ce.gov.br
facebook.com/prefeituradecaninde
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PORTARIA N° 717/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 21 de
SETEMBRO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA LUCILENE TEIXEIRA UCHOA, INSPETOR 1* CLASSE, admitido (a) em 28/06/2002, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem
direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 155/2023-SMST recebido digitalmente dia 21/09/2023, expedido pela
Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA LUCILENE TEIXEIRA UCHOA, INSPETOR 1* CLASSE, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO, pretendendo gozi-las no periodo de 06/10/2023 a 04/11/2023. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 22 de SETEMBRO de 2023. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS — EXTRATO DO ADITIVO N° 009/2023 REFERENTE AO CONTRATO N° 013/2022 - CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — SR. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES, SECRETARIO;
CONTRATADO: MATEUS RODRIGUES SANTOS — FUNCAQ: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 2.161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. FINAL DA VIGENCIA: 02/10/2024. DATA DA ASSINATURA DO ATO
ADMINISTRATIVO: 26/09/2023

ERRATA
ERRATA Da Publicagio do Extrato do contrato n® 011/2023 - no Diario Oficial Eletronico do Municipio, ocorrida na edi¢do do dia 24/08/2023, Pagina 03.

ONDE SE LE: EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2023

LEIA-SE: EXTRATO DO ADITIVO N°008/2023 REFERENTE AO CONTRATO 011/2023
ONDE SE LE: VIGENCIA 01/03/2023 A 01/09/2023

LEIA-SE: VIGENCIA ATE 09/02/2024

ONDE SE LE: DATA DA ASSINATURA DO ATO 01/03/2023

LEIA-SE: DATA DA ASSINATURA DO ATO 25/08/2023

MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES
Secretaria Executiva de Administracio

CAMARA MUNICIPAL DE CANINDE
DECRETO LEGISLATIVO N°020/2023, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023.

EMENTA: DECRETA DE PONTO FACULTATIVO NA CAMARA MUNICIPAL DE
CANINDE, O PERIODO DE 27 DE SETEMBRO A 06 DE OUTUBRO DE 2023 E RECESSO
BRANCO EM RAZAO DA FESTA DE SAO FRANCISCO - PADROEIRO DO MUNICIPIO DE
CANINDE-CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANINDE-CE, Karlinda Cidio Mendes Coelho, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas,
em consonancia ao art. 85, IV e XIII, da Lei Organica do municipio de Canindé-CE, de 05 de abril de 1990, e ao art. 21, do Regimento Interno deste Poder

Legislativo, de 26 de dezembro de 1990, faz saber:

CONSIDERANDO a influéncia/prestigio da religiosidade diante da sociedade brasileira, observa-se que, os atos religiosos estdo inteiramente presentes na
cultura brasileira, mobilizando comportamentos, a¢des, intui¢des da populagio;

CONSIDERANDO que, as municipalidades que incentivam o desenvolvimento religioso geram crescimento em todos os demais setores, sobretudo o
econdmico-turistico;

CONSIDERANDO que, o municipio de Canindé-CE ¢ instituido e reconhecido como uma cidade religiosa, que propicia experiéncias vinculadas a fé,
especialmente aos fiéis do padroeiro Sdo Francisco das Chagas de Assis;

CONSIDERANDO que, dia 24 de setembro de 2023 (domingo), os festejos alusivos ao Padroeiro do municipio de Canindé-CE - Sio Francisco das Chagas
iniciam-se por intermédio da solenidade de hasteamento da bandeira e findam-se em 05 de outubro de 2023 com o ato de arreamento da bandeira;

CONSIDERANDO a inviabilidade de permanéncia do expediente regular e ordindrio desta Casa Legislativa, pois seria contraproducente;
CONSIDERANDO a importancia dos servidores e agentes politicos desta Camara Municipal participarem dos atos deste honroso evento religioso;
CONSIDERANDO que, a sua Exceléncia, a Senhora Prefeita Municipal de Canindé-CE, Maria do Rozario Aratjo Pedrosa Ximenes, por intermédio do Decreto
n°® 032/2023, de 22 de agosto de 2023, decretou feriado municipal, no dia 04 de outubro e ponto facultativo para a Administragio Direta e Indireta, nos dias 02,
03, 05 e 06 de outubro de 2023, em virtude dos festejos ao Padroeiro do municipio, Sdo Francisco das Chagas de Assis, com excecdo de alguns servigos

essenciais:

DECRETA:
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Art. 1° - Fica assegurado o feriado municipal, no dia 04 de outubro de 2023, em razdo, consecutivamente, dia do Padroeiro do municipio de Canindé-CE, Sao
Francisco das Chagas de Assis.

Art. 2° - Fica decretado Ponto Facultativo de expediente ordinario da Camara Municipal de Canindé-CE, no periodo de 27 de setembro a 06 de outubro de 2023,
em alusdo as festividades do Padroeiro do municipio, Sdo Francisco das Chagas de Assis.

Art. 3° - Fica considerado RECESSO BRANCO na Camara Municipal de Canindé, nos dias 29 de setembro ¢ 06 de outubro de 2023, portanto, nas respectivas
datas, ndo havera Sessdo Plenaria Ordinaria.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Canindé-CE, aos 25 de setembro de 2023.
KARLINDA CIDIO MENDES COELHO

Presidente da Camara
Municipal de Canindé-CE

PORTARIAN®072/2023 A Presidente da Camara Municipal de Canindé, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no Art. 90, da Lei n° 1.190/92, de
23 de janeiro de 1992 (Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Municipais) RE S O L V E: Art. 1° - Conceder, nos termos do Art. 7°, inciso XVII, da
Constituicdo Federal, Art. 85, inciso II, da Lei Organica do Municipio, c/c o Art. 65, inciso VII, da Lei Municipal n° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992 (Regime
Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Municipais), férias regulamentares a que tem direito, a Vagner da Silva Feitosa, servidor desta Casa Legislativa,
ocupante do cargo efetivo de Vigia, admitido em 01/09/2014, referente ao periodo aquisitivo de 2021/2022 para o periodo de gozo de 02/10/2023 a 31/10/2023,
devendo voltar as suas atividades normais no dia 01/11/2023. Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do. Sala da Presidéncia da Camara
Municipal de Canindé, aos 22 de setembro de 2023. Publique-se, Registre-se, Cumpra-se. Karlinda Cidio Mendes Coelho - Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO URBANO,
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS — EXTRATO DO ADITIVO N° 020/2023 — ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO
031/2023, DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E
SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DESENV OLVIMENTO URBANO
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS — SR. PEDRO VICTOR MOREIRA FEITOSA, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO:
FRANCISCO LUCIANO DA SILVA CUNHA FILHO, CARGO: VIGIA. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2161/2011, DE
12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: ATE 03/04/2024. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 26/09/2023.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA

CONVOCATORIA N° 59/2023
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, por sua Presidente, subscritor, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe conferem
a legislagdo pertinente, vem por meio desta convocar, nos dias e horarios discriminados, os servidores abaixo relacionados a se fazerem presentes nas
dependéncias desta Autarquia, situada a Rua Célio Martins, 686, Imaculada Conceigdo, Canindé-CE, para realizagdo de Pericia Médica Oficial que avaliara sua
capacidade laborativa para exercicio de suas fungdes.

CPF NOME DATA HORA
**%583.013-** Antdnia Aratijo Santos 27/09/2023 08:00
*¥**(057.743-** Francisca Claudiane de Sousa Pereira Silva 27/09/2023 08:30
**%701.013-** Francisca Jaqueline Silva de Freitas 27/09/2023 09:00
**%606.487-** Zena Cleide de Sousa Forte 27/09/2023 09:30
*¥%%174.993-** Ana Gabriele Tavares Pessoa 27/09/2023 10:00
***466.973-66 Keila Vanessa Pereira de Freitas 27/09/2023 10:30
**%637.683-%* Ana Nubia Maciel Rocha 27/09/2023 10:45

Canindé, 21 de Setembro 2023.

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE CANINDE —
EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2023 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE
-IPMC - CONTRATANTE: SERVICO- SRA. ILANE KARISE BARBOSA CUNHA, PRESIDENTE DO IPMC; CONTRATADO: BEATRIZ XIMENES
MENDES, COM O CARGO DE MEDICA. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2.161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE
2011. VIGENCIA: 01/09/2023 A 31/08/2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE — EXTRATO DO CONTRATO N
154/2023 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE — CONTRATANTE: SERVICO— SRA.ISLAYNE
DE FATIMA COSTA RAMOS, SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE; CONTRATADO:RONALDO MONTE SANTOS. NA FUNCAO DE
VIGIA, FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2.318/2016 DE 27 DE JUNHO DE 2016. VIGENCIA: 01/09/2023 A
31/12/2023.
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FUNDAGAO MUN. DE ESPORTE, CULTURA E PATRIMONIO

EDITAL DE INCENTIVO AS ARTES RAMON BRAGA RESULTADO PERLIMINAR
A Prefeitura Municipal de Canindé, por meio da Fundag@o Municipal de Esporte, Cultura e Patrimonio (Funcep) considerando a Lei Federal n® 195 de 8 de Julho
de 2022, que dispde sobre a¢des emergenciaisdestinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decretos
Presidenciais n° 11.525, de 11 de maio de 2023 e n° 11.453 de 23 de marco de 2023 e do Decreto Municipal n® 023 de 29 de junho de 2023, bem como as normas
e principios alicercados na Constituicdo Federal de 1988 e as demais legislagdes aplicadas a matéria, torna publico o Resultado Preliminar de selecdo publica
para o EDITAL DE INCENTIVO AS ARTES RAMON BRAGA.
CATEGORIA: CURTA METRAGEM (FICCAO)

INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
ANA CLAUDIA PEREIRA
072 CRISOSTOMO MARIANO DOIS CEARENSES EM APURO 238 HABILITADA
031 DAVID COLACO CAMPOS HERGIS ANONIMOS 228 HABILITADA
039 KC GRAFICA DIGITAL LTDA CAMINHOS 221 HABILITADA
JOSE WELLINGTON SILVA CANINDE CABOCLO: O FAZER
044 ABREU ANCESTRAL 218 HABILITADA
101 HASTA BRAZIL EVENTOS TECER A FE 209 HABILITADA
FRANCISCA ROSEMARY . ,
092 NUNES DE SOUSA SILVA ELE ESTA VIVO, CANINDE 191 HABILITADA
005 VITORIA FERREIRA DE ABREU | AMOR NAS SOMBRAS O FINAL 190 HABILITADA
056 ;];:f\lj APATRICK ANDRADE DA A CAMINHO DE CANINDE 184 HABILITADA
FRANCISCO JOCIMARLISON ] .
023 ARRUDA FERREIRA 0O SANTO VIVO - HISTORIAS DE FE 180 HABILITADA
JOAQUIM IRINEU ALVES DA PERIFERIA EM CENA - UM OLHAR
028 SILVA NETO NUNCA VISTO 174 HABILITADA
076 WALLISON DA SILVA SILVINO | SER - TAO CRIANCA 171 HABILITADA
071 %‘EEICK WILLIAM SILVA A PAIXAO VIVA 149 HABILITADA
CARLOS JAIRO MAGALHAES DESPERTAR, UMA REFLEXAO
038 CRUZ SOBRE A VIDA 130 HABILITADA
CATEGORIA: CURTA METRAGEM (FICCAO) DESCLASSIFICADOS
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
059 LUDMILA LUCAS SALDANHA | DAS CHAGAS DE CANINDE Auséncia de
_ documentagéo
Habilitagdo
Juridica
094 DARLYSON RODRIGUES 0 BOI E O BURRO DE BELEM Auséncia de
BENEDITO ) documentagéo
Habilitagdo
Juridica
104 ANTONIO NILSON COELHO SAGA DE UMA PROMESSA Auséncia de
HOLANDA _ documentagéo
Habilitagdo
Juridica
110 VICTOR GABRIEL NUNES O CIRANDAR DAS ESTRELAS Auséncia de
OLIVEIRA _ documentag@o
Habilitagdo
Técnica
CATEGORIA: DOCUMENTARIO/ANIMACAO/VIDEO CLIP
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
019 DINA MARIA MARTINS LIMA | A RAINHA E OS VAQUEIROS 250 HABILITADA
049 ?]IE\ILTI?(NIO LEANDRO SERAFIM | \ 5 CLOSE, E JANAINA 247 HABILITADA
RAIMUNDO NONATO GUERRA DA JAPUARA: TERRA,
041 ANDRADE BATISTA LUTA E RESISTENCIA 247 HABILITADA
047 ANTONIO ALTAY DA SILVA BODEGAS DO SERTAO 245 HABILITADA
PEREIRA
048 IZAMARA ALMEIDA GOMES CAMINHOS DA FE - ESTRADA DE 244 HABILITADA
CANINDE
FRANCISCA ADRIANA ALVES | ALEM DOS PALCOS: UM ENSINO
045 GOMES DE PAZ 238 HABILITADA
MARIA ODETE MARTINS A MESTRA ODETE UCHOA A
087 UCHOA SERVICO DA VIDA 229 HABILITADA
102 LUCAS SILVA LOBO OLHAR ALEM DAS LENTES 220 HABILITADA
042 TV CANINDE CAMINHOS INCLUSIVOS 218 HABILITADA
JOSE NICODEMOS COELHO DEOCLECIO SOARES DINIZ - O
093 PINTO NETO MESTRE BIBI AS MAOS DA FE 217 HABILITADA
VALDERLANIO DA SILVA ~
020 FERREIRA TRACOS DA IMAGINACAO 217 HABILITADA
FUNDACAO CULTURAL DE BANDA ALVORADA MARIANA
015 MAESTRO J RATINHO A BANDA J RATINHO 216 HABILITADA
011 PAULO SERGIO MOREIRA NEGACA - DE CANINDE A EUROPA 215 HABILITADA
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TEIXEIRA
ANTONIA CLERBIANA CAMINHOS DA FE: DIVERSIDADE
054 SOARES DE SOUSA RELIGIOSA EM CANINDE 210 HABILITADA
NAUANE RAMILLE MIRANDA P
029 DOS SANTOS EXPO TATTOO - A IMERSAO 206 HABILITADA
MEDICINA POPULAR COM A
082 EVANUSA PAIVA FREITAS MESTRA ODETE UCHOA 196 HABILITADA
FRANCISCO BRUNO CARDOSO | JAPUARA 1971: A LUTA PELA
014 FERREIRA TERRA 194 HABILITADA
MARIA BRENA GOMES DA CANINDE - MEMO6RIA, CULTURA E
098 COSTA SOUSA SILVINO FE NO SERTAO DO CEARA 188 HABILITADA
081 EEGIS/SISCO CARLOS COSTA POLO DE ARTES - O LEGADO 188 HABILITADA
FRANCISCO ROBSON ALVES
051 DE SOUSA SOMOS FEITOS PRA DANCAR 183 HABILITADA
MUSICA CANINDEENSE - DOS
090 gE%\I/(EliiUNDINO MATIAS BONS TEMPOS A 180 HABILITADA
CONTEPORANEIDADE
FRANCISCA ALICE BEZERRA MESTRES ARTESAOS: O LEGADO
084 SANTOS DA TRADICAO 174 HABILITADA
106 ANDSON BARBOSA LIMA PELOS CAMINHOS DE CANINDE 173 HABILITADA
BAIAO - HISTORIAS DOS GRUPOS
073 iﬁ%?ésggg&zggm]“ DE CULTURA AFRO-BRASILEIRA 168 HABILITADA
DE CANINDE
ANTONIO WILLIAM
077 HONORATO CLIPE - BANDA INFURIAN 166 HABILITADA
MEMORIAS CAMPONESAS:
032 JOAO PAULO PEREIRA SILVA PROTAGONISMO DA JUVENTUDE 166 HABILITADA
DO CAMPO
RAIR JANAEL SOUSA DE
068 ALMEIDA OS DEDOS DE HILDEBRANDO 165 HABILITADA
091 g}j}{gg;%LUCAS ALMEIDA DEVOCAO MARIANA EM CANINDE 165 HABILITADA
ANTONIA IRIANE RIBEIRO TRILHANDO A JORNADA: DA FE
103 MARIANO AO PROFANO 163 HABILITADA
108 E/]%fgg HENRIQUE MENDES OUTROS TOQUES 25 ANOS 162 HABILITADA
026 WESLEY MARTINS DE SOUSA | MANA VOCE NAO ESTA SOZINHA 156 HABILITADA
052 JB?J\%I;LY CAVALCANTE PASTORIL LUAR DE NATAL 150 HABILITADA
078 PAULO ROBERTO FERREIRA POR TRAZ DO BRILHO 147 HABILITADA
CATEGORIA: DOCUMENTARIO/ANIMACAO/VIDEO CLIP - DESCLASSIFICADOS
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
062 WANESSA FERREIRA UM RECORTE: VIDA E OBRA DOS Auséncia de
RODRIGUES MESTRES DE CULTURA DE ) documentag@o
CANINDE Habilitagao
Juridica
064 ANTONIO NILO DOS SANTOS GETULIO COLARES: O MESTRE Auséncia de
MACIEL SINEIRO ) documentagéo
Habilitagdo
Juridica
065 ISAAC DE SOUSA LOPES MESTES DA CULTURA Auséncia de
CANINDEENSES _ documentagdo
Habilitagdo
Juridica
086 TIAGO MENDES CAETANO MEMORIAS DA BASI'LICA,DE SAO Auséncia de
FRANCISCO EM CANINDE _ documentagéo
Habilitagdo
Juridica
088 FRANCISCO REINALDES MEMOGRIAS DE CANINDE Auséncia de
SILVA DOS SANTOS ) documentag@o
Habilitagdo
Juridica
089 MARIA APARECIDA BARBOSA | AMOSTRA DO ESQUENTA DA Auséncia de
LEITAO FESTA DE SAO FRANCISCO ) documentagio
Habilitagdo
Juridica
111 ELIANALDO PINHEIRO DA VIDA DAS MULHERES POLITICAS Auséncia de
SILVA DE CANINDE i documentag@o
Habilitagdo

Juridica
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CATEGORIA: SALAS DE CINEMA
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
027 ASSOCIACAO DOS ARTESAOS | AMPLIACAO E PROGRAMACAO 184 HABILITADA

DE ARTE E CULTURA DE PERMANENTE DA SALA DE
CANINDE CINEMA DA AAACC
CATEGORIA: SALAS DE CINEMA - DESCLASSIFICADOS
INSCRICAO | NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO | SITUACAO
112 ESCOLA SENADOR CARLOS CINEMA NA ESCOLA - Auséncia de
JEREISSATI documentagéo
Habilitagdo
Juridica
CATEGORIA: CINEMA ITINERANTE
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
030 BRUNO SAMPAIO LAURENIO CINE HASTA - 3* EDICAO 248 HABILITADA
SUELEN DE OLIVEIRA CIRCULACAO DO CINECLUBE
100 BARBOSA VAGALUME 196 HABILITADA
CARLOS ERANILSON ALMEIDA
037 BARROSO CINEMINHA NA PRACA 162 HABILITADA
074 g%%gasco KAUA RIBEIRO CINEMA ITINERANTE CATAVENTO 156 HABILITADA
LUIS HENRIQUE FERNANDES DE | CINECLUBE PRACA MAIS INFENCIA
021 MORAIS - TERRIT6RIOS DO BRINCAR 153 HABILITADA
ASSOCIACAO ASSENTAMENTO | OS FANTASMAS DO VALE DO
080 TODOS OS SANTOS SILICIO 129 HABILITADA
CATEGORIA: FORMACAO AUDIOVISUAL E FESTIVAIS/MOSTRAS
AMPLA CONCORRENCIA
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
001 COMPLEXO CINEMATOGRAFICO | I MOSTRA CINE CANINDE 250
CINE CANINDE HABILITADA
CATEGORIA: OUTRAS ATIVIDADES ARTISTICAS (LIVRE)
INSCRICAO NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
017 AVABOCRI EXPOSICAO VAQUEIROS - VIDA DO 250 HABILITADA
SERTAO
033 ﬁﬁg‘* DE FATIMA LEONOR CANTARES E FOLGANCAS 248 HABILITADA
ANDERSON ALVES DO GUIA TURISTICO CULTURAL DE
055 NASCIMENTO CANINDE 246 HABILITADA
040 LUANA UCHOA CRUZ MEMORIA E ANCESTRALIDADE 245 HABILITADA
ANA CLAUDIA PEREIRA HIST6RIA COMPLETA DE SAO
070 CRISOSTOMO MARIANO FRANCISCO EM CORDEL 239 HABILITADA
SUELEN DE OLIVEIRA
099 BARBOSA BIBLIOTECA VIVA 228 HABILITADA
FRANCISCO LANDEMBERGUE N
035 DE MENDONCA SANTOS VOZES DO AMANHA 227 HABILITADA
046 LUZIA BRAGA SOUSA ROCHA 11 CANINDE DE OUTRORA 227 HABILITADA
FRANCISCO HELANO ALVES DE | O SOM DO BATUQUE FORMANDO O
095 SOUSA CIDADAO 223 HABILITADA
JOHN ANDERSON PEREIRA
036 NASCIMENTO VIAJANDO NA LEITURA INDIGENA 219 HABILITADA
043 RINALDO ABIEL PINHEIRO IAEP\g?\II\IT%O A EDUCACAO DE PONTO 213 HABILITADA
KAIO BRENO SERAFIM
075 MARIANO DESENHOS, IMAGENS E COREL 211 HABILITADA
OLHA A ESTRELA NO ORIENTE E
034 JOAO PAULO PEREIRA SILVA NATAL NO INTERIOR 210 HABILITADA
016 THIAGO CRUZ SOUSA TAMBORES 203 HABILITADA
FRANCISCO FABIO MARREIRO 40 ANOS DOS SAGRADOS
079 DE SOUSA CORACOES NA JAPUARA 195 HABILITADA
VICENTE DE PAULO RIBEIRO
050 CARVALHO FILHO 0 ABOIO DA VIDA 192 HABILITADA
ANTONIA EDWIRGENS %
097 ALMEIDA VIEIRA CORPO DANCANTE A INCLUSAO 192 HABILITADA
ASSOCIACAO DOS ARTESAOS ,
022 DE ARTE E CULTURA DE ARTESANIAS DE CANINDE 184 HABILITADA
CANINDE
FRANCISCO BRUNO CARDOSO PODCAST PALESTINA, A CULTURA
012 FERREIRA DE UMA COMUNIDADE 180 HABILITADA
A PELEJA DE MATHEUS E
004 PAULO ROBERTO FERREIRA CATARINA NO AUTO DO BOI DA 175 HABILITADA
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MESTRA DINA
LUIS HENRIQUE FERNANDES DE | TERREIRO DE REISADO BRINCANTE
025 MORAIS DO CORDAO DE OURO 173 HABILITADA
MARIA FLAVYANNE PEREIRA BAU MAGICO BIJOUTERIAS
013 DE SOUSA ARTESANAIS 168 HABILITADA
FRANCISCO NATANIEL ARAUJO .
006 CORDEIRO TOCA ESSE AFOXE 165 HABILITADA
069 I;/{f\};IAA ERBENIA FERREIRA DA PRE CARNAVAL DA PA 161 HABILITADA
MANOEL ILDEBRANDO FORRO NA COMUNIDADE:
067 MARQUES PINTO ACENDENDO O CANDEEIRO 157 HABILITADA
FRANCISCO JOCIMARLISON
002 ARRUDA FERREIRA PASTORIL ESTRELA TRANSLUCIDA 156 HABILITADA
FRANCISCO VALDIANO SILVA MARACATU ESTRELA DE OURO
003 ARRUDA 2023 155 HABILITADA
FRANCISCO KAUA RIBEIRO QUADRILHA INFANTIL ESTRELA DE
024 CRUZ OURO 154 HABILITADA
010 WESLEY MARTINS DE SOUSA O AMOR E FILME 153 HABILITADA
JOAQUIM IRINEU ALVES DA
009 SILVA NETO PASTORIL ESTRELA DE OURO 150 HABILITADA
007 WALLISON DA SILVA SILVINO ?ﬁﬁ&%‘;TU INFANTIL NACAO DE 146 HABILITADA
008 PATRICK WILLIAM SILVA JUCA | CULTURA VIVA 138 HABILITADA
096 giﬁ?glssco JULIO CESAR DOS LACOS DA KARLA 133 HABILITADA
CATEGORIA: OUTRAS ATIVIDADES ARTISTICAS (LIVRE) - DESCLASSIFICADOS
INSCRICAO | NOME DO PROPONENTE NOME DO PROJETO PONTUACAO SITUACAO
018 ANTONIO AUGUSTO NUNES GASTROSOCIAL - Auséncia de
LOBO documentagio
Habilitacdo
Juridica
053 FRANCISCO GLEDSON SOUSA HIP HOP EM ACAO Auséncia de
DOS SANTOS documentagio
. Habilitagdo
Juridica
057 CARLOS ALBERTO RODRIGUES | MIMOS DE BISCUIT COM AMOR Auséncia de
MUNIZ documentagio
) Habilitacdo
Juridica
058 GEAN PATRICK ANDRADE DA PASTORIL A C AMINHO DE BELEM Auséncia de
SILVA documentagio
) Habilitagdo
Juridica
060 LUDMILA LUCAS SALDANHA FLOR DO SERTAO 2024 Auséncia de
documentagdo
) Habilitagdo
Juridica
061 DARLYSON RODRIGUES LAPINHA VIVA AUTO DE NATAL Auséncia de
BENEDITO 2023 documentag¢do
B Habilitagdo
Juridica
063 WANESSA FERREIRA XV VIA CRUCIS: I CORTEJO DE Auséncia de
RODRIGUES VIDA, MORTE E SALVACAO documentagio
B Habilitagdo
Juridica
066 ISAAC DE SOUSA LOPES CORACAO SAO JOAO 2024 Auséncia de
documentagio
) Habilitagio
Juridica
083 ASSOCIACAO DO CULTURA INFANCIA E O BOI Auséncia de
ASSENTAMENTO TODOS OS CARRAPICHINHO documentagio
SANTOS ) Habilitagio
Técnica
085 ANTONIO EDMAR BARBOSA COCO DE RODA — MUSICALIZACAO, Auséncia de
TRADICAO E FRUICAO NA ESCOLA documentacio
. Habilitagio
Juridica
105 JOSE ALVES FRANCELINO SERTAO RELIGIOSO Auséncia de
documentagio
) Habilitacdo
Juridica
107 JOSE LUIS DOS SANTOS FILHO VAQUEIROS UM OLHAR SOBRE O Auséncia de

SERTAO

documentac¢io
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Habilitagdo
Juridica

109 NAALBETH LOPES DAMASCENA | MUSICAL MELODIAS QUE TOCAM Auséncia de
documentagio
Habilitagdo
Juridica

113 JAIANA SARAIVA BARBOSA EUREKA Auséncia de
GOMES documentagio
Habilitagao
Juridica

Canindé (CE), 26 de Setembro de 2023.

ROMULO LAURENIO DE OLIVEIRA
Presidente
Fundagio Municipal de Esporte, Cultura e Patriménio

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E TRANSITO

ERRATA N° 01/2023
ERRATA da Publicacdo do Extrato de Contrato n® 016/2023 — No Didrio Oficial Eletronico, Edi¢do n° 672, na pagina 10, datado em 21 de setembro de 2023,
retificar a data de assinatura do ato administrativo, a seguir:

ONDE SE LE:
DATA DE ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO 18/09/2023,

LEIA-SE:
DATA DE ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO 12/09/2023,

Canindé-CE, 25 de setembro de 2023
FRANCISCO GEAN GOMES DA SILVA
SECRETARIO DA SMST

COMISSAO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - MUNICiPIO DE CANINDE - CE — AVISO DE PROSSEGUIMENTO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS — N°
022/2023-TP. A Presidente da Comissdo de Licitagdo de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 27 de
SETEMBRO de 2023 as 10h, na sede da Comisséo de Licitagdo da Prefeitura de Canindé, localizada no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada
Conceicdo, Canindé-CE, serdo abertos os Envelopes “B” contendo as Propostas de Pregos da licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS — N° 022/2023-
TP, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DO CEI — CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL JOAO PAULO II, LOCALIZADO NO BAIRRO JOAO PAULO II NO MUNICIPIO DE CANINDE/CE, COMPREENDENDO O
FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE CONSUMO E INSUMOS NECESSARIOS E ADEQUADOS A PERFEITA EXECUCAO DO SERVICO.
Lia Vieira Martins - Presidente da Comisséo de Licitagdo.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127008 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagdo do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127008 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edig¢do Extra de n°® 667 do dia 01/09/2023, Pagina 01 — conforme altera¢des ao texto que se seguem:
Onde se 1é: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: BISCOITO SALGADO TIPO CREAM CRACK DE R$ 7,33 PARA R$ 5,25 E MACARRAO TIPO
ESPAGUETE 400G A 500G DE R$ 4,40 PARA R$ 3,60, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO; Leia-se: SUPRESSAO NOS
VALORES DOS ITENS: BISCOITO SALGADO TIPO CREAM CRACK DE R$ 7,33 PARA R$ 7,15 E BISCOITO DOCE 350G A 400G DE R$ 7,48 PARA
R$ 7,29, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127001 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagdo do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127001 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edigdo Extra de n°® 667 do dia 01/09/2023, Pagina 01 — conforme altera¢des ao texto que se seguem:
Onde se 1&: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: ACUCAR CRISTAL BRANCO DE R$ 5,29 PARA R$ 3,74, ARROZ PARBOLIZADO. TIPO 1 DE
RS 5,50 PARA RS 3,98, FARINHA DE MANDIOCA BRANCA T-1 DE RS 5,99 PARA RS 4,70, FEIJAO CARIOCA 1 KG DE R$ 10,50 PARA RS 6,74,
FLOCAO DE MILHO DE RS 2,49 PARA RS 1,69, OLEO DE SOJA REFINADO 900ML DE R$ 15,90 PARA R$ 8,83, CONFORME NOVA PESQUISA
ATUALIZADA DE MERCADO; Leia-se: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: ACUCAR CRISTAL BRANCO DE RS$ 5,29 PARA RS 5,05, FEIJAO
CARIOCA 1 KG DE R$ 10,50 PARA RS 10,29, FLOCAO DE MILHO DE RS 2,49 PARA R$ 2,29, OLEO DE SOJA REFINADO 900ML DE R$ 15,90 PARA
R$ 10,50, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127007 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagio do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127007 no Diério Oficial do Municipio publicado na Edi¢ao Extra de n® 667 do dia 01/09/2023, Pagina 01 e 03 — conforme alteracdes ao texto que se
seguem: Onde se 18: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: BISCOITO SALGADO TIPO CREAM CRACK DE R$ 7,33 PARA R$ 5,25 EMACARRAO
TIPO ESPAGUETE 400G A 500G DE R$ 4,40 PARA RS 3,60, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO; Leia-se: SUPRESSAO
NOS VALORES DOS ITENS: BISCOITO DOCE 350G A 400G DE RS 7,55 PARA R$ 7,29 ¢ BISCOITO SALGADO TIPO CREAM CRACK DE RS 7,25
PARA RS 7,15 CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;



PAG. 10 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO Terca-feira, 26 de Setembro de 2023 - N° 673 {

EXTRATO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EU, EDIVANIA DE SOUSA FARIAS ordenador de Despesas da Secretaria de Municipal de ASSISTENCIA SOCIAL de Canindé/CE, no uso
de minhas atribuicdes legais conferidas segundo a Lei Organica do Municipio, bem como considerando o que consta do Processo Administrativo de ADESAO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tombado sob o n° 005/2023 - CARONA, vem RATIFICAR A DECLARACAO DE ADESAO A REGISTRO DE
PRECOS N°005/2023 - CARONA, gerenciada pela Secretaria Municipal de EDUCACAO de Canindé/CE, celebrada em decorréncia PREGAO ELETRONICO
N° 045/2022-PE-SRP, para a AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE DIVERSIFICADOS PARA ATENDER A DEMANDA DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CANINDE- CEARA, em favor do Fornecedor: AGIL
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS, inscrita no CNPJ N° 19.603.291/0001-30, com Valor Global de: R$ 755.740,00 (Setecentos e
cinquenta e cinco mil e setecentos e quarenta reais). Vigéncia da Contratagdo: Até 31 de Dezembro de 2023, podendo ser prorrogado caso seja permitido pela
lei N° 8.666/93; Fonte dos Recursos: Despesa a ser custeada com recursos alocados no orgamento municipal para o exercicio de 2023, classificados sob os

codigos:

ORGAO 11 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA 1101 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE 1101.08.122.0052.2.045 — Proprio.......... (1500000000 - Ordinario)
1102.08.244.0137.2.057 — CRAS............. (1660000000 - FNAS)
1102.08.244.0125.2.053 — Cadastro Unico...(1660000000 - FNAS)
1102.08.244.0125.2.052 — Crianca Feliz......... (1660000000 - FNAS)
1102.08.244.0137.2.055 — IGD/SUAS........ (1660000000 - FNAS)

CLASSIFICACAO ECONOMICA 4.4.90.52.00 — Equipamentos e material permanente.

Vigéncia da contrataciio: até¢ 31 de Dezembro de 2023, podendo ser prorrogado caso seja permitido pela lei N° 8.666/93. Conforme Declaragdo de Adesdo.
Canindé/CE, 11 de Agosto de 2023.

. EDIVANIA DE SOUSA FARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N°
20220921002, DERIVADO DO PREGAO ELETRONICO N° 052/2022-PE-SRPC;OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO,
INTERMEDIACAO E ADMINISTRACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO, COM UTILIZACAO DE CARTAO MAGNETICO OU
MICROPROCESSADO DE GERENCIAMENTO PARA AQUISICAO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM E OLEO DIESEL S-10), VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE; OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO POR IGUAL PERIODO; CONTRATANTE: SECRETARIA DO MEIO
AMBIENTE CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA; SIGNATARIOS: ALEXSANDRO DA COSTA JUSTA E RENATA NUNES
FERREIRA; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 18 DE SETEMBRO DE 2023. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES- 22 DE SETEMBRO DE 2023 A
22 DE SETEMBRO DE 2024.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127003 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagio do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127003 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edi¢do Extra de n® 667 do dia 01/09/2023, P4gina 01 — conforme alteragdes ao texto que se seguem:
Onde se 18: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: CARNE BOVINA DE CHARQUE DE R$ 23,80 PARA R$ 19,60, CARNE BOVINA, MOIDA
CONGELADA DE RS 27,75 PARA RS 25,08, COXA E SOBRECOXA DE FRANGO CONGELADO DE R$ 16,80 PARA R$ 14,14, PEITO DE FRANGO
DE R$ 24,75 PARA R$ 16,99, SARDINHA AO OLEO DE RS 6,17 PARA R$ 4,66, OVO DE GALINHA MEDIO DE R$ 26,00 PARA R$ 18,64, CONFORME
NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO; Leia-se: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: ALMONDEGAS BOVINAS AO MOLHO 800G
DE R$ 23,90 PARA R$ 21,50, CARNE BOVINA, MOIDA CONGELADA DE R$ 27,50 PARA R$ 26,00, COXA E SOBRECOXA DE FRANGO
CONGELADO DE R$ 16,90 PARA R$ 14,99, PEITO DE FRANGO DE R$ 24,50 PARA R$ 22,90, SARDINHA AO OLEO DE RS 6,29 PARA R$ 5,87,
CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127006 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagio do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127006 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edi¢do Extra de n°® 667 do dia 01/09/2023, P4gina 03 — conforme alteragdes ao texto que se seguem:
Onde se 1&: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: AMIDO DE MILHO DE R$ 5,87 PARA R$ 3,96, AVEIA EM FLOCOS FINOS DE R$ 7,80 PARA
RS 3,95 E BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE 170 A 180ML DE R$ 3,99 PARA RS 3,33, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;
Leia-se: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: AMIDO DE MILHO DE R$ 5,87 PARA RS 5,65, AVEIA EM FLOCOS FINOS DE RS 7,80 PARA R$
7,29, BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE 170 A 180ML DE RS 3,99 PARA RS 3,62 E BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE SEM LACTOSE DE R$ 4,75
PARA RS 3,99 CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127005 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagio do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127005 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edi¢do Extra de n°® 667 do dia 01/09/2023, Pagina 03 — conforme altera¢des ao texto que se seguem:
Onde se 18: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: AMIDO DE MILHO DE R$ 5,87 PARA R$ 3,96, AVEIA EM FLOCOS FINOS DE R$ 7,80 PARA
R$ 3,95 E BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE 170 A 180ML DE R$ 3,99 PARA RS 3,33, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;
Leia-se: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: AMIDO DE MILHO DE R$ 6,02 PARA R$ 5,65, AVEIA EM FLOCOS FINOS DE R$ 8,27 PARA R$
7,29 E BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE 170 A 180ML DE RS 4,80 PARA RS 3,62 E BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE SEM LACTOSE DE R$ 5,43
PARA R$ 3,99, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO,;
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - ERRATA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20230127002 — PREGAO N° 073/2022-PE-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Na publicagio do EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
20230127002 no Diario Oficial do Municipio publicado na Edi¢do Extra de n°® 667 do dia 01/09/2023, P4gina 01 — conforme alteracdes ao texto que se seguem:
Onde se 1&: SUPRESSAO NOS VALORES DOS ITENS: ACUCAR CRISTAL BRANCO DE R$ 5,29 PARA RS 3,74, ARROZ PARBOLIZADO. TIPO 1 DE
R$ 5,50 PARA RS 3,98, FARINHA DE MANDIOCA BRANCA T-1 DE RS 5,99 PARA R$ 4,70, FEIJAO CARIOCA 1 KG DE RS 10,50 PARA RS 6,74,
FLOCAO DE MILHO DE RS$ 2,49 PARA R$ 1,69, OLEO DE SOJA REFINADO 900ML DE R$ 15,90 PARA RS 8,83, CARNE BOVINA DE CHARQUE
DE R$ 23,80 PARA R$ 19,60, CARNE BOVINA, MOIDA CONGELADA DE R$ 27,75 PARA R$ 25,08, COXA E SOBRECOXA DE FRANGO
CONGELADO DE RS 16,80 PARA RS 14,14, PEITO DE FRANGO DE R$ 24,75 PARA R$ 16,99, SARDINHA AO OLEO DE RS 6,17 PARA R$ 4,66, OVO
DE GALINHA MEDIO DE R$ 26,00 PARA R$ 18,64, CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO; Leia-se: SUPRESSAO NOS
VALORES DOS ITENS: ACUCAR CRISTAL BRANCO DE R$ 5,34 PARA RS$ 5,05, FEIJAO CARIOCA 1 KG DE RS 10,47 PARA R$ 10,29, FLOCAO DE
MILHO DE R$ 2,60 PARA R$ 2,29, OLEO DE SOJA REFINADO 900ML DE RS 15,80 PARA RS 10,50, ALMONDEGAS BOVINAS AO MOLHO 800G
DE R$ 24,40 PARA RS 21,50, CARNE BOVINA, MOIDA CONGELADA DE R$ 27,75 PARA R$ 26,00, COXA E SOBRECOXA DE FRANGO
CONGELADO DE R$ 16,80 PARA R$ 14,99, PEITO DE FRANGO DE R$ 24,75 PARA RS 22,90, SARDINHA AO OLEO DE RS 6,17 PARA R$ 5,87,
CONFORME NOVA PESQUISA ATUALIZADA DE MERCADO;

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 036/2023, 21 DE SETEMBRO DE 2023.
EMENTA: Abre crédito adicional ao vigente or¢amento da(o) Prefeitura Municipal de Canindé, o
crédito especial no valor de R$ 106.839,76 (Cento e Seis Mil, Oitocentos e Trinta e Nove Reais e

Setenta e Seis Centavos) para o fim que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, Estado do Ceard, MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, no uso das suas atribui¢es
legais, conferidas pelo art. 38 da Lei Organica do Municipio de Canindé.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do presente instrumento, o crédito especial no valor de R$ 106.839,76 (Cento e Seis Mil,
Oitocentos e Trinta e Nove Reais e Setenta e Seis Centavos) para o fim que indica.

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43 da Lei nro. 4.320,
de 17 de margo de 1964, sendo :

I - R$106.839,76 (Cento e Seis Mil, Oitocentos e Trinta e Nove Reais e Setenta e Seis Centavos), através de EXCESSO DE ARRECADACAO, de acordo
com o inciso II, do art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme demonstrativo e justificativa anexos que s2o parte integrante do presente Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 21 DE SETEMBRO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE

Solicitagio: CREDITOESPECIAL

ANEXOTI - A que se refere o DECRETO N036 de 21de Setembro de 2023, autorizado pela LEI N° 2.661 de 20 de

Setembro de 2023.
DOTACAO DESCRICAO FONTE VALOR (RS)
D
08 02.  Fundo Municipal de Saude
10 301 0428 2.035 Manutengio e Funcionamento dos Programas
de Agdes Basicas de Saude
3.1.90.16.00 Outras desp. varidveis pessoal civil
1605000000 Transf. complementagéo piso enfermagem
Exce.arrec. 67.096,80
10302 0171 2.036 Manutengdo das A¢des dos Programas de
Media e Alta Complexidade
3.1.90.16.00 Outras desp. variaveis pessoal civil
1605000000 Transf. complementagéo piso enfermagem
Exce.arrec. 39.742,96
TOTAL Fundo Municipal de Satide 106.839,76
""""" TOTAL GERAL 0683976

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 21 DE SETEMBRO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE
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LEI N° 2.664/2023, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

EMENTA: Dd nova redagdo ao Art. 2° da Lei Municipal N° 2.415/2018 de 25 de junho de 2018, e dd
outras providéncias .

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA,  a Senhora MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES , no uso das
atribuicdes que lhe ¢ assegurada pela a legislagdo em vigor, FAZ SABER que ouvido o Plenério, a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 2° da Lei Municipal n° 2.415/2018 de 25 junho de 2018, que dispde sobre a organizagdo e a estrutura do Conselho Municipal da Cid ade de
Canindé/CE, passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 2° - O Conselho Municipal da Cidade de Canindé/CE (CMCC) é um orgao colegiado vinculado a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, tendo cardter permanente, deliberativo, normativo e fiscalizador das politicas, acdes e servigos de
Infraestrutura Urbana.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 26 DE SETEMBRO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE
Origindrio do Projeto de Lei n° 046/2023, de 21 de agosto de 2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.

ERRATA018/2023
Canindé/CE, 22 de setembro de 2023.
ERRATA da PORTARIA N° 157/2023 - Cujo objeto ¢ EXONERAR servidor comissionado do cargo de Secretario Municipal. Na ERRATA da PORTARIA
N° 157/2023 , publicada na pagina 01 do Diario Oficial N° 630, em 2 de maio de 2023, conforme alteragdes no texto que se segue: ONDE SE LE : II - Esta
portaria entra em vigor na data de sua assinatura. LEIA-S: II — Esta portaria tem seus efeitos retroativos ao dia 30 de Abril de 2023 . DIANA CELIA ALMEIDA
GOMES - Secretéria -Chefe de Gabinete

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 045/2023
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE
DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA OS CENTROS
DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL, PARCIALMENTE INTEGRAL E REGULAR
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

0 SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° Fica estabelecido, conforme
Edital n° 01/2023 o Processo Seletivo para composi¢do de banco de recursos humanos de diretores escolares e coordenadores pedagdgicos para as Escolas
Municipais de Educagdo em Tempo Integral, Parcialmente Integral e Regular da Rede Publica Municipal de Ensino, no ambito da Secretaria Municipal de
Canindé. Art. 2° Os casos omissos, no Edital em anexo a esta Portaria, serio submetidos a apreciagdo da Secretaria Municipal da Educagdo do Municipio de
Canindé, no setor competente. Art. 3° O descumprimento das normas e procedimento que tratam esta Portaria podera implicar em sangdes administrativas ao
agente publico responsavel, na forma da lei. Art. 4° A presente portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE. Canindé, 26 de setembro de 2023. José Kledeon Viana - Secretario
Municipal de Educacdo

PORTARIA N° 046/2023
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE
DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS PARA OS
CENTROS DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL, PARCIALMENTE INTEGRAL
E REGULAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Nomear os nomes e suas respectivas fungdes para coordenar e organizar o Processo de Sele¢do para composicdo de banco de recursos humanos de
diretores escolares e coordenadores pedagogicos para as Escolas Municipais de Educacdo em Tempo Integral, Parcialmente Integral e Regular da Rede Publica
Municipal de Ensino da Secretaria de Educagdo do Municipio de Canindé.

Lorena Oliveira Silveira - Presidente

Carlos Henrique Delmiro de Araujo - Membro
Maria Ruth Fernandes Almeida — Membro
José Maria da Silva Araujo — Membro
Alexandra Moreira da Silva — Membro
Francisca Sonia Freitas Sousa — Membro
Mariana Maria Gomes Sampaio - Membro

N AEwLbh =

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DA EDUCACAO - GSE em Canindé (CE), 26 de setembro de 2023.

José Kledeon Viana Paulino
Secretario Municipal da Educacéo
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — EXTRATO DA RESCISAC
DE CONTRATO N° 80/2023 —- TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CANINDE, NESTE ATO REPRESENTADO PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO SR. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO, VEM
RESCINDIR COM O(A) SR.(A): ANTONIO DOLGLAS COSTA LIMA - CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE. O CONTRATO DE N° 1529/2023
CELEBRADO EM 01/08/2023, FINDOU NA DATA DE 21/09/2023, ORA FUNDAMENTADA NO ARTIGO 37, INCISO II DA CF, POR TER CESSADO
A CAUSA QUE DEU MOTIVO A PRESENTE CONTRATACAO DE SERVICOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO CELULA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES
PEDAG6GICOS PARA OS CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL E ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL,
PARCIALMENTE INTEGRAL EREGULAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO

Processo de Qualificagdo 01/2023 — SME/CE, de 26 de setembro de 2023

O SECRETARIO DA EDUCACAO, em exercicio, atendendo o que dispde o inciso Lei N° 9394 de 20 de dezembro de 1996 e da Lei N°
2.069/2008 de 24 de novembro de2008 divulga e estabelece normas especificas para a abertura de inscri¢des e a realizagdo de processo seletivo
destinado a formar um banco de recursos gerenciais, noscentros de educacdo infantil e escolas discriminadas no ANEXO I deste Processo de
Qualificacdo, para os cargos em comissdo de diretor e coordenador pedagdgico da Escolas Municipais de Educagdo em Tempo Integral, Parcialmente
Integral ou Regular, da Rede Publica Municipal de Ensino, destinadas a oferecer o ensino fundamental.

1.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A Seleciio Publica regida por este Edital constitui-se de trés fases que visam a composi¢io de um Banco de Gestores
Escolares para provimento do cargo de diretor e coordenador pedagogico, dos Centros de Educacao Infantil e as escolas
publicas municipais.

1.2.Poderio participar do presente certame o servidor efetivo e o contratado da rede municipal de ensino, do municipio de
Canindé/CE, que atenda os seguintes requisitos:

a) ter idade minima de 21 anos completos, no ato da posse;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

C) estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

d) ndo registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) possui diploma de nivel superior (graduagdo) em pedagogia (ou quarto pedagdgico), no caso de concorrentes ao
cargo de coordenador pedagdgico. Especializagdo em Gestdo Escolar no caso de concorrentes ao cargo de diretor
escolar;

f) ter experiéncia minima de 2 (dois) anos de efetivo exercicio da docéncia,devidamente comprovados.

1.3.Para ser nomeado ao cargo de correspondente as fungdes de diretor escolar, ou coordenador pedagégico, o candidato
devera cumprir cumulativamente osseguintes requisitos:

a) ter sido aprovado em todas as etapas da sele¢do publica;
b) gozar da boa satude fisica e mental para o exercicio do cargo;

C) ndo ter sofrido condenagdo criminal com a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
condenacdo incompativel com o exercicio do cargo pretendido;

d) ndo ter sofrido no exercicio da funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, nem ter sido
demitido ou exonerado do servigopublico em decorréncia de processo adminstrativo disciplinar, assim como, ndo
se encontrar respondendo a processo adminstrativo.

2. DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

2.1.A solicitagiio de inscrigdo sera admitida exclusivamente presencial na Secretaria da Educagio de Canindé, no endereco
Rua Célio Martins, n® 895, mediante preenchimento do Formulario de Inscri¢do e o envio dos dados a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, no periodo compreendidoentre as 8h do dia 10 de outubro e as 17h00 do dia 20 de
outubro de 2023. Apoés o envio dos dados ndo sera mais possivel mudanga em nenhum deles.

2.2 .Ser4 aceita somente uma tnica inscri¢io por candidato. Na inscri¢do, o candidato devera informar o nimero de seu
CPF, sendo absolutamente inaceitavel a indicagdo do CPF de qualquer outra pessoa.

2.3.A Comissio Organizadora do processo seletivo no se responsabilizara por solicitagio de inscrigio ndio recebida por
motivos de ordem técnica doscomputadores (ou dispositivos moveis), falhas de comunicagio, congestionamento de
linhas de comunicacdo ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serfio de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissdo Organizadora do processo seletivo do direito de excluir desta sele¢do aquele que n#o preencher a solicitagdo
de forma completa e correta.

2.5.A inscrigdo do candidato implicard o reconhecimento e a expressa aceitagio das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.6.Nao sera aceita solicitag¢do de inscri¢do extempordnea ou em desacordo comas normas deste Edital.

DA DOCUMENTACAO

3.1.0 candidato devera apresentar ao fiscal de sala, no local, dia e hora previstos para a realizagdo das provas escritas, o
original do documento de identidade. Sdo considerados documentos de identificagdo validos: a CarteiraNacional de
Habilitagdo ou a Cédula de Identidade para Estrangeiros emitidapor autoridade brasileira ou a Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policiais Militares, Ordens ou Conselhos.

3.2.No caso de roubo, extravio ou perda de documento de identidade, o participante podera fazer a prova desde que
apresente o Boletim de Ocorréncia (B.O.) expedido por 6rgdo policial e emitido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
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data de realizagdo da prova e seja feita a identificacdo especial, com a coleta de dados e assinatura em formulario
proprio.

4. DASBANCAS EXAMINADORAS

4.1 .Concluida a fase das inscrigdes, a Comissdo Organizadora designard a Banca Examinadora para cada cargo (diretor
e coordenador pedagdgico), a partir das indica¢des das Escolas.

4.2.A Banca Examinadora de cada cargo seré constituida por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente, os quais deverdo
atender as seguintes condig¢des: ter titulagdo minima de graduag@o e ser docente da Educagio Basica (ou em cargo de
gestdo, na ativa ou aposentado).

a) A presidéncia e a Secretaria das Bancas Examinadoras serdo escolhidas entre seus membros, por seus pares,
devendo preferencialmente a Presidéncia ficar a cargo de um professor da Secretaria Municipal de Educagio de
Canindé.

4.3.0 membro suplente deverd assumir suas fung¢des no caso de impedimentode um dos membros titulares, em qualquer
das fases do Certame.

4.4.Com relacdo a qualquer dos candidatos inscritos para o cargo de diretor ou coordenador pedagdgico, nenhum dos
integrantes da Banca Examinadora designada para este cargo podera:

a) Ser conjuge ou ex-conjuge, companheiro (a) ou ex-companheiro (a);

b) Ter o grau de parentesco consanguineo ou de afinidade até 3° grau, a seguir listado: pai, mée, filho (a), sogro (a),
padrasto ou madrasta do candidato ou de seu respectivo conjuge ou companheiro (a), enteado (a),genro ou nora,
avo0 ou avo, neto (a), irmdo (a), pais dos sogros (avd/avé do conjuge ou companheiro (a)), filhos do enteado (a),
cunhado (a), bisavd ou bisavo, bisneto (a), tio (a), sobrinho (a), avos dos sogros, bisnetos do conjuge ou
companbheiro (a);

C) Encontrar-se em outras situacdes de impedimento ou suspeigdo previstas na legislagdo vigente;

4.5.Cada membro da Banca Examinadora devera firmar Declaragio de Compromisso ¢ Confidencialidade, atestando que
ndo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento previstas no item b do ponto 4.4. e de manter absoluto
sigilo em relagfo as atividades do Certame.

DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1.A Selegio Publica para provimento do cargo de diretor escolar ou coordenador pedagdgico de que trata este Processo
de Qualificagdo compreendera: Prova Escrita Dissertativa e Objetiva, de carater eliminatérioe classificatorio;
Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio; e Prova de Titulos, de carater classificatorio.

a) As provas serfo realizadas somente na cidade de Canindé, Ceara, em conformidade com o cronograma presente
neste Processo deQualificagdo;

b) Os horéarios de realizagdo das provas da Selecdo serdo oficiais de Fortaleza, Ceard;

C) N3o sera enviada para o enderego do candidato correspondéncia individualizada.

5.2.0 candidato é o unico responsavel pela identificagdo correta do local de realizagdo das provas da Selecdo, devendo
comparecer ao mesmo com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para o seu inicio, portando
caneta azul ou preta, documento oficial e original de identificagdo.

5.3.Nao ser4 permitido ao candidato entrar no local de realizagio das provas da Selegdo apds o seu inicio.
5.4.E vedado ao candidato realizar a prova fora do local, da data e do horério predeterminados.
5.5.N#o havera segunda chamada ou repetico de prova em nenhuma hipétese, qualquer que seja o motivo alegado.

5.6.0 nio comparecimento do candidato na data, local e no horario predeterminado para realizagio das provas, qualquer
que seja o motivo alegado, acarretard sua eliminag@o automatica do Certame.

5.7.0 candidato somente podera realizar as provas em sala constante no Cartio de Informacio que sera disponibilizado.

5.8.Por medida de seguranga, ap6s o inicio das provas e até o seu término, s6 serd permitida a ida do candidato ao banheiro
apos autorizacdo, quando o candidato devera ser acompanhado por um fiscal.

5.9.Ser4 eliminado do Certame o candidato que se enquadrar, dentre outras, empelo menos uma das situagdes a seguir:

a) Chegar ao local de prova apos ter sido autorizado o seu inicio;

b) Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicag¢@o com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

C) Desrespeitar membro da equipe de fiscalizagiio e/ou de Coordenagdo, assim como proceder de forma a perturbar
a ordem e a tranquilidade necessarias a realizagdio das provas, quer seja em sala de prova ou nas dependéncias do
local de prova;

d) Descumprir qualquer das instrugdes das provas;
e) Fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata;

f) Nao atender as disposi¢des do presente Processo de Qualificagdo, de seus Anexos, de eventuais alteragdes ou de
comunicados, avisos ¢ instru¢des

6. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1.A prova objetiva constara de 10 (dez) questdes objetivas de multipla escolha(com cinco alternativas cada) e versardo
sobre assuntos constantes Contetido Programatico disposto em Anexo II deste edital.

6.2. Para cada questdio, ser atribuido o valor de 10 (dez) pontos.
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6.3.0s candidatos desenvolverdo a Prova Objetiva utilizando-se, unicamente, das folhas de papel contidas no caderno de
provas.

6.4 .Somente serd permitida a utilizagio de caneta esferografica de materialtransparente de tinta azul ou preta, ndo sendo
permitido, em qualquer circunstancia, o uso de borrachas, apontadores, marcatextos, corretivos, lapisou materiais
equivalentes.

6.5.0 Cartdio Resposta devera ser preenchido apenas por caneta esferografica dematerial transparente de tinta preta ou
azul.

6.5.1. Nio serfio corrigidos os cartdes de respostas sem assinatura ou com marcagdo de namero de inscrigdo de
forma errada no localespecificado para tal, sendo o(a) candidato(a), automaticamente, eliminado(a) do
certame.

6.5.2. Em hipétese alguma, havera substituicio do Cartdo Resposta por errodo candidato.

6.5.3. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartio Resposta serio de inteira
responsabilidade dos candidatos.

6.5.4. Naio serdo computadas questdes nio assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

6.5.5. Serdio considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que atingirem nota minima igual a 50
(cinquenta) pontos.

7. DAPROVA ESCRITA DISSERTATIVA

7.1.A Prova Escrita Dissertativa, destinada a avaliar o grau de conhecimentosdo candidato em relagdo ao cargo de
diretor ou coordenador pedagdgico, sera realizada no mesmo dia e hora para todos os candidatos inscritos as vagas
ofertadas e constara de dissertagdo sobre um tinico ponto sorteado no momento da aplicagdo da Prova.

77.2.0 programa de cada Setor de Estudos/Area sera constituido de 19 (dezenove) pontos comuns a todos os candidatos,
os quais se destinardo ao sorteio do ponto para a realizagdo da Prova Escrita Dissertativa e da Prova Didatica.

a) Um ponto sera sorteado para o diretor escolar e outro ponto sorteadopara coordenador pedagdgico;
b) O ponto sorteado para diretor escolar sera retirado do sorteiro do ponto para coordenador pedagdgico.
77.3.A Prova Escrita Dissertativa com a Prova Escrita Objetiva tera duragio de 4 (quatro) horas.

a) O tempo minimo de permanéncia do candidato na sala de aplicagdo das Provas Escritas (Dissertativa e Objetiva)
¢ de 30 (trinta) minutos apds o inicio da prova.

7.4 .Sera vedado ao candidato usar de qualquer fonte de consulta e instrumento de célculo, durante a prova.

7.5 .Por medida de seguranca, ndo sera permitido ao candidato, durante a realizacio das provas, portar dentro da sala de
prova, nos corredores ou nos banheiros:

a) Armas;

b) Aparelhos eletronicos (telefone celular, smartphone, calculadora, tablet, pen drive, mp3 player, fones de ouvido,
qualquer tipo de relogio digital ou analdgico, agenda eletronica, notebook, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, gravador, etc.);

C) Livros, Jornais, impressos em geral ou qualquer tipo de publicagéo.

7.6.. Calculadoras, celulares e outros equipamentos eletronicos de qualquer natureza deverdo ser mantidos desligados sob
a carteira.

a) A Comissdo Coordenadora ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados;

b) Apds o término de sua prova, o candidato somente podera utilizar seu telefone celular e outros equipamentos ou
objetos de comunicagdo fora das areas de circulag@o e acesso as salas de prova.

77.77.. Somente terdo acesso as salas de aplicagdo da Prova Escrita Dissertativa oscandidatos devidamente identificados e
inscritos para a Selegdo, nelas

alocados, os membros das respectivas Bancas Examinadoras, representantes da Secretaria Municipal de Educagéo de
Canindé, pessoas credenciadas ¢ o pessoal da fiscalizag@o.

7.8.De modo algum, a correcdio da prova escrita dissertativa incidira sobre as folhas de rascunho do candidato, as quais
devem ser entregues ao fiscal no final da prova, para serem descartadas posteriormente.

7.9.0 candidato que identificar a prova (na capa ou folhas de provas) fora do local expressamente indicado para tal ser4
eliminado do Certame. As provas sdo corrigidas pela Banca Examinadora, mantendo-se o sigilo dos candidatos, sendo
identificadas por meio de cddigos gerados pela Comissdo Coordenadora.

7.10. Cada membro da Banca Examinadora corrigira a Prova Escrita Dissertativa e atribuira pontuagdo, na escala
numérica de 0 (zero) a 100 (cem).

a) No julgamento da Prova Escrita Dissertativa cada membro da Banca Examinadora atribuird sua nota,
considerando os seguintes aspectos: (i) Dominio dos conteudos, evidenciando a compreensdo do tema, objeto da
prova (zero a cinquenta pontos); (ii) Dominio e precisdo no uso deconceitos (zero a vinte pontos); (iii) Coeréncia
no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (zero a vinte pontos); (iv) Clareza, coeréncia e coesio
textual com uso correto da lingua portuguesa (zero a dez ponto).

b) A nota de cada examinador sera a soma das pontuagdes atribuidas nos 4 (quatro) aspectos acima mencionados.

7.11. A nota da Prova Escrita Dissertativa de cada candidato correspondera a média aritmética simples, das notas a ele
atribuidas pelos trés examinadores, com arredondamento para duas casas decimais.
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9.

7.12. Ficaré reprovado o candidato que nfo comparecer a Prova Escrita Dissertativa no dia e horério marcados ou que
obtiver nota da Prova Escrita Dissertativa inferior a 70 (setenta) ou nota individual de qualquer dos examinadores
inferior a 60 (sessenta).

7.13.  Somente participarfio das fases subsequentes do Concurso (Entrevista e prova de Titulos) os candidatos aprovados
na prova escrita dissertativa e prova escrita objetiva.

7.14. O candidato que for reprovado na prova escrita dissertativa ou que ndo estiver enquadrado no subitem anterior
ndo serd submetido as demais fases subsequentes da Sele¢do, sendo eliminado do Certame.

DA ENTREVISTA

8.1.A Entrevista constara de uma arguicdo oral, em sessdo fechada e restrita, com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos,
sobre um unico ponto do programa, que serd sorteado com 24 (vinte e quatro) horas corridas deantecedéncia,
excluindo-se do sorteio o ponto da Prova Escrita Dissertativa.

a) O candidato que utilizar tempo inferior a 5 (cinco) minutos para a arguigdo oral tera redugéo de 0,2 (zero virgula
dois) pontos da nota final que lhe for atribuida por cada membro da Banca Examinadora, por cada minuto ndo
utilizado do tempo minimo de 5 (cinco) minutos, até o limite de 20 (vinte) minutos;

b) O candidato que ultrapassar 20 (vinte) minutos terd sua entrevista encerrada pela Banca Examinadora, a qual
avaliara a aula sem a sua finalizagao;

C) O tempo total da Entrevista serd mensurado pelo Presidente da Banca Examinadora, que devera anunciar a cada
candidato o horario do inicio e término de sua entrevista.

8.2.0 sorteio do ponto de cada candidato submetido a um mesmo Setor de Estudos/Area se fard com a presenga de um
membro da Comissdo Coordenadora, com intervalo de uma hora e pela ordem alfabética dos candidatos aprovados e
classificados na Prova Escrita Dissertativa, estabelecendo-se assim o intervalo e a sequéncia de realizagdo da
Entrevista, 24 (vinte e quatro) horas apos o sorteio.

a) A data, o local e o horario de sorteio dos pontos serdo divulgados juntamente com o resultado das Provas Escrita
Dissertativa e Objetiva;

b) Quando o candidato ndo estiver presente ou representado, na hora estabelecida para o sorteio de seu ponto, o
sorteio se realizard independente da presenga do candidato, cabendo a este informar-se do ponto sorteado, nio
podendo pleitear adiamento do horario previsto para o inicio de sua Entrevista;

C) Nao haverd tolerancia para ingresso do candidato na sala de prova,

depois do horario autorizado.

8.3.No caso de haver algum candidato faltoso, nfio podera ser antecipado o inicio da Entrevista do préximo candidato.

8.4.Durante a exposi¢do, ndo serd permitido aos membros da Banca Examinadora manifestarem-se com relagdo as
colocagdes do candidato nem fazerem questionamentos. Qualquer questionamento que a Banca Examinadora julgar
necessario, visando esclarecer determinados pontos, somente podera ser feito apds o encerramento da Entrevista.

8.5.Nao sera permitido ao candidato assistir 4 Entrevista de qualquer um de seusconcorrentes.
8.6.A prova didatica tera gravago, que seré realizada exclusivamente pelaComissdo Coordenadora.

8.7.Cada examinador atribuir sua nota 4 Entrevista, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com uma casa decimal, imediatamente
apos o seu término, julgando a capacidade do candidato relativa as seguintes habilidades:

a) dominio do assunto e coeréncia com o tema (zero a cinco pontos);

b) distribui¢do do tempo de entrevista em relagdo aos conteudos (zero a umponto);

C) atualizacdo, sistematizagdo e sintese (zero a dois pontos);
d) comunicagio, clareza e fluéncia verbal (zero a dois pontos).

8.8.A nota da Entrevista de cada candidato corresponder 2 média aritmética simples das notas a ele atribuidas pelos trés
examinadores, com arredondamento para duas casas decimais.

8.9.Ficar4 reprovado e, consequentemente, eliminado da Selegdo, o candidato que nfio comparecer a Entrevista no dia e
horario marcados ou que obtiver Nota da Entrevista inferior a 7,0 (sete virgula zero) ou nota individual de qualquer
dos examinadores inferior a 6,0 (seis virgula zero) ou ndo utilizar o tempo minimo de 4 (quatro) minutos na aula.

DA PROVA DE TITULOS

9.1.Somente participara da Prova de Titulos o candidato aprovado naEntrevista.

9.2.A Prova de Titulos tem carater classificatério e ser4 constituida do examedo curriculo padronizado, no qual a
Banca Examinadora apreciara e pontuard, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatorios apresentados.

9.3.0 Curriculo padronizado comprovado deverd ser entregue na Célula de Avaliacdo Institucional, que est4 instalada na
sede da Secretaria Municipalde Educag@o de Canindé, Rua Célio Martins, n°® 895, CEP 62.700-000,Canind¢, Ceara,
no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, no dia da realizagdo da Entrevista de cada candidato.

a) A documentag@o comprobatdria do curriculo deve ser obrigatoriamente encadernada, paginada e rubricada, na
mesma sequéncia dos itens do curriculo padronizado. E de inteira responsabilidade do candidato a comprovagdo
dos documentos apresentados.

9.4 Nio seré aceito o curriculo lattes ou a simples juntada de documentoscomprobatérios.
9.5 .Nio sera admitida a juntada de qualquer documento apés a entrega dos Titulos.
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9.6.Cada examinador avaliara os Titulos ¢ as atividades relacionados e devidamente comprovados no curriculo do
candidato, conforme a discriminacéo, pontuagdo e limites constantes do Anexo IV deste Edital.

a) A titulagdo minima exigida para a inscri¢do no Concurso néo sera pontuada.

9.7.Somente serdo aceitos os comprovantes de titulos, declaragdes e certificadosdo Anexo IV deste Edital, apresentados
pelo candidato no curriculo, desde que tenham sido obtidos em Institui¢des de Ensino Superior nacionais credenciadas
ou Institui¢des estrangeiras, desde que revalidados nos termos da legisla¢ao vigente, referentes a:

a)  Graduagio;

b) Aperfeigoamento;
C) Especializagdo;

d) Doutorado;

e) Livre Docéncia

9.8.Cada examinador avaliara os Titulos conforme discriminagdo, pontuagdo e limites constantes do Anexo IV deste Edital
e atribuird nota na escala de 0 (zero) a 35 (trinta e cinco) pontos, com duas casas decimais.

9.9. ANota da Prova de Titulos de cada candidato correspondera a média aritmética simples das somas das pontuagdes atribuidas
por cada um dos examinadores, com arredondamento para duas casas decimais.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. A Nota Final de cada candidato, para efeito da classificacdo final da Selegdo, resultard da seguinte média
aritmética ponderada: [ 1B

30 +20 *[elédh gue PQ £ a Prova Objetiva, PD ¢ a Prova Dissertativa e AT
6

¢ a Avaliag@o de Titulos.

10.2. A classificagdio dos candidatos na Selegdo sera feita por cargo, diretor e coordenador pedagégico, seguindo
rigorosamente a ordem decrescente da Nota Final obtida por eles.

10.3.  No caso de igualdade na classificagio final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, conforme
Art.27, paragrafo unico do Estatuto do Idoso — Lei Federal n010.741/2003;

b) Obtiver maior nota na Prova Escrita Objetiva;

C) Obtiver maior nota na Prova Escrita Dissertativa;
d) Obtiver maior nota na Entrevista;

e) Tiver maior tempo de exercicio de gestdo escolar;

f) Tiver maior idade (dia/més/ano), para os candidatos nio alcangados pelo Estatuto do Idoso.
g) Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios do item, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio;

h) Os candidatos empatados serfio ordenados de acordo com seu mimero de inscri¢do, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia de aplicag¢@o da Prova Escrita, segundo os critérios a seguir: (i) Se a soma dos algarismos do numero
sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente; (ii) Se a soma dosalgarismos da
Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.  Asmédias aritméticas mencionadas neste Edital serfio arredondadas de acordo com as seguintes regras:

a) Soma-se a cada uma delas 5 (cinco) milésimos;

b) Do numero decimal resultante, desprezam-se as casas decimais a partirda terceira ordem (inclusive);

C) A nota do candidato, em cada situag8o, sera o numero com duas casas decimais, obtido conforme estabelecido na
alinea “b” deste subitem.

11.2. Nao serfio aceitos pedidos de repeti¢do ou segunda chamada de Provas

11.3.  As normas e disposi¢des estabelecidas neste Edital e as datas referentes a Sele¢do poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
circunstancias que sero mencionadas em Comunicado a ser baixado pela Célula de Avaliagdo Institucional e
divulgado pela Secretaria Municipal de Educacao de Canindé.

11.4. O candidato que fizer qualquer declaragio falsa ou inexata ao se inscrever ou ndo cumprir as regras estabelecidas
neste Edital e na Resolucdo que disciplina a Sele¢do, ou as instru¢des baixadas pela Célula de Avaliagdo Institucional
tera cancelada sua inscri¢do, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, ainda que tenha sido aprovado e
classificado na Seleg@o.

11.5.  Oprazo de validade desta Selegdo sera de 4 (quatro) anos, contados a partir da data de circulagdo do Diario Oficial
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do Municipio de Canindé que publicar a Resolu¢do que homologar o resultado do Concurso Publico, podendo ser
prorrogado apenas uma vez, por igual periodo.

11.6. A publicagdio no Diario Oficial do Municipio de Canindé substitui declaragdes, certiddes relativas 4 classificagdo,
média ou notas obtidas pelo candidato no Concurso Publico regulamentado por este Edital.

11.7. O candidato convocado para nomeagio que ndo aceitar ou tiver impedimento de ser admitido, devera formalizar
sua desisténcia por meio de requerimento de desisténcia com posterior publicagdo no Diario Oficial do Municipio de
Canindé e sera substituido pelo candidato imediatamente subsequente na lista de classificacdo do mesmo cargo.

11.8. No caso de inexisténcia ou insuficiéncia de candidatos com inscricio deferida para os cargos, a Secretaria
Municipal de Educagdo de Canindé, de acordo com sua conveniéncia e interesse, podera ofertar as vagas
remanescentes em um novo edital.

11.9. Os casos omissos serfio resolvidos pelo Secretario de Educa¢io em vigéncia, ouvida a Célula de Avaliagdo
Institucional da Secretaria Municipalde Educac¢éo de Canindé.

José Kl,edeon Viana Paulino
SECRETARIO DA EDUCACAO

ANEXO1I

A lotag@o de gestores escolares serd realizada conforme a necessidade, de acordo com aordem de classificagéio dos candidatos, nas

seguintes institui¢des de ensino e.

RELACAO DE ESCOLAS

Vagas
Regional Instituiciio de Tipificacdo
Ensino Escolar Diretor Coordenador
Escolar Pedagogico
CEJAM Regular 1 1
Centro
Parcialmente
Sédo Francisco . 1 4
integral
Parcialmente
CEI - CAIC . 1 1
integral
Palestina
Parcialmente
CAIC . 1 3
integral
Parcialmente
José Roseno . 1 4
integral
CEI Raimundo Parcialmente
Alto . . 1 2
Guaramiranga Sousa Laurino integral
Adauto Bezerra Tempo integral 1 2
Carlos Parcialmente
1 4
Syt Lz 1 Jereissati integral
CEI José Parcialmente
1 1
Pereira Rocha integral
Joaquim
Tempo integral 1 2
Magalhdes
Sdo Mateus
Parcialmente
Firmino Coelho . 1 2
integral
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CEI Valdemar Parcialmente
Gomes da Silva integral
CEI José Alves
Regular
de Sousa
CEI Raimundo
Coelho da Parcialmente
Rocha integral
Parcialmente
Melvin Jones .
integrall
Joaquim
Magalhaes Parcialmente
Filho integral
CAN
CEI Laura
Regular
Magalhdes
CEI Tia Parcialmente
Lourdinha integral
CEI Raimundo Parcialmente
Ourives integral
José Ivan
Magalhies Parcialmente
Monteiro integral
Conjunto
Habitacional Jodo Marcelino
. Tempo Integral
de Mesquita
CEI Zilda
Holanda Parcialmente
Magalhaes integral
Maria Aglaé
Gongalves Parcialmente
Monteiro integral
Santa Luzia II
CEI Maria do Parcialmente
Carmo Vilaga integral
CEI Frei Jodo Parcialmente
Pedro integral
Francisco Parcialmente
Transval .
Delfino Gomes integral

Frei Luciano
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Pompilio Lopes

Carvalho

Santa Rita

Targinos

Miguel Antonio

Oliveira

Valmiro Pereira

Aquino

Parcialmente
integral

Logradouro

Merces dos

Santos Gomes

Parcialmente

integral

Esperanca

Padre José

Antonio

Parcialmente

integral

Doutor
Cordulino
Barbosa
Cordeiro

Parcialmente
integral

Iguagu

Padre Manoel
Cordeiro da
Cruz

Doutor

Candido Couto

Lucio Pereira

CEI Moises

Alves Furtado

Parcialmente
integral

Ipu

Francisco

Rodrigues

Manoel
Januario de
Lima

Maria Ricardo

da Silva

Jodo Araujo da

Silva

Parcialmente
integral

Francisco
Ferreira da
Silva
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CEI Antonio

Magalhaes

José Pinto

Japuara

Damasceno

Padre Moacir

Cordeiro Leite

Parcialmente

Pedro Félix de

Sousa

integral

Nossa Senhora

das Gragas

Xavier de

Medeiros

Menezes

Pimentel

Bonito

Doutor Elpidio

Carvalho

Tenente
FelicissimoBarroso

Zorobabel de

Paula Lima

Cecilia Agapito

de Sousa

José Cabral de

Aratjo

Francisco da

CEI Jodo Alves

Costa

Parcialmente
integral

Sdo Serafim

Cruz Uchoa

Pedro Alves

Parcialmente
integral

Sampaio

Cirilo Martins

de Sousa

Leonidas Cruz

Coronel
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Vazante do
Curu

José Bernardo

Uchoa

Parcialmente 1 1
Doutor Victor integral

Diogo Sampaio

Frei Lucas

Dolle

Salitre

Jodo Amaro de

Souza

Saria Cruz da

Silva

Doutor Otavio

Facundo Parcialmente 1 3

integral

Assis

Damasceno

Cirilo Barroso

Sampaio

Maria Itelvina

Barroso

CEI Maria

Amaro Camelo

CEI Juvencio

Camara

Caicara

Francisco José
Parcialmente 1 5
Amélia Pessoa integral

Sao Paulo
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE GESTORESESCOLARES

Administragdo Publica Brasileira: conceitos e legislagdo.
Democracia, direito e politicas publicas.

Lideranca organizacional.

Lideranca educacional e gestdo escolar.

Lideranca e gestdo para a diversidade.

Gestao do curriculo na escola.

Diretrizes Curriculares para Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.

Legislacdo basica da educac¢do nacional e municipal para Educag¢éo Infantil e Ensino Fundamental.

Projetos, programas e politicas educacionais nacionais e estaduais (Ceara) para Educacdo Infantil e o Ensino
Fundamental.

. Avaliacdes de desempenho académico: Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB), Sistema de

Avaliacdo da Educacdo Basica(SAEB) e Sistema Permanente de Avaliagdo da Educagdo Basica do Ceara
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(SPAECE).
11. Plano Nacional de Educacdo (PNE).

12. Dados, indicadores sociais e educacionais.

13. Financiamento da Educagdo Publica.

14. Metodologias participativas e aprendizagem cooperativa.
15. Protagonismo estudantil.

16. Plano Municipal de Educaco.

17. Base Nacional Comum Curricular.

18. Avanga Mais Educagio Canindé.

19. Projeto Entrelagos.

ANEXO III

ATRIBUICOES DO DIRETOR ESCOLAR E DO COORDENADORPEDAG6GICO
1. DIRETOR ESCOLAR

I. Coordenar a elaboragdo do projeto politico-pedagdgico, acompanhar e avaliar a sua execu¢io em conjunto com a comunidade e o
Conselho Escolar, observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal da Educagao;

I1. Elaborar o plano de trabalho da diregio em conjunto com a equipe gestora, indicandometas, formas de acompanhamento e
avaliacdo dos resultados e impactos da gestdo;

III. Participar, em conjunto com a equipe escolar, da definigio, implantacio e implementagdo das normas de convivio da unidade
educacional,

IV. Favorecer a viabilizagdo de projetos educacionais propostos pelos segmentos da unidade educacional ou pela comunidade local,
a luz do projeto politico-pedagdgico;

V.  Possibilitar a introdugo das inovagdes tecnoldgicas nos procedimentos administrativos e pedagégicos da unidade educacional;

VI. Prover as condigdes necessarias para o atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao;

VII. Implementar a avaliago institucional da unidade educacional em face das diretrizes, prioridades e metas estabelecidas pela
Secretaria Municipal da Educag@o;

VIII. Acompanhar, avaliar e promover a analise dos resultados do Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB e de
quaisquer instrumentos avaliativos da aprendizagem dos alunos frente aos indicadores de aproveitamento escolar, estabelecendo
conexdes com a elaboragdo do projeto politico pedagdgico, plano de ensino e do plano de trabalho da diregdo da escola, com vistas
ao constante aprimoramento da a¢do educativa;

I’X. Buscar alternativas para a solugdo dos problemas pedagégicos e administrativos da unidade educacional;

X. Planejar estratégias que possibilitem a construgdo de relagdes de cooperagio que favoregam a formagdo de parcerias e que
atendam as reivindicagdes da comunidade local, em consondncia como propositos pedagogicos da unidade educacional;

XI. Promover a integragio da unidade educacional com a comunidade, bem como programar atividades que favoregam essa
participagdo;

XII. Coordenar a gestdo da unidade educacional, promovendo a efetiva participagio da comunidade educativa na tomada de
decisdes, com vistas a melhoria da aprendizagem dos alunos e das condi¢des necessarias para o trabalho do professor;

XIII. Promover a organizagio e funcionamento da unidade educacional, de forma a atender as demandas e aspectos pertinentes de
ordem administrativa e pedagogica, de acordo com as determinagdes legais;

XIV. Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a:
a) folha de frequéncia;

b) fluxo de documentos da vida escolar;

C) fluxo de matriculas e transferéncias de alunos;

d) fluxo de documentos de vida funcional;

e) fornecimento e atualizacdo de dados e outros indicadores dos sistemas gerenciais, respondendo pela sua fidedignidade;
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f) comunicacdo as autoridades competentes ¢ ao Conselho Escolar dos casos de doengascontagiosas e irregularidades graves
ocorridas na unidade educacional.

XYV. Diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade educacional sejam mantidos e preservados:
a) coordenando e orientando toda a equipe escolar quanto ao uso dos equipamentos e materiais de consumo, bem como a manutencéo
e conservagdo dos bens patrimoniais, realizando o seu inventario anualmente ou quando solicitado pelos o6rgdos da Secretaria

Municipal da Educag@o;

b) adotando, com o Conselho Escolar, medidas que estimulem a comunidade a se corresponsabilizar pela preservagao do prédio e
dos equipamentos escolares, informando aos 6rgdos competentes as necessidades de reparos, reformas e ampliagdes.

XVI. Gerir os recursos humanos e financeiros recebidos pela unidade educacionaljuntamente com as institui¢des auxiliares
constituidas em consonancia com as determinagdes legais;

XVII. Delegar atribui¢des, quando se fizer necessério;

XVIII. Presidir a unidade executora.

2. COORDENADOR PEDAG6GICO

I. Prestar assessoria técnica pedagdgica aos segmentos; da comunidade escolar naimplementagdo e desenvolvimento de programas
educacionais;

I1. Coordenar a elaborago e/ou revisio, bem como acompanhar a execugio e avaliagio da proposta politico pedagdgica da escola,
sensibilizando e envolvendo todos os segmentos da comunidade escolar;

III. Elaborar e cumprir o plano de trabalho da coordenagdo pedagdgica da escola, em articulagdo com a diregdo escolar;

IV. Coordenar com equipe o processo ensino-aprendizagem, em sua totalidade, assegurando aos professores o suporte didatico e
operacional necessario, inclusive quanto a construgdo de novas praticas pedagdgicas;

V. Acompanhar, sistematicamente em articulagio com os professores e dire¢do escolar, os indicadores de rendimento da
aprendizagem, identificando alunos com dificuldade de aprendizagem e/ou defasagem idade-série, encaminhando estratégias de
superacdo do problema;

VI. Proceder, juntamente com professores ¢ demais membros do conselho escolar, 4 analise dos indicadores de desempenho obtidos
pelos alunos, em avaliagdes internas e externas, possibilitando-o conhecimento dos avangos, bem como identificando as dificuldades
¢ possiveis estratégias de superagdo;

VII. Integrar-se as atividades de organizagdo e gestdo democratica da escola;

VIII. Colaborar, em articulagio com o Conselho Escolar, com as atividades que envolvam as familias e a comunidade externa;
IX. Participar dos processos formativos voltados ao seu aperfeicoamento profissional;

X. Participar de Processos de avaliagio institucional no 4mbito da escola e dos respectivos Distritos de Educagio;

XI. Participar, na esfera de sua competéncia, do planejamento e acompanhamento das a¢des formativas voltadas aos Professores;

XII. Orientar o trabalho dos professores na elaboragdo, execugio e avaliagio dos planosde ensino, referenciados no projeto politico-
pedagogico da unidade escolar e nos programas e projetos institucionais decorrentes da politica educacional vigente;

XIII. Assegurar a integracio das atividades de planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do trabalho docente em niveis e
modalidades existentes na unidade escolar;

XIV. Assessorar a escolha e avaliar livros e materiais didaticos solicitados e/ou produzidos pelos professores;
XV. Promover entre alunos e professores de diferentes niveis e modalidades de ensino,o uso sistematico e articulado de todos os
ambientes, equipamentos e materiais de ensino-aprendizagem existentes na escola.

ANEXO IV
AVALIACOES DOS TITULOS

Candidato(a): Endereco
Lattes:

PONTUACAO
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ITEM TITULO COMPROVANTE DE ] .
CADA MAXIMA ATRIBUIDA
ITEM
1 Formaciao
1.1 Titulo de Especialista Diploma ou Certiddo de 1,0 2,0
(exceto de Gestdo Conclusdo
Escolar)
1.2 Titulo de Mestre Diploma ou Certiddo de 3,0 3,0
Conclusdo
1.3 Titulo de Doutor Diploma ou Certiddo de 5,0 5,0
Conclusdo
Subtotal 1 10,0
2 Experiéncia Docente/Profissional
2.1 Tempo de Magistério Declaragio, Carteira de Trabalho 0,2 por ano 2,0
ou Contrato, Contracheque, em
que seja possivel identificar o
inicio e o término do periodo da
docéncia
2.2 Tempo de Gestao Declaracéo, Carteira de Trabalho 0,8 por ano 8,0
(Diretor ou ou Contrato, Contracheque, em
Coordenador) que seja possivel identificar o
inicio ¢ 0
término do periodo de gestdo
Subtotal 2 10,0
3 Producio Académica
3.1 Capitulo de Livro com Capa, ficha catalografica, 0,2 por 2,0
ISBN comissio editorial, sumadrio e capitulo
primeira pagina do texto
32 Publica¢do de Livro, Capa, ficha catalografica, 0,4 por 2,0
como autor ou comissdo editorial, sumario e livro
organizador, com primeira pagina do texto
ISBN
33 Artigo em Periddicos Primeira pagina do texto 0,5 por 3,0
artigo
34 Trabalhos publicados Primeira pagina do texto 0,1 por 1,0
em anais de eventos trabalho
35 Participacdo em Declaragdo 0,2 por 2,0
Bancas de Conclusiode banca
Curso
Subtotal 3 10,0
(| O 2 2 o
TOTAL
[I&E]
[]
Assinatura do(a) Candidato(a): ANEXO V
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA/PERIODO LOCAL
Inscrigoes 10 de outubro a 20 de SME
outubro/2023
Resultado das Inscrigdes 24 de outubro/2023 Diario Oficial do
Municipio
Recurso referente ao 19 e 20 de outubro/2023 Diario Oficial do
resultado das Inscri¢des Municipio

Divulgacéo do local e horario

13 de dezembro/2023

Redes Sociais Oficiais do

das Provas Escritas Municipio
— 1* Etapa
Realizagdo da ProvaEscrita 16 de dezembro/2023
— 1* Etapa
Corregdo das Provas 18 a 29 de
Escritas — 1* Etapa dezembro/2023
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Resultado das Provas
Escritas — 1* Etapa

03 de janeiro/2024

Diario Oficial do
Municipio

Recurso ao resultado da 1°Etapa

04 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Resultado dos recursos ao
resultado da 1* Etapa

05 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Divulgagao do local e horario da

05 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do

Entrevista — 2*°Etapa Municipio
Entrevista — 2* Etapa 08 de janeiro
Resultado das Entrevistas 09 de janeiro Diario Oficial do
— 2% Etapa Municipio

Recursos ao resultado da2® Etapa

10 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Resultado dos recursos da2® Etapa

11 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do

Municipio
Analise da Avaliagdo deTitulos 08 de janeiro
— 3% Etapa
Resultado da 3* Etapa 09 de janeiro Diario Oficial do
Municipio

Recursos ao resultado da3® Etapa

10 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Resultado dos recursos da3" Etapa

11 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Resultado Preliminar

12 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Recursos ao Resultado
Preliminar

15 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do
Municipio

Resultado dos recursos ao

16 de janeiro

Redes Sociais Oficiais do

Resultado Preliminar Municipio
RESULTADO 17 de janeiro Diario Oficial do
Municipio

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICiPIO DE CANINDE
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