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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 519/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ADONIAS SILVA LIMA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ADONIAS SILVA
LIMA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 520/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ALINE MARA LIMA PINTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 30/06/2011, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ALINE
MARA LIMA PINTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 521/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢gdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANA CLARA MACIEL BARROSO, ENFERMEIRO, admitido (a) em 04/02/2019, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora estéa lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagéo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA CLARA MACIEL
BARROSO, ENFERMEIRO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracéio

PORTARIA N° 522/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANA NUBIA MACIEL ROCHA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 30/11/2006, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagiio excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANA
NUBIA MACIEL ROCHA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 523/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANDREZA LUZIA DOMINGOS PINTO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANDREZA
LUZIA DOMINGOS PINTO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 524/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA CARMOZITA SALES SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 01/07/1998,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagido excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
ANTONIA CARMOZITA SALES SOUSA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragéo

PORTARIA N° 525/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIA SELMA SALES DOS SANTOS, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 06/06/2008,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
ANTONIA SELMA SALES DOS SANTOS, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 526/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO ACRISIO PEREIRA SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO
ACRISIO PEREIRA SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracgio

PORTARIA N° 527/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO ADEGILDO SOUSA DIAS, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO
ADEGILDO SOUSA DIAS, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 528/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO FLAVIO DE FREITAS BRAGA, ATENDENTE DENTAL, admitido (a) em 01/08/1998, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor estd lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO
FLAVIO DE FREITAS BRAGA, ATENDENTE DENTAL, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 529/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO JOSE ARAUJO CRUZ, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO JOSE
ARAUJO CRUZ, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023
a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 530/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO MAURICIO FERREIRA LIMA, MOTORISTA, admitido (a) em 24/02/2011, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2021/2022.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO MAURICIO
FERREIRA LIMA, MOTORISTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administra¢io
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PORTARIA N° 531/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO PEREIRA DE ABREU, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO PEREIRA
DE ABREU, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 532/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO ROBERTO LOURENCO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO
ROBERTO LOURENCO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 533/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) ANTONIO SALES DE OLIVEIRA, MOTORISTA, admitido (a) em 03/09/2001, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2021/2022.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal & qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) ANTONIO SALES DE
OLIVEIRA, MOTORISTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 534/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) BEATRIZ DA SILVA SOUSA, ENFERMEIRO, admitido (a) em 05/04/2022, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) BEATRIZ DA SILVA
SOUSA, ENFERMEIRO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozi-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 535/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, ¢ de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992.CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) BRENO EMERSON ALBUQUERQUE ROCHA, FISIOTERAPEUTA, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagido excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) BRENO
EMERSON ALBUQUERQUE ROCHA, FISIOTERAPEUTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no
periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 536/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) DAVI CAMELO FERNANDES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 04/05/2012, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) DAVI
CAMELO FERNANDES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 537/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) EDNAR MARIA PEREIRA NASCIMENTO, ATENDENTE MEDICO, admitido (a) em 02/06/1998, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) EDNAR
MARIA PEREIRA NASCIMENTO, ATENDENTE MEDICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 538/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA EDNA ALVES ANASTACIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 02/06/1998,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagéo excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
FRANCISCA EDNA ALVES ANASTACIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 539/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCA GLAUCINEIDE MENDONCA VIERA, AGENTE DE ADMINISTRACAO, admitido (a) em
01/08/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo
ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao
(a) servidor (a) FRANCISCA GLAUCINEIDE MENDONCA VIERA, AGENTE DE ADMINISTRACAO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 540/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO ALESSANDRO LESSA DO NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em
31/07/2007, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo
ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o
servidor esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) FRANCISCO ALESSANDRO LESSA DO NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 541/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO ANTONIO SEBASTIAO NETO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO
ANTONIO SEBASTIAO NETO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 542/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO DE ASSIS SANTOS LIMA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO
DE ASSIS SANTOS LIMA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 543/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO ERIVALDO ALBINO SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO
ERIVALDO ALBINO SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 544/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO JHONATAN ANDRADE ROCHA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 30/06/2011,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢do excepcional superior. R E S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
FRANCISCO JHONATAN ANDRADE ROCHA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (2) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES- Secretiria Executiva de Administragio
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PORTARIA N° 545/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO JOSE SIMAO BARBOSA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagido excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO
JOSE SIMAO BARBOSA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 546/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO LEONALDO PEREIRA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) FRANCISCO
LEONALDO PEREIRA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 547/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO LISBOA LOPES FERREIRA, AGENTE DE ADMINISTRACAO, admitido (a) em 01/08/2006,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta
lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
FRANCISCO LISBOA LOPES FERREIRA, AGENTE DE ADMINISTRACAO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo gozé-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 548/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) FRANCISCO WANDERLEY TEIXEIRA CASTRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em
01/08/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo
ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o
servidor esté lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagéo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a)
servidor (a) FRANCISCO WANDERLEY TEIXEIRA CASTRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 549/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JEFFERSON FABRICIO TAVARES VIEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal & qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JEFFERSON
FABRICIO TAVARES VIEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 550/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE CLAUDIO PACHECO OLIVEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE
CLAUDIO PACHECO OLIVEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 551/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE EDNARDO GOMES OLIVEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N°552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE
EDNARDO GOMES OLIVEIRA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 552/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE IRAN VIEIRA DOS SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE IRAN
VIEIRA DOS SANTOS, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracao

PORTARIA N° 553/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE WILSON FERREIRA DA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE WILSON
FERREIRA DA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administra¢io

PORTARIA N° 554/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSEFA ABIGAIL BEZERRA VIERA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, admitido (a) em 28/09/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2020/2021. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
JOSEFA ABIGAIL BEZERRA VIERA, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 5552023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992.CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSELENA TAVARES PEREIRA MOREIRA, PSICOPEDAGOGO, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagao excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSELENA
TAVARES PEREIRA MOREIRA, PSICOPEDAGOGO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 556/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) LARISSA SANTOS SILVA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 03/02/2020, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LARISSA
SANTOS SILVA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 557/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) LEONORA BATISTA BARBOSA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 30/06/2011, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagiio excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LEONORA BATISTA
BARBOSA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 5582023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) LIANA CORREIA PINTO BOTELHO, FISIOTERAPEUTA, admitido (a) em 11/06/2021, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LIANA CORREIA
PINTO BOTELHO, FISIOTERAPEUTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 559/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) LIVIA CAMERINO LIMA, FARMACEUTICO, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LIVIA CAMERINO
LIMA, FARMACRUTICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023.
CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA
MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 560/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) LUCIANO SOARES BEZERRA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) LUCIANO SOARES
BEZERRA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 561/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARCIO ANTONIO ALMEIDA PINHEIRO, MEDICO, admitido (a) em 30/11/2006 lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2021/2022.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizacdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARCIO ANTONIO
ALMEIDA PINHEIRO, MEDICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES -- Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 562/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARDLA OLIVEIRA TIMBO LOPES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em 01/08/2006, lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARDLA
OLIVEIRA TIMBO LOPES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 563/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA APARECIDA MACEDO DE OLIVEIRA, ATENDENTE MEDICO, admitido (a) em 03/09/2001,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA APARECIDA MACEDO DE OLIVEIRA, ATENDENTE MEDICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracfo

PORTARIA N° 564/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA DE FATIMA CARNEIRO DOS SANTOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em
09/07/2008, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo
ao periodo aquisitivo 2021/2022. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora est4 lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autoriza¢do excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao
(a) servidor (a) MARIA DE FATIMA CARNEIRO DOS SANTOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 565/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA EVONILDE DE OLIVEIRA ALVES, AUXILIAR DE LABORATORIO, admitido (a) em 09/07/2008,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA EVONILDE DE OLIVEIRA ALVES, AUXILIAR DE LABORATORIO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
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PORTARIA N° 566/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA DEUZARINA DOS SANTOS PEREIRA, ATENDENTE MEDICO, admitido (a) em 22/06/1998,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA DEUZARINA DOS SANTOS PEREIRA, ATENDENTE MEDICO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 567/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA TRACILDA FRANCO FERREIRA CASTRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, admitido (a) em
01/08/2006, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo
ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a
servidora esta lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao
(a) servidor (a) MARIA TRACILDA FRANCO FERREIRA CASTRO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administragéo

PORTARIA N° 568/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA IOLANDA VIEIRA SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 03/02/2020,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA IOLANDA VIEIRA SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretéria Executiva de Administracfio

PORTARIA N° 569/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA JANDERLANIA PEREIRA DA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA JANDERLANIA PEREIRA DA SILVA, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 570/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuig¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA JOSE NASCIMENTO BASTOS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 24/05/2011,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA JOSE NASCIMENTO BASTOS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo gozé-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracéo

PORTARIA N° 571/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA SOLANGE ARAUJO SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 30/06/2011,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA SOLANGE ARAUJO SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragéo

PORTARIA N° 572/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA VALQUILENIA OLIVEIRA RIBEIRO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA VALQUILENIA OLIVEIRA RIBEIRO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretéria Executiva de Administracfio
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PORTARIA N° 573/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA VANUZA LIMA SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 20/04/2020,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
MARIA VANUZA LIMA SOUSA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 574/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARILIA SILVA DUARTE, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 03/02/2020, lotado (a)
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esté lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARILIA
SILVA DUARTE, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 5752023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) PEDRO VICTOR PEREIRA CAVALCANTE, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007 lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal & qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) PEDRO
VICTOR PEREIRA CAVALCANTE, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 576/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) RAIMUNDO GUSTAVO SOARES DO NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em
31/07/2007 lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao
periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor
esta lotado, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor
(a) RAIMUNDO GUSTAVO SOARES DO NASCIMENTO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 577/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) RAIMUNDO NONATO SILVA BARROSO, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 30/06/2011 lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizag@o excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) RAIMUNDO
NONATO SILVA BARROSO, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo gozé-las no periodo
de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de
JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 578/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) RENATA KELLE ROCHA LIONEL, AGENTE DE ENDEMIAS, admitido (a) em 31/07/2007, lotado (a) no
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora estd lotada, e
que encaminha o evento férias, conforme autorizagéio excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) RENATA
KELLE ROCHA LIONEL, AGENTE DE ENDEMIAS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de
01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO
de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragéo

PORTARIA N° 579/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) RUYTERMBERG BARBOSA TORRES, AUXILIAR DE LABORATORIO, admitido (a) em 31/07/2007 lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esté lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R E S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
RUYTERMBERG BARBOSA TORRES, AUXILIAR DE LABORATORIO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
goza-las no periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragao
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PORTARIA N° 580/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) SILVIA HELENA DIAS BARRETO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, admitido (a) em 01/08/2006,
lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo
aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esta
lotada, e que encaminha o evento férias, conforme autorizagio excepcional superior. R E S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a)
SILVIA HELENA DIAS BARRETO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo
gozé-las no periodo de 02/08/2023 a 31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 27 de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva de Administraciio

PORTARIA N° 581/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) TIBERIO GASPAR MAGALHAES SILVEIRA, MOTORISTA, admitido (a) em 24/05/2011 lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. R ES O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) TIBERIO GASPAR
MAGALHAES SILVEIRA, MOTORISTA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 01/08/2023 a
30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 582/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) WOLLKER SANTOS COLARES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, admitido (a) em 30/06/2011 lotado
(a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo
2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual o servidor esta lotado, e que
encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L 'V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) WOLLKER
SANTOS COLARES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no
periodo de 01/08/2023 a 30/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27
de JULHO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administragio

PORTARIA N° 583/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 24 de
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA DE LOURDES COELHO PINTO, ENFERMEIRO, admitido (a) em 01/08/2006, lotado (a) no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito, relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023.
CONSIDERANDO o Oficio N° 552/2023-SMS protocolado dia 25/07/2023, expedido pela Secretaria Municipal a qual a servidora esté lotada, e que encaminha
o evento férias, conforme autorizagéio excepcional superior. RE S O L V E, conceder 30 (TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) MARIA DE LOURDES
COELHO PINTO, ENFERMEIRO, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, pretendendo goza-las no periodo de 02/08/2023 a
31/08/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 27 de JULHO de 2023.
MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 584/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021,
e conforme a Lei Municipal N°2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011. CONSIDERANDO o requerimento datado de 31 de JULHO de 2023, no qual a servidora
CONTRATADA ANA LEA DA SILVA ARAUJO, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada junto 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
solicita 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a que tem direito, de acordo com a Lei Municipal N°2.161/2011, de 12 de Agosto de 2011.
RESOL VE, conceder 120 (cento e vinte) dias de LICENCA MATERNIDADE, a servidlora CONTRATADA ANA LEA DA SILVA ARAUJO, AGENTE
ADMINISTRATIVO, lotada junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 31/07/2023 a 27/11/2023. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 02 de AGOSTO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA
ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 585/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢oes legais conforme Portaria N° 024/2021, de 07 de janeiro de 2021, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Requerimento datado de 18 de
MAIO de 2023, no qual o (a) servidor (a) JOSE GERALDO CATUNDA, VIGIA, admitido (a) em 02/06/1998, lotado (a) no (a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, solicita 30 (TRINTA) dias de suas férias regulamentares que tem direito,
relativo ao periodo aquisitivo 2022/2023. CONSIDERANDO o Oficio N° 074/2023 protocolado dia 01/08/2023, expedido pelo Setor de Arrecadacdo desta
Secretaria Municipal a qual o Servidor esta lotado e que encaminha o evento férias, conforme autorizagdo excepcional superior. RE S O L'V E, conceder 30
(TRINTA) dias de férias ao (a) servidor (a) JOSE GERALDO CATUNDA, VIGIA, lotado (a) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS, pretendendo gozé-las no periodo de 04/09/2023 a 03/10/2023. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 02 de AGOSTO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretiria Executiva
de Administracio

PORTARIA N° 586/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021,
¢ de acordo com o Art. 208 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o requerimento datado de 25
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) MARIA AURILENE DOS SANTOS NASCIMENTO, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a)
junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita AUXILIO NATALIDADE, a que tem direito, de acordo com o Art. 208, da Lei 1.190/92 de 23
de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 345/2023-PGM, recebido dia 03-08-2023, formulado pela PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO. RE S O L V E, conceder AUXILIO NATALIDADE, ao (a) servidor (a) MARIA AURILENE DOS SANTOS NASCIMENTO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 03 de AGOSTO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de
Administragio
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PORTARIA N° 587/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021 e de
acordo com o CAPITULO VI, ART. 119, INCISO 111, do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o
Requerimento datado de 03 de AGOSTO de 2023, no qual o (a) Servidor (a) TITAGO CRISOSTOMO DOS SANTOS, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, lotado (a) junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, solicita 08 (OITO) dias de Licenca por Falecimento de Pessoa da Familia (PAI). R E
S O LV E, reconhecer, 08 (OITO) dias de Licenga por Falecimento de Pessoa da Familia (PAI), ao (a) servidor (a) TIAGO CRISOSTOMO DOS SANTOS,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no periodo de 13/07/2023 a 20/07/2023. CERTIFIQUE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 03 de AGOSTO de 2023. MARIA MEIRILENE
FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

PORTARIA N° 593/2023 A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Portaria N° 024/2021, de 07 de Janeiro de 2021,
e de acordo com o Art. 208 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO o requerimento datado de 17
JULHO de 2023, no qual o (a) servidor (a) WOLLKER SANTOS COLARES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a) junto 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, solicita AUXILIO NATALIDADE, a que tem direito, de acordo com o Art. 208, da Lei 1.190/92 de 23 de janeiro de 1992.
ONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 326/2023-PGM, recebido dia 26-07-2023, formulado pela PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO. RE S
O LV E, conceder AUXILIO NATALIDADE, ao (a) servidor (a) WOLLKER SANTOS COLARES, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (a)
junto 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CANINDE, em 07 de AGOSTO de 2023. MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES - Secretaria Executiva de Administracio

sokok

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS — EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N° 002/2022 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS — SR. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES, SECRETARIO; CONTRATADA:
MARIA CLEA — FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°2.161/2011, DE 12
DE AGOSTO DE 2011. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 31/07/2023

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO MUNICIPAL
DECRETO N° 028, DE 08 DE AGOSTO DE 2023.

REGULAMENTA O ART. 86 DA LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO QUE SE
REFERE AO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, PARA A CONTRATACAO DE BENS E
SERVICOS, INCLUSIVE DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CANINDE - CEARA.

A Excelentissima Senhora MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA |, Prefeita Municipal de Canindé, do Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo art. 38 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto no art. 86 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021

CONSIDERANDO a publicagdo da Nova Lei de Licitacdes 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitagdes e contratos ~ no dmbito da
Administragdo P tblica;

CONSIDERANDO que a Nova Lei de Licitagdes trouxe o Sistema de Registro De Precos - SRP como procedimento auxiliar as contratagdes publicas;

CONSIDERANDO a necessidade quanto a regulamentagdo interna dos pardmetros ¢ demais ditames relativos auti  lizagdo do Sistema de Registro De Pregcos —
SRP;

CONSIDERANDO a necessidade de edigdo de norma regulamentar municipal para disciplinar a transi¢o entre as Leis Federais n° 8.666, de 21 d e junho de
1993 e n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e respectiva apl ica¢@o no dmbito da Administracao Publica do Municipio;

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Objeto e ambito de aplicacio

Art. 1° Este Decreto regulamenta o art. 86 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o sistema de registro de precos - SRP para a contratacdo
de bens e servigos, inclusive obras e servigos de engenharia, no &mbito da Administragdo Piblica munici pal direta, autarquica e fundacional.

Definicdes
Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera -se:
I - Sistema de Registro de Precos - SRP - conjunto de procedimentos para a realizagdo, mediante contratagdo direta ou licitagdo nas modalidades p  regdo ou
concorréncia, de registro formal de pregos relativos a prestagdo de servicos, as obras, aquisi¢des, prestacdo de servicos e a  locacdo de bens para contratagdes
futuras;
II - Ata de registro de pregos - documento vinculativo e obrigacional, com ca racteristica de compromisso para futura contratagdo, no qual sdo registrados o

objeto, os precos, os fornecedores, os orgdos ou as entidades participantes e as condigdes a serem praticadas, conforme as di ~ sposi¢des contidas no edital da
licitagdo, no aviso ou no instrumento de contratagio direta e nas propostas apresentadas;
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III - Orgdo ou entidade gerenciadora - 6rgio ou entidade da Administragdo Publica Municipal responsavel pela condugdo do conjunto de procedimentos para
registro de precos, pelo gerenciamento da ata de registro de precos dele decorrente, pela geréncia dos pedidos de anuéncia, concessdes de autorizacdo para adesdo
as atas de registro de precos e controle de saldos das atas de registro de pregos para os fins dos limites constantes dos §§ 3° e 4° do art. 21 deste Decreto.

IV - Orgio ou entidade participante - 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que participa dos procedimentos iniciais do procedimento para registro de
pregos e integra a ata de registro de precos;

V - Orgdo ou entidade no participante - 6rgio ou entidade da Administragio Publica que ndo participa dos procedimentos iniciais da licitagio para registro de
precos, ndo integrando a ata de registro de precos, bem como, aquele que mesmo néo tendo participado dos procedimentos iniciais da licitag@o, atendidos os

requisitos desta norma, faz adesio a ata de registro de pregos;

VI - Compra centralizada - compra ou contratagdo de bens, servigos ou obras, em que o 6rgdo ou a entidade gerenciadora conduz os procedimentos para registro
de precos destinado a execugdo descentralizada, mediante prévia indicacdo da demanda pelos 6rgéos ou pelas entidades participantes;

VII - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF - ferramenta informatizada, integrante do Sistema de Compras do Governo Federal,
disponibilizada pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, para cadastramento dos licitantes ou
fornecedores de procedimentos de contratagdo publica promovidos pelos 6rgdos e pelas entidades da Administragdo Pablica Municipal direta, autarquica e
fundacional;
VIII - Gesto de Atas - ferramenta informatizada, integrante do Compras.gov.br, disponibilizada pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo do Ministério da Gestdo
e da Inovagdo em Servigos Publicos, para controle e gerenciamento dos quantitativos das atas de registro de precos e de seus saldos, e das solicitagdes de adesdo
¢ de remanejamento das quantidades; e
IX - SRP digital - ferramenta informatizada, integrante do Compras.gov.br, disponibilizada pela Secretaria de Gestdo e Inovacdo do Ministério da Gestdo e da
Inovagdo em Servigos Publicos, para o registro formal de precos relativos a prestagdo de servigos, obras e aquisi¢io e locacdo de bens para contratagdes futuras,
de que trata o inciso 1.

Adociao
Art. 3° O SRP podera ser adotado quando a Administragio julgar pertinente, em especial:

I - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes permanentes ou frequentes;

II - quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagdo de servigos remunerados por unidade de medida, como
quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa;

IIT - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas;
IV - quando for atender a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 2° do art. 32; ou
V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administragdo.
Paragrafo tinico. O SRP podera ser utilizado para a contratagdo de execugdo de obras e servigos de engenharia, desde que atendidos os seguintes requisitos:
I - existéncia de termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo padronizados, sem complexidade técnica ¢ operacional; e
II - necessidade permanente ou frequente de obra ou servigo a ser contratado.
Indicacéo limitada a unidades de contratagio

Art. 4° E permitido o registro de pregos com indicagdo limitada a unidades de contratagdo, sem indicagdo do total a ser adquirido, apenas nas seguintes situacdes:
I - quando for a primeira licitagdo ou contratagdo direta para o objeto e o 6rgao ou a entidade néo tiver registro de demandas anteriores;

II - no caso de alimento perecivel; ou
III - no caso em que o servigo estiver integrado ao fornecimento de bens.

Paragrafo tinico. Nas situagdes referidas no caput, ¢ obrigatédria a indicagdo do valor maximo da despesa e é vedada a participacdo de outro drgdo ou entidade
na ata.

Sistema de registro de precos

Art. 5° O procedimento para registro de pregos sera realizado através do rito comum processual o qual a Administracdo operacionaliza seus procedimentos,
podendo, ainda, caso assim entenda, se utilizar da ferramenta eletronica destinada a este fim.

Art. 6° Caso o procedimento de SRP seja realizado de forma eletronica, preferencialmente, serd adotado o uso do SRP digital, a qual a Administragdo solicitara
a Secretaria de Gestdo e Inovag@o do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, o uso da ferramenta através de termo de acesso.

) CAPITULO Il
DO ORGAO GESTOR GERAL OU DA ENTIDADE GERENCIADORA

Competéncias

Art. 7° Compete ao 6rgdo ou a entidade da Administracdo publica municipal demandante, assim, ser intitulado como 6rgéo gerenciador da demanda, cabendo a
este, a pratica de todos os atos de controle e administragdo do Sistema de Registro de Pregos, e ainda o seguinte:
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I - Realizar procedimento publico de intenggo de registro de precos - IRP e, quando for o caso, estabelecer o nimero maximo de participantes, em conformidade
com sua capacidade de gerenciamento;

II - Aceitar ou recusar, justificadamente, no que diz respeito a IRP:

a) os quantitativos considerados infimos;

b) a inclusdo de novos itens; e

¢) os itens de mesma natureza com modificagdes em suas especificagdes;

IIT - Consolidar informagdes relativas a estimativa individual e ao total de consumo, promover a adequagdo dos termos de referéncia ou projetos basicos
encaminhados para atender aos requisitos de padronizagio e racionaliza¢do, e determinar a estimativa total de quantidades da contratagdo;

IV - Realizar pesquisa de mercado para identificar o valor estimado da licitagdo ou contratagéo direta e, quando for o caso, consolidar os dados das pesquisas de

mercado realizadas pelos 6rgdos e pelas entidades participantes, inclusive na hipotese de compra centralizada;

V - Confirmar, junto aos 6rgdos ou as entidades participantes, a sua concordancia com o objeto, inclusive quanto aos quantitativos e ao termo de referéncia ou
projeto basico, caso o drgdo ou a entidade gerenciadora entenda pertinente;

VI - Promover os atos necessarios a instrugio processual para a realizacdo do procedimento licitatorio ou da contratagdo direta e todos os atos deles decorrentes,
como a assinatura da ata e a sua disponibilizacdo aos 6rgdos ou as entidades participantes;

VII - Remanejar os quantitativos da ata, observado o disposto no art. 30;

VIII - Gerenciar a ata de registro de pregos no que concerne ao cumprimento das obrigagdes e registro dos precos do objeto;

IX - Conduzir as negociagdes para alteracdo ou atualizagdo dos pregos registrados;

X - Deliberar quanto a adesdo posterior de 6rgéos e entidades que ndo tenham manifestado interesse durante o periodo de divulgacdo da IRP;

XI - Verificar, pelas informagdes a que se refere a alinea “a” do inciso I do caput do art. 8°, se as manifestacdes de interesse em participar do registro de pregos
atendem ao disposto no art. 3° e indeferir os pedidos que ndo o atendam;

XII - Aplicar, garantidos os principios da ampla defesa e do contraditorio, as penalidades decorrentes de infragdes no procedimento licitatorio ou na contratagdo
direta e registra-las no SICAF;

XIII - Aplicar, garantidos os principios da ampla defesa e do contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de
pregos, em relagdo a sua demanda registrada, ou do descumprimento das obriga¢des contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes, e registra-las no
SICAF,

XIV - Aceitar, excepcionalmente, a prorrogagéio do prazo previsto no § 2° do art. 31, nos termos do disposto no § 3° do art. 31;

XV - Motivar a abertura e julgar com base em relatério da Comissdo Processante, o procedimento administrativo de apuragdo de responsabilidade — PAAR;
XVI - Realizar a geréncia dos pedidos de anuéncia, concessdes de autorizagio para adesdo as atas de registro de precos e o controle de saldos das atas de registro
de precos;

§ 1° Os procedimentos de que tratam os incisos I a VI do caput serfo efetivados anteriormente a elaboragio do edital, do aviso ou do instrumento de contratacio

direta.

§ 2° O érgdo ou a entidade gerenciadora podera solicitar auxilio técnico aos érgdos ou as entidades participantes para a execugdo das atividades de que tratam
os incisos IV e VII do caput.

§ 3° Na hipotese de compras centralizadas, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera centralizar a aplicag@o de penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado na ata de registro de pregos para todos os participantes.

§ 4° O exame e a aprovagdo das minutas do edital, dos avisos ou dos instrumentos de contratacdo direta e do contrato serdo efetuados pelo orgio de
assessoramento juridico competente.

§ 5° O orgdo ou a entidade gerenciadora deliberara, excepcionalmente, quanto a inclus@o, como participante, de 6rgéo ou entidade que ndo tenha manifestado
interesse durante o periodo de divulgacao da IRP, desde que ndo tenha sido finalizada a consolidag@o de que trata o inciso III do caput.

Art. 8° Compete a Secretaria de Planejamento, Administragdo e Financas:

I - Exercer as fungdes do 6rgdo gerenciador do procedimento licitatorio, quando este participar do objeto demanda, independentemente de quais sdo os outros
orgdos também participantes.

II - Caso a Secretaria de Planejamento, Administra¢do e Finangas néo participe do procedimento licitatorio visando o registro de precos, esta designara qual o
orgdo sera o competente para o exercicio da fungdo de gerenciador.

o CAPITULO III
DO ORGAO OU DA ENTIDADE PARTICIPANTE

Competéncias
Art. 9° Compete ao 6rgéo ou a entidade participante, que sera responsavel por manifestar seu interesse em participar do registro de pregos:

I - Registrar sua inten¢do de participar do registro de pregos, acompanhada:
a) das especificagdes do item do qual pretende participar;
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b) da estimativa de consumo; ¢
c) do local de entrega;

II - Garantir que os atos relativos a inclusdo no registro de precos estejam formalizados e aprovados pela autoridade competente;

III - Solicitar, se necessario, a inclusdo de novos itens, no prazo previsto pelo 6rgéo ou pela entidade gerenciadora, acompanhada das informagdes a que se refere
o inciso [ e da pesquisa de mercado que contemple a variagdo de custos locais e regionais;

IV - Manifestar, junto ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora, por meio da IRP, sua concordancia com o objeto, anteriormente a realizagdo do procedimento
licitatério ou da contratagdo direta;

V - Auxiliar tecnicamente, por solicitagdo do drgéo ou da entidade gerenciadora, as atividades previstas nos incisos IV e VII do caput do art. 7°;
VI - Tomar conhecimento da ata de registro de pregos, inclusive de eventuais alteragdes, para o correto cumprimento de suas disposi¢des;

VII - Assegurar-se, quando do uso da ata de registro de pregos, de que a contratago a ser
realizada atenda aos seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados;

VIII - Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagdes assumidas pelo fornecedor e pela aplicacdo de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou de obrigagdes contratuais;

IX - Aplicar, garantidos os principios da ampla defesa e do contraditdrio, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de pregos,
em relagdo a sua demanda registrada, ou do descumprimento das obrigagdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratacdes, informar as ocorréncias ao

orgdo ou a entidade gerenciadora e registra-las no SICAF; e

X — Prestar as informagdes solicitadas pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora quanto a contratagio e a execugdo da demanda destinada ao seu 6rgéo ou a sua
entidade.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA O REGISTRO DE PRECOS

Secdo I
Da intencéo de registro de precos

Divulgacio
Art. 10° Para fins de registro de precos, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora devera, na fase preparatdria do processo licitatorio ou da contratacdo direta, realizar
procedimento publico de IRP para possibilitar, pelo prazo minimo de oito dias uteis, a participacdo de outros 6rgdos ou outras entidades da Administrago
Publica na ata de registro de pregos e determinar a estimativa total de quantidades da contratacdo, observado, em especial, o disposto nos incisos III e IV
do caput do art. 9° e nos incisos I, IIT e IV do caput do art. 9°.
§ 1° O prazo previsto no caput sera contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo da IRP na imprensa oficial.

§ 2° O procedimento previsto no caput podera ser dispensado quando o 6rgéo ou a entidade gerenciadora for o unico contratante.

§1°. Os orgéos e as entidades de que trata o art. 1°, antes de iniciar processo licitatério ou contratagdo direta, consultardo as IRPs em andamento e deliberardo a
respeito da conveniéncia de sua participagao.

§2°. Constara nos autos do processo de contratagdo a manifestacdo do 6rgdo ou da entidade sobre a deliberacdo de que trata o caput.
Secdo II
Da licitacio
Critério de julgamento

Art. 11. Sera adotado o critério de julgamento de menor preco ou de maior desconto sobre o prego estimado ou a tabela de precos praticada no mercado.

Art. 12. Podera ser adotado o critério de julgamento de menor preco ou de maior desconto por lote ou grupo de itens quando for demonstrada a inviabilidade de
se promover a adjudicagio por item e for evidenciada a sua vantagem técnica e econdmica.

Art. 13. Na hipdtese prevista no art. 12:
I - o critério de aceitabilidade de precos unitarios maximos sera indicado no edital; e

II — a contratago posterior de item especifico constante de grupo de itens exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgio ou
a entidade.

Modalidades
Art. 14. O processo licitatorio para registro de precos sera realizado na modalidade concorréncia ou pregao.
Edital
Art. 15. O edital de licitagao para registro de precos observara as regras gerais estabelecidas na Lei n® 14.133, de 2021, e dispora sobre:

I - as especificidades da licitacdo e de seu objeto, incluida a quantidade maxima de cada item que podera ser contratada, com a possibilidade de ser dispensada
nas hipoteses previstas no art. 4°%
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II - a quantidade minima a ser cotada de unidades de bens ou, no caso de servigos, de unidades de medida, desde que justificada;
III - a possibilidade de prever pregos diferentes:

a) quando o objeto for realizado ou entregue em locais diferentes;

b) em razdo da forma e do local de acondicionamento;

¢) quando admitida cotagdo variavel em razdo do tamanho do lote; ou

d) por outros motivos justificados no processo;

IV - a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto no edital e obrigar-se nos limites dela;
V - o critério de julgamento da licitacéo;

VI - as condigdes para altera¢do ou atualizagdo de pregos registrados, conforme a realidade do mercado e observado o disposto nos art. 25 a art. 27,

VII - a vedagdo a participacdo do 6rgdo ou da entidade em mais de uma ata de registro de pregos com 0 mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja
tiver participado, salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto no edital;

VIII - as hipoteses de cancelamento do registro de fornecedor e de precos, de acordo com o disposto nos art. 28 e art. 29;
IX - o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, que sera de um ano e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso;
X - as penalidades a serem aplicadas por descumprimento do pactuado na ata de registro de precos e em relagdo as obrigagdes contratuais;

XI - a estimativa de quantidades a serem adquiridas por drgdos ou entidades ndo participantes, observados os limites previstos nos incisos I e I do caput do art.
32, no caso de o 6rgdo ou a entidade gerenciadora admitir adesdes;

XII - a inclusdo, na ata de registro de pregos, para a formagdo do cadastro de reserva, conforme o disposto no inciso Il do caput do art. 18:

a) dos licitantes que aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos em precos iguais aos do licitante vencedor, observada a ordem de classificacdo da licitagdo;
e
b) dos licitantes que mantiverem sua proposta original,

XIII - a vedagdo a contratagdo, no mesmo 6rgdo ou na mesma entidade, de mais de uma empresa para a execugdo do mesmo servigo, a fim de assegurar a
responsabilidade contratual e o principio da padronizacdo, ressalvado o disposto no art. 49 da Lei n® 14.133, de 2021; e

XIV - na hipétese de licitagdo que envolva o fornecimento de bens, a Administragdo poderd, excepcionalmente, exigir amostra ou prova de conceito do bem na
fase de julgamento das propostas ou de lances, ou no periodo de vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos, desde que justificada a necessidade de sua
apresentacdo.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no inciso II do caput, consideram-se quantidades minimas a serem cotadas as quantidades parciais, inferiores a demanda
na licitacdo, apresentadas pelos licitantes em suas propostas, desde que permitido no edital, com vistas & ampliagdo da competitividade e a preservagdo da
economia de escala.

Secdo I11
Da contratacio direta

Procedimentos
Art. 16. O SRP podera ser utilizado nas hipdteses de contratagdo direta, por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, para a aquisi¢do de bens ou para a
contratagdo de servigos por mais de um 6rgdo ou uma entidade.

§ 1° Para fins do disposto no caput, além do disposto neste Decreto, serdo observados:
I - Os requisitos da instrugdo processual previstos no art. 72 da Lei n® 14.133, de 2021;

II - Os pressupostos para enquadramento da contratagéio direta, por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, conforme previsto nos art. 74 e art. 75 da Lei n°®
14.133,de 2021; ¢

IIT - A designag@o de responsavel pelo exame ¢ julgamento dos documentos da proposta e dos documentos de habilitagdo.

§ 2° O registro de pregos podera ser utilizado na hipétese de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitacao, para a aquisi¢@o, por for¢a de decisdo judicial,
de medicamentos e insumos para tratamentos médicos.

Secdo IV
Da disponibilidade orcamentaria

Art. 17. A indicagdo da disponibilidade de créditos orcamentarios somente sera exigida para a formalizagdo do contrato ou de outro instrumento habil
correspondente.
CAPITULO V
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Formalizacio e cadastro de reserva
Art. 18. Apds a homologagdo da licitacdo ou da contratagdo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢des para a formalizacdo da ata de registro de
pregos:
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I — Sero registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, observado o disposto no inciso IV do caput do art. 15;
II — Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

a) dos licitantes ou dos fornecedores que aceitarem cotar os bens, as obras ou o0s servigos com precos iguais aos do adjudicatario, observada a classificagdo na
licitagdo; e
b) dos licitantes ou dos fornecedores que mantiverem sua proposta original; e

IIT — sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados na ata.

§ 1° O registro a que se refere o inciso II do caput tem por objetivo a formagdo de cadastro de reserva, para o caso de impossibilidade de atendimento pelo
signatario da ata.

§ 2° Para fins da ordem de classificag@o, os licitantes ou fornecedores de que trata a alinea “a” do inciso II do caput antecederdo aqueles de que trata a alinea
“b” do referido inciso.

§ 3° A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se referem o inciso II do capute o § 1° somente sera efetuada quando houver
necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

I — quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital; ou

I — quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas hipdteses previstas nos art. 28 e art. 29.

§ 4° O prego registrado, com a indicagdo dos fornecedores, serd divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.
Assinatura

Art. 19. Ap6s os procedimentos previstos no art. 18, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratagdo direta, sera convocado para assinar

a ata de registro de pregos no prazo e nas condi¢des estabelecidas no edital de licitagdo ou no aviso de contratacao direta, sob pena de decadéncia do direito, sem

prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

§ 1° O prazo de convocagdio podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante mais bem classificado ou do fornecedor
convocado, desde que:

I - a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
II - a justificag@o apresentada seja aceita pela Administracao.

§ 2° A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema de registro de pregos.
Art. 20. Na hipotese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidos no art. 19, observado o disposto no § 3° do
art. 18, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas

condigdes propostas pelo primeiro classificado.

Paragrafo unico. Na hipdtese de nenhum dos licitantes de que trata a alinea “a” do inciso II do caput do art. 18 aceitar a contratagdo nos termos do disposto
no caput deste artigo, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizacdo na forma prevista no edital, podera:

I - convocar os licitantes de que trata a alinea “b” do inciso II do caput do art. 18 para negociag@o, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de preco
melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

II — adjudicar e firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagéo de
melhor condigo.

Art. 21. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar,
facultada a realizagdo de licitagdo especifica para a aquisi¢o pretendida, desde que devidamente justificada.

Vigéncia da ata de registro de precos

Art. 22. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de um ano, contado do primeiro dia util subsequente a data de divulga¢do no PNCP, ¢ podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o prego € vantajoso.

Paragrafo inico. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida na forma prevista no art. 36.
Vedacdo a acréscimos de quantitativos
Art. 23. Fica vedado efetuar acréscimos nos quantitativos estabelecidos na ata de registro de pregos.
Controle e gerenciamento

Art. 24. O controle e o gerenciamento das atas de registro de precos serdo realizados nos moldes convencionais adotados pela Administragdo ou por meio da
ferramenta de Gestdo de Atas, quanto a:

I - os quantitativos e os saldos;
II - as solicitagdes de adesdo; e

III — o remanejamento das quantidades.
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Alteracgido ou atualizacio dos precos registrados

Art. 25. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redug@o dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve
o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

I - em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

II - em caso de criagdo, alterag@o ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo
sobre os precos registrados; ou

III — na hipotese de previsdo no edital ou no aviso de contratagio direta de clausula de reajustamento ou repactuagio sobre os pregos registrados, nos termos do
disposto na Lei n® 14.133, de 2021.

Negociacio de precos registrados

Art. 26. Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, por motivo superveniente, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora
convocara o fornecedor para negociar a redugfo do preco registrado.

§ 1° Caso nio aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

§ 2° Na hipdtese prevista no § 1°, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir
seus precos aos valores de mercado, observado o disposto no § 3° do art. 28.

§ 3° Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do disposto
no art. 29, ¢ adotara as medidas cabiveis para a obten¢do de contratagdo mais vantajosa.

§ 4° Na hipdtese de redugdo do prego registrado, o érgdo ou a entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de precos, para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 35.

Art. 27. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera
facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteragdo do prego registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que o impossibilite de cumprir o

compromisso.

§ 1° Para fins do disposto no caput, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentagdo comprobatoria ou a planilha de custos
que demonstre a inviabilidade do prego registrado em relagio as condi¢des inicialmente pactuadas.

§ 2° Na hipotese de ndo comprovagdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgéo ou pela entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do disposto no art. 28, sem

prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislagdo aplicavel.

§ 3° Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do disposto no § 2°, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na
ordem de classificagdo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no § 3° do art. 18.

§ 4° Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgio ou a entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do disposto
no art. 29, e adotara as medidas cabiveis para a obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

§ 5° Na hipotese de comprovagio do disposto no caput e no § 1°, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora atualizard o prego registrado, de acordo com a realidade
dos valores praticados pelo mercado, observadas as comprovagdes do fornecedor.

§ 6° O 6rgdo ou a entidade gerenciadora comunicara aos orgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a
efetiva alteragdo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alterag@o contratual, observado o disposto no art. 35.

CAPITULO VI
DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

Cancelamento do registro do fornecedor
Art. 28. O registro do fornecedor sera cancelado pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, quando o fornecedor:
I - descumprir as condigdes da ata de registro de pre¢os sem motivo justificado;
I - ndo assinar os contratos ou no receber a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo sem justificativa razoavel;
III - ndo aceitar manter seu prego registrado, na hipétese prevista no § 2° do art. 27; ou
IV - sofrer sang@o prevista nos incisos 11l ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.
§ 1°Na hipodtese prevista no inciso IV do caput, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, o érgio

ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengao do registro de pregos, vedadas novas contratagdes derivadas da ata
enquanto perdurarem os efeitos da sangdo.
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§ 2° O cancelamento do registro nas hipoteses previstas no caput sera formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios
do contraditorio e da ampla defesa.

§ 3° Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o drgdo ou a entidade gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de
reserva, observada a ordem de classificag@o.

Cancelamento dos precos registrados

Art. 29. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas
seguintes hipdteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

I - por razdo de interesse publico;
II - a pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou
IIT - se ndo houver éxito nas negociagdes, nos termos do disposto no § 3° do art. 26 e no § 4° do art. 27.

CAPITULO VII
DO REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Procedimentos

Art. 30. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgéo ou pela entidade
gerenciadora entre os 6rgdos ou as entidades participantes e ndo participantes do registro de precos.

§ 1° O remanejamento de que trata o caput somente sera feito:
I - de 6rgdo ou entidade participante para drgdo ou entidade participante; ou
II - de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

§ 2° O orgdo ou a entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera considerado participante para fins do remanejamento de
que trata o caput.

§ 3° Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou de entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos no art.
32.

§ 4° Para fins do disposto no caput, competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a reducdo do quantitativo
inicialmente informado pelo 6rgéo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgéo ou da entidade que sofrer redugdo dos quantitativos

informados.

§ 5°Na hipoétese de compra centralizada, caso nio haja indicagdio, pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra
centralizada, nos termos do disposto no § 2°, a distribui¢do das quantidades para a execugdo descentralizada ocorrera por meio de remanejamento.

CAPITULO V1II
DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

Regra geral
Art. 31. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administragdo Publica Municipal que ndo participaram do procedimento de IRP e os demais
orgdos e as entidades da Administragdo Publica Distrital, Estadual ou Federal, caso possibilitado no regulamento de origem, poderdo aderir a ata de registro de
pregos na condigdo de ndo participantes mediante autorizagdo do 6rgdo gestor geral, observados os seguintes requisitos:
I - apresentacio de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provavel desabastecimento ou de descontinuidade de servigo publico;
II - demonstragdo da compatibilidade dos valores registrados com os valores praticados pelo mercado, na forma prevista no art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021; e
III - consulta e aceitagdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

§ 1° A autorizagdo do 6rgdo gestor geral apenas sera realizada apos a aceitagdo da adesdo pelo fornecedor.

§ 2° Apods a autorizagdo do Orgdo gestor geral, o 6rgdo ou a entidade ndo participante efetivara a aquisicdo ou a contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado, ainda, o prazo de vigéncia da ata.

§ 3° O prazo previsto no § 2° podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgdo ou da entidade nfio participante aceita pelo 6rgdo ou pela
entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de pregos.

§ 4° O orgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na qualidade de néo participante, para aqueles itens para os
quais ndo tenha quantitativo registrado, observados os requisitos previstos neste artigo.

§ 5° Os orgéos e entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o 6rgéo gestor
geral para manifestagdo sobre a possibilidade de adesdo
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Limites para as adesdes
Art. 32. Serdo observadas as seguintes regras de controle para a adesdo a ata de registro de pregos de que trata o art. 31:

I - as aquisi¢des ou as contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por drgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo ou a entidade gerenciadora e para os érgdos ou as entidades participantes; e

II - o quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o
orgdo ou a entidade gerenciadora e os 6rgdos ou as entidades participantes, independentemente do niimero de 6rgéos ou entidades ndo participantes que aderirem

a ata de registro de pregos.

§ 1° Para aquisicdo emergencial de medicamentos e de material de consumo médico-hospitalar por 6rgdos e entidades da Administracdo Publica municipal, a
adesdo a ata de registro de pregos gerenciada pelo Ministério da Saude nio estara sujeita ao limite de que trata o inciso Il do caput.

§ 2° A ades@o a ata de registro de pregos por 6rgdos e entidades da Administragdo Publica municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias,
hipotese em que ndo ficara sujeita ao limite de que trata o inciso II do caput, desde que:

I - seja destinada a execugdo descentralizada de programa ou projeto federal; e
II — seja comprovada a compatibilidade dos pregos registrados com os valores praticados no mercado, na forma prevista no art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 33. Os o6rgdos e entidades do municipio que néo participarem do procedimento realizado mediante o Sistema de Registro de Precos — SRP poderdo aderir,
na condigdo de ndo participantes, a ata de registro de pregos de drgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou distrital.

_ CAPITULO IX
DA CONTRATAGAO COM FORNECEDORES REGISTRADOS

Formalizacao

Art. 34. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade interessada por meio de instrumento contratual,
emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento hébil, conforme o disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Paragrafo tinico. Os instrumentos de que trata o caput serdo assinados no prazo de validade da ata de registro de precos.
Alteracio dos contratos

Art. 35. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.
Vigéncia dos contratos

Art. 36. A vigéncia dos contratos decorrentes do sistema de registro de pregos sera estabelecida no edital ou no aviso de contrataco direta, observado o disposto
no art. 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Orientacdes gerais
Art. 37. Os dirigentes e os agentes publicos que e quando utilizarem a ferramenta SRP digital ou outra ferramenta correspondente, responderdo administrativa,
civil e penalmente, na forma prevista na legislagdo aplicavel, por ato ou fato que caracterize o uso indevido de senhas de acesso ou que transgrida as normas de

seguranca instituidas.

Paragrafo inico. Os drgdos e as entidades assegurarfo o sigilo e a integridade dos dados e das informacdes do SRP digital e os protegerdo contra danos e
utilizagdes indevidas ou desautorizadas.

Regra de transicdo
Art. 38. Os processos licitatorios e as contratacdes autuados e instruidos com a opgao expressa de ter como fundamento a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
a Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, ou a Lei n° 12.462, de 4 de agosto de 2011, além do Decreto Federal n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, sero por eles
regidos, desde que:
I - a publicag@o do edital ou do ato autorizativo da contratacdo direta ocorra até 30 de dezembro de 2023; e

II - a opg@o escolhida seja expressamente indicada no edital ou no ato autorizativo da contratacdo direta até 29 de setembro de 2023.

§ 1° Os contratos, ou instrumentos equivalentes, e as atas de registro de pregos firmados em decorréncia do disposto no caput serdo regidos, durante toda a sua
vigéncia, pela norma que fundamentou a sua contratagao.

§ 2° As atas de registro de pregos regidas pelos Decretos Municipais vigentes (Decreto N° 031/2021, de 01 de novembro de 2021), durante suas vigéncias,
poderio ser utilizadas por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica federal, municipal, distrital ou estadual que ndo tenha participado do certame

licitatério, mediante anuéncia do drgéo gerenciador, observados os limites previstos no referido Decreto.

Art. 39. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM podera editar normas complementares necessarias a execugo do disposto neste Decreto.
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Revogacdes
Art. 40. Ficam revogados em 30 de dezembro de 2023, todos os Decretos Municipais vigentes sobre a presente matéria:

Vigéncia
Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 08 DE AGOSTO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE.

dkok

DECRETO N° 029, DE 08 DE AGOSTO DE 2023.

ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA A LS)CACAO DE IMOVEIS DE QUE TRATA A
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE CANINDE
- CEARA.

A Excelentissima Senhora MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA, Prefeita Municipal de Canindé, do Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo art. 38 da Lei Orgéanica do Municipio e tendo em vista o art. 51 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, na Lei n° 8.245, de 18 de outubro
de 1991;

DECRETA: i
CAPITULO1I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secio I
Objeto e ambito de aplicacdo
Art. 1°. Este Decreto dispde sobre os procedimentos de selecdo de imdveis para locagdo, no ambito da Administragdo Publica municipal direta, autarquica e
fundacional.

Paragrafo tnico. A locagdo de imdveis devera ser precedida de licitagdo, ressalvado o disposto no V do caput do art. 74 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

Art. 2°. A formalizagdo do contrato de locagdo de imdveis de que trata este Decreto fica condicionada a prévia comprovagdo da autorizagdo especifica da
autoridade competente pela contratag@o.

Secdo 11
Modelos de locagao
Art. 3°. Os 6rgdos e as entidades poderdo firmar contratos de locag@o de imoveis, observados os seguintes modelos:

I - locagdo tradicional: o espago fisico é locado sem contemplar os servigos acessorios, os quais serdo contratados independentemente, como limpeza,
administragdo predial, recep¢ao, vigilancia, controle de acesso, entre outros;

II - locagdo com facilities: o espago fisico € locado contemplando os servigos para a sua operagdo e manutencdo, como limpeza, administragdo predial, recepgdo,
vigilancia, controle de acesso, entre outros; ¢

III - locac@o built to suit — BTS: o locador procede a prévia aquisi¢do, construgdo ou substancial reforma, por si mesmo ou por terceiros, do imével entdo
especificado pelo pretendente a locago, a fim de que seja a este locado, prevalecendo as condigdes livremente pactuadas no respectivo contrato e as disposi¢des

procedimentais previstas na Lei n® 8.245, de 18 de outubro de 1991.

§ 1°. A escolha da modelagem de que trata o caput devera ser justificada no estudo técnico preliminar - ETP, o qual sera fundamento para a elaboraggo do termo
de referéncia ou projeto basico, nos termos dos incisos XXIII e XXV do art. 6° da Lei n° 14.133, de 2021.

§ 2°. Podera ser contratado outro modelo que ndo os indicados no caput, desde que demonstrado, nos ETP, a vantagem e a viabilidade juridica e econdmica da
solugdo escolhida, observados os procedimentos deste Decreto.

§ 3°. Os modelos de que tratam os incisos II e III do caput poderdo ser adotados de forma combinada, devendo ser justificada nos ETP a vantagem para a
Administraggo.

Art. 4°. Para a adog¢@o do modelo BTS, de que trata o inciso III do caput do art. 3°, deverdo ser observados os procedimentos e os limites estabelecidos em ato
da Procuradoria Geral do Municipio - PGM.

CAPITULOII
PLANEJAMENTO DA LOCACAO

Secao 111
Estudos Técnicos Preliminares

Art. 5°. O 6rgdo ou entidade devera fazer constar, no ETP, além dos elementos definidos no § 1° do art. 18 da Lei n°® 14.133, de 2021, o seguinte:

I — Justificativa ou prova da inexisténcia de imoveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto, por meio de declaragdo a ser emitida pelo setor
responsavel;



PAG. 22 - DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

IT — Justificativa quanto a comprovag@o da inviabilidade de compartilhamento de imovel com um ou mais 6rgdos ou entidades da administragdo publica
municipal;

III - Justificativa da escolha de um dos modelos de locagdo, de que trata o art. 3°, demonstrando a vantagem e a viabilidade juridica e econdmica da soluggo
escolhida em comparagdo com os demais modelos ou com a aquisi¢do ou continuidade de uso de imovel da Administragao;

IV - Requisitos minimos e desejaveis do imdvel pretendido em termos de caracteristicas fisicas necessarias para atendimento da demanda, proximidade de
servigos disponiveis, vida util, benfeitorias, especificidades do mercado local, dentre outros;

V - Estimativa de area minima, observando-se:

a) O quantitativo da populagdo principal do 6rgdo, incluindo os postos de trabalho integrais, os postos de trabalho reduzidos, os servidores em trabalho remoto,
a area util do imdvel atualmente ocupado, a area de escritorios, a area de apoio, a area técnica, a area especifica, caso necessaria, e a quantidade de veiculos
oficiais, se for o caso;

b) A necessidade de atendimento ao publico ou de peculiaridades de prestagdo do servico, caso necessario; e

VI - Estimativa do custo de ocupac@o total para todo periodo que se pretende contratar, detalhando, no minimo:

a) Custos de desmobilizagio;

b) Custo de restituicdo do imovel, quanto for o caso;

¢) Custo mensal de locacdo, incluindo os custos diretos e indiretos; e

d) Custo de adaptagdo, quando imprescindiveis as necessidades de utilizagdo, e prazo de amortizag@o dos investimentos necessarios, se for o caso.

VII - Descrigdo da necessidade de contratagdo de servigo de assessoria técnica para a prestacdo de servico da modelagem econdmico-financeira e suporte a
realizag@o do processo administrativo, se for o caso;

VIII - Quando for o caso, conforme as normas editadas pelo drgdo Competente, a observancia dos limites e condigdes decorrentes da aplicagio dos arts. 29, 30
e 32 da Lei Complementar n° 101, de 2000, pelas obrigacdes contraidas pela Administragdo relativas ao objeto contratado.

§ 1°. Quando da elaboragdo do ETP, deverdo ser observadas as regras e procedimentos estabelecidos no municipio, no que concerne ao padrdo de ocupagéo e
dimensionamento de ambientes em Imoveis Institucionais da administragdo ptblica municipal direta, autarquica e fundacional elaborado pelo Orgdo Competente,
ou o que vier a substitui-lo.

§ 2°. Para a comprovacgdo da inviabilidade de compartilhamento de que trata o inciso II do caput devera demonstrar:

I - Consulta aos 6rgdos e as entidades municipais localizados no municipio pretendido de localizagdo, quanto a disponibilidade ou nio da area pretendida; ou
II - Justificativa ou comprovagéo quanto a impossibilidade de compartilhamento em razio da natureza das atividades do drgéo ou da entidade demandante.

Autorizac¢io da despesa

Art. 6°. As despesas com os contratos de locagdo cujo valor for igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) por més deverdo ser autorizadas previamente a
celebragdo do contrato.

Secio IV
Analise de riscos
Art. 7°. Nos procedimentos de selecdo de imdveis de que trata este Decreto, deverao ser avaliados os riscos associados a cada um dos modelos indicados no art.
3°, que possam comprometer o sucesso da contratagdo, identificando, dentre eles, riscos ligados:
I - Ao custo de mudanga e de restitui¢do de imovel;

II - A fuga ao procedimento licitatdrio em uma contratacdo com servigos condominiais inclusos;

III - A localizagdo especifica cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo do imével tornem necesséria sua escolha, quando se tratar de inexigibilidade
de licitagdo; e

IV - A aspectos técnicos, mercadologicos e de gestdo que podem interferir na boa execugdo contratual.

Paragrafo unico. Caso nio seja possivel a apresentagdo da avaliagdo dos riscos acima mencionados, o Orgdo promovente devera apresentar as devidas
justificativas.

Secio V
Regime de execucio
Art. 8°. Serdo observados os seguintes regimes de execugio:
I - Prestac@o de servigos sem investimentos, quando adotado o modelo de locagdo tradicional;

II - Prestagéo de servigos de gerenciamento e manutengdo de imével, quando adotada a locagdo com facilities; e

III - Prestacdo de servigos incluindo a realizagdo de obras, servigos de engenharia e o fornecimento de bens, quando adotado o BTS.
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Vigéncia contratual
Art. 9°. Os contratos de locag@o observardo os seguintes prazos:

I - Até 5 (cinco) anos, contados da data de recebimento do objeto inicial, nas hipdteses dos incisos I e I do art. 8°, cuja vigéncia maxima sera definida pela soma
do prazo relativo ao fornecimento inicial com o prazo relativo ao servigo de operagdo e manutengao;

II - Até 10 (dez) anos, nos contratos de locagdo BTS sem investimento, no qual inexistem benfeitorias permanentes; ¢

III - Até 35 (trinta e cinco) anos, nos contratos de locagdo BTS com investimento, quando implicar a elaboracdo de benfeitorias permanentes, realizadas
exclusivamente as expensas do contratado, que serfio revertidas ao patrimonio da Administragdo ao término do contrato.

§ 1°. Os contratos firmados de que tratam o inciso I e II podero ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsao
no edital ou contrato e que a autoridade competente ateste que as condi¢des e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo

com o contratado ou a extin¢do contratual sem 6nus para qualquer das partes.

§ 2°. Na hipotese do inciso III do caput, o prazo de vigéncia do contrato devera ser compativel com a amortizagdo dos investimentos realizados, ndo inferior a 5
(cinco) anos, nem superior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogacéo.

CAPITULO g
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Prospeccio de mercado

Art. 10. Os 6rgaos ou as entidades deverdo, salvo os casos excetuados nesta norma, realizar o chamamento publico com o objetivo de prospectar no mercado
imdveis disponiveis para locagdo que atendam as necessidades definidas no ETP.

Fases
Art. 11. Sdo as fases do chamamento publico:
I - A abertura, por meio de publicagdo de edital;

II - A apresentag@o das propostas de imoveis disp
oniveis para locagdo que atendam as especificagdes do edital;

III - A avaliagdo e estudo de leiaute; e
IV - A selegdo e a aprovagdo das propostas de locag@o.
Edital

Art. 12. O edital do chamamento publico conterd, no minimo:
I - A data e a forma de recebimento das propostas;
II - Os requisitos minimos do objeto da locac@o;
I1I - Adaptagdes e agdes a serem realizadas as expensas do locador;
IV - Localizagao, vigéncia e modelo de proposta de locagdo; e
V - Critérios de sele¢do das propostas.

Operacionalizacio
Art. 13. O edital de chamamento publico sera publicado no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), de que trata o art. 174 da Lei n°® 14.133, de 2021,
e no sitio eletronico do drgdo ou da entidade responsavel pelo procedimento com a antecedéncia minima de 08 (oito) dias uteis, contados da data da sessio
publica de recebimento das propostas.
Art. 14. Compete ao érgdo ou a entidade responsavel pelo chamamento publico:

I - Receber os documentos de inscri¢do, analisar sua compatibilidade com o estabelecido no edital de chamamento publico e deferir ou ndo a inscrig¢éo; e

IT - Avaliar as propostas, de acordo com os critérios estabelecidos no edital de chamamento publico, e selecionar as mais adequadas aos interesses da
Administraggo.

Paragrafo inico. Podera ser instituida Comissdo propria para fins de execugdo das praticas concernentes ao 6rgdo ou a entidade responsavel.
Art. 15. O resultado do chamamento publico sera publicado no PNCP e no sitio eletrénico do érgéo ou da entidade.
Estudo de leiaute

Art. 16. A proposta selecionada passara por um estudo de leiaute para verificagdo quanto a adequacdo do imovel aos requisitos minimos definidos no edital de
chamamento publico.
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§ 1°. Para fins de levantamento das informagdes necessarias para realizagido do estudo de que trata caput, o 6rgéo ou entidade realizara a visita técnica no imével
a qual se refere a proposta.

§ 2°. O estudo de leiaute devera fornecer elementos previamente definidos no ETP para avaliar se a distribui¢do do espago fisico do imdvel proporciona a melhor
otimizag8o, conforto e interatividade dos espagos.

§ 3°. Sera permitido que os proponentes apresentem area diferenciada daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que comprovem a
exequibilidade da proposta, demonstrada por meio do estudo de leiaute.

Art. 17. Caso sejam selecionados dois ou mais proponentes, devera ser realizado o estudo de leiaute para todas as propostas, observado o disposto no § 1° do
art. 16.

Art. 18. O estudo de leiaute, na forma definida no art. 16, subsidiara a decisdo de realizar o processo licitatorio ou o processo de contratagdo direta, por
inexigibilidade de licitagao.

§ 1°. Na hipdtese de haver mais de uma proposta com equivaléncia de especificagdes que atendam ao edital de chamamento publico, devera ser realizado o
procedimento licitatorio pelo critério de julgamento menor preg¢o ou maior retorno econdmico, a depender do modelo escolhido, nos termos do Capitulo IV.

§ 2°. Caso haja somente uma proposta cujas caracteristicas de instalacdes e de localizagdo tornem necessaria sua escolha, devera ser realizado o procedimento
de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, desde que observada a instrugo processual estabelecida no Capitulo V.

Homologacéo do resultado

Art. 19. A homologagdo do resultado do chamamento ptblico sera publicada no PNCP e no sitio eletrénico do 6rgdo ou da entidade responsavel pelo
procedimento.

Dispensa do chamamento publico
Art. 20. Fica dispensado o chamamento publico nas seguintes hipdteses:
I - Quando o BTS for para fins de construgio;
II - Quando demonstrado no ETP, de forma inequivoca, a singularidade do imével a ser locado pela Administragdo, nos termos do inciso II do § 3° do art. 24; ¢

III - Quando for de amplo conhecimento da Administragdo a multipla oferta de imoveis no mercado que atendam as suas necessidades, de forma que, nesse
caso, o procedimento licitatorio devera ser observado.

CAPITULO IV
DA LICITACAO

Procedimento licitatorio

Art. 21. Na hipdtese de o resultado do chamamento publico enquadrar-se no § 1° do art. 18, ou do inciso III do art. 20, o érgéo ou entidade devera realizar
procedimento licitatdrio pelo critério de julgamento:

I - Menor prego ou maior desconto; ou
II - Maior retorno econdmico.

Edital de licitacio
Art. 22. O edital de licitagdo devera prever, além de outros elementos definidos na Lei n° 14.133, de 2021, a apresentagdo pelo licitante da avaliagdo prévia do
bem, do seu estado de conservagio, dos custos de adaptagdes, do prazo de amortizagio dos investimentos necessarios e outras despesas indiretas elaboradas pelo
licitante.
Paragrafo tinico. A avaliacdo prévia do bem deverd observar o disposto no inciso II do art. 24.

Condugio do processo

Art. 23. A licitagdo, na forma eletronica, sera conduzida pelo agente de contrata¢do, ou comissdo de contratacdo, quando o substituir, ou por comissio designada
a este fim.

CAPITULO V
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Instrucio processual
Art. 24. O procedimento de inexigibilidade de licitagdo sera instruido com os seguintes documentos, no minimo:

I - Documentos referentes a fase preparatdria, conforme o caso: o documento formalizagdo de demanda, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso;

II - Laudo de avaliagdo do bem imovel, de acordo com seu valor de mercado, por profissional habilitado e emitido de acordo com as normas técnicas vigentes,
podendo ser elaborado por terceiros, desde que acompanhado da Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de Responsabilidade Técnica —
RRT;
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III - Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

VI - Termo de processo de dispensa, contendo, no minimo: razdo da escolha do contratado, justificativa de preco e autorizacdo da autoridade competente
VII - Autorizagdo da autoridade competente.

§ 1°. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato do processo de inexigibilidade de licitagdo devera ser divulgado e mantido a disposi¢do do publico em
sitio eletronico oficial do drgdo ou entidade promotora do procedimento.

§ 2°. A instrucdo do procedimento podera ser realizada por meio de sistema eletronico, de modo que os atos e os documentos de que trata este artigo, constantes
dos arquivos e registros digitais, serdo validos para todos os efeitos legais.

§ 3°. Deverdo ser observados os seguintes requisitos, que serdo juntados a instrug@o processual de que trata o caput:

I - Avaliagdo prévia do bem, nos termos do inciso II do art. 24, do seu estado de conservagdo, dos custos de adaptagdes, quando imprescindiveis as necessidades
de utilizagdo, e do prazo de amortizagdio dos investimentos;

II - Justificativa que demonstre a singularidade do imdvel a ser locado pela Administragio e que evidenciem vantagem para ela; e
III - Certificagdo da inexisténcia de imdveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto, nos termos do inciso I do art. 5°.

CAPITULO VI
DO CONTRATO

Formalizacio dos contratos
Art. 25. Os contratos de que trata este Decreto regular-se-do pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, observado o disposto no art. 92 da Lei n°
14.133, de 2021, no que couber, ¢ a eles serdo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, devendo
também prever, quando for o caso:
I - A realizagdo de vistoria dos bens reversiveis, podendo reter os pagamentos no valor necessario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas;

II - O aporte de recursos em favor do locador para a realizagdo de obras e aquisi¢do de bens reversiveis, desde que autorizado no edital de licitagdo;

III - O ndo pagamento de indenizagdo pelas parcelas de investimentos vinculados a bens reversiveis ainda ndo amortizadas ou depreciadas, em caso de extingéo
do contrato, quando tais investimentos foram realizados com valores provenientes do aporte de recursos, nos termos do inciso II;

IV - A prestagio de garantias de execugdo suficientes e compativeis com os dnus e riscos envolvidos, a depender do modelo escolhido de locaco, conforme
disposto no art. 3% e

V - A vedacio de toda e qualquer benfeitoria voluptudria, nos termos do § 1° do art. 96 de Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2022.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Orientacgées Gerais

Art. 26. Os casos omissos decorrentes da aplicagdo deste Decreto serdo dirimidos pela Procuradoria Geral do Municipio, que podera expedir normas
complementares e disponibilizar informagdes adicionais, em meio eletronico.

Vigéncia

Art. 27. Este Decreto entra em vigor a partir da sua publicagio.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 08 DE AGOSTO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canind¢/CE.

*kk

DECRETO N° 030, DE 08 DE AGOSTO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ?OLiTICA DE SUSTENTABILIDADE E DE ENFRENTAMENTO DAS
MUDANCAS CLIMATICAS, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE CANINDE - CEARA.

A Excelentissima Senhora MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA, Prefeita Municipal de Canindé, do Estado do Ceara, no uso de suas atribuig¢des
legais, conferidas pelo art. 38 da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista o artigo 170 da Constituicdo Federal, o artigo 3° da Lei Federal n° 12.187/2009, o
inciso IV do art. 11 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;
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CONSIDERANDO o meio ambiente e as riquezas naturais do Municipio de Canindé e pensando no desenvolvimento do municipio em consonancia com todas
as comunidades e 0s seus espacos;

CONSIDERANDO o artigo 2° do Acordo de Paris, assinado pelos paises integrantes durante a Conferéncia das Partes da Organizagdo das Na¢des Unidas —
ONU em 12 de dezembro de 2015, no qual Brasil assumiu o compromisso de “fortalecer a resposta global a ameaga das mudangas climaticas, no contexto do

desenvolvimento sustentavel e os esforgos para erradicar a pobreza”;

CONSIDERANDO os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizagdo das Nag¢des Unidas — ONU descritos na Agenda 2030, subscrita pela
Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o artigo 170 da Constitui¢do Federal da Republica Federativa que determina a responsabilidade do Poder Publico em garantir os principios
da defesa do Meio Ambiente ¢ da redugéo das desigualdades sociais;

CONSIDERANDO o artigo 3° da Lei Federal n® 12.187/2009 que institui a Politica Nacional sobre mudanc¢a do clima, ao citar que todos tém o dever de atuar
em beneficio dos presentes e das futuras geragdes para reducdo de impactos que degradem sobre o sistema climatico;

CONSIDERANDO o artigo 3° da Lei Estadual n® 16.146/2016 que institui a Politica Estadual sobre mudanga do clima, ao reforgar o dever de atuar em beneficio
do futuro e do presente da populagao;

CONSIDERANDO o artigo 11° da Lei Federal n® 14.133/2021 que trata o Desenvolvimento Sustentavel como um principio e uma responsabilidade da Alta
Administra¢do e da necessidade de implementacdo de um sistema de Governanga Municipal;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Portaria da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital — SEGES do Ministério da Economia n°
8.678/2021 que institui como um instrumento de Governanga, o Plano Diretor de Logistica Sustentavel com o objetivo de materializar o Desenvolvimento
Sustentavel,

DECRETA:

CAPITULO I
DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE E DE ENFRENTAMENTO DAS MUDANCAS CLIMATICAS

Art. 1° - Fica instituido a Politica de Sustentabilidade ¢ de Enfrentamento das Mudangas Climaticas no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal de Canindé, dispondo sobre os principios, objetivos e instrumentos para o seu efetivo desenvolvimento.

Art. 2° - A Politica de Sustentabilidade e Enfrentamento das Mudangas Climaticas deve observar as disposig¢des sobre Sustentabilidade a nivel Estadual, Federal
e Global, considerando principalmente:

I— A Convengéo-Quadro das Nag¢des Unidas sobre Mudanga do Clima da Organizagdo das Nagdes Unidas — ONU;

II— A Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas — ONU;

Art. 3° - Nesse Decreto, considera-se:

1 - Plano Diretor: Instrumento estratégico para a¢des de necessidade da entidade, sendo fundamental para o desenvolvimento de politicas em uma gestao;

II — Agenda 2030: Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizag¢do das Na¢des Unidas — ONU que se relacionam a efetivacdo dos direitos
humanos e promogao do desenvolvimento;

IIT — Gases de Efeito Estufa ou GEE: Substancias Gasosas que absorvem parte da radiag@o infravermelha, emitida principalmente pela superficie terrestre, e
dificultam seu escape para o espago;

IV — Instrumentos Normativos: Sdo a formalizagdo de comunicacdo destinada a nortear agdes, veicular diretrizes e procedimentos administrativos, orientando
as partes interessadas no desempenho de suas atribui¢des ¢ permitindo a Alta Administracdo o acesso a controles padronizados.

V — Alta Administra¢do: ocupantes de cargos de natureza politica, Prefeito, Secretarios, Secretarios Executivos, Subsecretarios e cargos equivalentes na
Administragdo Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal;

VI — Atores Sociais: Sdo pessoas, institui¢des, empresas, 6rgios ou grupos que estio envolvidos ou tem atuagdo direta ou indireta no tema em questdo e que, de
alguma forma, sintam ou sejam impactados pelas a¢des de outrem.

Art. 4° - A Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamento as Mudangas Climéticas incorporam a sustentabilidade aos processos de desenvolvimento da cidade
e tem como finalidade:

I—Promover a inclusao social e o desenvolvimento econémico com viabilidade, respeito e responsabilidade ao Meio Ambiente, em especial aos espagos incluidos
no municipio de Canindé;

II — Construir uma cidade sustentavel e resiliente considerando as dimensdes sociais, ambientais, econdmicas e culturais, priorizando as comunidades mais
vulneraveis socialmente aos efeitos das mudangas climaticas, de modo a desenvolver uma capacidade adaptativa a imprevisibilidade das variagdes sazonais;

IIT — Estimular a implementagao de tecnologias para a transi¢do energética do municipio, adotando fontes renovaveis em consonancia com o Meio Ambiente;

IV — Prevenir, minimizar e mitigar os impactos ambientais para assegurar a manutencio e a redu¢do gradativa dos niveis de emissdes de Gases de Efeito Estufa
— GEE, buscando reparar os danos gerados ao sistema climatico.
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) CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, DOS OBJETIVOS E DAS DIRETRIZES

Art. 5° - Para garantir a efetivac@o da Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamento das Mudangas Climaticas, devem ser respeitados os seguintes principios:

I — Comunicagio entre os atores: devem ser desenvolvidos instrumentos que garantam a interlocugdo entre os atores publicos, privados e a sociedade civil de
forma transparente e com agilidade;

II — Avaliagdo e gestdo de riscos: ado¢do de medidas e de posturas para evitar agdes ou atitudes que possam ter impacto direto ou indireto no desenvolvimento
sustentavel do municipio;

III - Tratamento equitativo: a contribui¢do na solug@o dos problemas, no desenvolvimento de agdes e a responsabilizagdo frente aos impactos devem ser coerentes
com a capacidade de resposta de cada ator envolvido;

IV — Transversalidade - necessidade de articulagéo e de envolvimento harmonizado de todas as politicas setoriais que influenciam no desenvolvimento do
municipio.

V — Resiliéncia - fortalecer a capacidade do municipio de absorver perturbagdes e reorganizar-se enquanto esta sujeito a forcas de mudanga, sendo capaz de
manter o essencial das suas fungdes, estrutura, identidade e retroalimentagdes.

Art. 6° - Sdo diretrizes principais da Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamento das Mudangas Climaticas:

I — Promocgio da sustentabilidade em todos os processos, atividades e agdes do municipio, compreendendo a adaptagdo gradativa e conforme a viabilidade;

II — Implementagéo e desenvolvimento de uma estratégia para o desenvolvimento sustentavel e de resiliéncia frente as mudangas climaticas;

IIT — Priorizagéo de a¢des que valorizem, desenvolvam e preservem as regides costeiras, as suas comunidades e povos tradicionais;

IV — Promocdo da participag@o social para defini¢@o e realizacdo das a¢des por meio de comunicacéo aberta, voluntaria e transparente das atividades e dos
resultados do municipio, de maneira a fortalecer e garantir o direito de acesso a informagao, que sera franqueada mediante procedimentos objetivos e ageis, de

forma transparente, clara e em linguagem de facil compreenséo;

V — Promogdo da educacdo ambiental com instrumentos e canais de comunicagdo diversos como eixo principal de atuagdo da politica para interlocucdo e
realizagdo de agdes juntos aos mais diversos atores sociais;

VI — Priorizacdo de fontes energéticas renovaveis com impacto ambiental e social reduzidos;

VII — Priorizagdo de modais de transportes e de veiculos visando a redugdo da emissdo de Gases de Efeito Estufa — GEE;

VIII - Incorporagdo da dimensio climatica e dos conceitos de desenvolvimento sustentavel nas Avaliagdes de Impacto Ambiental — AIA e nas Avaliagdes de
Ciclo de Vida;

IX — Priorizagdo de comunidades em situacdo de vulnerabilidade para promogéo de agdes, atividades, empreendimentos e politicas publicas.

Art. 7° - Sdo objetivos gerais da Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamento das Mudancas Climaticas:

I - Avancar no modelo de Gestdo da Sustentabilidade na Prefeitura de Canindé;

II — Instituir e manter boas praticas de sustentabilidade visando melhor eficiéncia do gasto ptblicos e na gestdo de processos de trabalho;

IIT - Investir na melhoria de infraestrutura, instalagdo e uso de espagos fisicos da administragdo ptiblica municipal,

IV — Ampliar e desenvolver melhores iniciativas e politicas em Saneamento Basico no municipio;

V — Promover a transi¢do da matriz energética do municipio para fontes renovaveis como a solar ou a edlica;

VI — Promover o consumo consciente de bens, materiais e servigos aprimorando as licitagdes e as contratacdes para serem mais sustentaveis com a adogao, pelo
Poder Publico Municipal, de procedimentos de aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos, com base em critérios de sustentabilidade, inclusive dos sistemas de
certificagdo e etiquetagem ambientais;

VII — Promover a qualidade de vida no ambiente do trabalho para os servidores;

VIII - Buscar parcerias, convénios e recursos junto a 6rgdos estaduais e federais, a institui¢des financeiras e empresas privadas para desenvolvimento da Politica;

IX — Incentivar, sensibilizar e prover a capacitacdo dos servidores, dos fornecedores e da sociedade civil do municipio quanto a sustentabilidade e ao
enfrentamento das mudangas climaticas;

X — Priorizar a despolui¢do dos rios e da regido costeira, bem como seu aproveitamento sustentavel respeitando as comunidades e povos tradicionais;

XI - Promover programas e iniciativas de educagio para a sustentabilidade e conscientizagdo ambiental da populagdo com referéncia as tematicas tratadas neste
decreto.
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CAPITULO III
DA GESTAO, DOS INSTRUMENTOS INSTITUCIONAIS E DAS RESPONSABILIDADES
Art. 8°. — A Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamento das Mudangas Climaticas tem como instrumentos institucionais minimos a serem implementados:

I - O Plano Diretor de Logistica Sustentavel - PLS;
II — O Comité Gestor de Sustentabilidade - CGS;

§1° - Devem incluidos gradativamente como instrumentos de apoio e incentivo:

I - O Inventario de Bens, Materiais e Espacos de cada unidade administrativa;

II — O Plano de Resiliéncia as Mudangas Climaticas;

I11 — indices e Indicadores de Sustentabilidade;

§2° - Podera ser disposto sobre a concessdo e aplicagdo de incentivos fiscais de estimulo da politica para promover a diversificago ¢ a inclusdo de atores sociais.

Art. 9°. Compete a Alta Administragdo a coordenaco da presente politica, desenvolvendo agdes setoriais em cada unidade administrativa e integradas, além de
promover iniciativas para a inclusdo e ampliagdo para a sociedade civil e as empresas privadas.

Art. 10°. Compete a Alta Administracdo implementar e manter mecanismos, instancias e praticas da presente politica compreendendo, no minimo:
I - Formas de acompanhamento de resultados;
II — Solugdes para melhoria do desempenho dos processos;
III- Instrumentos de promog&o do processo decisOrio com base em evidéncias; e
IV — Elaboragdo e implementaggo de planejamento estratégico para as a¢des da politica.
Secdo [

Do plano diretor de logistica sustentavel

Art. 10° - O Plano Diretor de Logistica Sustentavel — PLS ¢ a principal ferramenta da presente politica e ¢ um instrumento de planejamento e de Governancga

que apresenta os principais projetos e agdes de Sustentabilidade e de Enfrentamento as Mudangas Climaticas do municipio.

Art. 11. O PLS deve ser adotado como modelo de gestdo e processo para a promogio da Sustentabilidade, cabendo aos titulares de cada unidade administrativa
desenvolver iniciativas e tomar decisdes para efetivacdo da politica junto a sua equipe e as suas atribuigdes.

Paragrafo inico — Cada unidade administrativa deve adotar e divulgar o PLS internamente, para o devido cumprimento pelos servidores incluidos no setor.

Art. 12. O PLS deve ser estruturado minimamente com:
I — Diretrizes para alinhamento com outros instrumentos de Governanga e de Planejamento;

II - Defini¢ao de responsabilidades;

III — Metodologia para implementagao, avaliagdo e monitoramento;

IV — Objetivos, metas e indicadores;

V — Plano de comunicagdo interna e externa.

Paragrafo tinico. A Alta administracio deve apresentar plano de implementac@o ou de atualizagdo dos instrumentos, conforme realidade do municipio.
Art. 13. O PLS tera vigéncia de trés (3) anos, devendo ser avaliado e atualizado no final do seu periodo de vigéncia.

§1° - Anualmente, deve ser publicizado um relatério compilando as agdes e os resultados obtidos no periodo, por conta do PLS;

§2° - O PLS podera ser revisado a qualquer tempo visando seu aprimoramento, desde que néo desvirtua os principios e as diretrizes dessa politica;
§3° - Devem ser criados indices e indicadores para monitoramento e acompanhamento das atividades do PLS.

Art. 14. Para elaboragio, atualizagio e publicagdo o PLS deve seguir as seguintes etapas:

I — Levantamento ¢ avaliacdo das a¢des relacionadas a sustentabilidade que foram desenvolvidas em cada unidade administrativa;

II — Analise das legislagdes nacionais, estaduais e municipais e dos acordos internacionais vigentes;

IIT — Pelo menos, uma audiéncia publica junto a sociedade civil e ao setor privado para identificar prioridades e levantar sugestdes de a¢des;

IV — Reunibdes internas do Comité Gestor de Sustentabilidade para elaboragdo do plano de agdo do PLS;

V — Apresentacdo e validacdo da Alta administragio;

VI — Aprovagdo do Prefeito;

VII — Publicagio e divulgagdo do PLS.
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Paragrafo tinico — Excepcionalmente, a primeira edi¢io sera publicada um PLS com as agdes gerais e o prazo de 60 dias para que, cada unidade administrativa,
desenvolva e apresente as atividades que desenvolvera no periodo.

Art. 15. O PLS devera conter, minimamente, agdes para:

I — Promover o consumo consciente de bens, materiais e servicos;

II — Promover a racionalizacdo dos espacos fisicos considerando a sua utilizagdo, manutengao e a necessidade;
III — Promover a transic¢do energética do municipio para fontes renovaveis;

IV — Incluséo e valorizagdo da comunidade em situagdo de vulnerabilidade social;

V — Inclusio e valorizagdo das comunidades tradicionais, das comunidades costeiras e dos povos originarios;
VI — Promogio ¢ adog@o de critérios para contratagdes mais sustentaveis;

VII — Fomento a inovagio no mercado;

VIII - Divulgagio, conscientizagdo e capacitagdo acerca de Sustentabilidade e das Mudangas Climaticas.

Secdo 11
Do comité gestor de sustentabilidade

Art. 16. Fica instituido o Comité Gestor de Sustentabilidade — CGS, da Prefeitura Municipal de Canindé¢, com a responsabilidade de garantir a implementagao,
a divulgacdo e a execugdo junto as unidades administrativas.

Art. 17. O CGS sera nomeado pelo Prefeito, em portaria especifica para esse fim, e deverd ser composto de pelo menos:

I— Um secretario(a) para compor como Diretor do CGS;
I — Dois titulares de Secretarias distintas, para compor como conselheiros;

IIT — Quatro servidores, sendo cada um de uma unidade administrativa distinta, para compor como equipe de apoio.

Paragrafo inico — Os membros do CGS prestardo servigos considerado de relevante interessante publico, mas sua participacdo ndo caracteriza quaisquer
vantagens ou remuneragdo adicional.

Art. 18. E responsabilidade do CGS:

I — Coordenar a formulacdo do PLS;

1T — Estabelecer metodologia para coleta e sistematizagdo de dados;

IIT — Propor objetivos, metas, prazos e indicadores;

IV — Comunicar e divulgar os resultados;

V — Acompanhar e revisar continuamente o PLS, propondo alteragdes, quando necessarias.

VI — Criar um canal de comunicag@o interna para as unidades administrativas sugerirem e notificarem o CGS;

VII — Criar um canal de comunicagdo externo para que a sociedade possa sugerir agdes para o PLS ou denunciar casos de desvirtuamento ou descumprimento
da Politica.

Art. 19. O CGS devera elaborar Regimento Interno proprio para dispor sobre funcionamento, procedimentos e atribui¢des especificas dentro do Comité.
Art. 20. O CGS tem duragio de mandato de dois (2) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS E METAS GERAIS

Art. 21. A Politica de Sustentabilidade e de Enfrentamentos das Mudangas Climaticas tera seus objetivos e metas gerais definidas apos a realizagio do inventario
municipal, tendo como base as a¢des e as iniciativas ja desempenhadas.

Art. 22. A politica deve contemplar metas para redugdo de emissdes de gases do efeito estufa — GEE, reducdo da quantidade de familias em situagdo de
vulnerabilidade social e agdes de preservagdo da area costeira.

Art. 23. O planejamento e a estratégia para o cumprimento das metas municipais ¢ responsabilidade da Alta Administragdo, cabendo o Comité Gestor de
Sustentabilidade a coordenag@o das agdes.

Art. 24. As obras, programas, a¢des e projetos da Administragdo Publica Municipal, inclusive de constru¢do ou reforma, urbaniza¢do e manutengdo, deverdo
observar os objetivos e principios da presente politica e estimar seus respectivos impactos socioambientais, adotando as medidas mitigatorias e/ou compensatorias
cabiveis.
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. E dever de cada unidade administrativa utilizar os recursos proprios ¢ empreender os esfor¢os necessarios para promover a implementagéo do PLS e de
fomento a cultura da sustentabilidade.

§ 1° No desempenho das atividades e procedimentos relacionados a politica todos os agentes publicos e politicos devem engajar-se, disseminar e demonstrar
efetivo alinhamento e compromisso com os principios e valores da Politica, em todas as suas atitudes didrias.

§ 2° Para o desenvolvimento e efetivacao da Politica, a Alta Administragdo devera estabelecer ambiente organizacional favoravel a governanga publica.

§ 3° Entende-se por ambiente organizacional favoravel a governanca publica aquele que apresenta efetivo apoio da Alta Administragdo, atribuicdes bem
definidas, servidores cumpridores de seus deveres e com conduta integra, ao respeito as leis, as pessoas e as institui¢des.

Art. 26. Cabe ao CGS consolidar e publicar em sitio oficial o PLS e, periodicamente, publicar também o diagnostico e os resultados do PLS.
Art. 27. A presente politica se aplica a toda Administragdo Publica Direta e indireta do municipio de Canindé.
Art. 28. Os casos omissos desse Decreto serfio dirimidos e esclarecidos pelo CGS.

Art. 29. Os casos omissos verificados neste decreto poderdo contar com a orientagdo normativa e supervisio técnica da Procuradoria-Geral do Municipio e seus
instrumentos a serem regulamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 30. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 08 DE AGOSTO DE 2023.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE.

PORTARIAS

PORTARIA N° 277/2023 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Cear4, no uso das atribui¢des
que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgénica do Municipio de Canindé e de conformidade com as Leis Ordinarias Municipais n° 1.190, de 23 de Janeiro
de 1992 e Lein®2.527/2021, de 21 de outubro de 2021. CONSIDERANDO o Ato N°23/2023 de 01 de agosto de 2023, que aposenta o servidor ANA CARMEM
FARIAS GAMA. RESOLVE: I - AFASTAR de suas fungdes o servidor ANA CARMEM FARIAS GAMA, CPF: 543.454.563-04, Professora de Educagio
Basica 2-8, lotada junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de Canindé. II — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 07 DE AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de
Canindé/CE

PORTARIA N° 278/2023 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO EDNALDO EUFRASIO DA
SILVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190,
de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de marco de 2008, que
dispde sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°
21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatorio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
duragdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 699/2023 da Secretaria
Executiva de Administraggo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 159/2023 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos
Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, ap6s aprovacdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, do servidor
FRANCISCO EDNALDO EUFRASIO DA SILVA, inscrito no CPF n°® 041.504.163-54, nomeado através da portaria n° 275/2020, datada de 03 de agosto de
2020, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR PEB 1, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal
de Educacdo Infantil e Fundamental. Art. 2°. A declaragido de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE,
07 DE AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N°279/2023 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR PHILIP SOARES TEIXEIRA LIMA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190, de 23 de janeiro
de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n°® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a
alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21, de 28 de
Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duragio do
processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n° 699/2023 da Secretaria Executiva de
Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 159/2023 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos;
Art. 1°. Fica DECLARADA a Condigéo de Estabilidade, apos aprovagio em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico Municipal, do servidor PHILIP SOARES
TEIXEIRA LIMA, inscrito no CPF n° 719.320.113-15, nomeado através da portaria n® 274/2020, datada de 03 de agosto de 2020, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR PEB 1, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo Infantil e
Fundamental. Art. 2°. A declaraggo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo
Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro
de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 07 DE AGOSTO DE 2023.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE
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PORTARIA N° 280/2023 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO THIAGO ARAUJO
BATISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢cdo Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n® 1.190,
de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que
dispde sobre a alteracdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°
21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatério dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
duragdio do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n° 699/2023 da Secretaria
Executiva de Administraggo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 159/2023 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos
Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, ap6s aprovagdo em Estagio Probatério, no Servigo Publico Municipal, do servidor
FRANCISCO THIAGO ARAUJO BATISTA, inscrito no CPF n° 034.339.793-59, nomeado através da portaria n® 271/2020, datada de 03 de agosto de 2020,
ocupante do cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo Infantil e Fundamental. Art. 2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovacdo em Concurso Publico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE,
07 DE AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 281/2023 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA FRANCISCA KATIANE ROCHA
CASTRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190,
de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que
dispde sobre a alteracdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°
21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatério dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
durag@o do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 699/2023 da Secretaria
Executiva de Administraggo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 159/2023 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos
Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, ap6s aprovacdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico Municipal, da servidora
FRANCISCA KATIANE ROCHA CASTRO, inscrita no CPF n° 014.627.373-74, nomeada através da portaria n® 276/2020, datada de 03 de agosto de 2020,
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR INGLES, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo Infantil ¢ Fundamental. Art. 2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Piblico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE,
07 DE AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 282/2023 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeito de Canindé, Estado do Ceara, no uso de suas atribuic¢Ges
legais, de acordo com a Lei Organica do Municipio, em conformidade com a Lei 2.213/2013 de 17 de Abril de 2013. CONSIDERANDO o requerimento da
servidora RITA DE CASSIA FREITAS DA CRUZ, Auxiliar de Servigos Gerais, lotada junto a Secretaria Municipal de Saude, referente & redugdo de carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas para 20 (vinte) horas semanais, sem prejuizos de sua integral remuneragéo, de acordo com a Lei Municipal N°2.213/2013,
por motivo de incapacidade para seu trabalho em tempo integral. CONSIDERANDO o parecer N°277/2023 da Procuradoria Geral do Municipio de Canindé/CE.
CONSIDERANDO a Comunicagéo de Decis@o emitida pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Canindé, em 02 de agosto de 2023, referente ao Numero de
Protocolo 180720231886. RESOLVE: I - CONCEDER a redug¢go da carga horaria de 40 horas semanais, para 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo
de 06 (seis) meses, sem prejuizo da remunerago integral, a servidora RITA DE CASSIA FREITAS DA CRUZ, Auxiliar de Servigos Gerais, lotada junto a
Secretaria Municipal de Satde, pelo periodo de 02/08/2023 428/01/2024. 11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 07 DE AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N°283/2023 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des
que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Organica do Municipio de Canindé e de conformidade com a Lei Ordinaria Municipal n°® 2.364/2017 de 29 de
Agosto de 2017; RESOLVE: | - NOMEAR a Senhora ANTONIA REGILENE MARIA DA SILVA MACIEL, brasileira, inscrita no CPF n° 082.756.203-
92, residente e domiciliada no municipio de Canindé-Ce, para exercer as fungdes do cargo de provimento em comisséo de DIVISAO DE CRIACAO, nivel CD,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Chefia de Gabinete, nos termos do anexo Il da Lei n° 2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017; II — Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagio. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE-CE, 08 AGOSTO DE 2023. MARIA DO ROZARIO
ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

RESOLUCAO N’ 09, de 27 de julho de 2023.
Assunto: Dispée sobre a aprovacio do Relatério Anual de Gestdo de 2022 da Secretaria
Municipal de Saude de Canindé — CE.

O Conselho Municipal de Satide de Canindé, em sua 6* Reunido Ordinaria realizada em 27 de julho de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢des conferidas pelas Leis Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Lei Municipal n° 1.073 de 18 de maio de
1989 atualizada pelo Decreto 592/2017 e,

CONSIDERANDO a importancia de que o Conselho Municipal de Saude exerca o controle social através do acompanhamento da execugdo das agdes de
saude e utilizagdo dos recursos financeiros a serem empregados nas agdes de saude, a nivel municipal, conforme preconiza na Lei Federal 8142/1990/MS;

CONSIDERANDO que o parecer da Comissdo de Or¢amento Finangas e Licitagdes, que apds criteriosa avaliacdo da documentagéo considera aprovada as
contas de 2022;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Plano, Projetos e Programas ao Plano de Gestao de 2022;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Planos, Projetos do CMS, que apds avaliagdo documental considera aprovado o Relatorio Anual de
Gestao de 2022.

RESOLVE,
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Art.1°. Aprovar o Relatério Anual de Gestio de 2022 da Secretaria Municipal de Satde.

Art.2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio. Ficam revogada s as disposi¢des em
contrario;

Mickelline Chaves de Brito Reges Jodo Paulo Teixeira Paulino
Presidente do CMS Canindé Vice — Presidente do CMS Canindé
Antonia Antonieta Santana da Silva Carmelita Silva Rocha
Secretaria Geral Secretaria Adjunta

Homologo a Resolucio n® 09/2023 — CMS — nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal n0 8.142, de 28 de dezembro de 1999.

Islayne de Fatima Costa Ramos
Secretaria Municipal de Saide Canindé

*hk

RESOLUCAO N° 06, de 27 de julho de 2023.

Assunto: Dispde sobre a aprovacio da Prestacio de Contas e Acdes do 1° Relatorio Detalhado
do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de Satide.

O Conselho Municipal de Saude de Canindé, em sua 6* Reunifo Ordinaria realizada em 27 de julho de 20 23, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢des conferidas pelas Leis Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Lei Munic ipal n° 1.073 de 18 de maio de
1989 atualizada pelo Decreto 592/2017 e,

CONSIDERANDO a importancia de que o Conselho Municipal de Saude exerca o controle social através do acompanhamento da execugdo das agdes d e
saude e utilizagdo dos recursos financeiros a serem empregados nas agdes de saude, a nivel municipal, conforme preconizana L ei Federal 8142/1990/MS;

CONSIDERANDO que o Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA € um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo
da Programacdo Anual de Saude e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessario no Plano de Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de que o0 CMS emita Resolugdes acerca dos RDQA de anos anteriores para atualizar os Sistemas de informagdes e qu ¢ o
Relatdrio referente ao ano de 2021 ja fora aprovado na integra pelo CMS;

CONSIDERANDO o parecer da comissdo de Orgamento Financas e Licitagdes e da Comissdo Planos, Projetos e Programas do CMS, que apds avaliagdo
documental considera aprovado a Prestacio de Contas e Acdes do 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de
Saiude.RESOLVE,

Art.1°. Aprovar Prestacido de Contas e Acdes do 1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de Saude.
Art.2°. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio. Ficam revogada s as disposi¢des em

contrario;

Mickelline Chaves de Brito Reges Joao Paulo Teixeira Paulino
Presidente do CMS Canindé Vice — Presidente do CMS Canindé
Antonia Antonieta Santana da Silva Carmelita Silva Rocha
Secretaria Geral Secretaria Adjunta

Homologo a Resolucio n® 06/2023 — CMS — nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal n0 8.142, de 28 de dezembro de 1999.

Islayne de Fatima Costa Ramos
Secretaria Municipal de Saiide Canindé

deded

RESOLUCAO N©07, de 27 de julho de 2023.

Assunto: Dispde sobre a aprovacio da Prestacio de Contas e Acdes do 2° Relatério Detalhado
do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de Saude.

O Conselho Municipal de Saude de Canindé, em sua 6* Reunido Ordinaria realizada em 27 de julho de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢des conferidas pelas Leis Federais n® 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Lei Munic ipal n° 1.073 de 18 de maio de
1989 atualizada pelo Decreto 592/2017 e,

CONSIDERANDO a importancia de que o Conselho Municipal de Saude exerca o controle social através do acompanhamento da execugdo das acdes d e
saude e utilizagdo dos recursos financeiros a serem empregados nas agdes de saude, a nivel municipal, conforme preconiza na Lei Federal 8142/1990/MS;

CONSIDERANDO que o Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugéo
da Programagdo Anual de Saude e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessario no Plano de Satde;

CONSIDERANDO a necessidade de que o0 CMS emita Resolugdes acerca dos RDQA de anos anteriores para atualizar os Sistemas de informagdes e qu e o
Relatdrio referente ao ano de 2021 ja for a aprovado na integra pelo CMS;

CONSIDERANDO o parecer da comissdo de Or¢amento Finangas e Licitagdes ¢ da Comissdo Planos, Projetos e Programas do CMS, que apds avaliagdo
documental considera aprovado a Prestacio de Contas e Acdes do 2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de
Saude.
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RESOLVE,

Art.1°. Aprovar Prestacio de Contas e Acdes do 2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de Satiide. Art.2°. Esta
Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario;

Mickelline Chaves de Brito Reges Jodo Paulo Teixeira Paulino
Presidente do CMS Canindé Vice — Presidente do CMS Canindé
Antonia Antonieta Santana da Silva Carmelita Silva Rocha
Secretaria Geral Secretaria Adjunta

Homologo a Resoluc¢io n® 07/2023 — CMS — nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal n0 8.142, de 28 de dezembro de 1999.

Islayne de Fatima Costa Ramos
Secretaria Municipal de Satide Canindé

*kk

RESOLUCAO N°08, de 27 de julho de 2023.

Assunto: Dispde sobre a aprovacgio da Prestaciio de Contas e Acdes do 3° Relatério Detalhado
do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de Satde.

O Conselho Municipal de Satide de Canindé, em sua 6* Reunido Ordinaria realizada em 27 de julho de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢des conferidas pelas Leis Federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Lei Municipal n° 1.073 de 18 de maio de
1989 atualizada pelo Decreto 592/2017 e,

CONSIDERANDO a importancia de que o Conselho Municipal de Saude exerga o controle social através do acompanhamento da execugdo das acoes de
saude e utilizagdo dos recursos financeiros a serem empregados nas agdes de satude, a nivel municipal, conforme preconiza na Lei Federal 8142/1990/MS;

CONSIDERANDO que o Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA ¢ um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucio
da Programagdo Anual de Satde e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessario no Plano de Satde;

CONSIDERANDO a necessidade de que o CMS emita Resolugdes acerca dos RDQA de anos anteriores para atualizar os Sistemas de informagdes e que o
Relatorio referente ao ano de 2021 ja fora aprovado na integra pelo CMS;

CONSIDERANDO o parecer da comissdo de Orcamento Finangas e Licitagdes e da Comissdo Planos, Projetos e Programas do CMS, que apds avaliagdo
documental considera aprovado a Prestacio de Contas e Acdes do 3° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de
Saide. RESOLVE, Art.1°. Aprovar Prestacido de Contas e A¢des do 3° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior 2022 da Secretaria Municipal de
Saide. Art.2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, devendo ser publicada no Diario Oficial do Municipio. Ficam revogadas as disposi¢des
em contrario;

Mickelline Chaves de Brito Reges Joédo Paulo Teixeira Paulino
Presidente do CMS Canindé Vice — Presidente do CMS Canindé
Antonia Antonieta Santana da Silva Carmelita Silva Rocha
Secretaria Geral Secretaria Adjunta

Homologo a Resolugio n° 08/2023 — CMS - nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal n0 8.142, de 28 de dezembro de 1999.

Islayne de Fatima Costa Ramos
Secretaria Municipal de Satide Canindé

CAMARA MUNICIPAL DE CANINDE

PORTARIA N°018/2023 Considerando que, os Lideres das Bancadas Partidarias ja fizeram as indicagdes dos Vereadores para compor a Comissdo de
Etica e Decoro Parlamentar da CAmara Municipal de Canindé, conforme preconizado na alinea “a”, do Art. 108, do Regimento Interno. Considerando que, os
membros da Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar da Cimara Municipal de Canindé, j4 se reuniram conforme determina o Regimento Interno e elegeram
os Vereadores para a composi¢do da mesma. A Presidente da Camara Municipal de Canindé, Karlinda Cidio Mendes Coelho, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas na alinea “a”, do inciso 111, do Art. 21, e § 2°, do Art. 29, do Regimento Interno da Camara Municipal de Canindé. RESOL YV E: Art. 1°
— Nomear os Vereadores abaixo, para compor a Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar desta Casa Legislativa, Biénio 2023/2024, a saber:

EFETIVOS:

PRESIDENTE: FRANC!SCO FERREIRA JUSTA - UNIAO BRASIL

VICE—PR]’ESIDENTE': CICERO SILVERINO SANTIAGO DO NASCIMENTO — UNIAO BRASIL
SECRETARIO: JOSE MARCIO SILVA SOUSA — UNIAO BRASIL

SUPLENTE:

FRANCISCO EDINALDO LOURENCO DA SILVA - PMN

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Canindé, aos 09 de Fevereiro de 2023. Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Karlinda Cidio Mendes Coelho
Presidente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA

CONVOCATORIA N°53/2023
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDECE, por sua Presidente, subscritor, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe
conferem a legislagdo pertinente, vem por meio desta convocar, nos dias e hordrios discriminados, os servidores abaixo relacinados a se fazerem
presentes nas dependéncias desta Autarquia, situada a Rua Célio Martins, 686, Imaculada Concei¢do, CanindéCE, para realizacdo de Pericia Médica
Oficial que avaliara sua capacidade laborativa para exercicio de suas funcdes.

CPF NOME DATA HORA
**%163,103** Arlinda Cidio Camelo 09/08/2023 13:00
*¥*%636.993%* Luciana Pinto Sousa 09/08/2023 13:30
*Ek%544 603%* Antbnio Genésio da Silva 09/08/2023 14:00
*k%73(),213** Tereza Maria Jales 09/08/2023 14:30
*¥*%]165,943%* Vanda Maria Silva Lima 09/08/2023 15:00
**%D4().423** Antonio Mauricio Ferreira Lima 09/08/2023 15:30

Canindé, 08 de Agosto 2023.

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

ERRATAI11/2023
Canindé¢/CE, 08 de Agosto de 2023.
ERRATA do ATO N° 24/2023 - Cujo objetivo ¢ CONCESSAO DE APOSENTADORIA (a) Senhor(a). GLAUCIA MARIA LIMA GONDIM
MOREIRA TAVARES. Na ERRATA do Ato N° 24/2023, publicada na pagina 03, do Didrio Oficial N° 656, em 01 de agosto de 2023, conform«
alteracdes no texto que se segue: ONDE SE LE:

Na modalidade INCAPACIDADE permanente — salario fixado no valor mensal de R$ 4.486,85 (quatro mil quatrocentos e oitenta e seis e oitenta e
cinco centavos). Desde 28/05/2019.

Especificado da seguinte forma: Integral
Vencimentos base RS 4.486,85
Ats 8% RS 358,94
Total: RS  4.845,79
LEIA-SE:

Na modalidade INCAPACIDADE permanente — salario fixado no valor mensal de R$ 2.651,77 (dois mil seiscentos e cinquenta e um e setenta e sete
centavos). Desde 22/03/2019.

Especificado da seguinte forma: Integral
Vencimentos base RS 2.455,35
Ats 8% R$ 196,42
Total: RS 2.651,77

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

COMISSAO DE LICITAGAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 02.002/2023, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 040/2023-PE-SRP, CUJO OBJETO E
A REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE/CE.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE — ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, ATRAVES DO SR. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES. CONTRATADA: MAVI DISTRIBUIDORA LTDA, REPRESENTADA POR
VINICIUS CUNHA BATISTA, PERFAZENDO UM VALOR TOTAL DE R$ 24.917,36 (VINTE E QUATRO MIL NOVECENTOS E DEZESSETE REAIS
E TRINTA E SEIS CENTAVOS). DATA ASSINATURA: 08 DE AGOSTO DE 2023. VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES

ESTADO DO CEARA — MUNICiPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 026/2023-TP. A Presidente da
Comissdo de Licitagdo de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 25 de agosto de 2023 as 09h, na sede da
Comissao de Licitagdo da Prefeitura de Canindé, localizada no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada Conceigdo, Canindé-CE, estara realizando
licitagdo, na modalidade Tomada de Pregos n° 026/2023-TP, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA E
AMPLIACAO DO CEI ANTONIO MAGALHAES, LOCALIZADO NO DISTRITO DE IPU MONTE ALEGRE — ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CANINDE-CEARA, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE CONSUMO E INSUMOS NECESSARIOS E ADEQUADOS
A PERFEITA EXECUCAO DO SERVICO, conforme Edital e Anexos, o qual encontra-se disponivel no enderego acima, no horario de 08h00min as 13h30min.
Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo de Licitagdo.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 2021080901-
DERIVADO DA TOMADA DE PRECOS N° 004/2021-TP. OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICA VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE CANINDE/CE;
OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA POR MAIS 12 (DOZE) MESES;CONTRATANTE: SR. XISTO AZEVEDO
LIMA, PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO; CONTRATADA: YURI GAGARY SOC IND DE ADVOCACIA . DATA DA
ASSINATURA DO ADITIVO: 07 DE AGOSTO DE 2023. VIGENCIA DO ADITIVO: 12 (DOZE) MESES - 11 DE AGOSTO DE 2023 A 11 DE AGOSTO
DE 2024.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE CANINDE — CE — COMUNICACAO DE PRAZO DE CONTRARRAZOES - TOMADA DE PRECOS
N°021/2023-TP. A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Canindé-CE vem comunicar a todos os licitantes que a empresa RAFAEL ANDRADE
DE SOUSA VEICULOS ME, FANTASIA, REPASSE DO VALE, CNPJ n° 37.658.271/0001-49 interpds recurso contra a decisdo da comissdo de licitagdo que
a inabilitou, conforme ata de julgamento dos documentos de habilitagdo no processo da TOMADA DE PRECOS N° 021/2023-TP que versa sobre a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONCLUSAO E REFORMA DA QUADRA POLIESPORTIVA PADRAO FNDE NA
LOCALIDADE DE TRANSVAL, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE CONSUMO E INSUMOS NECESSARIOS E
ADEQUADOS A PERFEITA EXECUCAO DO SERVICOOS A PERFEITA EXECUCAO DO SERVICO. Assim, ficam todos os licitantes intimados para,
querendo, impugnar o recurso apresentado através de contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir da data desta publicagdo. Informamos que o recurso
apresentado estara disponivel nos autos do processo na sede da Comissdo de Licitacdo da Prefeitura de Canindé, localizada no Largo Francisco Xavier de
Medeiros, SN, Imaculada Concei¢do, Canindé-CE, como também no site:  https://licitacoes.tce.ce.gov.br/. Lia Vieira Martins. A Presidente.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - AVISO DE JULGAMENTO DO ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO DA CHAMADA PUBLICA N° 001/2023-CH. A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Canindé torna publico resultado de
julgamento da habilitagio da CHAMADA PUBLICA N° 001/2023-CH, cujo o objeto é a: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR DA REDE
PUBLICA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. ENVELOPE “A” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO da: ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS PEQUENOS TRABALHADORES RURAIS IPUEIRA DA VACA Il inscrita no CNPJ n° 29.148.784/0001-81 ¢ a COOPERATIVA
CEARENSE DE PRODUTORES FAMILIARES CCPF inscrita no CNPJ n°® 21.128.101/0001-12, onde apds analise da Comissdo todas foram declaradas
HABILITADAS conforme cumprimento dos itens do Edital ¢ a Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020. Informamos ainda que a ata de
julgamento estara disponivel no autos do processo, como também podera ser solicitada cdpia através do enderego de e-mail: licitacao2017@outlook.com.
A partir da publicagdo deste aviso, fica aberto o prazo recursal previsto no Art. 109, Inciso I, Alinea a, da Lei de Licitagdes. Canindé, 08 de agosto de 2023.
Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo de Licitagdo.

MUNICIPIO DE CANINDE - DECISAO DE RECURSO E ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS. TOMADA DE PRECOS N.° 019/2023-TP.
A Presidente da Comiss@o Permanente de Licitag@o juntamente com o Secretario da Educag¢@o do Municipio de Canind¢/CE, comunicam aos interessados que o
recurso apresentado pela empresa RAFAEL ANDRADE DE SOUSA VEICULOS ME, FANTASIA, REPASSE DO VALE, CNPJ n° 37.658.271/0001-49 sobre
a decisio da CPL que a inabilitou na Tomada de Precos n° 019/2023-TP, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REFORMA E AMPLIACAO ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL JOSE IVAN MAGALHAES MONTEIRO, LOCALIZADA NO
BAIRRO BELA VISTA — SEDE DO MUNICIPIO DE CANINDE — CE, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE
COS A PERFEITA EXECUCAO DO SERVICO., foi julgado improcedente, mantendo se entfio a decisio da CPL em que a inabilita para o referido processo.
Informamos que a decis@o na integra encontra se disponivel nessa Comissdo Permanente de Licitagdo com sede no Largo Francisco Xavier de Medeiros, S/N,
Imaculada Conceicdo, Canindé/Ce, como também podera ser consultada no site https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/; Informamos ainda que a abertura
dos Envelopes “B” contendo as Propostas de Pregos das empresas Habilitadas fica marcada para o dia 10 de agosto as 09h no endereco da Comissao citado
acima. Lia Vieira Martins — Presidente CPL / José Kledeon Viana Paulino — Secretario da Educag@o - Canindé/CE; 07 de agosto de 2023.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N°. 045/2023-PE-SRP. A Pregoeira de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 09 de agosto de 2023 as 10h
(horario de Brasilia), através do endereco eletronico: www.bllcompras.org.br — “Acesso Identificado no link especifico”, em sessdo publica por meio de
comunicagdo via internet, iniciara os procedimentos de recebimento das propostas de pregos, encerrando no dia 22 de agosto de 2023 as 12h (horario de Brasilia)
o procedimento de recebimento de propostas. A partir das 12h (horario de Brasilia) do dia 22 de agosto de 2023 dara inicio a abertura das propostas, e, em
seguida, a partir das 13h iniciara a formalizagdo de lances e documentos de habilitacio da licitagio modalidade PREGAO ELETRONICO N° 045/2023-PE-SRP,
cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PRODUTOS QUIMICOS E MATERIAL
BACTERIOLOGICO PARA A REALIZACAO DAS ANALISES FISICO-QUIMICAS E BACTERIOLOGICAS DA AGUA DE INTERESSE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo I do Edital,
o qual encontra-se disponivel no endere¢o acima, no horario de 07h30min as 13h30min. Claudiana de Freitas Alves. A Pregoeira.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 11.004/2023, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 031/2023-PE-SRP, CUJO OBJETO E
A REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE PECAS, ACESSORIOS, COMPONENTES E/OU PRODUTOS
GENUINOS/MONTADORA, NECESSARIOS PARA A MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS LEVES MOVIDOS A
GASOLINA/ALCOOL/DIESEL, PERTENCENTES AO SETOR DO CADASTRO UNICO, PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO
SUAS/CRIANCA FELIZ E SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE CANINDE/CE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
CANINDE — ATRAVES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE CANINDE/CE ATRAVES DA SRA. EDIVANIA DE
SOUSA FARIAS. CONTRATADA: CARSAU COMSERV LTDA, REPRESENTADA POR LUCAS CARDOSO SAUNDERS, PERFAZENDO UM
VALOR DE DESCONTO DE 44,20% (QUARENTA E QUATRO, VIRGULA VINTE POR CENTO). DATA ASSINATURA: 08 DE AGOSTO DE 2023.
VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 20190612003
O MUNICIPIO DE CANINDE/CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.963.259/0001-87, com sede de sua Prefeitura
Municipal no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada Concei¢do, Canindé/CE, através da Secretario, Sr. Jose Kledeon Viana Paulino, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lodo, a empresa DINAMICA TRANSPORTE ESCOLAR E SERVICOS DE LOCACAO LTDA e pessoa juridica de direito
privado, sediada ROD. ESTADUAL EDSON QUEIROZ, inscrita no CNPJ N° 16.964.904/0001-77 por seu representante legal, Sr. FRANCISCO MISRRAEL
MARINHO DE PAULO, CPF 605.691.223-09, dravante denominda CONTRATADA, firmam entre si o presente TERMO DE CONTRATO, mediante as clausulas e
condicdes a seguir estabelecidas: CLAUSULA PRIMEIRA — DO CONTRATO ORIGINAL 1.1. Os Contratantes celebraram avenga em 12 DE JUNHO DE 2019 ,
prazo a contar com a contar do recebimento da ordem de compra, de conformidade com o Processo, objetivando a LOCACAO DE CAMINHAO PIPA COM
CAPACIDADE PARA 8.000 LITROS , PARA O FORNECIMENTO DE AGUA, A SER ENTREGUE NAS ESCOLAS DA SEDE E ZONA RURAL
CONTANTES DOS QUADROS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE.. CLAUSULA SEGUNDA - DO
OBJETO DO ADITIVO 2.1. O presente instrumento tem por objeto proceder a incluso da classificagdo econdmica, incluindo de “Dotacio Orcamentaria: 12 361
M0052 2.068 Classificaciio Econdmica: 3.3.90.39.00”, Fonte de Recurso: 1500100100 CLAUSULA TERCEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL 3.1- O presente
Termo Apostilamento tem fundamento no artigo 65 § 8°, da Lei Nacional n° 8.666/93, alterada e consolidada, combinado com a clausula 10.1 do Termo de Contrato.
CLAUSULA QUARTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS 4.1. Permanecem em vigor ¢ inalteradas as demais clausulas do CONTRATO N° 20190612003 ndo
expressamente alteradas pelo presente Instrumento. Canindé/CE 08 de agosto de 2023. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO - SECRETARIA DA EDUCACAO
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — EXTRATO DA RESCISAC
DE CONTRATO N° 47/2023 — TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CANINDE, NESTE ATO REPRESENTADO PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO SR. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO, VEM
RESCINDIR COM O(A) SR.(A): ANTONIO SERGIO NONATO DE SOUSA - CARGO: VIGIA. O CONTRATO DE N° 130/2023, CELEBRADO EM
02/01/2023, FINDOU NA DATA DE 31/07/2023, ORA FUNDAMENTADA NO ARTIGO 37, INCISO II DA CF, POR TER CESSADO A CAUSA QUE
DEU MOTIVO A PRESENTE CONTRATACAO DE SERVICOS.

EE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO CELULA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

EDITAL PARA USO DE TRANSPORTE ESCOLAR POR
ESTUDANTES UNIVERSITARIO, TECNICO E TECNOLOGICO DE CANINDE/CE

O Secretario de Educagio da Secretaria Municipal da Educagdo de Canindé (SME), no uso de suas atribuigdes, divulga, pelo pres ente Edital, o
processo seletivo e os critérios para concessdo de transporte escolar para estudantes do Instituto Federal de Educag do, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE),
campus Canindé, e da Faculdade Estacio de Canindé.

1. Do Objetivo

Ampliar as condi¢des de permanéncia e apoio a formagio académica dos/as discentes regularmente matriculados no IFCE e Faculda de Estacio de
Canindé por meio de disponibilizagdo gratuita de transporte escolar, na perspectiva de viabilizar a igualdade de oportunidades, contri buir para a melhoria do
desempenho académico e prevenir situa¢des de retencéio e evasdo decorrentes da vulnerabilidade social.

2. Dos Requisitos de Participacio
2.1 Atender as exigéncias deste Edital.
2.2 Estar matriculado no semestre em curso.
2.3 Haver vagas nos transportes disponibilizados pela SME.

3. Da Inscricio

A quantidade de vagas pode variar durante o processo seletivo e enquanto durar a vigéncia deste Edital & depender do orgament o da SME e das
demandas apresentadas pelos/as discentes.
Os estudantes deverdo se inscrever no periodo de 10/08/2023 a 15/08/2023 atendendo para o seguinte passo a passo:

3.1 Ainscricdo deverd ser realizada pelo estudante na SME (endereco: Largo Francisco Xavier de Medeiros, s/n, Imaculada Concei¢d o), SME II (Rua
Joaquim Magalhies, 778 altos — escadaria ao lado da loja Universo Shoes e Sports), IFCE (Rodovia BR 020, km 303, s/n, Jubaia) e Estacio
IDOMED (Rodovia BR 020, km 306, s/n, Alto Guaramiranga), preenchendo a ficha de inscri¢do e anexando as documentagdes solicit adas. A
entrega nos prédios da SME possui horario para recebimento, das 7h30 as 13h30 nos dias tteis.

3.2 As inscrigdes realizadas fora do prazo ndo serio computadas pela SME. Assim, para todos os efeitos, o/a estudante ndo serd co nsiderado/a
inscrito/a neste processo seletivo. Portanto, o/a estudante devera finalizar a ins cri¢do até as 20h do dia 15/08/2023, para que conste a inscrigdo na
SME.

3.3 Adinscrigdo podera ser invalidada e/ou cancelada a qualquer tempo, mediante verificagio de inexatido ou inveracidade das inf ormagdes prestadas.

3.4 A falta de qualquer documento necessério a concessdo de uma vaga no transporte escolar implicara no INDEFERIMENTO imediato da solicitagdo,
NAO CABENDO RECURSO.

3.5 SOMENTE CABERA RECURSO nas situagdes de envios de documentos incorretos (exemplos: documentos rasurados, ilegiveis, com
informagdes incompletas e/ou desatualizadas).

4. Da Documentagio
4.1 Documentagio exigida:

4.1.1 Declaragdo da situagdo de ocupagdo e renda do grupo familiar devidamente preenchida, datada e assinada por todos os membros ¢ om
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos (A NEXO II).

4.1.2  Comprovante de renda formal dos membros do grupo familiar (ANEXO 1), inclusive do/a estudante que possuem vinculo empregatici o,
aposentados, pensionistas e beneficiarios do BPC2, com validade de 03 (trés) meses, contados a partir da data de publ icacdo do edital
de transporte escolar, considerando a data de emissdo do documento.

4.1.3  No caso de discente com idade menor que 18 (dezoito) anos, deve ser fornecida a declaragio de responsabilidade das informagde s
prestadas
pelo/a estudante, devidamente assinada e datada pelo responsavel legal (ANEXO I1I)

4.2 Documentagio geral classificatoria:

4.2.1 Quando a familia for benefici4ria do Programa Bolsa Familia, apresentar extrato nominal do recebimento.

4.2.2 0 extrato deve conter obrigatoriamente nome do/a titular e data de emissdo. Portanto, ndio serfio aceitos extratos que constem apenas a
identificag@o do NIS do beneficiario ou dados bancarios, pois ndo sdo documentos nominais.

4.2.3  Quando a familia for beneficiaria do Programa Bolsa Familia ¢ o extrato for apresentado corretamente, o/a estudante receberd pontuagio
neste item. A falta de comprovante de recebimento do Programa Bolsa Familia ndo ocasionard o indeferimento da solicitagdo de
transportes escolar.

4.3 Todos os documentos descritos no item 4 devem estar assinados, datados e legiveis, sem rasuras e com validade de trés meses d a data de publicagdo
deste Edital.
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5. Do Processo Seletivo
1.1 A selegiio dar-se-a por meio de quatro etapas:

1.1.1  Inscri¢do do estudante na SME, com cdpias anexadas de todos os documentos obrigatorios.
1.1.2  Anélise documental pela SME.

1.1.3  Entrevista realizada pela SME (quando necessario).
1.1.4  Visita domiciliar pela SME (quando necessario).
6. Do Resultado
a.  Sera divulgado o resultado no dia 22/08/2023, disponibilizado pela SME.

b. Cabe ao candidato acompanhar os resultados do processo, bem como tomar as providéncias necessarias para sua participacdo no
Programa.

c. Nao sera fornecida, em hipotese alguma, informagao do resultado por telefone.

7. Do Cronograma

ATIVIDADE PERIODO LOCAL
Diario Oficial do Municipio
Divulgagao do Edital 08/08/2023
Recursos contra o Edital 09/08/2023 SME
Resultado dos recursos contra o
edital 10/08/2023
SME/SME
. . 1I/IFCE/Estacio
Inscri¢do 10/08/2023 a 15/08/2023 IDOMED
Analise documental 16/08/2023 SME
Entrevistas 16/08/2023 SME
Divulgagéo parcial do resultado
17/08/2023 Diario Oficial da Unido
Interposi¢@o de recurso 18/08/2023 SME
Divulgagdo do resultado 22/08/2023 Diério Oficial da Unido

8. Disposicdes Gerais

a. A falta de qualquer documento comprobatdrio implica o indeferimento do pedido.
b. Os casos omissos serdo apreciados pela SME.

c. Os/as estudantes que estiverem no perfil socioecondmico e atenderem todas as exigéncias deste Edital, mas ndo forem contemplados
por insuficiéncia de vagas no transporte escolar, deverdo ser colocados na lista de espera que terd sua vigéncia estipulada pela SME.
d. Em caso de desisténcia, o/a estudante devera comunicar formalmente a SME.

Secretario Municipal da Educag@o de Canindé José Kledeon Viana Paulino

ANEXO I

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA SITUACAO DE EMPREGO E RENDA FORMAL OBSERVACAO: Deverio ser apresentados
documentos comprobatérios da situagdo de emprego e renda para todos os residentes no domicilio com idade igual ou superior a 18 anos que
possuem renda (inclusive os documentos comprobatdrios da situagdo de renda do proprio estudante). Verificar em qual das situagdes abaixo o

requerente e o(s) membro(s) da familia se enquadra(m).

1. PESSOAS COM VINCULO EMPREGATICIO (CARTEIRA

ASSINADA/SERVIDOR PUBLICO): - Contra cheque atualizado, com validade de 03(trés) meses contados a partir da data de publicagdo deste edital, OU -
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, registrada e atualizada (obrigatoria a apresentagdo das seguintes paginas: identificagio civil, Gltimo contrato de
trabalho e a pagina posterior, atualizacdo salarial); - Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS; e - Extratos bancarios com validade de até
03 (trés) meses, contados a partir da data de publicagio do edital de auxilios (apresentar os 03 extratos).
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2.  APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU BENEFICIARIOS DE BENEFiCIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC) - Cépia do extrato de
pagamento, constando o valor integral depositado pelo INSS ou 6rgdo equivalente, OU ainda, Extrato bancario que conste o depdsito do beneficio
atualizado, com validade de 03(trés) meses contados a partir da data de publicagdo deste edital; - Cdpia do extrato de pagamento, com validade de 03
(trés) meses contados a partir da data de publicagdo deste edital, constando o valor integral depositado pelo drgéo ou Recibo/Extrato, no caso de penséo
alimenticia; OBSERVACAO: O Comprovante atual de aposentadoria, pensdo, auxilio doenga pode ser obtido no site:

http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

3.EMPRESARIOS E/OU COMERCIANTES COM EMPRESA
LEGALIZADA: - Cépia da Declaragio do Imposto de Renda (iiltimo exercicio); ESTAGIARIOS REMUNERADOS: - Cépia do contrato de estigio ou
contracheque atualizado, com validade de 03(trés) meses contados a partir da data de publicagdo deste edital.
ANEXO IT
DECLARACAO DA CONDICAO DE TRABALHO E RENDA DOS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR

Declaro para os devidos fins que ndo possuo vinculo formal de trabalho e minha atual condi¢@o de trabalho e renda é a seguinte:

MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR MAIORES DE 18 ANOS (inclusive o/a?)
estudant

Grau de parentesco Situacio
Nome Completo Idade em relacéo ao profissional Renda (RS) Assinatura
estudante

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras.

B
(Local e Data)
Assinatura do/a estudante ou responsavel (quando o estudante for menor de idade)
ANEXO III
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS PELO DISCENTE MENOR DE 18 ANOS

Eu, declaro, para os devidos fins, que sou responsavel pelas informagdes prestadas por

, estudante do Curso Matricula
Ne° ,
CPF N°

Declaro, ainda, estar ciente de que a inveracidade das informagdes, ora expressas, implicara prejuizos consoante no Regulamento de Auxilios Estudantis do
IFCE, vigente no momento.

, / / (Local e Data)

Assinatura do/a declarante (conforme documento de identificago)

ANEXO IV FICHA DE REQUERIMENTO - CADASTRO

1 - IDENTIFICACAO

Nome:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

RG: CPF: Estado Civil:

Renda Mensal: Local de Trabalho:

Endereco: n°:
Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

Telefone: ( ) E-mail:

Nome do Pai:
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Nome da Mie:

1- SITUACAO HABITACIONAL DA FAMILIA

Tempo de residéncia no municipio/unidade habitacional:
( )Casa ( )Apartamento ( ) Outros:

( ) Propria ( )AlugadaRS$ /més () Cedida

2 —SITUACAO ESCOLAR
() Ensino Técnico/Profissionalizante/Tempo Integrado () Ensino Superior
Curso: Periodo: Institui¢do de ensino: Local:

] Horario das aulas:
E atendido por algum Programa Estudantil/bolsista? () Sim ( ) N&eQual?

Dias de Utilizagdo: ( ) Segunda ( ) Ter¢a ( ) Quarta ( ) Quinta ( ) Sexta
( )DECLARO QUE ESTOU CURSANDO O ENSINO SUPERIOR (OU ENSINO TECNICO) REFERENTE AO ANO DE 2023
AFIRMO, SOB PENA DE LEI, QUE AS[NFORMACOES ACIMA SAO
VERDADEIRAS E DE MINHA EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE

ANEXAR CALENDARIO DE AULAS E DECLARACAO DE MATRICULA

Ass.: Canindé, de de 2023.

ANEXO V FICHA DE RECURSO- TRANSPORTE UNIVERSITARO

1. IDENTIFICACAO

Nome:
Data de Nascimento: / / Naturalidade:
RG: CPF: Estado Civil:
Renda Mensal: Local de Trabalho:
Endereco: n°:
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Telefone: ( ) Email:
Nome do Pai:
Nome da Mie:
2 - SITUACAO ESCOLAR
Curso: Periodo: Instituigdo de ensino:
Local: Horario das aulas:

E atendido por algum Programa Estudantil/bolista? () Sim () Nao— Qual?

3 — JUSTIFICATIVA

AFIRMO, SOB PENA DA LEI, QUE AS INFORMAC()ES ACIMA SAO VERDADEIRAS E DE MINHA EXCLUSIVA RESPONSABILIDADI
Ass.: Canindé, de de 2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO TERMO
DE RESCISAO N° 017/2023 — TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO — A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, neste ato representada pela Secretéria Municipal da Assisténcia Social, a Sra. EDIVANIA
DE SOUSA FARIAS, vem RESCINDIR com GISELE VIANA LEANDRO, o Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado.
CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo tem por objetivo a rescisdo do Contrato de Prestagdo de Servigos n°® 092/2023, celebrado em 02/01/2023 - Cargo:
ADVOGADO. CLAUSULA SEGUNDA - A rescisio do referido Contrato ora se fundamenta no artigo 37, inciso II da Constituicdo Federal, e na Clausula
Segunda do préprio Contrato (a pedido da contratada). DATA DA RESCISAO: 31/07/2023.

COMISSAO ESPECIAL PARA ELEICAO DE CONSELHEIRO TUTELAR

RECOMENDACAO N° 01/2023 A Comissio Especial no uso de suas atribui¢des: Considerando as diretrizes tragadas para o presente Processo Eletivo;
Considerando as Condutas Vedadas preconizadas na legislacdo aplicavel ao Processo Eletivo do Conselho Tutelar; Considerando o posicionamento dc
Ministério Publico por ocasido da reunido ocorrida no ultimo dia 08 de agosto do corrente ano, no entendimento da vedacdo a u tilizacdo de adesivo veiculares
por parte de candidaturas; Considerando que poderdo sofrer eventuais processos administrativos e judiciais, podendo culminar em sangdes graves,
RECOMENDAR que os candidatos(as) se abstenham de utilizarem adesivo em veiculos e/ou procedam a imediata remogdo destes. Canindé, 09 de agosto de
2023. Maria Vera Ferreira Justa - Presidente

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DO MUNICIPIO DE CANINDE
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