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CONSORCIO PUB. DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CANINDE

AVISO DE LICITACAO - Estado do Ceard - CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CANINDE - O Pregoeiro torna publico a
abertura do Pregéo Eletronico n° 2022032102-PE, cujo objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EMISSAO DE LAUDOS MEDICOS
PARA ATENDER A DEMADA DA POLICLINICA REGIONAL FREI LUCAS DOLLE, VINCULADA AO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CANINDE-CPSMCA CONFORME TERMO DE REFERENCIA. O mesmo ocorrera no site www.bbmnet.com.br.com com inicio do
acolhimento das propostas: 28/03/2022 as 08h00mim, fim do acolhimento das propostas: 08/04/2022, as 08h00mim; data de abertura das propostas: 08/04/2022,
as 08h10; inicio de disputa de pregos: 08/04/2022, as 09h00min, horario de Brasilia, o edital se encontra na sede da licitagdo e nos sites: www.tce.gov.ce.br;
www.bbmnet.com.br; http://www. https://cpsmcaninde.ce.gov.br. Canindé-CE, 23 de Margo de 2022-Rafael Costa da Cruz-Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO -O Presidente da Comissdo de Licitagio do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CANINDE, torna
publico aos interessados que a partir da data desta publicag@o, até as 10:00hs do dia 12 de Abril de 2022, na sala desta comissgo de licitagdo, localizado na Av.
Chico Campos, N° 951, bairro: Monte, Cidade do Ceara, estara realizando Credenciamento e Recebimento de documentagio dos interessados no Credenciamento
N° 2022032101-CH, cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA REALIZACAO DE
PROCEDIMENTOS MEDICOS ESPECIALIZADAS, DESTINADO AO ATENDIMENTO DA DEMANDA GERADA PELA POLICLINICA
REGIONAL FREI LUCAS DOLLE, VINCULADA AO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CANINDE, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, o edital se encontra na integra na sede da comissdo de licitagdo, nos sites:
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/ http://www.cpsc.tu dotransparente.com.br. Canindé-CE, 23 de Marco de 2022. Jhonatas Miranda do Nascimento —
Presidente.

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIAS

PORTARIA N° 069-A/2022 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé¢, Estado do Ceara, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Organica do Municipio de Canindé e de conformidade com a Lei Ordinaria Municipal n°® 2.364/2017
de 29 de Agosto de 2017; RESOLVE: I - EXONERAR o Senhor FRANCISCO JUDECY ALVES DA SILVA, brasileiro, inscrito no CPF N° 006.056.583-
74, residente ¢ domiciliado no municipio de Canindé, do cargo de provimento em comissio de COORDENADOR PEDAGOGICO, Nivel CPED, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria de Educacéo, nos termos do anexo II n® 2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017; II — Esta portaria entra em vigor na
data de sua publica¢do. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 01 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA
XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceara

PORTARIA N° 114/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA CLEYONARA MATIAS FERREIRA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da
Lei Orgénica do Municipio de Canind¢é, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n°® 1.190, de 23 de janeiro
de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a
alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatodrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 21, de 28 de
Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duracdo do
processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria Executiva de
Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos;
Art. 1°. Fica DECLARADA a Condigao de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, da servidora CLEYONARA
MATIAS FERREIRA, inscrita no CPF n° 058.146.513-00, nomeada através da portaria n° 087 datada de 04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de
provimento efetivo de NUTRICIONISTA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educagio. Art. 2°. A
declarag@o de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagido em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico
Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO
ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 115/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA DANIELE MATEUS SOUSA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n°® 1.190, de 23 de janeiro
de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a
alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21, de 28 de
Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duragio do
processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022 da Secretaria Executiva de
Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos;
Art. 1°. Fica DECLARADA a Condicao de Estabilidade, apos aprovacdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico Municipal, da servidora DANIELE
MATEUS SOUSA, inscrita no CPF n° 070.038.533-96, nomeada através da portaria n° 143 datada de 20 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento
efetivo de MERENDEIRA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 2°. A declaragdo de
estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n°
01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO
PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE
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PORTARIA N° 116/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR EMANUEL LIMA TEIXEIRA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n°® 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n°® 1.190, de 23 de
janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde
sobre a alteragdio da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21,
de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
durago do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria
Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apos aprovagdo em Estagio Probatdrio, no Servico Plblico Municipal, do
servidor EMANUEL LIMA TEIXEIRA, inscrito no CPF n° 035.016.783-47, nomeado através da portaria n® 149 datada de 20 de fevereiro de 2019, ocupante
do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRO, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educagéo. Art.
2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Piblico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso
Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO
ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 117/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA INGRID ALMEIDA BARROSO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n°® 1.190, de 23 de
janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde
sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21,
de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
duragdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria
Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovacdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, da
servidora INGRID ALMEIDA BARROSO, inscrita no CPF n° 075.603.413-22, nomeada através da portaria n° 145 datada de 20 de fevereiro de 2019,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagio. Art. 2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo
Edital de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro
de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 118/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA MILENA BARROS DE SOUSA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n°® 1.190, de 23 de
janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde
sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21,
de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
durago do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria
Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovacdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, da
servidora MILENA BARROS DE SOUSA, inscrita no CPF n° 058.161.663-44, nomeada através da portaria n® 132 datada de 20 de fevereiro de 2019,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo. Art. 2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo
Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro
de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 119/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA TAIS KELLE BARBOSA SERAFIM, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas pelo art. 123, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n® 1.190,
de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de marco de 2008, que
dispde sobre a alteracdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatodrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
n°® 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatério dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a
razoavel duragdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022 da
Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva
de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condigao de Estabilidade, apds aprovacdo em Estagio Probatorio, no Servico Publico Municipal, da
servidora TAIS KELLE BARBOSA SERAFIM, inscrita no CPF n° 065.664.653-59, nomeada através da portaria n® 147 datada de 20 de fevereiro de 2019,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo
Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro
de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 120/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA TEREZINHA IVANA DE SOUSA
SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n® 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de marco de
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2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatorio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito a razodvel duragdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n° 261/2022
da Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico
Municipal, da servidora TEREZINHA IVANA DE SOUSA SANTOS, inscrita no CPF n° 064.298.163-97, nomeada através da portaria n° 140 datada de 20
de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa da
Secretaria Municipal de Educagdo. Art. 2°. A declara¢do de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 121/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR ANTONIO ARIEL DA SILVA
MONTEIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
123, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n°® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito & razoavel dura¢do do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administracdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condig¢do de Estabilidade, apds aprovacdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico
Municipal, do servidor ANTONIO ARIEL DA SILVA MONTEIRO, inscrito no CPF n° 073.309.973.40, nomeado através da portaria n° 168 datada de 20
de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de VIGIA, carga hordria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaracio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em
Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Ptblico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 122/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR ANTONIO DIEGO ALVES DE
MESQUITA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art.
123, inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n°® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de margo de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito a razoavel duracdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico
Municipal, do servidor ANTONIO DIEGO ALVES DE MESQUITA, inscrito no CPF n° 026.827.913-60, nomeado através da portaria n° 167 datada de 20
de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de OPERADOR DE SISTEMA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura
Administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria,
decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e
homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita
Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 123/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR EMANUEL ALMEIDA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n° 19, de 04
de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002,
no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a alteragdo da
Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 21, de 28 de Junho de
2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores ptblicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duragdo do processo e
os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria Executiva de Administracao
solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica
DECLARADA a Condi¢io de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, do servidor EMANUEL ALMEIDA,
inscrito no CPF n°® 933.953.963-04, nomeado através da portaria n° 097 datada de 04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de
LEITURISTA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A
declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso
Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO
ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 124/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FABIO CASTRO MELO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VI, da Lei Organica do
Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 19, de 04
de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002,
no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a alteragdo da
Lei n°® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 21, de 28 de Junho de
2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duragéo do processo e
os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria Executiva de Administragdo
solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica
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DECLARADA a Condigdo de Estabilidade, ap6s aprovagio em Estagio Probatério, no Servigo Piblico Municipal, do servidor FABIO CASTRO MELO,
inscrito no CPF n° 022.580.681-93, nomeado através da portaria n° 093 datada de 04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de
ENCANADOR, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A
declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovacdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso
Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO
ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 125/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCIMAR SILVA GOMES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n°® 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190, de 23 de
janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde
sobre a alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 21,
de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
duragdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria
Executiva de Administrag@o solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condicdo de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatorio, no Servigo Publico Municipal, do
servidor FRANCIMAR SILVA GOMES, inscrito no CPF n° 023.974.213-30, nomeado através da portaria n° 166 datada de 20 de fevereiro de 2019,
ocupante do cargo de provimento efetivo de ENCANADOR, carga horéria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal,
regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em
20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE
MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 126/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO ALISSON DOS SANTOS
CRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de marco de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n°® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé¢, CONSIDERANDO o
direito a razoavel durag@o do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovacdo em Estidgio Probatorio, no Servigo Publico
Municipal, do servidor FRANCISCO ALISSON DOS SANTOS CRUZ, inscrito no CPF n° 055.479.653-83, nomeado através da portaria n° 094 datada de
04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo d¢ ENCANADOR, carga hordria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do
Servigo Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em
Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Ptblico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 127/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO FONTELES VIEIRA
CRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de marco de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatério dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito a razoavel duracdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apos aprovagdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico
Municipal, do servidor FRANCISCO FONTELES VIEIRA CRUZ, inscrito no CPF n° 047.186.083-25, nomeado através da portaria n° 103 datada de 04 de
fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de VIGIA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo Autdnomo
de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagio em Concurso Piblico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 128/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO TIAGO RODRIGUES
CRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n°® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatorio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito a razoavel duracdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administra¢do solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovacdo em Estagio Probatdrio, no Servigo Publico
Municipal, do servidor FRANCISCO TIAGO RODRIGUES CRUZ, inscrito no CPF n° 048.389.933-07, nomeado através da portaria n° 095 datada de 04
de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de ENCANADOR, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaracdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em
Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Ptblico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do
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Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 129/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR FRANCISCO WELLINGTON DE SOUZA
SILVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Canindé, ¢ CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela
Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei
n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de
2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto
no Decreto n° 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores ptblicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o
direito a razoavel duracdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n°® 261/2022
da Secretaria Executiva de Administra¢do solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria
Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condi¢do de Estabilidade, apds aprovagdo em Estdgio Probatério, no Servigo Publico
Municipal, do servidor FRANCISCO WELLINGTON DE SOUZA SILVA, inscrito no CPF n°® 034.240.849.64, nomeado através da portaria n® 096 datada
de 04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de ENCANADOR, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do
Servigo Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagio em
Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 ¢ homologado por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 130/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR JORGE LUIZ PEREIRA PAZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constitui¢do Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190, de 23 de
janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde
sobre a alteragdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 21,
de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel
duracdo do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n° 261/2022 da Secretaria
Executiva de Administracdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condigdo de Estabilidade, apds aprovagdo em Estagio Probatdrio, no Servico Publico Municipal, do
servidor JORGE LUIZ PEREIRA PAZ, inscrito no CPF n°® 555.524.473-87, nomeado através da portaria n° 090 datada de 04 de fevereiro de 2019, ocupante
do cargo de provimento efetivo de ARTIFICE ESPECIALIZADO, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaracio de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Piblico
Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n® 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 131/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL O SERVIDOR JUCILEUDO RODRIGUES CARDOSO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da
Lei Orgénica do Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190,
de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 2.037, de 12 de marco de 2008, que
dispde sobre a alteracdo da Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
n°® 21, de 28 de Junho de 2018, que regulamenta o estagio probatorio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a
razoavel dura¢do do processo e os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da
Secretaria Executiva de Administragdo solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva
de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica DECLARADA a Condigdo de Estabilidade, apos aprovagdo em Estagio Probatério, no Servigo Publico Municipal, do
servidor JUCILEUDO RODRIGUES CARDOSO, inscrito no CPF n°® 071.926.793-56, nomeado através da portaria n° 098 datada de 04 de fevereiro de
2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de OPERADOR DE SISTEMA, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Canindé. Art. 2°. A declaragdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em
Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 ¢ homologado por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de 2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 132/2022 DECLARA ESTAVEL NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL A SERVIDORA YANE SILVA LOBO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 123, inciso VII, da Lei Orgénica do
Municipio de Canindé, e CONSIDERANDO o disposto no § 4°, do artigo 41, da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n® 19, de 04
de junho de 1998; CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 1.902, de 24 de outubro de 2005, que altera a Lei n° 1.190, de 23 de janeiro de 2002,
no tocante ao estagio probatorio e estabilidade; CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 2.037, de 12 de margo de 2008, que dispde sobre a alteragdo da
Lei n® 1.190, de 23 de janeiro de 2002, no tocante ao estagio probatdrio e estabilidade; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 21, de 28 de Junho de
2018, que regulamenta o estagio probatdrio dos servidores publicos do Municipio de Canindé, CONSIDERANDO o direito a razoavel duragéo do processo e
os principios constitucionais da eficiéncia e dignidade da pessoa humana; CONSIDERANDO o Oficio n® 261/2022 da Secretaria Executiva de Administragdo
solicitando a Portaria de Estabilidade dos servidores relacionados no oficio 21/2022 em anexo, da Diretoria Executiva de Recursos Humanos; Art. 1°. Fica
DECLARADA a Condi¢3o de Estabilidade, apos aprovagdo em Estigio Probatdrio, no Servico Publico Municipal, da servidora YANE SILVA LOBO,
inscrita no CPF n° 053.708.533-55, nomeada através da portaria n° 092 datada de 04 de fevereiro de 2019, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, carga horaria de 40h/s, integrante da Estrutura Administrativa do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de
Canindé. Art. 2°. A declaracgdo de estabilidade de que trata o art. 1°, desta Portaria, decorre de aprovagdo em Concurso Publico Municipal, regulado pelo Edital
de Concurso Publico Municipal n° 01/2018, de 31 de janeiro de 2018 e homologado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal em 20 de setembro de
2018. Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 23 DE MARCO DE 2022.
MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

ke
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LEIS MUNICIPAIS

LEI N° 2.556/2022, DE 24 DE MARCO DE 2022.
EMENTA: CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - FMDS DE
CANINDE/CE E REVOGA A LEI 2080/2009 DE 16 DE MARCO DE 2009, E DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA, a Sra. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, no uso das
atribui¢des que lhe ¢ assegurada pela a legislagdo em vigor, FAZ SABER que ouvido o Plenario, a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Seguranca ¢ Defesa Social, de natureza contabil-financeira, destinado a financiar o desenvolvimento
institucional do Sistema Municipal de Seguranca Publica, objetivando o aperfeicoamento e a modernizagdo da gestdo, a elaboracdo de diagndsticos,
formulagdo, implementag@o, desenvolvimento, acompanhamento e monitoramento das politicas, das estratégias, programas, projetos, reestruturagcdo
organizacional, construgdo e reforma da infraestrutura fisica, o reaparelhamento com mdveis, maquinas, equipamentos de apoio, veiculos, transporte,
comunicacgdo, modernizagdo da tecnologia da informacdo; formacdo do capital humano profissional e de voluntarios incluso cursos e seminarios, redesenho
dos processos e programas, ¢ o desenvolvimento de novos modelos de gestdo destes 6rgaos.

Paragrafo Unico- Os orgos ¢ entidades da administragdo Publica Municipal, as entidades governamentais e ndo governamentais responsaveis pelas agdes
diretas e indiretas de Seguranga Publica em todo o territério deste Municipio, constituirdo o Sistema Municipal de Seguranca e Defesa Social - SMDS, sob a
coordenacdo do Secretdrio Municipal de Secretario Municipal de Seguranca Publica e Transito -SMST.

Art. 2° - O Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social de Canindé tem por objetivos:

I - avangar no desenvolvimento e implanta¢do de instrumentos de participagdo social, fortalecendo o didlogo e a articulagdo do governo com a sociedade e
institui¢des ndo-governamentais, relativas as questdes de Seguranca Publica, a modernizagdo do transito, com vistas a otimizagdo das institui¢des, politicas

publicas, programas e a¢des possibilitando o acompanhamento das agdes e metas inseridas nos Planos de Governo e Plurianual,

II - buscar altas taxas de eficiéncia, eficdcia e efetividade da Seguranca Publica e atividades correlatas, pelo desenvolvimento e implantagdo de modelos
administrativos, organicos e funcionais que possibilitem maior agilidade, flexibilidade e capacidade de prevengdo e respostas aos desastres;

I1I- reformular e modernizar os modelos estruturais para melhorar a atuacdo da Seguranga Publica, com defini¢do de estratégias integradoras dos mecanismos
de governanga, promovendo a sinergia na consecugio das metas de governo;

IV - fortalecer os mecanismos de comunica¢do do Governo com a sociedade civil, estreitando as relagdes interinstitucionais com os 6rgdos de Seguranca
Publica no ambito municipal, estadual, federal e internacional;

V - promover o processo de descentralizacdo, fortalecimento e integracdo das politicas, estratégias, planos, programas institucionais de Seguranga Publica
com o fim de corrigir as anomalias entre planejamento, execucdo e gestio;

VI - aperfeigoar o modelo de gestdo a fim de aumentar a produtividade das instituicdes e a exceléncia da qualidade dos produtos e servigos disponibilizados
ao cidadao;

VII - integrar o planejamento, o or¢amento e a gestdo, inserindo métodos e técnicas que possibilitem o acompanhamento, monitoramento e a avaliagdo dos
indicadores qualitativos de gestdo dos 6rgéos competentes pela Seguranga Publica;

VIII - desenvolver o capital humano, qualificando os servidores que integram os 6rgéos governamentais ¢ ndo governamentais, nos campos técnico, gerencial,
académico e desenvolver uma nova cultura, com foco no modelo eficiente de Seguranga Publica;

IX - modernizar a infraestrutura fisica, de tecnologia da informacdo e logistica, oferecendo o suporte necessario e garantindo padrdes aceitaveis de
modernidade do drgdo municipal gestor da Seguranga Publica e parceiros;

X — promover de parcerias publicas e privadas objetivando o a exceléncia de gestdo e ao atendimento ao cidaddo.

Art. 3° - O Fundo sera administrado por um conselho gestor, com a seguinte composi¢do:

I - Secretario Municipal de Seguranca Publica e Transito -SMST;

IT - Comandante da Guarda Municipal;

III - Um representante da Procuradoria-Geral do municipio;

IV — Coordenador de defesa civil do municipio;

V- Um representante da secretaria de financas;

§ 1°. A Presidéncia do Conselho Gestor sera exercida pelo Chefe do Poder Executivo que sera substituido, em suas auséncias pelo Secretario Municipal de
Seguranca na condi¢do de Vice—presidente.

§ 2°. Conselho Gestor do FMDS deliberara pelo voto da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 3°. O Conselho Gestor do FMDS tera uma Secretaria-executiva, diretamente subordinada ao Secretario Municipal de Seguranca;

§ 4°. Na hipdtese de impedimento, os membros do Conselho Gestor do FMDS poderdo designar representantes para as reunides do Colegiado, com direito a
voto.

§ 5°. A participag@o no Conselho Gestor do FMDS ¢ considerada servico publico relevante, vedada a remuneracéo a qualquer titulo.
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Art. 4° Os recursos do Fundo Municipal de Seguranga e Defesa Social-FMDS, ser@o destinados, também, ao financiamento das politicas, planos, programas,
projetos, investimentos de capital, despesas com pessoal, encargos, despesas correntes, relativas a manutengdo e ao funcionamento das atividades meio e fins
dos orgdos integrantes do Sistema Municipal de Seguranga Publica conforme seguintes objetivos:

I — Estabelecer politicas e estratégias objetivando a eficiéncia dos drgdos da Seguranca Publica bem como as suas politicas, planos, programas, projetos e
acgoes, levando-os a consecugdo dos resultados definidos no Plano de Governo e no Plano Plurianual;

II - destinar recursos financeiros para a manuten¢do e o aparelhamento dos 6rgaos Integrantes do Sistema Municipal da Seguranga Publica, inclusive para a
formagdo de brigadas, a preveng@o e combate a incéndio e sistemas de videomonitoramento integrado com o estado do Cear3;

III - financiar o desenvolvimento de programas de trabalho em a¢des de Seguranca Publica na Comunidade inclusive na formag¢ao de voluntarios com cursos,
estagios e bolsas.

§ 1°. Os programas, projetos e agdes de Defesa Social serdo financiados com recursos do FMDS serdo avaliados pelo Conselho gestor, ao qual competira,
também, receber as prestagdes de contas dos gastos realizados e os resultados.

§ 2° A prestagdo de contas, de que trata o § 1° deste artigo, ndo isenta os 6rgdos publicos ou entidades responsaveis pela aplicagdo dos recursos do Fundo, de
apresentar as prestagdes de contas exigidas pelas leis de orgamento e de finangas publicas vigentes.

Art. 5° O Fundo ficara vinculado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito -SMST; a qual compete fornecer recursos humanos e materiais
necessarios a consecucdo dos objetos desta Lei.

Art. 6° Constituem receitas do Fundo Municipal de Seguranga ¢ Defesa Social de Canindé -FMDS:
I - transferéncias a conta do or¢amento;

II - receitas oriundas de convénios com institui¢des publicas, privadas e multilaterais;

III - saldos financeiros dos recursos de Taxas, multas, via aprovaggo de projetos a posteriori ;

IV - recursos de empréstimo para o desenvolvimento institucional dos érgéos que integram os 6rgdos do Sistema Municipal de Seguranca e Defesa Social,
V - auxilios, subven¢des e outras contribuicdes de entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VI - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras;

VII - doagdes, legados e outros recursos a este titulo destinados ao Fundo;

VIII - recursos advindos por for¢a do Cdédigo de Transito Brasileiro;

IX - recursos advindos do Sistema Unico de Seguranga Publica (SUSP) e do Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania (PRONASCI);

X- outros recursos.

Art. 7°. Compete a Secretaria de Finangas administrar financeiramente os recursos do Fundo Municipal de Defesa Social, cujos recursos serdo depositados em
banco oficial ou, a critério da Administracdo Municipal, noutra instituicdo em conta especial integrante, sob o titulo “Fundo de Seguranca e Defesa Social do
Municipio de Canindé”.

§ 1°. O Fundo teré contabilidade prdpria, onde serdo registrados todos os atos e fatos a ele inerentes.

§ 2°. O exercicio financeiro do Fundo coincidira com o ano civil, para fins de apuracdo de resultados e apresentacio de relatdrios.

§ 3°. O ingresso dos recursos no Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social dar-se-4 em conta especifica do Fundo, destinadas, respectivamente a
politicas, programas, projetos e agdes voltadas para a Seguranca Publica e Defesa Civil conforme o modelo definido em regulamento.

Art. 8°. A aplicag@o dos recursos disponiveis no Fundo, nas politicas, programas, projetos e a¢des, dar-se-do com base nas deliberagdes do Conselho, mediante
plano de trabalho, em que estejam bem definidos os custos e beneficios, onde estejam claramente estabelecidos os resultados esperados, as metas e indicadores
de desempenho, que serdo utilizados na avaliagio.

§ 1° - Nos casos em que o aporte de receitas vinculadas a operagdes urbanas consorciadas ocorram posteriormente a realizagdo da despesa, e esta houver sido
custeada por recursos do Tesouro Municipal, os recursos do Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social - FMDS poderdo ser utilizados para o
ressarcimento das referidas despesas.

Art. 9°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, a transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orcamentarias consignadas na Lei Or¢amentaria vigente, para suplementar o Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social, mantida a estrutura programatica,
expressa por categoria de programagdo, inclusive os titulos, descritores, assim como o respectivo detalhamento por esfera or¢amentaria, grupo de natureza da
despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e identificador de uso.

Paragrafo unico. Na transposi¢go, transferéncia ou remanejamento, de que trata este artigo, podera haver ajuste na classificacdo funcional.

Art. 10.  Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a abrir ao vigente orcamento do Municipio, crédito adicional especial até o valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais), para custeio de despesas decorrentes da presente Lei.
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Art. 11. A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal.
Art. 12. Ficarevogada a Lei 2080/2009 de 16 de margo de 2009, e demais disposi¢des em contrario.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 24 DE MARCO DE 2022.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE

Origindrio do Projeto de Lei n°016/2022, de 07 de margo de 2022, de autoria do Poder Executivo.

% kk
LEI N° 2.557/2022, DE 24 DE MARCO DE 2022.
EMENTA: CRIA A OUVIDORIA E A CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
CANINDE/CE, E REVOGA O PARAGRAFO 1° E INCISOS [, 11, III, IV DO ARTIGO 1° DA LEI N°
1.868/05, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2005. BEM COMO REVOGA O ART. 44, E SEUS INCISOS 1,
I, INCISO III DO ART. 45 E ART. 49, § 1°, § 2°, § 3°, DA LEI N°2.385/2018, DE 29 DE
FEVEREIRO DE 2018, E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA, a Sra. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, no uso das
atribuicdes que lhe ¢ assegurada pela a legislacdo em vigor, FAZ SABER que ouvido o Plenario, a Cdmara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o Paragrafo 1° e incisos L, II, III, IV do artigo 1° da Lei n° 1.868/05, de 23 de fevereiro de 2005. bem como, fica revogado o Art. 44, e
seus incisos I, II, inciso III do Art. 45 e Art. 49, § 1°, § 2°, § 3°, da Lei n° 2.385/2018, de 29 de fevereiro de 2018.

Art. 2° Ficam criadas, a Ouvidoria ¢ a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE, como 6rgdos dotados de autonomia propria, permanente e
independente, com atribui¢des de fiscalizagdo, investiga¢do e auditoria, vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito(a).

I - O controle interno, sera exercido pela corregedoria, apurando as infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes do quadro da Guarda Civil Municipal;

I — O controle externo, sera exercido pela ouvidoria, que compete receber, examinar e encaminhar reclamagdes, sugestdes, elogios e denuncias acerca da
conduta de seus dirigentes e integrantes e das atividades do érgéo, propor solugdes, oferecer recomendagdes;

III - Os 6rgdos terdo como objetivo:
a) - Contribuir para elevar, continuamente, os padrdes de transparéncia, presteza e seguranca nas atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal;
b) - Apurar, preliminarmente, as infragcdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;
¢) - Realizar visitas de inspegdes e correigdes extraordinarias em qualquer unidade da Guarda Civil Municipal;
d) - Apreciar as representacdes, bem como promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos integrantes da corporagao.
DA OUVIDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CANINDE
Art. 3° Compete a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal:

I — Receber, examinar e encaminhar reclamagdes, dentincias, criticas, apreciagdes, comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre atividades
desenvolvida pelos membros da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE;

I — Requisitar informacdes e realizar diligéncias visando a obtengdo de informagdes junto aos setores administrativos e 6rgdos auxiliares da Corporagio
acerca de atos praticados em seu dmbito, encaminhando-as a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE, para a instauragdo de inspegdes e
correigdes;

III — Promover defini¢do de um sistema de comunicagéo, para a divulgacédo sistematica do seu papel institucional a sociedade;

IV — Informar ao interessado a providéncia adotada pela Guarda Civil Municipal em razdo de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o
dever de sigilo;

V — Definir e implantar instrumentos de coordenag¢do, monitoria, avaliacéo e controle dos procedimentos de ouvidoria;

VI — Elaborar e encaminhar ao Secretario Municipal de Seguranca ou Prefeito, relatorio trimestral referente as reclamagdes, denuncias, criticas, apreciacdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados;

VII — Propor aos 6rgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Guarda Civil
Municipal de Canind¢/CE.

Art. 4° Sao requisitos para ser Ouvidor da Guarda Civil Municipal de Canindé:

I- Nao compor os Quadros da Guarda Civil Municipal;
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II - Nao possuir antecedentes criminais;
IIT — Ser Advogado(a), com o devido registro regular na OAB;
Paragrafo uinico. O ouvidor da Guarda Municipal sera indicado ¢ nomeado pelo Prefeito Municipal, e tera um mandato de dois anos, prorrogaveis pelo
mesmo periodo, cuja perda sé podera ser decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, fundada em razdo relevante e especifica prevista em Lei.
Conforme prever o Art. 13, § 2°, da Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014.
DA CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CANINDE
Art. 5° Compete a Corregedoria da Guarda Civil do Municipio de Canindé, por meio de seu Corregedor:
I — Instaurar procedimentos, inclusive processos administrativos, para apurar infragdes disciplinar imputada aos servidores da Guarda Civil Municipal,
I - Apurar, preliminarmente, as infragdes penais e sua autoria, atribuidas aos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;
III - Realizar visitas de inspeg¢des e correigdes extraordinarias em qualquer unidade de Guarda Civil Municipal;

IV - Apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacao irregular de servidores integrante da Guarda Civil Municipal;

V — Promover investigagdo sobre o comportamento ético, sociai e funcional dos membros da Guarda Civil Municipal, em especial aqueles em estagio
probatorio, e dos indicados para o exercicio de chefias e de fun¢des de confianga, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

VI — Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidas ao Secretario de Seguranga Municipal ou Prefeito;
VII — Dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os servigos proprios da Corregedoria;

VIII— Apreciar e encaminhar as representacdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacdo irregular de servidores integrante da Guarda Civil Municipal,
bem como propor ao Secretario Municipal de Seguranca ou ao Prefeito providencias necessarias, para apuragdes e puni¢des atribuidas aos referidos servidores;

IX — Responder as consultas formuladas pelos 6rgédos da Administracdo Municipal sobre assuntos de sua competéncia;

X — Determinar a realizagdo de correigdes extraordinarias nas unidades da Guarda Civil Municipal, remetendo, sempre relatdrio reservado ao Secretario
Municipal de Seguranga ou Prefeito;

XI — Remeter ao Secretario Municipal de Seguranga e Transito ou Prefeito, relatorio circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos servidores
integrantes da Guarda Civil Municipal em estagio probatorio, propondo, se for o caso, a instauragdo de procedimento especial, observada a legislagdo

pertinente;

XII — Submeter ao Secretario Municipal de Seguranca ou Prefeito, relatdrio circunstanciado e conclusivo sobre a atuag@o pessoa e funcional de servidor
integrante da Guarda Civil Municipal indicado para o exercicio de cargos em comissdo ou fun¢des de confianga, observada a legislacdo aplicavel,

XIIT — Praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribui¢des e competéncias das unidades ou dos servidores subordinados;

XIV — Realizar anualmente correigdes ordinérias nas unidades da Guarda Civil Municipal,

XV — Elaborar e encaminhar ao Secretdrio Municipal de Seguranca ou Prefeito, relatério trimestral referente as representagdes que lhe foram dirigidas
relativamente a atuagio irregular de integrantes da Guarda Civil Municipal, bem como sobre a instaurag¢@o de procedimentos disciplinares, para a apuragdo de
infragdes atribuidas aos referidos servidores, contendo os seus encaminhamentos e resultados;

XVI - Presidir as apura¢des de competéncia da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE;

XVII — Aplicar as sangdes disciplinares aos servidores da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE, nos casos de sua competéncia;

VIII — Primar pela obediéncia ao que dispde a Constitui¢ao Federal e legislagdo infraconstitucional, a Lei Orgénica do Municipio de Canindé/CE, as normas
reguladoras das atividades dos servidores publicos, legislacdo semelhantes e demais regulamentos internos da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE;

XIX — Requisitar, notificar, citar e determinar o comparecimento de servidores da Guarda Civil Municipal ou da Secretaria Municipal de Seguranga, sob pena
de infracdo disciplinar;

XX — Elaborar recomendagdes, com a finalidade de propiciar a melhor eficiéncia nas atividades e procedimentos realizados pela Guarda Municipal;

XXI — Acompanhar o recrutamento e selecdo, formagao, estagio probatorio e
treinamento destes servidores.

§ 1° - Os procedimentos e processos administrativos obedecerdo estritamente ao disposto na legislagdo vigente, inclusive normas internas, portarias e
resolucdes no ambito da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE;

§ 2° - Das decisdes da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Canindé/CE caberfo recursos, em até 30 (trinta) dias ao Secretario de Seguranga Municipal
que antes ouvira o Comandante da Guarda Civil Municipal;

§ 3° - Em todos os procedimentos disciplinares e processos administrativos instaurados pela Corregedoria, serdo assegurados o direito a ampla defesa e ao
contraditorio previsto no Art. 5° da Constitui¢do Federal,
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Art. 6° - As decisdes e determina¢des emanadas da Corregedoria, dentro de suas atribui¢des, deverdo ser acatadas por todos os servidores da Guarda Civil
Municipal de Canindé/CE.

Paragrafo tnico. o descumprimento das decisdes ¢ determinagdes emanadas da Corregedoria podera acarretar sangdes disciplinares.

Art. 7° Aos procedimentos administrativos disciplinares da Corregedoria da Guarda Municipal de Canindé aplicam-se, no que couber, as disposi¢des da Lei
Municipal n°® 2.385/2018 de 19 de fevereiro de 2018, aplicando-se as penalidades ali previstas.

Art. 8° Sdo requisitos para ser Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Canindé:
I- Nao compor os Quadros da Guarda Civil Municipal,

II - Nao possuir antecedentes criminais;

IIT — Ser Advogado(a), com o devido registro regular na OAB;

Paragrafo unico. O corregedor Geral da Guarda Municipal sera indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, e tera um mandato de dois anos, prorrogaveis
pelo mesmo periodo, cuja perda so podera ser decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, fundada em razdo relevante e especifica prevista em Lei.
Conforme prever o Art. 13, § 2°, da Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014.

Art. 9° No cumprimento de suas atribuigdes, e em caso de realizagio de sindicancia, investigagdo sumaria ou processo administrativo, o Corregedor Geral da
Guarda Municipal nomeara através de portaria os servidores do municipio que serdo indicados pelo Prefeito ou Secretario de Seguranca do Municipio de
Canindé, para compor a comissio encarregada da apuragdo dos fatos, um dos servidores devera ser obrigatoriamente Guarda Civil Municipal, ocupante de
cargo superior ao agente que estd sendo investigado.

Art, 10° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal possuira regimento interno com instrugdes normativas necessarias a execucdo de seu trabalho.
Art. 11° A presente Lei podera ser regulamentada por Decreto.
Art. 12° As despesas decorrentes da execug@o da presente Lei correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Art. 13° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogando as disposi¢des contrarias.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 24 DE MARCO DE 2022.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE

Origindrio do Projeto de Lei n°017/2022, de 07 de margo de 2022 de autoria do Poder Executivo.

ket

LEI N° 2.558/2022, DE 24 DE MARCO DE 2022.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE REGULACAO E
CONTROLE SOCIAL (CONREG), COMO MECANISMO DE APOIO AOS PROCESSOS DECIS6RIOS
DA ARIS CE — AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA, a Sra. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, no uso das
atribuigdes que lhe ¢ assegurada pela a legislagdo em vigor, FAZ SABER que ouvido o Plenario, a Cadmara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado, no ambito administrativo do municipio de Canindé, o Conselho Municipal de Regulacdo e Controle Social (CONREG), como
mecanismo de apoio aos processos decisorios da ARIS CE, de carater consultivo, cujos membros serdo nomeados pelo executivo municipal representando
diversos setores da sociedade, nos termos do artigo 47 da Lei Federal n. 11.445/2007, e do artigo 34, IV do Decreto Federal n. 7.217/2010.

Art. 2°. O Conselho criado na forma do art. 1° desta Lei serd composto por 10 (dez) membros titulares e igual nimero de suplentes, assim distribuidos:
l. 1 (um) representante do poder executivo municipal, que presidird oconselho;
. I(um) representante de oOrgdos governamentais relacionados aosetor de saneamento bésico;
. 2 (dois) representantes dos prestadores de servicos publicos desaneamento bésico;

V. 2 (dois) representantes dos usuarios de servigos da zona urbana;

V. 1 (um) representante dos usuarios de servigos da zona rural;

VI. 1(um) representante de entidades técnicas ou de institui¢des de ensino superior;

VII.  1(um) representante de organizag¢des da sociedade civil, com atuagdo em saneamento ambiental, meio ambiente e recursos hidricos;
VIII. 1(um) representante de defesa do consumidor.

Art. 3°. As reunides de funcionamento e atuacdo do CONREG, suas competéncias, composi¢do, funcionamento, representacdo, membros do conselho e suas
respectivas competéncias, além de atividades do conselho, adotarfo as previsdes contidas na Resolugdo ARIS CE n. 01, de 16 de junho de 2021, arts. 2°. ao 10.

Art. 4°. A ordem dos trabalhos do Conselho, das suas discussdes e decisdes com votagdes, bem como suas disposi¢des gerais, respeitara os termos contidos
nos artigos 11 a22 da Resolugdo ARIS CEn. 01, de 16 de junho de 2021.
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Art. 5°. Os componentes ¢ membros titulares e suplentes do Conselho deRegulagdo e Controle Social (CONREG), no dmbito do municipio de Canindé, ndo
serdo remunerados, ¢ em caso de eventuais despesas necessarias ao exercicio de suas competéncias e fungdes, serdo objeto de custeio por parte das entidades
representadas, sem qualquer ressarcimento pelo erario municipal, nem por parte da ARIS CE.

Parigrafo Unico — Da mesma forma, as decisdes do CONREG ndo poderdo imputar nem implicar em nenhum tipo de despesa para o municipio de Canindé
e/ou para a ARIS CE.

Art. 6°. O municipio de Canindé tem até 31 de margo de 2022 para dar integralcumprimento ao teor da resolugdo ARIS CE n. 01, de 16.06.2021.
Art. 7°. Os casos omissos ou de duvidas quanto a execugio da presente lei serdo regulamentados mediante decreto do prefeito (a) municipal.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 24 DE MARCO DE 2022.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE

Origindrio do Projeto de Lei n°018/2022, de 07 de margo de 2022, de autoria do Poder Executivo.

L

MENSAGEM DE VETO N° 001, DE 24 DE MARCO DE 2022
Exma. Senhora

KARLINDA CIDIO MENDES COELHO
Presidente da Camara Municipal de Canindé

Ilmos. Senhores Vereadores
Ilmas. Sras. Vereadoras

Cumpre comunicar-lhes que, na forma do disposto no artigo 123 e inciso V da Lei Orgéanica do Municipio, decido VETAR o Autégrafo de
Lei n.° 010/2022, de autoria do Poder Legislativo, o qual institui o dia Municipal do Cameld e do Vendedor Ambulante no Municipio de Canindé para o dia 29
de Setembro.

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO

Em que pese a louvavel iniciativa do vereador, autor do Projeto em pauta, em pretender, que o Poder Executivo Municipal, promova a criagdo
do dia do Camel6 e do Vendedor Ambulante, o que seria comemorado na data de 29 de Setembro, incidindo no apoio e no desenvolvimento administrativo de
atividades comemorativas para referida data, resolvo pelo veto total ao referido Autografo de Lei, em razdo desse projeto de lei, sofrer de vicio de iniciativa
ao violar o Principio da Separacio dos Poderes, sendo, portanto, inconstitucional, assim como contrario a Lei Organica do Municipio Canindé, pelas
razdes a seguir expostas:

DO ViCIO DE INICIATIVA — INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL

Ao analisar o Projeto de Lei em comento, observo, de imediato, a sua inconstitucionalidade e a ndo adequacdo a Lei Orgénica Municipal no
tocante ao vicio formal de iniciativa.

A funcdo legislativa da Camara de Vereadores é, notadamente, tipica e ampla, porém residual, atingindo as matérias que ndo foram reservadas,
expressa e privativamente, a iniciativa do Chefe do Poder Executivo. Por conseguinte, ao Poder Executivo cabe o exercicio da fungdo de gestdo administrativa,
que envolve atos de planejamento, dire¢do, organizagdo e execugdo.

Qualquer espécie normativa editada em desrespeito ao processo legislativo, mais especificamente, inobservado aquele que detém o poder de
iniciativa legislativa para determinado assunto, apresentara flagrante vicio de inconstitucionalidade.

Dessa forma, ha vicio de iniciativa no Projeto de Lei em analise, pois diz respeito a organizacédo e funcionamento da administragdo municipal,
mais especificamente a sua estruturacdo, a qual ¢ de competéncia do Chefe do Poder Executivo, acarretando em agdes que obrigam este Poder a se estruturar
administrativamente, no ponto em que objetiva a criacio do dia do Camel6 e do Vendedor Ambulante (29 de Setembro), através do desenvolvimento de
atividades comemorativas, de incentivo e de apoio administrativo, com dotacdo or¢camentaria definida pelo poder Publico, o que iria impactar o orcamento
do municipio.

Nesse sentido, por expressa previsdo da Lei Organica do Municipio, compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo, a iniciativa dos
projetos de leis que estruturem os 6rgaos da Administragdo Publica.

Assim, dispde a Lei Orgéanica em seu artigo 100:
Art. 100. Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

II — concedam subvengdo ou auxilio, ou de qualquer modo aumentem a despesa pubica municipal com autorizag¢do por
deliberacdo da Camara Municipal;

()
IV — disponham sobre a estruturacio e atribuicdes dos 6rgios da Administragio direta do Municipio.

Da analise do artigo acima mencionado, constato facilmente que compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal a iniciativa
de leis que disponham sobre a estruturagdo de 6rgaos da Administragdo Publica.

Sobre o tema, o Supremo Tribunal Federal ja firmou o seguinte entendimento:
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“O desrespeito a prerrogativa de iniciar o processo de positivacdo formal do Direito, gerado pela usurpacdo do poder
sujeito _a cldusula de reversa, traduz vicio juridico de gravidade inquestiondvel, cuja ocorréncia reflete tipica hipdtese de
inconstitucionalidade formal, apta a infirmar, de modo irremissivel, a propria integridade juridica do ato legislativo eventu _almente
editado. Dentro desse contexto - em que se ressalta a imperatividade da vontade subordinante do poder constitui nte -, nem mesmo a
aquiescéncia do Chefe do Executivo mediante sang¢do ao projeto de lei, ainda quando dele seja a prerrogativa usurpada, tem o ¢ onddo
de sanar esse defeito juridico radical. Por isso mesmo, a tese da convalidacdo das leis resultantes do pro  cedimento inconstitucional de
usurpagdo - ainda que admitida por esta Corte sob a égide da Constituicio de 1946 (Sumula 5) - ndo mais prevalece, repudiada que foi
seja em face do magistério da doutrina (...), seja, ainda, em razdo da jurisprudéncia dos Tribunais, inclusive a desta Corte  (...)".

[ADI 1197, Rel. min. Celso de Mello, P, j. 18-5-2017, DJE 114 de 31-5-2017.] (grifei)

Desse modo, ¢ latente o vicio de origem do Autdgrafo de Lei em apreciagdo, uma vez que a matéria nele contida ¢ de  competéncia exclusiva
do Poder Executivo. O Municipio, por meio de seu gestor, goza de total competéncia para organizar e implantar mecanismos que  propiciem o efetivo
atendimento em toda a atividade administrativa, até mesmo porque, qualquer que seja a agd o, culmina em obrigagdes e, consequentemente, aumento de
despesas, como ¢ o caso.

Ademais, o conteudo do Autdgrafo de Lei sob exame, ndo traz a indica¢@o, nem mesmo de forma genérica, dos recursos disponivei s que irfio
suprir as despesas que o Municipio ter & para coloca-lo em pratica.

Dessa forma, o Autografo de Lei n.° 010/2022 nfo pode ser sancionado, vez que, em assim sendo, estar -se-a legislando sob a égide da
ilegalidade.

Portanto, verifico que o objeto do Projeto de Lei, ora vetado, ndo pode simplesmen te determinar o custeio da maquina publica para promover a
criagdo do dia do Cameld e do Vendedor Ambulante e desenvolver atividades comemorativas, de incentivo e de apoio administrati ~ vo, uma vez que resultara
em nitido impacto no orgamentario do erdrio ca so venha a ser implementado.

Diante do exposto, em razio de padecer de vicio de inconstitucionalidade formal, decido vetar o Autdgrafo de Lei n.® 010/2022

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 24 DE MARCO DE 2022.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal de Canindé/CE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - IPMC

CONVOCATORIA N° 15/2022
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, por sua Presidente, subscritor, no uso de suas atribui¢des legais, que lhe conferem
a legislagdo pertinente, vem por meio desta convocar, nos dias e horarios discriminados, os servidores abaixo relacionados a se fazerem presentes nas
dependéncias desta Autarquia, situada a Rua Célio Martins, 686, Imaculada Concei¢dio, Canindé-CE, para realizagio de Pericia Médica Oficial que avaliara sua
capacidade laborativa para exercicio de suas fungdes.

CPF NOME DATA HORA
004.245.293-78 ANTONIA LILIAN SOUSA DA SILVA 29/03/2022 15:00
636.869.883-72 ANTONIA DA SILVA FREITAS 29/03/2022 15:15
851.655.733-20 MEIRIANE RODRIGUES MUNIZ 29/03/2022 15:30
926.258.603-59 RITA DE CASSIA FREITAS DA CRUZ 29/03/2022 15:45
410.230.133-04 ANTONIO ALVES ALMEIDA 29/03/2022 16:00
959.943.943-00 FRANCISCA HELENA AMARO DE FREITAS 29/03/2022 16:15
575.545.103-00 FRANCISCA EVELINA SANTOS COELHO 30/03/2022 08:00
814.110.903-06 MARIA ROSIMERY GALVINO DA SILVA 30/03/2022 08:30
389.956.203-82 TEREZINHA GLEIDE SAMPAIO 30/03/2022 09:00
859.698.343-00 NEUCILIA SILVA OLIVEIRA 30/03/2022 09:30
880.368.803-00 MARIA DO SOCORRO DIAS UCHOA 30/03/2022 10:00
543.383.873-00 ANTONIA ANETE OLIVEIRA FERREIRA 30/03/2022 10:30

Canindé, 24 de Margo 2022

ILANE KARISE BARBOSA CUNHA
Presidente do IPMC

ERRATA 132022
Canindé/CE, 24 de Margo de 2022.
ERRATA da PORTARIA PREV. N°226/2021 - Cujo objetivo ¢ CORRIGIR na folha de pagamento do IPMC o(a) Senhor(a) MARIA ERENILDA BEZERRA
ALMEIDA. Na ERRATA da Portaria Prev. N° 226/2021, publicada na pagina 34 do Diario Oficial do Municipio N° 476, em 30 de NOVEMBRO de 2021,
conforme alteragdes no texto que se segue: ONDE SE LE: MARIA ERENILDA ALMEIDA BEZERRA, LEIA-SE: MARIA ERENILDA BEZERRA
ALMEIDA. ILANE KARISE BARBOSA CUNHA - Presidente do IPMC

COMISSAO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N°
20190402001, DERIVADO DO PREGAO ELETRONICO NUMERO 008/2019-PE; OBJETO DO CONTRATO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
LICENCA DE USO DE SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO PARA ATENDER A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE; OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO POR IGUAL PERIODO; CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS ; CONTRATADO: INTERPUBLICA ASSESSORIA E
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CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA; SIGNATARIOS: ANTONIO FABIO UCHOA SOARES E SAMOEL MOREIRA DE HOLANDA JUNIOR; DATA
DA ASSINATURA DO ADITIVO: 15 DE MARCO DE 2022. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES- 30 DE MARCO DE 2022 A 30 DE MARCO DE 2023

AVISO DE HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — AVISO DE HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N°. 014/2022-PE-SRP. Objeto:
AQUISICOES DE PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETOR DE CAMARA PARA ATENDER A DEMANDA DA FROTA DE VEICULOS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. EMPRESA VENCEDORA: E.R.A. PAIVA SERVICOS - ME, COM O
VALOR GLOBAL DO LOTE 01 DE R$ 478.997,36 (QUATROCENTOS E SETENTA E OITO MIL E NOVECENTOS E NOVENTA E SETE REAIS E
TRINTA E SEIS CENTAVOS), EMPRESA VENCEDORA: DIONISON PEREIRA ARAUJO - ME, COM O VALOR GLOBAL DO LOTE 02 DE R$
128.499,42 (CENTO E VINTE E OITO MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS). PREGAO
ELETRONICO HOMOLOGADO NA FORMA DA LEI N°. 8.666/93 E LEI N° 10.520/02. JOSE KLEDEON VIANA PAULINO — SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. CANINDE/CE, 17 DE MARCO DE 2022.

CONVOCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - érgio Gerenciador da Ata de Registro de Pregos, vem convocar a empresa: DIONISON PEREIRA
ARAUJO - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 27254755/0001-79, com enderego na Rua JUVENAL BARRETO, N° 198, BAIRRO FLORES - CIDADE
IGUATU-CE, CEP: 63500504 - Telefone: (88) 9990-76184, para no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data desta convocag@o, comparecer no Setor de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Canindé, com endereco no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada Conceigéo, Canindé/CE, para a
assinatura da N°. 12.003/2022, decorrente do processo licitatério PREGAO ELETRONICO N°. 014/2022- PE SRP que tem como objeto a AQUISICOES DE
PNEUS, CAMARA DE AR E PROTETOR DE CAMARA PARA ATENDER A DEMANDA DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICiPIO DE CANINDE/CE, nas condigdes dos seguintes subitens do edital 13.2.1., 13.2.2. E 13.2.3, sujeito a perda do direito ao
registro do(s) prego(s) e a aplicacdo das penalidades previstas neste edital, bem como, na legislagdo pertinente. Canindé/CE, 23 de Margo de 2022.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N°. 013/2022-TP. A Presidente da
Comissdo de Licitagdo de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo dia 13 de ABRIL de 2022 as 10h, na sede da
Comissdo de Licitagdo da Prefeitura de Canindé, localizada no Largo Francisco Xavier de Medeiros, SN, Imaculada Conceigdo, Canindé-CE, estara realizando
licitagdo, na modalidade Tomada de Precos n° 013/2022 - TP, cujo objeto 6 a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA
NO PREDIO DO ABATEDOURO PUBLICO MUNICIPAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DA AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE, conforme especificagdes contidas no Edital e seus Anexos, Projeto Basico e Composi¢des,
o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no horario de 08h00min as 13h30min. Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo de Licitagdo.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - AVISO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE
PRECOS — TOMADA DE PRECOS N° 006/2022-TP. A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Canindé torna publico o resultado de
julgamento das propostas de precos da licitacio TOMADA DE PRECOS N° 006/2022-TP, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS SANTA CLARA,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Informamos que apds analise das
propostas a empresa VENCEDORA foi a: PIRAMIDE, SERVICOS DE ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, que apresentou proposta no valor
global de R$ 825.565,37 (oitocentos e vinte cinco mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e trinta e sete centavos), por ter apresentado o preco mais
vantajoso e por cumprir na integra todas as exigéncias do edital. A partir da publicagdo deste aviso, fica aberto o prazo recursal previsto no Art. 109,
Inciso I, Alinea b, da Lei de Licita¢des. Canindé, 24 de marco de 2022. Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo Permanente de Licitacgao.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - AVISO DE JULGAMENTO DE HAB[L[TACAO - TOMADA DE
PRECOS N° 009/2022-TP. A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Canindé torna publico o resultado de julgamento dos documentos de
habilitagio da Tomada de Pregcos n° 009/2022-TP, cujo o objeto é: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA EXECUCAO DAS ACOES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA — REURB (S), PARA REGULARIZACAO DE IMOVEIS,
RECONHECIMENTO E LEGALIZACAO DAS POSSES, DE NUCLEOS URBANOS IRFORMAIS, COM DEMANDA CARACTERIZADA DE 200
(DUZENTOS) UNIDADES HABITACIONAIS, ATRAVES DE MEDIDAS TECNICAS, ADMINISTRATIVAS E JURIDICAS NECESSARIAS,
INCLUINDO CADASTRO SOCIAL, CADASTRO FISICO, PARA ENTREGA DO TITULO DE DOMINIO AOS OCUPANTES PARA ATENDER
DEMANDA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE. HABILITADAS as empresas: ELLO SOLUCOES COMERCIO E SERVICOS DE TECNOLOGIA LTDA CNPJ N° 27.827.042/0001-57, C
F PRAXEDES AMBIENTAL CNPJ N° 30.766.787/0001-68, REURBANIZA ASSESSORIA EM REGULARIZACAO FUNDIARIA E PLANEJAMENTO
URBANO LTDA CNPJ N° 34.355.401/0001-86, CLEMENTE POMPEU E GOMES SOCIEDADE DE ADVOGADOS CNPJ N° 25.527.262/0001-30,
OSMANIEL VASCONCELOS LEITE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA CNPJ N° 27.024.185/0001-20 ¢ a DAMASCENO & ROCHA
ADVOGADOS ASSOCIADOS CNPJ N° 17.886.840/0001-04. A partir da publicagdo deste aviso, fica aberto o prazo recursal previsto no Art. 109,
Inciso I, Alinea a, da Lei de Licitagdes. Canindé, 23 de margo de 2022. Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo de Licitagdo.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 20211111001
DERIVADO DA CONCORRENCIA PUBLICA 004/2021-CP; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
EXECUQAO DE PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA COM REJUNTAMENTO EM DIVERSAS RUAS DA ZONA URBANA E DISTRITOS DO
MUNICIPIO DE CANINDE/CE; OBJETO DO ADITIVO: O ACRESCIMO QUANTITATIVO DO VOLUME DE SERVICOS/OBRAS CONTRATADOS
EM APROXIMADAMENTE 24,56% (VINTE E QUATRO VIRGULA CINQUENTA E SEIS POR CENTO) DO VALOR INICIAL ATUALIZADO DO
CONTRATO, DISPOSTO NO SUBITEM 3.1, IMPORTANDO EM UM AUMENTO NA ORDEM DE RS$ 705.091,53 (SETECENTOS E CINCO MIL,
NOVENTA E UM REAIS E CINQUENTA E TRES CENTAVOS) DO VALOR CONTRATADO; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS; CONTRATADA: D I CONSTRUCOES E LOCACOES EIRELI -
ME; SIGNATARIOS: SRS. PEDRO VICTOR MOREIRA FEITOSA / FRANCISCO DIEGO CUNHA JUSTA; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO:
07 DE MARCO DE 2022.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2022-CP. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, VISANDO A COMPENSACAO FINANCEIRA DE
QUE TRATA A LEI N° 9.796/1999, E A REVISAO DO PASSIVO JUNTO AO RGPS/INSS NOTIFICADOS E/OU PARCELADOS JUNTO A
RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB E A PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL (PGFN), PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DOS ORGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA, INDIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL, FUNDOS ESPECIAIS,
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA E DEMAIS ENTIDADES CONTROLADAS, DIRETA EOU INDIRETAMENTE, PELO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE. VENCEDOR: G VASCONCELOS CONSULTORIA LTDA - EPP, QUE APRESENTOU PROPOSTA VENCEDORA COM O VALOR
TOTAL DE R$ 3.885.000,00 (TRES MILHOES OITOCENTOS E OITENTA E CINCO MIL REAIS). ADJUDICO E HOMOLOGO A LICITACAO
NA FORMA DA LEI 8.666/93 — SR. ANTONIO FABIO UCHOA SOARES — SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. CANINDE/CE, 23 DE MARCO DE 2022.
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 20220127001,
DERIVADO DA CONC. PUBLICA 005/2021-CP;OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA NA SEDE DO DISTRITO DE ESPERANCA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE; OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO POR MAIS 60 (SESSENTA) DIAS, A
CONTAR DE 29 DE MARCO A 28 DE MAIO DE 2022; CONTRATANTE: SEC.MUNIC.DE DESENV.URB.INF.E SERVICOS PUBLICOS;
CONTRATADA CONSTRUTORA S SERVICOS & LOCACOES LTDA - ME; SIGNATARIOS: PEDRO VICTOR MOREIRA FEITOSA E
WANDERSON GLAYDSON S. NOBRE; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 24 DE MARCO DE 2022.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N°
20210128003, DERIVADO DO CREDENCIAMENTO 003/2020-CD; OBJETO DO CONTRATO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS BANCARIOS DE RECEBIMENTO DE TRIBUTOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS DE CANINDE-CE; OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO POR IGUAL PERIODO; CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS; CONTRATADO: BANCO BRADESCO S.A. ; SIGNATARIOS: ANTONIO
FABIO UCHOA SOARES E JORGE LUIS CARDOUZO; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 25 DE JANEIRO DE 2022. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES- 29 DE JANEIRO DE 2022 A 29 DE JANEIRO DE 2023

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO DE
N°20210316001 DA CONTRATACAO DIRETA N° 2021030314; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO NA DISPONIBILIZACAO DE ACESSO A BANCO DE DADOS ESPECIFICOS COM INFORMACOES ATUALIZADAS DE PRECOS
PRATICADOS NO MERCADO, VALORES DE REFERENCIA E ATAS DE REGISTRO DE PRECOS PARA SERVIR DE SUBSIDIO AS
CONTRATACOES E AQUISICOES A SEREM REALIZADAS PELA CONTRATANTE, NOS TERMOS DO ART. 15, INCISO V DA LEI FEDERAL N,
8.666/93, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE;
OBJETIVO DO ADITIVO: PRORROGACAO DE PRAZO POR IGUAL PERIODO; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, ATRAVES DA
SEC DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS; CONTRATADA: M2A TECNOLOGIA LTDA ME; SIGNATARIOS: ANTONIO
FABIO UCHOA SOARES E BRENO AMARO AIRES; DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 14 DE MARCO DE 2022; VIGENCIA: 12(DOZE)
MESES, A CONTAR DE 17 DE MARCO DE 2022 A 17 DE MARCO DE 2023

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°. 019/2022-PE-SRP. A
Pregoeira de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo 28 de margo de 2022 as 10h (horario de Brasilia), através do
enderego eletronico: www.bllcompras.org.br — “Acesso Identificado no link especifico”, em sessdo publica por meio de comunicagdo via internet, iniciara os
procedimentos de recebimento das propostas de precos, encerrando no dia 08 de abril de 2022 as 09h (horario de Brasilia) o procedimento de recebimento de
propostas. A partir das 09h (horario de Brasilia) do dia 08 de abril de 2022 dara inicio a abertura das propostas, e, em seguida, a partir das 10h iniciara a
formalizagdo de lances ¢ documentos de habilitacdo da licitagdo modalidade PREGAO ELETRONICO N° 019/2022-PE-SRP, cujo objeto € 0 REGISTRO
DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A DEMANDA DE
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE/CE, conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA
constante do Anexo I do Edital, o qual encontra-se disponivel no enderegco acima, no horarlo de 07h30min as 13h30min. Claudiana de Freitas Alves. A
Pregoeira.

ESTADO DO CEARA — MUNICIiPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°. 020/2022-PE-SRP. A
Pregoeira de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo 24 de margo de 2022 as 10h (horario de Brasilia), através do
endereco eletronico: www.bllcompras.org.br — “Acesso Identificado no link especifico”, em sessdo publica por meio de comunicag@o via internet, iniciara os
procedimentos de recebimento das propostas de precos, encerrando no dia 07 de abril de 2022 as 11h (horario de Brasilia) o procedimento de recebimento de
propostas. A partir das 11h (horario de Brasilia) do dia 07 de abril de 2022 dara inicio a abertura das propostas, e, em seguida, a partir das 12h iniciara a
formalizagdo de lances e documentos de habilitagio da licitagio modalidade PREGAO ELETRONICO N° 020/2022-PE-SRP, cujo objeto é o REGISTRO
DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DOS SERVICOS DE COFFEE BREAK, ALMOCOS TIPO BUFFET E
LANCHES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE,
conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo I do Edital, o qual encontra-se disponivel no endereco acima, no horario
de 07h30min as 13h30min. Claudiana de Freitas Alves. A Pregoeira.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — CE — AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°. 018/2022-PE-SRP. A
Pregoeira de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, no proximo 24 de margo de 2022 as 10h (horario de Brasilia), através do
endereco eletronico: www.bllcompras.org.br — “Acesso Identificado no link especifico”, em sessdo publica por meio de comunicag@o via internet, iniciard os
procedimentos de recebimento das propostas de precos, encerrando no dia 07 de abril de 2022 as 09h (horario de Brasilia) o procedimento de recebimento de
propostas. A partir das 0%h (horédrio de Brasilia) do dia 07 de abril de 2022 dard inicio a abertura das propostas, e, em seguida, a partir das 10h iniciara a
formalizacdo de lances e documentos de habilitagdo da licitagio modalidade PREGAO ELETRONICO N° 018/2022-PE-SRP, cujo objeto ¢ o REGISTRO
DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS E PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
SEMAF6RICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE
CANINDE/CE, conforme especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA constante do Anexo I do Edital, o qual encontra-se disponivel no enderego
acima, no horario de 07h30min as 13h30min. Claudiana de Freitas Alves. A Pregoeira.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2022 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPICIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E TURISMO — CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E TURISMO - SRA. MARIA DO SOCORRO ROCHA BASTOS MARREIRO. CONTRATADO: FRANCISCO RONDES ABREU DOS SANTOS -
CARGO: VIGIA NOTURNO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORGANICA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011.
VIGENCIA: 18/03/2022 A 18/03/2023.

PORTARIA N°002/2022 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo, no uso de suas atribui¢gdes legais que lhe confere a Portaria N°
012/2021, e em conformidade com a Lei Municipal n® 1.864/04 ¢ 1.865/04, de acordo com o Decreto n°002-A/2013. RESOLVE REVOGAR a publicagio do
EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2022 abaixo relacionado, publicado na Edi¢cdo N° 510/2022 pagina 16 no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Canindé, em data de 22/03/2022: CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE Canindé-CE, 23 de margo de 2022. MARIA DO SOCORRO ROCHA
BASTOS - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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