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GABINETE DA PREFEITA

LEI 2.469/2020, DE 14 DE JULHO DE 2020.

DISPOE SOBRE O SUAS (SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL) DO MUNICIPIO DE
CANINDE-CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que lhe asseguradas pela a legislagio em vigor, FAZ SABER
que ouvido o Plenario, a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS
Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de a¢des de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Canindé tem por objetivos:
I - a protecgdo social, que visa a garantia da vida, a reduco de danos e a prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:
a) a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criancgas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitag@o e reabilitag@o das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria; e,
II - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimiza¢des e danos;
III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;
IV- participagdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das politicas e no controle de agdes em todos os nivesis;
V- primazia da responsabilidade do ente politico na condug@o da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo; e,
VI- centralidade na familia para concepg¢do e implementacdo dos beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territdrio.
Paragrafo tnico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a
protegdo social, atender as contingéncias sociais ¢ promover a universalizagdo dos direitos sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

SECAO1
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

[-universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagfo de qualquer espécie ou comprovagdo vexatoria da sua condigdo;

II- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢do ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

III- integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integracao e articulacdo da rede socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VII- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovacdo vexatdria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagio de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para
sua concessao.
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SECAO II
DAS DIRETRIZES
Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes diretrizes:
I- primazia da responsabilidade do Estado na condug@o da politica de assisténcia social em cada esfera de governo

II- descentralizagao politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestdo;

III- cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializagdo;

VI- fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e Sociedade Civil;

V- participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis;

CAPITULO I
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO MUNICIPIO DE CANINDE

SECAO I
DA GESTAO
Art. 5° - A gestdo das agdes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo sdo de
competéncia da Unido.

§ 12 - O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, que reconhece tais entidades e organizacdes como aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

§ 22 entende-se, para fins desta Lei, entidades de atendimento como sendo aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos,
executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestacdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de
vulnerabilidade ou risco social, assessoramento as que, prioritariamente, estdo voltadas ao fortalecimento dos movimentos sociais ¢ das organizagdes de
usuarios, formagao e capacitacdo de liderangas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social e as de defesa e garantia de direitos aquelas, que também
de forma prioritaria, voltam-se para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, articulagdo com o6rgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social.

Art. 6° - O Municipio de Canindé¢ atuard de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar e executar os servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O drgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Canindé-Ce, ¢ a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
SECAO II
DA ORGANIZACAO

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio Canindé organiza-se pelos seguintes tipos de protegdo:

I - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco
social, por meio de aquisi¢cdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

II - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des ¢ a protecio de familias e individuos para o enfrentamento das situa¢des de

violagdo de direitos.

Art. 9° - A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
I — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
III — Servigo de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;
IV — Servico de Protecdo Social Basica executado por Equipe Volante.
Paragrafo tnico - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Art. 10 - A protegdo social especial ofertard precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - protegdo social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFT;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas ¢ suas Familias;
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e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;

IT — protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo tnico - O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, seja este
equipamento municipal.

Art. 11 - As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades e organizag¢des de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulag@o entre todas as unidades do SUAS.

§2° - A vinculagdio ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede
socioassistencial.

Art. 12 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social —-CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas
entidades de assisténcia social.
§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulag@o dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestag@o de servicos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo social
basica as familias.
§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou regional, destinada a prestagdo de servigos a individuos e familias que se
encontram em situa¢do de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da protegdo social
especial.

§ 3° Os CRAS ¢ os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no &mbito do Suas, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13 - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:
I — territorializagdo - oferta capilar de servigos baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater
preventivo e educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

II - universalizag@o - a fim de que a protegéo social bésica seja prestada na totalidade dos territérios do municipio;

III - regionalizagdo — prestacdo de servigos socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio de Canindé, quais sejam:
I- CRAS;
II- CREAS;

Paragrafo unico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os servigos neles ofertados, com espacos para trabalhos
em grupo ¢ ambientes especificos para recepgdo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com

deficiéncia.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constitui¢do de equipe de referéncia na forma das Resolucdes n° 269, de
13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n°® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definicao da forma de oferta da
prote¢do social basica e especial.

Art. 16 - Sdo segurangas afiangadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a realizagdo da protegdo social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a
acdo profissional conter:

a) condi¢des de recepgio;
b) escuta profissional qualificada;
¢) informagao;

d) referéncia;
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e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situag¢des de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

II - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessio de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no
sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o

trabalho;

III - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agdo profissional
para:

a) a construcdo, restauragao e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional, Intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns
e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige a¢des profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades ¢ habilidades para o exercicio da participacdo social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo social para o cidadio, a familia e a sociedade;
¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal ¢ qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e em pectnia, em carater transitorio, denominados de
beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

SECAO III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17 - Compete ao Municipio de Canindé, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.22, da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, mediante critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

II - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;
III - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

IV - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

V - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento ¢ avalia¢do para promover o aprimoramento, qualifica¢do e integragdo continuos dos servigos da
rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social

VI - regulamentar:

a) e coordenar a formulag@o e a implementagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e
com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as
deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

b) os beneficios eventuais de acordo com lei especifica e em consonancia com as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

VII - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu dmbito.

VIII — realizar
a) o monitoramento ¢ a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;
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¢) as conferéncias de assisténcia social, em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social,

IX — gerir:

a) de forma integrada os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia;
b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

¢) o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, no ambito municipal, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°
10.836, de 2004;

X — organizar:
a) a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;
b) o monitoramento da rede de servigos da protecdo social basica e especial, articulando as ofertas;

¢) a coordenagdo do SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu &mbito em consonancia com as normas gerais da Unido.

XI — elaborar:
a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta or¢amentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito
municipal; e e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instdncia de

pactuacgdo e negociagdo do SUAS ;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XII- aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIII — alimentar e manter atualizado :

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —- SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

X1V — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no

exercicio de suas atribuicdes;

b) que a elaboragdo da pega or¢amentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

¢) a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo, primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnodsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de
situagdes de vulnerabilidade e risco dos territdrios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a tipificagdo nacional;

e) o comando tnico das agdes do SUAS pelo orgdo gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XV - definir :
a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias.

XVI - implementar :
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a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educagio permanente

XVII — promover:

a) a integrag@o da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulag@o intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;
¢) a participag@o da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboragdo da politica de assisténcia social;

XVIII - assumir as atribui¢gdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos servigos de protecdo social basica;

XIX - participar dos mecanismos formais de cooperag@o intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XX - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XXI — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagdo de contas;
XXII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do
SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as normativas federais.

XXIII — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios ¢ as entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de
contas;

XXIV — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentag@o em admbito federal.

XXV - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de
assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e beneficios em consondncia com as normas gerais;

XXVI - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social os relatdrios trimestrais e anuais de atividades e de execugéo fisico-financeira
a titulo de prestago de contas;

XXVII - compor as instancias de pactuagéio e negociagdo do SUAS;

XXVIII - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usudrios ¢ trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de
assisténcia social;

XXIX instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;
XXX — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;
XXXI - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;
XXXII- efetuar pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral.
SECAO IV i
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento estratégico que contempla propostas para execucdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito do Municipio de Canindé.
§1° - A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplara:
I- diagnéstico socioterritorial;
II- objetivos gerais e especificos;
III- diretrizes e prioridades deliberadas;
IV- agdes estratégicas para sua implementagio;
V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados;
VII- recursos materiais, humanos ¢ financeiros disponiveis e necessarios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo; e,
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X - tempo de execugdo.
§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior devera observar:
1 — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;
II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;
IIT — agdes articuladas e intersetoriais;
A CAPITULOIV i
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAQO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS

SECAO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SUBSECAOI
DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. 19- Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Canindé, 6rgdo superior de deliberacdo colegiada,
de carater permanente e composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros,
nomeados pelo(a) Prefeito(a), t€ém mandato de 2 (dois) anos, permitida unica recondugéo por igual periodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 (doze) membros e respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - 06 (seis) representantes governamentais;

I - 06 (seis) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usudrios ou de

organizagdes de usuarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do
Ministério Publico.

§2° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida tinica recondugéo por igual periodo,
observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 3° CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

SUBSECAOII
DA ESTRUTURA
Art. 20 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd a seguinte estrutura:
I - Plenario;
1I - Mesa Diretora;
III - Comissdes Tematicas Permanentes;
IV - Secretaria Executiva.
SUBSECAO III

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO
Art. 21 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, sera composto por 12 membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com a
paridade que segue:

I — Do Poder Publico:

a) 01 (um ) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos;

f) 01 (um) representante do Gabinete do(a) Prefeito(a).

II - Da Sociedade Civil:

a) 02 (dois) representante dos usuarios ou de organizagdes de usudrios da Assisténcia Social;
b) 02 (dois) representantes dos trabalhadores da politica de Assisténcia Social.

¢) 02 (dois) representantes de entidades e organizagdes de Assisténcia Social;
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§ 1° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares das pastas dos 6rgéos de governo municipal.

§ 2° Os representantes da Sociedade Civil, titulares e suplentes serfo eleitos em forum proprio especialmente convocado para esse fim, através de edital
publicado em jornal de ampla circulag@o, com pelo menos 30(trinta) dias de antecedéncia.

§ 3° Todos os membros titulares do Poder Publico e da Sociedade Civil cumprirdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica reconducéo por igual
periodo, e com possibilidade de ser substituido a qualquer tempo a critério de sua representagao.

§ 4° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seus impedimentos, e em caso de vacancia, assumirdo o cargo pelo restante do mandato.

§ 5° A nomeacdo dos Conselheiros se dard mediante ato do Chefe do Executivo.

§ 6° Cada conselheiro eleito em forum proprio para representar sua categoria, estard ndo so representando a mesma, mas a politica como um todo de sua
instancia de governo.

§ 7° O CMAS respeitara o principio da alternancia de comando, possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o Poder Publico e a Sociedade
Civil, sendo que cada representagio poderd cumprir a metade do tempo previsto para o periodo total de mandato do conselho.

§ 8° Somente serd admitida a participagdo no CMAS de Entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento, conforme a politica de assisténcia
social enquanto entidade de atendimento, assessoramento, defesa e/ou garantia de direitos.

Paragrafo uinico — havendo alteragdo da estrutura organizagio e¢/ou nomenclatura da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, com assento no
CMAS, esta ndo tera prejuizos, pois sera substituida automaticamente, conforme portaria do executivo, pela nova estrutura organizacional.

Art. 22 - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposi¢des seguintes:
I- O exercicio da fungdo de Conselheiro ¢ considerado de servigo de relevancia publica e ndo sera remunerado;

II- Os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes, em caso de faltas injustificadas a 03(trés)reunides consecutivas ou
05(cinco) reunides intercaladas;

III- Os membros do CMAS também poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da Entidade ou autoridade responséavel, apresentada ao Presidente do
CMAS;

IV - Cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na sessdo plenaria;

V- As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes que devem ser encaminhadas ao gestor Municipal para publicizagdo, regulamentagio e/ou
outras providéncias necessarias.

SUBSECAO IV
DO FUNCIONAMENTO
Art. 23 - O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno préprio e obedecendo as seguintes normas:
I - O exercicio da fung@o de conselheiro é considerado servigo de interesse relevante e valor social e ndo sera remunerado;
II - O Plenario ¢ o drgdo de deliberacdo maxima;
IIT - As sessdes plenarias serfio realizadas ordinariamente a cada més, conforme calendario anual previamente acordado, e, extraordinariamente quando
convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;
IV - Definira também o quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do Plendrio e para as questdes de supléncia e perda do mandato por faltas;
V - As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em resolugdes.

Art. 24 - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla divulgagio.

Paragrafo unico - As Resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em reunides da mesa diretora e comissdes, serdo objeto de ampla e
sistematica divulgag@o.

Art. 25 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS instituird Comissdes Tematicas de Politica de Assisténcia Social, Orgamento e
Financiamento e de Normas e Legisla¢do de carater permanente, Grupos de Trabalho, de carater temporario, para atender a uma necessidade pontual, ambos
formados por conselheiros, com a finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo tnico - As comissdes tematicas serdo compostas paritariamente por conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 26 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato
de 1 (um) ano permitido uma unica recondugio por igual periodo.

Paragrafo tinico - O Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS contard com uma mesa diretora composta por: presidente, vice-presidente,
primeiro secretario, segundo secretario.

Art. 27 -O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribui¢des e competéncias de seus
dirigentes serdo estabelecidos mediante decreto.

SUBSECAO V
DAS COMPETENCIAS
Art. 28 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com base na LOAS em seu Art. 18, PNAS/2004 e NOB/SUAS:
I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execucdo de suas deliberacdes;

IIT - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;
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IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;
V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drgdo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo 6rgdo gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;
IX- normatizar as agdes e regular a prestagio de servigos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informag¢des da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

XI- apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XIlI-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
XllII-zelar pela efetivacdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagio da participagdo da populagdo na formulagio da politica e no controle da implementagéo;

XV-deliberar sobre as prioridades ¢ metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios eventuais;

XVll-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com
a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIlI-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestio e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, ¢ do Indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaborag¢do do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere a assisténcia social, bem
como do planejamento e da

aplicaco dos recursos destinados as a¢des de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado ¢ da Unido, alocados FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacdo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes
acerca da execucdo orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito do municipio;
XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscri¢do das entidades e organizacdo de assisténcia social;

XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigio;
XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolugdo quanto as suas delibera¢des;

XXXII- registrar em ata as reunides;

XXXII-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIV-zelar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagio de
contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestagiio de contas dos recursos repassados ao Municipio.
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§ 1° O CMAS devera planejar suas a¢des de forma a garantir a consecucdo das suas atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades.

§ 2° O planejamento das acdes do conselho deve orientar a construcdo do orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as
fung¢des do Conselho.

§ 3°0 CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das atividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugao e
prazos a fim de possibilitar a publicidade.

SECAO 11
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 29 - As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias periddicas de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica publica de
assisténcia social e defini¢do de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de representantes do governo e da sociedade civil.
Art. 30 - As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
I - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;
II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;
I1I - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - publicidade de seus resultados;
V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e,
VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
Art. 31 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a Cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e extraordinariamente, quando se fizer necessario, conforme de}iberagﬁo da maioria dos membros do CMAS.
SECAO III
PARTICIPACAO DOS USUARIOS
Art. 32 - E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social ¢ garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo ¢ ao

protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 33 - O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizagdo de
diversos espagos tais como: forum de debate, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

SECAO 1V
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS.
Art. 34 - O Municipio deve buscar ser representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instincias de negociacdo e
pactuagdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a sua associagdo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

CAPITULOV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA.
SECAO1
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 35 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,

situa¢des de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993.

Paragrafo unico - Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos
¢ beneficios vinculados ao campo da saude, da educagio, da integra¢do nacional, da habita¢@o, da seguranga alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 36 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestagio observar:
I — a ndo ocorréncia de subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;
II — a desvinculac@o de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os beneficiarios;
III — a garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos beneficios;
IV — a garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a frui¢do dos beneficios eventuais;
V — ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessao;
VI — integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 37 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectinia, bens de consumo ou prestagdo de servigos.
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Art. 38 - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e
diagnostico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

SUBSECAO I
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 39 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo tunico - Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 40 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:
I — a genitora que comprove residir no Municipio;
II — a familia do nascituro, caso a mde esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;
III — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da assisténcia social;
IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo tnico - O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas
as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administrago publica.

Art. 41 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de
membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores

ou membros.

Paragrafo unico - O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com
a familia.

Art. 42 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de
riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a inser¢@o comunitaria.

Paragrafo unico - O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragdo
definidos de acordo com o grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processo de

atendimento dos servigos.

Art. 43 - A situag@o de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

I —riscos: ameaga de sérios padecimentos;
II — perdas: privacdo de bens e de seguranga material;
III — danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo tnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
I — auséncia de documentagéo;
II — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais;
III — necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;
IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragdo sexual no &mbito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;
VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VII — processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagado
de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIII — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus
membros;

Art. 43 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisdria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da
autonomia familiar e pessoal.

Art. 44 - As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos & comunidade afetada, inclusive a
seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.
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Paragrafo tnico - O beneficio sera concedido na forma de pectinia ou bens de consumo, em cardter provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado
de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias ¢ individuos afetados.

Art. 45 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios
eventuais.

~ SUBSECAOII ]
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 46 - As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

Paragrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

SECAO I
DOS SERVICOS
Art. 47 - Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as
necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8.742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

SECAO III i
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 48 - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos

para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servicos assistenciais.

§ 1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n°®
8.742, de 1993, com prioridade para a inser¢do profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

SECAO IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA
Art. 49 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a institui¢do de investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia,
elevagdo do padrio da qualidade de vida, a preservagdo do meio-ambiente e sua organizagao social.
SECAOV
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 50 - Sao entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
Art. 51 - As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS para que obtenha a autorizagio de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os

parametros nacionais de inscri¢do definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 52 - Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais:

I - executar ag¢des de carater continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos em beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 53 - As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato deverdo comprovar:
I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

III - elaborar plano de agdo anual;

IV - ter expresso em seu relatdrio de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;
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d) infraestrutura;
e) identificac@o de cada servigo, programa, projeto ¢ beneficio socioassistenciais executado.
Paragrafo tnico - Os pedidos de inscri¢@o observardo as seguintes etapas de analise:
1 - analise documental;
1I - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
111 - elaboragdo do parecer da Comisséo;
IV - pauta, discussao e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicagdo da decisdo plendria;
VI - emissdo do comprovante;
VII - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.
CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 54 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ na Lei Orgamentdria Anual.

Paragrafo unico - O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo
Municipais de Assisténcia Social — FMAS serem voltados a operacionaliza¢do, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 55 - Cabera ao 0rgo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS o controle e o acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos Orgdos de controle,

independentemente de a¢des do orgdo repassador dos recursos.

Paragrafo tunico - Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia
social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizago.

SECAO 1
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS
SUBSECAO I
DA CRIACAO, DEFINICAO E FINALIDADE
Art. 56 — Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico de gestdo or¢amentaria, financeira e contabil, com objetivo
de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 1° O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, vinculado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, constitui-se como instrumento de
apoio e suporte técnico-financeiro para o desenvolvimento da politica municipal de assisténcia social, mediante programas, projetos e servicos.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 57 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.
1 — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

II — dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III — doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes de organiza¢des internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV —receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadag@o de outras receitas proprias oriundas de

financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a
receber por forga da lei e de convénios no setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotag@o orcamentaria prevista para o 6rgao executor da Administragdo Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente
transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em institui¢des financeiras oficiais, em conta especial sobre a denomina¢do — Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.
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§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das a¢des socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.
§ 4° O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientacdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara o or¢amento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 58 - A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serd realizada com observancia das normas e competéncias dos
sistemas de administrag¢do financeira e orgamentaria.

Art. 59 - As receitas proprias discriminadas no Art. 11, serdo utilizadas no pagamento de despesas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados a
conta das dotagdes da unidade de despesa do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

SECAO III
DAS APLICACOES DAS RECEITAS

Art. 60 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por 6rgéo conveniado;

IT — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execucdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;
IIT — aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construgdo reforma ampliaggo, aquisi¢do ou locagdo de imdveis para prestagdo de servicos de Assisténcia Social,

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio, planejamento, administra¢ao e controle das acdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do art. 15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas a¢des, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 61 - O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 62 - Os relatorios de execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS,
trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 63- Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 64 - Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.
Canindé, 14 de julho de 2020

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal

Origindrio do Projeto de Lei N° 004/2020, de 18 de Mar¢o de 2020, de autoria do Poder Executivo.

*ekd ek

LEI N° 2.470/2020, DE 14 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Autoriza o Municipio de Canindé a participar do Consorcio Publico de Manejo dos Residuos Solidos
da Regido do Sertdo Central 2 e ratifica o Protocolo de Intengdes firmado pelos municipios de Canindé, Boa
Viagem, Caridade, Itatira, Madalena e Paramoti, e da outras providéncias

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que lhe asseguradas pela a legislagdo em vigor, FAZ SABER
que ouvido o Plenario, a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a formalizar a participagdo do Municipio de Canindé no Consorcio Publico de Manejo dos
Residuos Solidos da Regido do Sertdo Central 2, ratificando o Protocolo de Intengdes anexo a esta lei, firmado pelos municipios de Canindé, Boa Viagem,
Caridade, Itatira, Madalena e Paramoti, com a finalidade de instituir Consércio Publico, sob a forma de associagdo publica autarquica, com personalidade juridica
de direito publico, nos termos da lei federal n® 11.107/2005 e do Decreto n® 6.017/2007.

Paragrafo Unico — A finalidade do consdrcio ¢ a formagdo de uma organizagéo associativa publica para o desenvolvimento de politicas, programas,
projetos e servigos publicos de interesse regional e local de todos os consorciados, para o planejamento, a coordenagio ¢ a execugdo de atividades comuns que
interessem aos municipios participantes, especialmente no que diz respeito ao manejo de residuos sélidos.

Art. 2° - O Estatuto Social do Consorcio dispora sobre a organizago e o funcionamento de cada um dos seus drgos constitutivos.

Art. 3° - Os municipios consorciados poderdo ceder servidores publicos ao Consoércio, na forma e condigdes estabelecidas no Protocolo de Intengdes,
obedecida a legislacdo especifica de cada ente consorciado.

Art. 4° - O valor dos recursos financeiros necessarios ao cumprimento do Contrato de Rateio do Consdrcio, previsto no art. 8° da Lei Federal n°® 11.
107/2005 e art. 13 do Decreto n® 6.017/2007, devera estar consignado em rubrica especifica nas leis or¢amentarias vigentes dos municipios consorciados.
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§ 1°. O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia ndo serd superior ao das dotagdes orcamentarias que o suportam.

§ 2°. E vedada a aplicagdo de recursos transferidos por meio de rateio para o atendimento de despesas genéricas, contrapartida de transferéncia
voluntaria ou operacdo de crédito.

§ 3°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, e o Consoércio Publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas
no Contrato de Rateio, desde que adimplentes com suas obrigagdes contratuais.

§ 4°. Com o objetivo de permitir aos municipios consorciados o atendimento das disposig¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/00), o Consoércio deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos municipios consorciados todas as despesas realizadas
com os recursos transferidos em virtude de Contrato de Rateio, de forma que possam ser contabilizadas e prestadas as contas de cada ente que o integra, na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades, programas ou projetos atendidos.

§ 5°. Podera ser excluido do Consorcio Publico, apds prévia suspensido, o municipio consorciado que ndo consignar em sua legislagdo orgamentaria ou
em créditos adicionais, as dotagdes orcamentdrias suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de Contrato de Rateio.

Art. 5° - Para atender as despesas decorrentes da execugdo desta lei, serdo utilizados recursos provenientes de dotagdio orgamentaria do orcamento
vigente que, caso insuficientes serdo autorizadas mediante crédito suplementar, e se ndo previstos, por crédito especial, na forma da lei.

Art. 6° - A retirada do municipio do Consércio Piblico dependera de pedido formal do Prefeito Municipal na Assembleia Geral, obedecidas as
disposi¢des do Protocolo de Intengdes e do Estatuto Social do Consorcio.

Paragrafo Unico. Os bens destinados ao Consodrcio Publico pelo consorciado que se retira, somente serfio revertidos ou retrocedidos no caso de
expressa previsdo no Contrato de Consorcio Publico ou no instrumento de transferéncia ou alienagao.

Art. 7° - A alteragdo ou extingdo do Consodrcio Pablico dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificando mediante lei por todos
os entes Consorciados.

Art. 8° - Aplicam-se ao Consorcio Publico as normas gerais da Constitui¢do Federal e Estadual, as regras especificas da Lei Federal n° 11.107, de 06
de abril de 2005, as disposi¢des regulamentares do Decreto Federal n® 6.017/2007, de 17 de janeiro de 2007 e as demais legislagdes pertinentes, naquilo que
couber.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.
Canindé/CE, 14 de Julho de 2020.

MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
Prefeita Municipal

Originario do Projeto de Lei N° 009/2020, de 30 de Junho de 2020, de autoria do Poder Executivo.

DECRETO
DECRETO N° 033, DE 13 DE JULHO DE 2020.

Cria o Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP, constituido por representantes das Secretarias e
demais 6rgiios responsaveis por politicas publicas necessarias para assegurar as condi¢des adequadas de
moradia para familias atendidas pelo Programa Minha Casa, Minha Vida.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, no uso de suas atribui¢des legais, cria o Grupo
Institucional do Poder Publico - GIPP, constituido por representantes das Secretarias e demais 6rgaos, conforme previsto na Portaria n° 464 do Ministério das
Cidades, de 25 de julho de 2018.

DECRETA: Art. 1° — Fica instituido o Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP, constituido por representantes das Secretarias e demais orgaos
responsaveis por politicas publicas necessarias para assegurar as condigdes adequadas de moradia, incluindo habitagdo, educagdo, saide, assisténcia social,
transporte, gerag@o de trabalho e renda, limpeza, iluminag@o, seguranga publica, entre outras, conforme previsto na Portaria n® 464 do Ministério das Cidades,
de 25 de julho de 2018. Art. 2° - O Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP ora instituido, devera atuar como agente apoiador do Trabalho Social e
interlocutor das demandas existentes no Empreendimento Residencial Frei Lucas Dolle durante a execu¢do do referido projeto, conforme determinagdes
contidas na Portaria n° 464/2018 do Ministério das Cidades.

Art. 3° - O Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP sera constituido pelos seguintes 6rgéos e representagdes:
I - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano — Fabia de Sales Nogueira;

II - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - Francisco de Sousa Rocha;

III — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo - Maria do Socorro Rocha Bastos;

IV — Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania, Seguranca e Transporte — José Sergio Dias Pereira;

V - Coordenadoria de Habitagdo - Maria José Soares de Castro;

VI - Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) II Palestina — Patricia Almeida Mendonga;

VII - Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS) - Raimundo José Alves de Aratjo;
VIII - Escola Coronel Adauto Bezerra — Francisca Celene Nunes Soares;

IX - Centro de Educag@o Infantil Raimundo Sousa Laurindo — Maria de Fatima Alves de Abreu;

X - Unidade Basica de Saude — Rebeca Nogueira Rebougas;

XI - Unidade de Pronto Atendimento Irma Judite Diniz - Jaqueline Maria Victor Costa;

XII - Sociedade Hospitalar Sdo Francisco - Jodo Paulo Teixeira Paulino; e

XIII — Fundagdo de Cultura e Esporte — Luciana Coelho da Silva.

Art. 4° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Canindé, 13 de julho de 2020. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de
Canindé/CE
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PORTARIA N° 247-A/2020. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceara, no uso das
atribuigdes que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Organica do Municipio de Canindé e de conformidade com a Lei Ordinaria Municipal n°® 2.364/2017
de 29 de Agosto de 2017; RESOLVE: | - EXONERAR a Senhora MARIA DE FATIMA ALVES DE ABREU, brasileira, inscrita no CPF n° 165.474.543-
04, residente e domiciliada no municipio de Canindé, do cargo de provimento em comissio de COORDENADOR PEDAGOGICO, nivel CPED, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacfo, nos termos do anexo II da Lei n® 2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017; II — Esta portaria
entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 01 DE JULHO DE 2020. MARIA DO ROZARIO
ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N° 247-B/2020. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceara, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgéanica do Municipio de Canindé e de conformidade com a Lei Ordindria Municipal n°® 2.364/2017
de 29 de Agosto de 2017; RESOLVE: I - NOMEAR o Senhor FRANCISCO JANIO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, inscrito no CPF n° 021.155.373-
51, residente ¢ domiciliado no municipio de Canindg, para exercer as fungdes do cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR PEDAGOGICO,
nivel CPED, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacéo, nos termos do anexo II da Lei n°® 2.364/2017 de 29 de Agosto de
2017; 11 — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 01 DE JULHO DE 2020. MARIA
DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé/CE

PORTARIA N°258/2020. MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES, Prefeita Municipal de Canindé, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des
que lhe confere o inciso X do art. 123 da Lei Orgénica do Municipio de Canindé e de conformidade com a Lei Ordindria Municipal n°® 2.364/2017 de 29 de
Agosto de 2017; RESOLVE: | - NOMEAR coletivamente os servidores abaixo relacionados, dos cargos de provimento em comisso integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educacéo, nos termos do anexo II n® 2.364/2017 de 29 de Agosto de 2017,

CARGO SIMBOLO NOME CPF
COORD. PEDAGOGICO CPED KARLA LUCIANNY UCHOA PORTO 023.914.703-04
COORDENACAO DE RECURSOS ‘
MATERIAIS COORD SINEZIO RODRIGUES DE SA NETO 038.536.253-63
11 — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CANINDE, 09 DE JULHO DE 2020. MARIA DO
ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES - Prefeita Municipal de Canindé-Ceard

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
GABINETE DA PREFEITA ATO N° 18/2020 DE 06 DE JULHO DE 2.020. Maria do Rozario Aratjo Pedrosa Ximenes, Prefeita Municipal de Canindé,
no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o artigo 123 da Lei Orgéanica do Municipio de Canindé. RESOLVE: Art. 1° - Conceder pensio
previdenciaria, fundamentado no art. 40, § 7°, inciso 11, da Constitui¢do Federal, bem como Emenda Constitucional n® 41/03 e da Lei 1.190/92, que instituiu o
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Canindé e Lei 1.918/2006, que instituiu o Instituto de Previdéncia do Municipio de Canindé, e
demais legislagdo pertinentes. Para Sra. MARIA SIMONE HONORIO SOUTO, cpf 358.422.453-53, na condi¢do de companheira do ex-segurado, Sr.
ANTONIO RAQUEL DA SILVA, cpf 045.468.143-72, inscrito sob matricula n® 4529, era ocupante do cargo de motorista, lotado na Secretaria de Satde do
Municipio de Canindé, falecido em 26.10.2019. Conceder a pensédo a partir de 26 de outubro de 2.019, sendo o total dos proventos fixados no valor mensal de
RS 1.906,18 (Um mil, novecentos e seis reais e dezoito centavos).

Vencimentos: RS 1.045,00
Ats 21% RS 209,58
GITQ 50% RS 499,00
Insalubridade 20% RS 199,60
Total: R$ 1.906,18

Art. 2° - Este Ato entrara em vigor na data de sua publicago, revogando-se as disposi¢des em contrario. Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 06 de Julho de 2.020.

Maria do Rozirio Aratjo Pedrosa Ximenes Ilane Karise Barbosa Cunha
Prefeita Municipal Presidente — IPMC

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 036/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL —
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SR. EDILSON
RODRIGUES XIMENES, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO: ANTONIO LUCAS ALMEIDA BARROSO; CARGO: ORIENTADOR
SOCIAL. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/07/2020 A
31/12/2020. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 01/07/2020

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 037/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL —
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. EDILSON
RODRIGUES XIMENES, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADA: ANTONIA ERIVANIA ABREU GOMES; CARGO: AUXILIAR
ADMINISTRATIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA:
01/07/2020 A 31/12/2020. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 01/07/2020

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — EXTRATO DO
CONTRATO N° 038/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL —
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL — SR. EDILSON
RODRIGUES XIMENES, SECRETARIO MUNICIPAL; CONTRATADO: JAMISON DE SOUZA AMARAL; CARGO: ARQUIVISTA.
FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 01/07/2020 A 31/12/2020.
DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 01/07/2020
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FUNDAGAO DE CULTURA E ESPORTE

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E PATRIMONIO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO DE CANINDE- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO —SR. ROMULO LAURENIO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA FUNDACAQ; CONTRATADO: DANIEL DO NASCIMENTO GOMES -
FUNCAOQ:PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS/PROFESSOR DE MUSICA, LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12
DE AGOSTO DE 2011. VIGENCIA: 02/03/2020 A 31/12/2020. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 02/03/2020

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E PATRIMONIO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO DE CANINDE—- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO —SR. ROMULO LAURENIO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA FUNDACAO; CONTRATADO: MARILDO DA CRUZ GOMES-
FUNCAO: AUXILIAR ESPORTIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE 2011.
VIGENCIA: 27/06/2020 A 31/12/2020 DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 27/06/2020

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E PATRIMONIO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO DE CANINDE- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO —SR. ROMULO LAURENIO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA FUNDACAQ; CONTRATADO: FRANCISCO JAIRO BEZERRA DE
SOUSA - FUNCAO: AUXILIAR ESPORTIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE
2011. VIGENCIA: 27/06/2020 A 31/12/2020 DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 27/06/2020 DATA DA ASSINATURA DO
ATO ADMINISTRATIVO: 27/06/2020

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE — FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E PATRIMONIO —
EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2020 — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SUPRIR AS CARENCIAS EXISTENTES NA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO DE CANINDE—- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANINDE, POR MEIO DA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
PATRIMONIO -SR. ROMULO LAURENIO DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA FUNDACAQ; CONTRATADO: FRANCISCO MARCOS SILVA
BARROS - FUNCAO: AUXILIAR ESPORTIVO. FUNDAMENTACAO LEGAL. LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 2161/2011, DE 12 DE AGOSTO DE
2011. VIGENCIA: 27/06/2020 A 31/12/2020. DATA DA ASSINATURA DO ATO ADMINISTRATIVO: 27/06/2020

SEC. DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS

PORTARIA N° 335/2020. A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS, MARIA MEIRILENE FERREIRA ALVES, no uso de suas atribui¢des legais conforme Portaria N° 205/2020, de 04 de maio de 2020, e de
acordo com o Art. 86 do Regime Juridico dos Servidores, Lei N° 1.190/92, de 23 de janeiro de 1992. CONSIDERANDO as PORTARIAS DE AFASTAMENTO
PARA FINS POLITICOS, discriminadas sob os N°s. 301/2020, 302/2020, 303/2020, 304/2020, 305/2020,306/2020, 307/2020, 308/2020, 318/2020, 319/2020,
320/2020, 321/2020, 322/2020, 323/2020, 324/2020 e 325/2020, referentes, respectivamente, aos servidores MARCOS CESAR ARAUJO ALENCAR,
DEWID ABREU PINHEIRO, MARIA EDILENE ABREU COSTA, JOSE EVELTON XAVIER COELHO, ANTONIO SERGIO BARBOSA DA
SILVA, KARLINDA CIDIO MENDES COELHO, CRISTINA CAVALCANTE SILVA, ANTONIA NOELIA AGOSTINHO BASTOS, JUCILEIDE
OLIVEIRA DE MOURA, VALDIZIA OLIVEIRA DE LIMA ALMEIDA, ARLEiSE RODRIGUES DE MATOS MARTINS, FRANCISCO
MARDONIO ALVES ABREU, ANTONIO CLAUDIO COELHO DIAS. CONSIDERANDO a promulgagio da EMENDA CONSTITUCIONAL N° 107,
DE 2 DE JULHO DE 2020, que modifica a(s) data(s) do pleito eleitoral no ano em vigéncia. CONSIDERANDO o Parecer Juridico N° 161/2020, formulado
pelo PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO. R E S O L V E, revogar as PORTARIAS DE AFASTAMENTO PARA FINS POLITICOS, N°s. 301/2020,
302/2020, 303/2020, 304/2020, 305/2020, 306/2020, 307/2020, 308/2020, 318/2020, 319/2020, 320/2020, 321/2020, 322/2020, outrossim, formalizar o retorno
dos servidores amparados por aqueles expedientes, as suas atividades laborais, a partir da publicacdo do Ato Administrativo em tela. CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDE, em 14 de JULHO de 2020. MARIA MEIRILENE FERREIRA

ALVES - Secretaria Executiva de Administracio
COMISSAO DE LICITAGAO

CONTRATO N° 20200415001 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20190327014. Objeto: AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA SEREM
OFERTADAS E DISTRIBUIDAS AOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE PUBLICA MUNICIPAL, POR UM PERIODO 03 MESES, QUE SAO DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE CANINDE — CEARA. O presente instrumento tem por objeto proceder a
inclusdo da fonte de recurso 1122000000, PNAE, para todos as dota¢des constantes no termo de contrato 20200415001 conforme clausula 9.1 do mesmo.
Signatérios: Secretaria de Educagio do Municipio de Canindé/CE, representada pelo Sr. JOSE KLEDEON PAULINO VIANA. Data do Apostilamento: 10 de
julho de 2020.

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE CANINDE — AVISO DE PROSSEGUIMENTO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°. 003/2020-
TP. A Presidente da Comissdo de Licitacdo de Canindé-CE — torna publico para conhecimento dos interessados que, decorreu in albis o prazo para interpor
recurso contra a decisio da comissio que julgou os documentos de habilitagio da TOMADA DE PRECOS N° 003/2020-TP, cujo objeto é a CONTRATACAO
DOS SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONCLUSAO DA UBS SANTA LUZIA II — DSITRITO SEDE DA VILA — DISTRITO CAPITAO
PEDRO SAMPAIO, E AINDA, REFORMA DO POSTO DE SAUDE DA FAMILIA — PSF — PEDRO BRAGA FILHO - DISTRITO DE IGUACU, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Fica marcada a sessdo de prosseguimento para o préximo dia 16 de
julho de 2020 as 09h00min. Lia Vieira Martins - Presidente da Comissdo de Licitagao.

AVISO DE HOMOLOGACAO
Aviso de Homologagio. Modalidade: CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2020-CP. Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL JOAO AMARO DE SOUSA, INCLUINDO QUADRA POLIESPORTIVA NO DISTRITO DE
SALITRE, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE. Vencedor: FELIPE HENRIQUE SILVA, inscrita no CNPJ N° 24.400.680/0001-12 com o
valor de R$ 131.704,27 (cento e trinta e um mil, setecentos e quatro reais e vinte e sete centavos). Homologo a Licitagio na forma da Lei 8.666/93 — SR. JOSE
KLEDEON VIANA PAULINO — SECRETARIA DE EDUCACAO. Canindé¢/CE, 09 de JULHO de 2020.
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DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNCIPIO DE CANINDE, ISLAYNE DE FATIMA COSTA RAMOS, no uso de suas atribui¢des legais ¢ considerando
tudo o que consta deste processo Administrativo, vem emitir a presente declaragdo de Dispensa de Licitagdo n°® 024.2020/2020-DL, fundamentada no DECRETO
MUNICIPAL N° 012/2020 DE 24 DE MARCO DE 2020 C/C ARTIGO 4°, CAPUT, DA LEI FEDERAL N° 13.979 DE 06 DE FEVEREIRO 2020 C/C MEDIDA
PROVISORIA 926 DE 20 DE MARCO DE 2020 C/C O ARTIGO 24°, INCISO IV DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E DEMAIS
NORMATIVAS RELATIVAS A MATERIA, para AQUISICAO EMERGENCIAL DE MATERIAL PERMANENTE, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DE EMERGENCIA DO CENTRO DE INERNACAO COVID - 19, VOLTADO PARA O TRATAMENTO DE PESSOAS
ACOMETIDAS PELA DOENCA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, em favor da
empresa: GASOMEX — COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO E ELETRONICOS LTDA, com valor total de R$ 29.000,00 (Vinte e nove mil reais).
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2.096 - Acdes de Enfrentamento da Emergéncia da COVID-19. Classificagdo economica: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS
E MATERIAL PERMANENTE / 1214000000 — Transferéncia SUS Bloco de Custeio. Assim, nos termos do art. 26 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, vém
comunicar sobre todo o teor da presente declaragdo, e assim sera procedida a devida ratificacao.

CANINDE-CE, 10 de julho de 2020.
ISLAYNE DE FATIMA COSTA RAMOS
SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE RATIFICACAO
A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNCIPIO DE CANINDE, ISLAYNE DE FATIMA COSTA RAMOS, vem no uso de suas atribuigdes legais, de acordo
com o que determina o art. 26 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e considerando o que consta do presente processo administrativo, RATIFICAR a
declaragdo da Dispensa de Licitagdo n°® 024.2020/2020-DP com Fundamento Legal: DECRETO MUNICIPAL N° 012/2020 DE 24 DE MARCO DE 2020 C/C
ARTIGO 4°, CAPUT, DA LEI FEDERAL N° 13.979 DE 06 DE FEVEREIRO 2020 C/C MEDIDA PROVISORIA 926 DE 20 DE MARCO DE 2020 C/C O
ARTIGO 24°, INCISO IV DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E DEMAIS NORMATIVAS RELATIVAS A MATERIA, ¢ suas alteragdes,
que tem como objeto a AQUISICAO EMERGENCIAL DE MATERIAL PERMANENTE, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DE
EMERGENCIA DO CENTRO DE INERNACAO COVID - 19, VOLTADO PARA O TRATAMENTO DE PESSOAS ACOMETIDAS PELA
DOENCA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, em favor da empresa: GASOMEX —
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO E ELETRONICOS LTDA, com valor total de R$ 29.000,00 (Vinte e nove mil reais). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 2.096 - Agdes de Enfrentamento da Emergéncia da COVID-19. Classificagio econdmica: 4.4.90.52.00 — EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE / 1214000000 — Transferéncia SUS Bloco de Custeio; determinando que se proceda a publicagdo do devido extrato.
CANINDE-CE, 10 de julho de 2020.

ISLAYNE DE FA’TIMA COSTA RAMOS
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Secretério de Educagio do Municipio de CANINDE, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa de Licitagdo n°. 024.2020/2020-DP, que tem
como objeto a AQUISICAO EMERGENCIAL DE MATERIAL PERMANENTE, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DE
EMERGENCIA DO CENTRO DE INERNACAO COVID - 19, VOLTADO PARA O TRATAMENTO DE PESSOAS ACOMETIDAS PELA
DOENCA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDE-CE, em favor da empresa: GASOMEX —
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO E ELETRONICOS LTDA, com valor total de R$ 29.000,00 (Vinte e nove mil reais). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 2.096 - Acdes de Enfrentamento da Emergéncia da COVID-19. Classificagdo econdmica: 4.4.90.52.00 — EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE / 1214000000 — Transferéncia SUS Bloco de Custeio; Fundamento Legal: DECRETO MUNICIPAL N° 012/2020 DE 24 DE
MARCO DE 2020 C/C ARTIGO 4°, CAPUT, DA LEI FEDERAL N° 13.979 DE 06 DE FEVEREIRO 2020 C/C MEDIDA PROVISORIA 926 DE 20 DE
MARCO DE 2020 C/C O ARTIGO 24°, INCISO IV DA LEI FEDERAL N° 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E DEMAIS NORMATIVAS RELATIVAS A
MATERIA. Declaragio de Dispensa de Licitagio emitida e ratificada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE a Sra. ISLAYNE DE FATIMA COSTA
RAMOS.

CANINDE-CE, 10 de julho de 2020.

ISLAYNE DE FA,TIMA COSTA RAMOS
SECRETARA DE SAUDE
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