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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1, UNIDADE(S) GESTORA(S): )
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINANGAS: SECRETARIA DA EDUCAGAC:;
SECRETARIA DA SAUDE; SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. D0 OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ASSESSORIA, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO EQUILIBRIO FISCAL, ORGAMENTARIO,
FINANCEIRO E CUMPRIMENTO AOQS LIMITES IMPOSTOS PELA LEl 101/2000, ATRAVES DA
ELABORACAO E EXECUGAD DA LDO - LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, LOA - LEI
ORCAMENTARIA ANUAL E PPA — PLANO PLURIANUAL, JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CANINDE-CE.

2.1. DA JUSTIFICATIVA:

Considerando que as Secretarias Municipais, buscam nas suas atividades administrativas uma
maior transparéncia dos atos praticados. Neste processo, o apoio técnico profissional tem se mostrado
peca fundamental em todas as esferas governamentais. A qualidade e eficcia na execugdo de trabathos
em sinfonia com as legislaches vigentes s@o imprescindiveis, obrigando-se cada vez mals os entes
publices & buscar ¢ conhecimento mais aprofundade da matéria, afim de proporcionar e garantir a mais
perfeita legalidade nas suas agBes administrativas, estabelecendo programacdo, organizacdo, pratica,
inovagao e fidelidade dos servigos prestados.

Considerando que o inclso | do arigo 165 da Consfituicdo Federal (CF) estabeleceu a
obrigatoriedade de todos os entes federados confeccionarem seu Plano Plurianual (PPA) & que 2 Lai de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) ¢ Lei Orgamentéria Anual (LOA) € um instrumento normativo elaborade
pelo Poder Executivo em que se esclarecem as despesas e as recsitas & serem realizadas pela
Administracdo Publica no ano subseguents,

O PPA & um plano de médio prazo, que estabelece as diretrzes, obietivos & metas a serem
seguidos pelo Governo Municipal ao longo de um periodo de 4 (quatro) ancs, e que, apds a promuigagéo
da Consfituicio Federal (CF), tornou-se obrigatério ao Poder Publico planejar fodas as suas acdes e
também seu orgamento de modo a ndo ferir as diretrizes nela contidas, na qual o Orgamento anual visa
concretizar os objetivos e metas propostas no Plano Plurianual (PPA), segundo as diretrizes
estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), apés a promulgagio da CF, tornou-se
obrigatGrio ao Poder PUblico planejar todas as suas agbes e também seu orgamento de modo a nao ferir
as diretrizes nele contidas, somente devendo efetuar investimentos em programas estratégicos previstos
na redacio do PPA para o periodo vigente, e que, conforme determing o at. 5° da Llei de
Respensabilidade Fiscal (LRF), o projeto de lei orgamentéria anual sera elaborado, votado e aprovado até
o final de cada ano.

Os servigos pertinentes a elaboragao das pecas da LDO, LOA para o exercicio de 2026 e anos
subsequentes e a elaboragdo das pegas do Plano Plurianual — PPA (2026-2029) do Municipio de
Canindé/CE sio imprescindiveis, essenciais e de todo necessdrios para o funcionamento regular da
maquina adminisirativa.

A LOA & um instrumento de grande complexidade nommativa, em que deverdo conter o
orcamento fiscal referente acs Poderes do Municipio, seus fundos, érgdos e entidades da administracdo
direta e indireta, inclusive fundacBes instituidas & mantidas pelo Poder Pdblico; o orcamento
investimento das empresas em que o Municipio, dirsta ou indiretamente, detenha a maioria do caps
social com direfto a volo; e o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos
ela vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagSes instituidos e
mantidos pelo Poder Publico (art. 165, § 5°, CF).

Consideragdo que a contratagio se justifica pela auséncia de profissionais no quadro de
funcionarios desta Prefeitura Municipal que sejam especializados e habilitados a realizarem os servicos
de forma a atender as atividades sem o auxilio de assessoria & consultoria, portanto, faz-se necessaria a
presente contratagdo a fim que o Municipio de Canindé-CE nao fenha seus trabalhos interrompidos ou
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incorra no descumprimento da legislagio vigente. Censiderando ainda gue a escolha da licitagdo por lote
justifica-se pela uniformidade de posicionamentos técnicos adotados nos érgdos da administracdo,
visando eventuais decisdes confiitantes na gestio governamental.

3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO, DETALHAMENTO DOS SERVICOS E EQUIPE TECNICA:
3.1. ESPECIFICAGAO DO LOTE UNICO

LOTEA

ITEM ESPECIFICAGAQ UND | arp | VALOR VALOR

1 UNT. RS TOTAL R&
#SSESSORM, F.‘CDM?‘AHHM«'IENTG‘ E  CONTROLE DO |
EQUELEBRIO  FISCAL, ORCAMENTARIO, FINANCEIRC E
GJMPFE"-ENTO ADS UM}.'TES NPOETEE FELA LE|l 104/2000,
ATRAVES DA ELABCRACAD E EXECUCAD DA LDO - LEI GE =
"1 | DIRETRIZES ORGAMENTARIAS, LOA — LEI ORGAMENTARIA | MES | 12 | 1928687 | 23120004
ANUAL, PPA ~ PLAND PLURISNUAL, JUNTO & SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, .ﬁDWNiS’TRﬁ.Qﬁ.D E FINANGAS DO MUNIGIFIO
DE CANINDEICE,

ASSESSORIA, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO
EQUILIBRIO  FISCAL, ORCAMENTARIO, FINANCEIRO E
CUMPRIMENTD AQS LIMITES IMPOSTOS PELA LEF 104/2000,
12 | ATRAVES DA ELABORACAC E EXECUCAQ DA LDO - LEI DE | MES | 12 | 1533333 | 183.060.96

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, LOA - LEI ORGAMENTARIA -
AHUAL, PPA — PLANG PLURIANUAL, JUNTC A SECRETARIA DE
EDUCAGAQ DO MUNICIPIO DE CANINDEICE,

ASSESSORIA, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO
EQUILIBRIO  FISCAL, ORCAMENTARIO, FINANCEIRO E
CUMPRIMENTO AOS LIMITES IMPOSTOS PELA LE! 10472000,
13 | ATRAVES DA ELABORACAD £ EXECUCAD DA LDO - LEI DE | MES | 42 | 1350000 | 182.000,00

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, LOA - LEI ORCAMENTARIA
ANUAL, PPA - PLANO PLURIANUAL, JUNTO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CANINDEICE,

ASSESSORIA,  ACOMPANHAMENTO E  CONTROLE DO |

EQUILIBRIC  FISCAL, ORCAMENTARIO, FINAMCEIRO £ |

CUMPRIMENTO AGS LIMITES IMPOSTOS PELA LEI 10172000, |

1.4 ATRAVES DA ELABORAGAO E EXECUGAC DA LDO - LEI DE | MES | 12 | 1168687 | 140.000,04
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS, LOA - LEI ORCAMENTARIA | 1

ANUAL, PPA - PLAND PLURIANUAL. JUNTO A SECRETARIA DE |

ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CANINDE/CE,

VALOR TOTAL DO LOTE 1R | 717.200,04

VALOR GLOBAL ESTIMADO RS 717.200,04 (setecentos e dezessete mil, duzentos reais e quatro
centavos)

3.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
3.2.1. ASSESSORIA, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO EQUILIBRIO FISCAL,

ORCAMENTARIO, FINANCEIRO E TRIBUTARIO, E CUMPRIMENTO AOS LIMITES IMPOSTOS PELA

LEI 101/2000:

Secretaria de Finangas

¥" Controle e projego da recsita orgamentaria, acompanhamentc da realizagio da recsita a fim de
prevé possiveis déficit ou superdvit da arecadacio em conformidade com principio do equilibrio
financeiro, o qual dispde gque, para a realizagdo de uma despesa, deverd haver uma receita
correspondenis. y

v" Controle & projegéo da Despesa orgamentdria, acompanhamento e controle dos gastos pdblicos, efir
atengao ao principio da competéncia, conforme determina o Art. 35 da Lei n® 4.320/64.

v" Acompanhamento do resuitado primario mensalmente a fim de garantir o cumprimento das metas
fiscais em conformidade com que dispde o art. 9° da LRF gue determina que, a cada bimesire, caso
a realizago da receita ndo se comporte como o esperado, trazendo risco “ao cumprimento das
metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexc de Melas Fiscals”, os Poderes
devem promover conteng3o das despesas piblicas sequndeo 0s critérios definides na LDO.
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¥ Acompanhar a movimentagZo de créditos orgamentérios a fim de cumprir a previsdo contida na Lel
Orgamentara Anual,

v Fazer a acompanhamento, projecdo e controle da despesa com pessoal, a fim de atender a previséo
contida no art. 19 da Lei n® 101/2000.

v" Levantamento e controle das obrigagbes patronais, a fim de evitar inadimpléncia ou o endividamento
do ente plblico.

¥"  Levaniamento e conlrole des valores em consignagdo do municipio, a fim de evitar inadimplénciz ou
¢ endividamenta do ente plblico.

Secretaria de Educacio

v Controle e projegéo da receita orgamentaria, acompanhamento da realizagio da receita a fim de
prevé possiveis déficit ou superavit da arrecadagie em conformidade com principio do equilibrio
financeiro, o qual dispbe que, para a realizagdo de uma despesa, deverd haver uma receita
correspondents,

¥ Controle e projecao da Despesa crcamentéria, acompanhamento e controle dos gastos pOblicos, em
atengo ao principio da competéncia, conforme determina o Arf. 35 da Lei n® 4.320/64.

¥ Acompanhamento, projegBo e controle dos gastos, a fim de garantir a aplicagdo do minimo
constitucional em educagéo.

¥ Acompanhamento e controle dos gastes a fim de garantir a aplicacdo dos recursos do FUNDEB em
conformidade com a Lei n® 14,113/2020.

v Levantamento e controle das obrigagdes patronais, a fim de evitar inadimpléncia ou o endividamento
do ente piblico.

v" Levantamento e controle dos valores em consignagdo do municipio, a fim de evitar inadimpléncia ou
o endividamento do ente pablico.

Secretaria de Sadde

¥ Controle e projecio da receila orcamentaria, acompanhamenio da realizacdo da receita a fim de
prevé possiveis défict ou superdvit da arrecadacio em conformidade com principio do equilibrio
financeiro, o qual dispGe que, para a realizaco de uma despesa, deverd haver uma receila
correspondente.

¥ Controle e projecao da Despesa orgamentaria, acompanhamento e controle dos gastos publicos, em
atengao ao principio da competéncia, conforme determina o Art. 35 da Lei n° 4.320/64.

¥ Acompanhamento, proiegBo e confrole dos gastos, & fim de garanfir a aplicagdo do minimo
constitucional em salde.

v Levantamento e controle das obrigagdes patronais, a fim de evitar inadimpléncia ou o endividamenio
do ente piblico.

¥ Levantamento & controle dos valores em consignacao do municipio, a fim de evitar inadimpiéncia ou
o endividamento do ente pablico.

Secretaria de Assisténcia Social

v Controle e projecgo da receita orgamentéria, acompanhamento da realizacdo da receita a fim de
prevé possivels déficit ou superdvit da arrecadagdo em conformidade com principio do equilibrio

financeiro, o qual dispde que, para a realizacio de uma despesa, deverd haver uma receila

comespondente. _
¥ Controle e projecdo da Despesa orgamentaria, acompanhamento e controle dos gastos plblicos. &
atencao ao principio da competéncia, conforme determina o Art. 35 da Lei n® 4.320/64.

¥ Ammpanhamenta: pmjen;én e confrole dos Q&SE'DS, a fim de garantir d apﬂcar;ﬁn do
constitucional em sadds,

¥ Levantamento e conircle das obrigagbes patronais, a fim de evitar inadimpléncia ou o endividamento
do ente publico.

¥ Levantamento e controle dos valores em consignagao do municipio, a fim de evitar inadimpléncia ou
o endividamento do ente pablico.
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3.2.2. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO:

¥ Elaboragio da Mensagem.
v Elaboragdo de Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO
¥ (s quadros que compde o Anexo de Metas Fiscals sao:

a) Demonstrativo | - das Metas Anuais em Valores Correntes e Constantes: Metas anuais, em
valores correntes e constantes relativas & receita, despesa, resultado nominal e primario e montante
da divida plblica, para o exercicio a que se referirem, para os dois seguintes e trés anteriores.

b) Demonstrativo I - Avaliagio do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior:
Comparagao entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario do segundo ano
anterior ao ano de referéncia da LDO;

¢} Demonstrativo lll - Metas Fiscais atuais, comparadas com as Metas Fiscais fixadas nos trés
ultimos exercicios anteriores: Metas anuals, instruide com memdria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as metas fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia das mesmas com as premissas e os objetivos da polifica
econdmica nacional;

d) Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido: Demonstra a evolugao do Patriménio
Liquido dos Ultimos trés exercicios anteriores ao ano de edigio da respectiva Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO,

e) Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienagio de Ativos:
Demonstram a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos, sendo que &
vedada a aplicagio de receita de capital derivada da slienacio de bens e direifos que integram o
patrimdnio publico para o financiamento de despesa corrente,

i) Demonstrativo Vi - Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS: A avaliacio tem como
base os Demonstrativos das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Pripric dos Servidores
Plblicos, a Projecdo Atuarial do Regime Proprio dosServidores Plblicos.

fj Demonstrative Vil - Estimativa da Compensacdo da Renincia de Receita: Estabelece as
rentincias de receitas e suas respectivas compensacdes. E necessario que ovalor da compensagéo,
previsto no demonstrative, seja suficiente para cobrir o valor da reniingia fiscal respectiva.

g) Demonstrative VIl - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado: O conceito de Despesa Obrigatoria de Carater Continuado foi instituido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF no art, 17, conceituando-a como Despesa Corrente derivada de Lei,
Medida Provistria ou Ato Administrativo Normativo que fixem para o Ente a chrigagio legal de sua
execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

h) Demonstrativo IX - Riscos Fiscais e Providéncias: Os riscos fiscals sfo a possibilidade da
ocorréncia de eventos que venham a impactar,negativamente, as contas plblicas.

A LDO esta integrada a um processo que comesa com o Plano Plurianual — PPA e segue com a Lei
Orgamentaria Anual - LOA, de acordo com os reguisios estabelecidos pela Lei de Responsabilida
Fiscal. Nesse contexto, a atual estrutura da LDO permite a sua utilizacio como um instrumento de g
das finangas publicas, sendo um veiculo de informagao sobre a origem de receitas e desfinagfio'g
recursos plblicos, a serem avaliados pelo Legislativo e pela sociedade em geral. A

3.2.3. PLANO PLURIANUAL - PPA:

A sistematizagao e elaboragdo do Plano Plurianual - PPA deverdo contemplar:
¥ Realizacdo de treinamentc sm servigo, de forma remota e presencial, com a equipe de
gestores e técnicos das dreas de atuagio da gestdo, orientando trabalhos referentes as .
atividades e responsabilidades e alinhamento do referencial tedrico a ser utilizado, em um total @b/
de 06 (seis) encontros distribuidos durante a vigéncia do contrato, podendo haver
necessidade de mais encontros previamente acordados, ~
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v" Reunido virtual ampliada de definigio dos elementos que devem compor a estrutura do PPA,
dentre os quais os cbjetivos esiratégicos de governo, a definigo dos Programas e seus atributos
segundo as Areas e selores da administragéo 4 luz dos compromissos assumidos pela Prefitura
para a atual gestao.

¥ Referidas reunides serdo de até 04 encontros distribuidos durante a vigéncia do contrato,
considerando os niveis de discussdes necessarias.

v Realizagio de 02 (dois) eventos mensais participativos, presencial efou virtual, a combinar
previamente, de medo a possibilitar a visdo e contribuicio da populagio dos diversos distritos,
sede e comunidades, de acordo com a defiberagio e critérios da Secretaria Contratante, com
apresentacao de palestra técnica e condugio metodoldgica dos trabalhos.

v' Levantamento de informagBes qualitativas e quantitativas em nivel dos aspectos
socioecondmicos, culturals, ambientais e da gestdo para compor o diagnéstico do municipio,
base de referéncia para a fase de definigao dos programas e projetos.

v Perspectivas de inclusdo dos projetos de desenvolvimento que estejam em tramite junto ac
Governo do Estado, Govemo Federal ou em elagborago pela Administragio Municipal.

., v Assessorar os Orgdos do Municipio na elaborago da programagdo prioritaria do PPA
{(Programas, Agdes e Indicadores);

v Consolidagio de todas as propostas em Unico documento, onde constard: programas,
atividades, projetos e agbes, inclusive com esfimativas de recsitas, dados estatisticos e
geograficos do Municipio, onde sera fransformado em Projeto de Lei, para posterior envio ao
Poder Legislativo;

v’ Assessoria 8 Secretaria Contratante durante o acompanhamento junto ao Poder Legislativo, do
trdmite do Projeto de Lei, dando suporte técnico que subsidiem as discussdes e definigio de
emendas parlamentares ao referido projeto de lei.

v’ Elaboragdo do Projeto de Lei do PPA e anexos contendo os demonstrativos consolidados e
relatdrics do PPA.

v" O Projeto de Lei do Plano Plurianual - PPA, promovido pelo Poder Executivo a ser
enviadoao Poder Legislativo, devera conter:

Mensagem ao Legislative do Projeto de Lei do PPA, apresentando as linhas gerais e
pressupostos basicos que orientaram a sua elaborago pelo Poder Executivo;
Diagndstico com informagdes dos incicadores socioecondmicos do municipio, andlise e
possibilidades de intervengde a partir da identificagio dos problemas locais e das demandas da
sociedade;
Perspectivas e tendéncias de desenvolvimento;

- Evelugdo da Receita;

v Abase estratégica do PPA:

Objetivos estrategicos, areas tematicas de intervencao, indicadores e metas para o periodo;

v Aprogramagdo de Governo:

Programas e seus afributos;
¥ Financiamento do Plano:
Quadros consolidados dos recursos orgamentarios
Quadro I Consclidagao dos recursos por fontes segundo as areas de atuago
Quadro II: Consolidagao dos Programas por acio, produto & metas fisicas e financeiras
Quadro lll: Despesa por Fungdo e Subfuncio
¥ Reunigo com o executivo municipal para apresentacgo prévia do PPA.

3.2.4. LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA:

¥ Realizagdo de levantamento e estudo das receitas ¢ despesas do municipio, projetos e atiﬁdade@"
serem implementados pela administragio Municipal para o exercicio, sendo compativel com o Plant
Plurianual (PPA) & com a Lai de Diretrizes Orgamentérias (LDO).

v" Orientagéo junto ao Ordenador de Despesas na elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentara Anual —
L.0.A para o exercicio da sua respectiva unidade gestora.
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Elaboraggo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual ~ L.O.A para o exercicio do Municlpio de Canindé/CE.

Prestar obediéncia aos Principios fundamentais na sua elaboracdo, dentre eles o da anualidade, unidade,

universalidade, exclusividade, especificidade, publicidade, equilibrio e exatidio, buscando garantir a

consisténcia, tempestividade & clareza que devem caracterizar todo orgamento, de maneira que possa

ser utilizado como instrumente efefivo de geréncia e de tomada de decisdo por todos os usudrios que
nele tenham interesse ou pariicipacéo.

v Detalhamento, nos seus pormenores, da execugdo do orgamento em todos 0s niveis da administracdo
direta & indireta, nos niveis do Poder Executivo e Legislativo; bem como, repasses, subvencdes a
entidades assistencials, gastos com previdéncia, aumento de salérios, obras, compras de materiais de
consumo & elc.

v Estudos preparatorios — desenvolvimento, estudos e andlises para fundamentar a elaboragdo da Lei

Orcamentaria Anual (LOA).
Acompanhamento de reunides e audiéncias plblicas, incentivando a pariicipagao popular.
Elaborag&o do Projeto de Lei em conformidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e do Planc

Plurianual (PPA).

Reunido com o executivo municipal para apresentagdo prévia da LOA.
Confecgéo de 2 (dois) exemplares da LOA apds a aprovagdo do Projeto de Lei pela Camara Municipal.

4. DA HABILTAGAO:

TN
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4.1. RELATIVA A HAEELET&{,:EO JURIDICA:

4.1.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) REGISTRO COMERCIAL, no casc de empresa (firma individual), no registro plblico de empresa

mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o

registro da Junta onde opera com averbagao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

b) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor devidamente

registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades

empresarias e, no caso de sociedades por agles, acompanhado de documentfos de eleicdo de seus

administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da

Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde tem sede a matriz. Se o contrato social ndo

for consolidado deverdo ser apresentados os aditivos posteriores ao contrato inicial e se consolidado,

existindo alteracies posteriores, também, essas serdo exigidas. -

c} INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas - no

Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio: devendo,
P no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das

Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbaggio no Cartério onde tem sede a matriz.

d) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAGAO PARA FUNCIONAMENTO expedido

pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Documento oficial de identificaggo valido {com fote) e comprovante de CPF do stecio -administrador e
ou fitular da emprasa.

4.2, RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ); i
b} Prova de inscricio no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal, conforme o caso, se
houver, relativo ao demicilic ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel m%/_

objeto contratuat;

c} Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido (inclusive contribuicd

sociais}, com base na Portara Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014: —

d) Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentagao Cerfiddo Negativa de .
Deébitos Estaduais de seu domicilio ou sede; @/
e} Prova de regularidade para com a fazenda municipal mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa W

de Débitos Municipais de seu domiclio ou sede (Geral ou 1SS);
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f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Semrvico (FGTS) mediante a
apresentacio do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediants a apresentacio
de Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em conformidade com o disposto na CLT com as
alteragOes da Lei N°. 12.440/11 - DOU de 08/07/2011.

h) No que conceme 3s provas de regularidade fiscal, através de cerfidoes, equipara-se 0s mesmos
efeitos da certidio negativa &s certiddes positivas com efeito de negativa.

i} Havendo alguma restrigBo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, aos licitantes
enquadrados como microempresas & empresas de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial cormesponderd a0 momento em que o proponente for declarado o vencador
do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério do Pregoeiro, para a regulanzagdo da
decumentacio e emissio de eventuais certidbes negafivas ou positivas com efeitc de certidio negativa;
i} As microempresas & empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentagdo exigida
para efeito de comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restrigio;

— k} A n3o reguiarizagdo da documentagio, no prazo estabelecido, implicard decadéncia do direifo a
registrar o preco, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei 14.133/21, sendp facultado a convocagio
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinalura da respectiva afa, ou a
revogacao da licitacao

4.3, RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango Patrimonial, demonstrago de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos
2 {dois) dltimos exercicios sociais;

b} No caso de sociedade por agdes, o balango devera ser acompanhado da publicagdo em jornal oficial,
em jornal de grande circulacdo e do registro na Junta Comercial;

¢} No caso das demals sociedades empresariais, o balango deverd ser acompanhado dos termos de
aberiura & encerramento do Livro Didrio — estes termos devidamente registrados na Junta Comercial -
constando ainda, no balango, o nimero do Livro Digrio e das folhas nos quais se acha transcrito por
contador registrado no Conselho Regional de contabilidade e pelo Blular ou representante legal da
gmpresa;

d) No caso de empresa recém-consiruida (ha menos de 01 ano), devera ser apresentado o balanco de
abertura acompanhado dos termos de abertura devidamente registrado na Junta Comercial, cnnsta@/.

no Balango o nlmero do Livio ¢ das folhas nos quais se acha transcrto ou autenficado na |

comercial, devendo ser assinado por contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e
— titular ou representante legal da empresa.

e} Apresentacdo dos seguintes indices que comprovardo a boa situagio da sociedade;

e.1) indice de Liquidez Geral maior ou igual 2 1,0;

) AC +RLP
Indice de Liquidez Geral (LG} = ——-—--
PC+ELP
Onde:
i AC & o Ative Circulante

| PC & o Passivo Circulante
. RLP & o Realizavel a Longo Prazo
| ELP & o Exigivel a2 Longo Prazo

e.2) indice de Liquidez Corrente maior ou igual a 1,0:

AC
indice de Liquidez Corrente (LC) = ~——
PC

| Onde:
i AC & o Afivo Circulante
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PC & o Passivo Circulante

e.d} indice de Solvéncia Geral maior cu iqual a 1,0;

AT
indice de Solvéncia Geral (3G) = -
PC +ELP
Onde:
i AT & o Ativo Total

| PC ¢ o Passivo Clrculante
. ELP é o Exigivel a Longo Prazo

f) Alicitante que apresentar resultade inferior 2 qualquer dos indices esfipulados no item anterior, deverdo
comprovar a existéncia de capital social ou Patriménio liguido igual ou superior a 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratago; na forma do § 4°, do arl. 69, da Lei Federal n® 14,133/2021.

g} Apresentacdo de comprovante de GARANTIA DE PROPOSTA INICIAL, equivalente a 1 % (um_por
cento) do valor Estimado pela Administragfo na forma do Artigo 86 § 1° da Lei Federal N° 14.133/2021.

h) Certid8o negativa de faléncia cu concordata, dissolugdo ou liquidagdo, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica. '

4.4, RELATIVA A QUALIFICAGAQ TECNICA: !

44,1 - Capacitacdo Técnico-Operacional:

4.1.1.1 — Comprovacdo de Registro e Inscrigo da Pessoa Juridica, na entidade profissional competente -

Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

4.4.1.2. Comprovagéo de aptidac técnica, através de no minimo um atestado formecido por pessoas

juridicas de direito pablico ou privado, que comprovem a execugdo, pelo licitante, de servigos similares

em caracteristicas com o objeto ora licitado.

4.4.1.3. Fica faculiado aos licitantes a apresentacio de contrato ou instrumento habil que comprove a

prestacdo do servigo objeto do atestado de capacidade técnica mencionado no item anterior.

4.4.1.4. Caso ofs) atestado(s) ndo explicite(m) com clareza os servigos prestados, este(s) devera(o] ser

acompanhado do respactivo contrate cu instrumento congénere que comprove o objeto da contratagio.

4.4.2. Capacitagio Técnico-Profissional:

4.4.2.1. A licitante deveré apresentar declaragéo com indicacao explicita da equipe técnica, pertencente

30 sau quadro permanents, adequada e disponivel para a realizacdo do objeto desta licitag8o, assinada

pela licitante, composta de no minimae:

a) 02 (dois) profissionais de nivel superior, na drea contdbil, devidamente reconhecido pela entidade

profissional competente.

b} 01 {um) profissional de nivel superior, na area contabil, devidamente inscrito no cadasiro nacional de

auditores independentes — CNAL _

¢} 01 {um) profissional de nivel superior, na drea Administragdo, devidamente reconhecido pela enfidade {

profissional competenie.

4.4.3, A comprovagio de vinculagdo ao quadro permanente da licitante sera feita:

a) Para sdcio, mediante a apresentacio do estatuto sociallcontrato social e seus aditivos.

b} Para diretor, mediante a apresentac@o da ata de elsicio e posse da atual dirstoria, registrada junto ao

Grgéo competente.

c} Se o profissional integrante da equipe ticnica ndo for socio efou diretor da emprasa, a mmpmaqé@/e

dara mediante a apresentacio da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) ou contra

de prestacdo de servigos devidamente assinado e celebrado na forma da lei. e @}/
L

4.5. OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITAGAQ:

a) Declaracdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n. ® 9.854, de 27/10/1953, publicada no '
DOU de 28/10/1999, e ac inciso XXX}, do artigo 7° da Constituigdo Federal, ndo emprega menor de 18
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(dezoito) anos em frabatho notumo, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis)
anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 [qualorze) anos.

b} Declaracio expressa do rasponsével legal do lictante de que nfo existe supervenifneia de falo
impeditivo da habilitagdo ou redugdo na sua capacidade financeira que venha a afefar as exigéncias
contidas no edital.

¢) Declaracdo de que nos quadros de sécios da empresa ndo ha servidor pdblico, da esfera Municipat de
Canindé-CE. '

d) Declarar consulia consolidada extraida do Cadastro nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita
federal do Brasil (TCU, CNJ, Portal da Transparéncia — CEIS, Portal da Transparéncia — CNEP).

5. DA FORMALIZAGAQ, EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

5.1. O presents confratc se inicia da data de sua assinatura até 12 (doze) meses, podendo ser
prorregade na forma do arfige 106 & 107 da Lei n™ 14.133/2021.

5.2. A prorrogacdo de gue frata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condighes e os pregos permanecem vantajosos para o municipio, permilida a negociagdo com o
confratado.

5.3. Servicos de nafureza continua so servigos auxiliares e necessarios & Prefeitura Municipal no
desempenho de suas afrbuicies que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade de suas
atividades e cuja contratagio deva estender-se por mais de um exercicio financeiro.

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVIGOS:

6.1. A realizagdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por servidor do Orgdo{aos), ofs) qual(is)
devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel & cometa prestagdo dos servigos
para fins de pagamento.

6.2. A presenca da fiscalizago Orgdo(aos) ndo elide nem diminui a respensabilidade da empresa
contratada,

6.3. Caberd ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigo que ndo esteja de

acordo com as exigéncias, bem como, determinar praze para substituicBo dos servigos eventualmente
fora de especificagdo.

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES:

7.1. 5Z0 obrigacdes do prestadoer de servicos:

a) executar os servigos licitados dentro dos padries estabelecidos pela Prefeitura, de acordo com o
especificado neste termo, observando ainda todas as normas técnicas que eventualmente regulem o
fornecimento, responsabilizando-se ainda por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de
qualquer clausula ou condigdo agui sstabelecida;

b) assumir 2 responsabilidade pelo pagamento de todos os imposios, taxas & quaisquer dnus de origem
federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judicials ou extrajudiciais, sefam
trabalhistas, pravidencirios, fiscais e comerciais resultantes da execuco do contrato gue lhes sejam
imputaveis, inclusive com relagio a terceiros, em decorréncia dos servigos,

c) a reparar, corrigin, remover cu substituir, 3s suas expensas, no total ou em parie, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

d) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao 6rgdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou 0 acompanhamento pelo drgdo interessado;

e) indicar preposto, aceito pela Administracio, para representd-lo na exscucao do confrato. As deci@,

e providéncias que ultrapassarem a compeiéncia do representante do contratade deverdo

comunicadas a seus superiores em tempo habil para a adogao das medidas convenientes; N

f} Eventuzis alteraches contratuais reger-se-Zo pela disciplina dos ars. 124 e sequintes da Lai o°
14,133/2021,

g} O CONTRATADO é cbrigado a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os acréscimos ou
supressies que se fizerem necessérios, até o limite de 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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h} Registros que ndo caracterizam alterac3o do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebraggo de termo aditivo, na forma do art, 136 da Lei n® 14.133/2021.

i) executar os servigos de forma a ndo comprometer o funcionamento dos servigos do 6rgéo;

j) n&o sendo aceitos os servigos qus estiverem em desacordo com as especificagies constantes deste
instrumento, nem guaisquer pleitos de faturamentos extraordindrios scb o pretexto de perfeito
funcionamento e conclusao do objeto contratade;

k) prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo drgdo, cujas reclamagdes se obriga a atender
prontamente, bem como dar ciéncia ao 6rgdo, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar quando da execucio do contrato;

I} dispor-se a toda e qualquer fiscalizagBo do drgdo, no tocante a realizagdo dos servigos, assim como
a0 cumprimento das obrigagbes previstas neste termo de referéneia;

m) prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fomedimento, inclusive
considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualguer natureza;

n) comunicar imediataments ao drgdo qualquer alteracdo ocorrida no enderego, conta bancaria e outros
julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

o) possibilitar ac drgdo efstuar vistoria nas suas instalagbes, a fim de \.-arlf icar as condigbes para
atendimento do objeto contratual;

p} respeitar e fazer cumprir a legislagdo de seguranca e salde no trabalho, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

g} substituir em gualquer tempo & sem qualquer énus para o drgdo, no prazo de 48 (guarenta & oito)
horas Uteis da recusa, no todo ou em parte o objeto recusado pela administragdo, caso constatadas
divergéncias nas especificacbes, &s normas e exigéncias especificadas no Projeto Basico, no Edital ou na
Proposta do Contratado, sujeitando-se as penalidades cabiveis;

r} manter, scb as penas da lei, o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, informagGes,
documentos, especificacbes técnicas & comerciais dos materiais do drgdo, de que venha a tomar
conhecimento ou ler acesso, ou que venham a ser confiados, sejam relacionados ou ndo com o
formecimento deste objsto;

s} manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condiches de habilitacio e qualificacio exigidas no
Edital refativo & licitagdo da qual decorreu o presente ajuste, nos termos da Lei n® 14.133/2021, que serd
observado, quando dos pagamentos 28 CONTRATADA;

t) toda e gualquer tipo de autuagdo ou acdo que venha a sofrer em decorréncia da execugio em
guestdo, bem como pelos contratos de frabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam
gventuals decisbes judiciais, eximindo o érgao de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

u) toda e quaiquer multa, indenizagdo ou despesa imposta ao 6rgao por autoridade competente, em
decorréncia do descumprimento de lei cu de requlamento a ser observado na execucdo dos servigos,
desde que devidas e pagas, as quais serfo reembolsadas ac drgdo, que ficara de pleno dirsito,
autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor comrespondente;

7.1.1. O prestador autoriza o 6rgdo a descontar o valor comespondente aos referidos danos ou prejuizos
diretamente das faturas pertinentss acs pagamentos gue lhe forem devidos, independentemente de
qualguer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada a prévia defesa;

7.1.2. A auséncia ou omissdo da fiscalizacio do drgo ndo eximird o fornecedor das responsabilidades -
previstas neste fermo de referéncia;

7.2, A falta de quaisquer servigos cujo fornecimento incumbe ao contratado, ndo poderd Ser aiegada
como motivo de forga maior para ¢ atraso, mé execugic ou inexecugdo dos servigos objeto d
contrato e nao a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimenio dos prazos e de
condigies estabelecidas.

7.3. 580 obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Indicar o local em que deverdo ser realizados os servigos;

b} Permitir ac pessoal da confratada, acesso ao local do semvigo desde que observadas as normas de
seguranca;

c) Efetuar os pagamentos devidos nas condigbes estabelecidas neste Termo de Referneia, apds o
cumprimento das formalidades legais; %
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d) Designar servidor para a vistoria e fiscalizagdo do senvigo;

e) Acomunicagdo imediata 8 CONTRATANTE quantc a possiveis dificuldades na execucdo do contrato;
f) A prestacio de informacbes = esclarecimentos necessarios & execugio do objeto cu que venham a
ser solicitados pelo representante da Contratada;

g} O recebimento do objeto contratado, atestando-o ou rejeitando-o caso ndo esteja de acordo com as
especificagdes frazidas neste Termo;

h) A comunicagic por escrito e tempestiva & Contratada referente a qualquer alteragdo ou iregularidade
na execucdn deste Contrato;

i) A solicitacdo de esclarecimento, coregdo e solugio de incoeréncias, falhas ou eventuais omissdes
constatadas em seus irabalhos, sem Gnus adicional para a CONTRATANTE, independente da
responsabilidade, mesmo apds a concluso das etapas e do encerramento do confrato e que forem
julgadas como necessarias a conclusao do processo de desapropriagio e indenizacio,

§) Os esclarscimentos de condighes excepcionais alheias a este termo.

8. GESTOR DO CONTRATO:
8.1. A Gestao do Contrato serd exercida por servidor designado pela Secretaria contratante.

8.2, A contratante designard servidor lotado na Prefeitura Municipal para exercer a fungdo de fiscal de
contrato

9. DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO DO VALOR CONTRATADO:

9.1, Os pregos iniciaimente contratados s3o fixos e irreajustavels no prazo de um ano contado da data da
aprasentacac da proposta.

9.2, Apds o interregno de um anc, 0s precos iniciais poderdo ser reajusiados, mediante a aplicagéo, do
indice IGP-M/FGV, exclusivamente para as obrigaghes iniciadas & concluidas aps a ocoméncia da
anualidade.

9.3. Mos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste.

9.4, No caso de afraso ou ndo divulgacio dols) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagard ao
CONTRATADO a importéncia calculada pela Oltima variagdo conhecida, liguidando a diferenga
correspondents 120 logo seja(m) divulgado(s) ofs) indice(s) definitivo(s).

9.5, Caso ofs) indice(s) estabelecidols) para reajustamento venha{m) a ser extintofs) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utifizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicéo, ofs) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor,

9.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao Indice substifuto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, per meio de termo adifiv.

9.7. O reajuste serd realizado por apostilamento,

10. DO PAGAMENTO:

10.1. Os pagamentos serdo feitos de acordo com a realizaco dos servigos, em até 30 {trinta) dias do
més subsequente ao adimplemento da obrigagéo e encaminhamento da documentago tratada neste
subitem, através de crédito na Conta Bancéria do fornecedor ou através de cheque nominal, de acordo
com os valores contidos na Proposta de Pregos do licitante em conformidade com projeto basico.

10.2. Por ocasiao da realizagdo dos servigos o confratado devera apresentar recibo em 02 (duas) vias e a
respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal deverdo ser emitidas em nome da Prefeitura Municipal de
Canindé/CE.

10.3. Devers vir acompanhada a fatura da nota fiscal os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante apresentacio
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 2 pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional {PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e & Divida Ativa da
Unigo (DAU) por elas administrados, na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2 de outubro

de 2014; (observado o que dispde o art. 3°, paragrafo tnico da EC n®, 106, promulgada em 7 de
maio de 2020)
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b). A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Cerfidgo
Megativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

c). A comprovagae de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita afravés de Certiddo
Megativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal;

d). Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, atraves de
apresentagdo do CRF - Ceriificado de Regulandade do FGTS;

g). Cerlidao Negativa de Débitos Trabalhistas; Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Cerfiddo Negativa.

Constatando-se, a situagdo de irregularidade da coniratada, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize suz situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa, O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

11. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA:

UNIDADE ELEMENTO DE | SUBELEMENTO
ORGAMENTARIA PROJETOS ATIVIDADES DESPESAS | DEDESPESA | N ICReCURSOS |
O o | 0412200542004 - Manuterclodas | 33303900~ | yaoacnc | 1500000000~ !
Planeiamento Atividades da Secrelara de Outros Serv. de | Se o Tacnicas Rectrsos nie
L Plangjamanto, Administrago & Terc. Pessoa | T vinculados de
Administragdo e Financas juridica - prof impostos
Financas nangas. i ! po
| 3.3.80.39.00- 2 1500000000 —
1201 -Secrelio | 1236100522073 - Manutengioda | OutiosServ.de | ooreioto" | Recursos ndo
Educg 5 Secretaria da Educagae Tere, Passoa o rof vinguados de
a0 iuridica P impostos
05,01 - Secrotaria | 10.122.00522.031 - Manutenggodas | oovoool. | 33003005 | U000~
Kunicipal de Athvidades Operacionsls & Tere F’essba Serv, Técnicos vinculados de
Sacde Administraiivas da Secrefana de Satde iuridica prof imnost
.01~ Secrelara | 0812200822048 -Manut. Das | O903890° 1 gag03905. | SIO0N0N0 -
Municipal de | Atividades Administrativas de Secratara | Terc. Pessoa | Sen. Técnicos vinculadas de
Assisténcla Soclal de Agic Social | juridica prof i ;

12, ASSINATURAS/VISTOS:
Responsaveis pela elaboragio do Projelo Basico / Pela despesa e verificagdo e disponibilidade de
recursos orgamentarios — andlise téenica e financeira:

&/CE, 07 de margo de 2025.

Maria Eleizi Lpe" Batista Lima Maria Taylana Queiroz Marting
Secrataria e Ordenadora de Despesas da Secretariade  Secretéria e Ordenadora de Despesas da Secretaria da
Planefamenin, Administragio e Finangas E

? pY -. ; _.ﬁrg"l.

Artur Paiva dos Santos Sanchez

Tereza Cristnglieeousa §iiva Desiro

Secretdrio e Ordenador de Despesas da Secrefariada Secretdra e Ordenadora de Despegas da Secretaris de
Satde Assisténcia I




